REPUBLIQUE FRANCAISE
COMMUNAUTE DE COMMUNES BEAUJOLAIS PIERRES DOREES
DOMAINE DES COMMUNES - 696480 ANSE
*kkkkkk
COMPTE-RENDU DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 26 JANVIER 2022

Nombre de Conseillers : 59

Nombre de Conseillers en exercice : 59
Nombre de présents : 46

Nombre d’exprimés : 53

Date de convocation : 26 Janvier 2022

L’an deux mil vingt-deux, le vingt-six Janvier, & dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées,
diment convoqué, s’est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la
présidence de Daniel POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE :
Daniel POMERET, Liliane BLAISE (heure d’arrivée 19h15), Nathalie HERAUD,
Pierre REBUT, Marie-Claire PAQUET, Xavier FELIX, BAGNOLS : Jean-Francois
FADY, BELMONT D’AZERGUES: Jean-Luc TRICOT, CHAMELET : Alain
CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques PARIOST,
Monigue PLACE, Genevieve OBERGER, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard
MARCONNET, CHAZAY D’AZERGUES : Pascale BAY, Yves CHALANDON (heure
d'arrivée  19h45), Séverine FELIX, Jean-Pierre DEBIESSE, Daniel
RAVIER ,CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA , Gaélle LEGLISE, CIVRIEUX
D’AZERGUES : Marie-Pierre TEYSSIER, FRONTENAS : Thomas DUPERRIER,
LACHASSAGNE : Jean-Paul HYVERNAT, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES
CHERES : Alix ADAMO, LETRA : Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian
GALLET, Annick PERRIER, LUCENAY : Valérie DUGELAY, MARCILLY
D'’AZERGUES : Fréderic BLANCHON, MARCY : Christophe DEMIGNEUX,
MORANCE : Claire PEIGNE, POMMIERS : René BLANCHET, Myriam ROCHETTE,
PORTE DES PIERRES DOREES : Régine GAUTHIER-GUDIN, Bertrand LEROY,
Jean-Louis MINGEARD, SAINT VERAND : Gérard CHARDON, SAINTE PAULE :
Jean-Paul TRIBOULET, TERNAND : Bernard DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER-
MERLE, VAL D’OINGT : Alain VAN DER HAM, Catherine MOINE

Pouvoirs :

Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir & Xavier FELIX (ANSE)

Yves CHALANDON (CHAZAY D’AZERGUES) donne pouvoir jusqu’a son arrivée a
Pascale BAY (CHAZAY D’AZERGUES)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir & Claire PEIGNE (MORANCE)

Marc NEYRA (POMMIERS) donne pouvoir a René BLANCHET (POMMIERS)

Pascal TERRIER (VAL D’OINGT) donne pouvoir a Alain VAN DER HAM (VAL D’OINGT)
Hervé PERRIER (VAL D’OINGT) donne pouvoir a Catherine MOINE (VAL D’OINGT)

Absents excusés :

Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)

Philippe SOLER (MARCY)

Anny COMMANDEUR (MOIRE)

Jean-Paul GASQUET (PORTE DES PIERRES DOREES)
Philippe BOUTEILLE (SAINT JEAN DES VIGNES)
Olivier LECCIA (SAINTE PAULE)

Secrétaire de séance : Marie-Pierre TEYSSIER

Alain BOROWSKI, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction
générale, assistent au conseil en application de l'article L.2121-15 du Code Général
des Collectivités Territoriales.



Daniel POMERET excuse l'absence de Jean Paul GASQUET, dont il a eu des
nouvelles, il va bien, il va quitter en fin de semaine la maison de repos, et va partir en
vacances pour se reposer. Il souhaite a tout le monde de bien travailler.

POINTS AJOUTES A L’ORDRE DU JOUR :

v POLE ACTIVITE ET MOBILITE :

= Financer mon investissement commerce de proximité
Informations :

- Présentation du film de lajournée « Entreprendre pour Apprendre »
du 30/11/2021

- SYTRAL - Compte-rendu du conseil d’administration 24/01/2022

v" POLE INFRASTRUCTURES DU TERRITOIRE

= Projet de modification du plan de prévention des risques naturels
d’inondation du Val de Saéne — Secteur Sadne aval (PPRNI)

v" POLE ENVIRONNEMENT ET HABITAT

= Contrat de relance du logement
Informations :

= Présentation des premiers éléments de I’étude du Marathon de la
Biodiversité sur I'implantation des mares

= Présentation des nouvelles consignes de tri

Le Conseil, a 'unanimité, approuve l'inscription de ces points a I'ordre du jour.

|.  DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Conformément aux dispositions de larticle L 2121-15 du Code Général des

Collectivités Territoriales, le Conseil Communautaire est invité a nommer un de ses

membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le Conseil Communautaire désigne Marie-Pierre TEYSSIER comme secrétaire de

séance.

.  APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 15 DECEMBRE 2021

Le compte-rendu du Conseil Communautaire vous a été transmis par mail le 23
Décembre 2021.

Le Conselil, a 'unanimité, approuve le compte-rendu du précédent conseil.
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lIl. INFORMATIONS SUR LES DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT PAR
DELEGATION DU CONSEIL

2021-170 - Avenant 1 — 20.038-Chasselay, travaux aménagement rue Dodat-
GUINOT TP

VU le marché de travaux pour 'aménagement de la rue Dodat & Chasselay en date
du 15 février 2021 avec l'entreprise GUINOT TP,

Il est décidé de passer un avenant n° 1 qui a pour objet de prendre en compte, la
mise a jour du bordeaux des prix unitaires et des délais d’exécution relatif aux travaux
d’aménagement de la rue Dodat a Chasselay pour tenir compte des travaux
supplémentaires et modificatifs.

Les travaux supplémentaires et modificatifs découlent des points suivants :

A la demande du maitre d’ouvrage, il a été demandé a 'entreprise de construire un
trottoir avec une structure circulable dans la rue du TATA Sénégalais pour rejoindre
le Poney Club.

A la demande du maitre d’ouvrage, il a été demandé a 'entreprise de construire un
flot bétonné rue Dodat.

Aprés constatations en fin de chantier et a la demande du maitre d’ouvrage, il a été
demandé a l'entreprise de raccourcir I'llot bétonné rue Dodat, de remplacer un
tampon cassé, et de remplacer et déplacer un panneau de signalisation endommagé

Les articles ajoutés au bordereau de prix unitaire sont le suivant pour la tranche
ferme :

N° Libellé unitg | P4 on€
PN.01 | Dépose de balise de signalisation u + 100,00
PN.02 | Fourniture et pose de bordures T2 collés sur enrobé mi +31,20
PN.03 | Remplissage d'ilot en béton balayé ft +250,00
PN.04 | Raccourcissement de l'ilot bétonné ft + 450,00
PN.05 | Remplacement tampon cassé ft + 205,00
PN.06 | Remplacement et déplacement poteau signalisation ft + 250,00

Le délai d’exécution des travaux est prolongé de 7 jours ouvreés.

Toutes les clauses du marché initial non modifiées par le présent avenant demeurent
inchangées.
Incidence financiere de I'avenant.

L’avenant n’a pas d’incidence financiére sur le montant du marché public ou de
I'accord-cadre
Durée d’exécution du marché public :

Période d’exécution :

- Tranche ferme — Rue Dodat : 47 Jours Ouvrés
- Tranche optionnelle n°01 — Sécurisation de 'accés Poney Club : 2 Jours Ouvrés
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2021-185 - Convention de servitudes avec ENEDIS — Cables souterrains — ZAC
du MAUPAS a THEIZE.

Il est décidé de signer une convention pour le passage d'une ligne électrique
souterraine de 400 volts sur la parcelle C 0934, ZA du MAUPAS & THEIZE avec
ENEDIS

Cette convention autorise ENEDIS a :

- établir a demeure une bande de 3 métres de large, trois canalisations souterraines
sur une longueur totale d’environ 35 métres ainsi que ses accessoires,

- établir, si besoin, des bornes de repérage,
- sans coffret,

- effectuer I'élagage, l'enlévement, l'abattage ou le dessouchage de toutes
plantations, branches ou arbres, qui se trouvant & proximité de I'emplacement des
ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou croissance
occasionner des dommages aux ouvrages, étant précisé que Enedis pourra confier
ces travaux au propriétaire, si ce dernier le demande et s’engage a respecter la
réglementation en vigueur,

- utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations nécessaires
pour les besoins du service public de la distribution d’électricité (renforcement,
raccordement, etc.).

A titre de compensation forfaitaire et définitive des préjudices spéciaux de toute
nature résultant de I'exercice des droits reconnus a l'article 1°" de la convention de
servitudes, Enedis s'engage a verser a la CCBPD une indemnité unique et forfaitaire
d’'un euro (1 €) lors de I'établissement de l'acte notarié prévu a l'article 7 de la
convention de servitudes.

2021-186 - Marché 21.045 - Entretien de espaces verts des zones d'activités
2022/2024 — Attribution des lots 1 et 2.

VU le résultat de la consultation,
Il est décidé de signer le marché pour l'entretien de espaces verts des zones
d'activités 2022/2024 avec :

= Lot 1 : Entreprise IDVERDE sise 506 allée de Fétan, 01600 TREVOUX, pour un
montant de 21 998.25 € HT.

Le lot 1 comprend :

 Zones d'activités les Rablieres et les Grands Chenevriers a Ambérieux d'Azergues
» Zone d'activités la Buissonniere a Anse

» Zone d'activités Viadorée a Anse et Pommiers

» Zone d'activités le Crouloup a Chasselay

» Zone d'activités les Bageardes a Chazay d'Azergues

» Zones d'activités le Pontet et les Prés Secs a Civrieux d'Azergues

» Zone d'activités des lles a Marcilly d'Azergues

= Lot 2 : Entreprise CHAZAL sise 979 route d'Anse, 69480 AMBERIEUX pour un
montant de 20 620.86 € HT.

Le lot 2 comprend :
» Zone d'activités les Bruyeres a Bagnols

» Zone d'activités de I'Aérodrome a Frontenas
* Zone d'activités les Ponts Tarrets a Légny
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« Zones d'activités les Prés Secs et les Cerisiers a Lozanne
» Zone d'activités le Maupas a Theizé
» Zone d'activités les Plaines a Val d'Oingt

Le marché débutera le 1°" janvier 2022 pour une durée de 36 mois.

2021-187 - Modification de I’Acte de sous-traitance n° 01 A2S sous-traitant
EUROVIA- Travaux pour I'aménagement de la rue Gros Bois a Chazay.

VU le marché de travaux pour 'aménagement de la rue Gros Bois a Chazay en date
du 13 juillet 2021 avec l'entreprise EUROVIA LYON,

VU la demande de I'entreprise EUROVIA LYON de modifier I'acte de sous-traitance
en faveur de A2S pour sous-traiter la signalisation horizontale et verticale,

Il est décidé De modifier I'acte de sous-traitance avec I'entreprise A2S sise 170 rue
Jacquard, ZA des Platieres, 69440 MORNANT, pour la signalisation horizontale et
verticale, pour un montant de 12 906.50 € HT portant I'acte de sous-traitance a 9
079.20 € HT (avec autoliquidation de la TVA).

2021-188 - Avenant 4 au contrat de prestation de service pour la gestion de
I’accueil du centre de vaccination communautaire des pierres dorées a Civrieux
du 12 décembre 2021 au 12 mars 2022 — City One

VU le contrat de prestations de services et ses avenants signés avec la Société City
One pour la gestion de 'accueil du centre de vaccination communautaire des pierres
dorées situé a Civrieux d’Azergues — 290 Route de Marcilly a compter du 15
septembre 2021 jusqu’au 11 décembre.

Il est décidé de signer 'avenant 4 au contrat de prestations de services avec la Société
City One pour la gestion de I'accueil du centre de vaccination communautaire des
pierres dorées situé a Civrieux d’Azergues — 290 Route de Marcilly. Cet avenant prévoit
la prolongation du contrat du 12 décembre 2021 au 12 mars 2022 a raison de 3.5
jours par semaine, la possibilité de réduire ou d’augmenter le nombre de jours, de
moduler les effectifs voire méme de mettre fin au contrat si une fermeture anticipée
du centre devait intervenir.

Claire Peigné a donné l'information suivante : Une réunion sera organisée aux
alentours du 10 février pour évoquer la prolongation éventuelle du centre de
vaccination. Depuis la date du Conseil, cette réunion a été fixée au 9 Février.

2021-189 - SMACL Assurances - Marché prestation de service d’assurances —
Avenant n°2 — Dommage aux biens

VU le marché prestation de service d’assurance n° 07/2019, n° 314233/H, n° police :
B.0001
Concernant le contrat AO Biens n° 3032-0001,

Il est passé un avenant n°2 qui a pour objet la mise a jour de la superficie développé
du parc immobilier d’une superficie assurée de 25 662 m2 au 01/01/2022.

2021-190 - Convention d’occupation temporaire — La Buissonniére

Il est décidé de signer une convention d'occupation temporaire avec AXIS BATIMENT
sis 6 rue Léon Blum, 69320 FEYZIN.

AXIS BATIMENT a sollicité la CCBPD pour pouvoir installer sur la parcelle AL0133
sise 638 route de Villefranche a ANSE une ligne électrique provisoire afin d’alimenter
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le chantier de construction d’'un ensemble immobilier. La ligne électrique est
raccordée au transformateur ENEDIS La Buissonniére.

Cette convention a pour objet d’autoriser cette installation temporaire et a titre gratuit.
Cette convention débute a sa date de notification pour une durée de 14 mois.

2021-191 - Avenant n° 1 - Marché 20.029 - Réhabilitation salle intercommunale
Val d'Oingt, lot 7.

VU le marché de travaux pour la réhabilitation du gymnase intercommunal a Val
d’Oingt, lot 7 Electricité courants forts et faibles, en date du 5 juin 2020 avec
I'entreprise BERTHOLON ELECTRICITE,

Il est décidé de passer un avenant n° 1 qui a pour objet de prendre en compte des
plus et moins-values selon devis n° 21042901PB joint.

L'avenant n° 1 s'éléve a — 5 528.22 € HT.
Le montant du marché est porté de 95 113.26 € HT a 89 585.04 € HT.

2021-192 - Location du domaine, tarifs dérogatoires ala délibération du 08 avril
2015

Il est décidé de fixer des tarifs dérogatoires a la délibération n°2015-053, modifiée par
les délibérations 2017-121 du 13 décembre 2017 et 2018-131 du 12 décembre 2018 :

-Mise a disposition a titre gratuit le 11/09/2021 au profit de 'Amicale interclasses en
1 Anse Ambérieux Lachassagne,

-Location du 10/10/2021 au profit de lI'organisme CEVIDOREES moyennant la
somme de 1 000 €,

-Mise a disposition a titre gratuit le 17/10/2021 au profit de 'Amicale interclasses en
1 de Pommiers,

-Location du 23/10 au 24/10/2021 au profit de I'association Loisirs Organisations
moyennant la somme de 1 000 €,

-Mise a disposition gratuite du 03/12 au 04/12/2021 au profit des « Ocques Rouges »,

Ces tarifs sont appliqués exceptionnellement pour tenir compte des accords
historiques conclus avec ces organismes.

Il est décidé de fixer des tarifs de forfait ménage dérogatoires a la délibération n°2018-
131 soit un montant de 250 € :

- Mise a disposition du 03/12 au 04/12/2021 au profit des « Ocques Rouges »,
Ces dérogations tiennent lieu de régularisations.

2021-193 - Mission de maitrise d'ceuvre — Aménagement de la zone d'activités
Champ de Cruy - Porte des Pierres Dorées

Il est décidé de signer le marché de maitrise d'ceuvre pour I'aménagement de la zone
d'activités Champ de Cruy a Porte des Pierres Dorées avec la SAS Calad’Etudes,
représentée par M. Anthony BRAILLON, sise 70 Rue des Chantiers du Beaujolais
69400 LIMAS.

La rémunération de maitrise d'ceuvre est de 16 000.00 € HT décomposée comme
suit :

Phase Montant € HT
MAP PRO 2 000.00
DCE - ACT 2 800.00
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DET 9 800.00

AOR 1 400.00

Total 16 000.00

2021-194 - Contrat d'hébergement et de maintenance — Saisine par voie
électronique (SVE)

Il est décidé de signer le contrat n° 7650-03-2111CH-SVE de maintenance et
d'hébergement sur serveur mutualisé relatif a la saisine par voie électronique (SVE)
pour R'ADS avec l'entreprise SIRAP sise ZA Paul Louis Héroult, BP 253, 26106
ROMANS Cedex.

Le montant annuel des prestations est de 1 300 € HT et se décompose comme suit :
- hébergement annuel SVE pour R'ADS sur serveur mutualisé 550 € HT annuel
- maintenance et assistance téléphonique solution SVE pour R'ADS 750 € HT annuel

L'indice SYNTEC a la signature du contrat est : 10/2021 > 276.7

Le contrat prend effet au 08/11/2021 et expirera le 07/11/2022.

2021-195, Marché 21.063 Signalisation véloroute - Voie Bleue Moselle Sabne a
vélo, Antenne de Anse

VU le résultat de la consultation,

Il est décidé de signer le marché conception, fourniture et pose de panneaux,
signalisation de la véloroute La Voie Bleue Moselle Sabne a vélo, antenne de
Anse avec l'entreprise SIGNAUX GIROD EST sise 12 chemin des Mdriers, ZI Mi-
Plaine, 69740 GENAS, représentée par Monsieur Claude GIROD, Président.

Conformément a I'article 3.3 de I'acte d’engagement, le marché débutera a compter
de sa date de notification pour une durée prévisionnelle et maximale de 6 mois.

La présente décision sera communiquée au Conseil Communautaire dés sa
prochaine réunion.

2021-196, Marché 21.064 Moe Val d'Oingt MANWIN

VU le résultat de la consultation,

Il est décidé de signer un marché de maitrise d’ceuvre n°21.064, avec I'entreprise
MANWIN, située 78 allée des Brousses 69380 LOZANNE et immatriculée a I'INSEE
sous le n° de SIRET 84185446600015. L’entreprise titulaire sera représentée par
Benoit MANEVY.

La mission de maitrise d’ceuvre concerne les phases de conception et d’études de
faisabilité de projets situés sur la commune du Val d’Oingt avec la conception :

e D’'un aménagement (de type sécuritaire) sur la base d’un plan topographique.
¢ Chiffrage de 'aménagement
e Réunion(s) de présentation

Montant de la prestation :

Le montant de la prestation est de 8 700.00 € HT soit 10 440.00 € TTC.

Les prix sont complets, fermes et forfaitaires et se décomposent comme suit :
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Montant des Prestations :

® Phase conception — faisabilité :

Rue du Puits
o Scenario d’'aménagement 1 250,00 € HT
o Meétré — Chiffrage 350,00 € HT
TOTAL €HT 1600,00 €HT
Chemin du Pérou
o Scenario d’'aménagement 1 250,00 £ HT
o Meétré — Chiffrage 350,00 € HT
TOTAL €HT 1 600,00 € HT
Chemin Riviére de la Cour
o Scenario d’'aménagement 1 750,00 € HT
o Meétré — Chiffrage 500,00 € HT
TOTAL €HT 2 250,00 €HT
Chemin des Ifs
o Scenario d’'aménagement 2000,00 € HT
o Meétré — Chiffrage 750,00 € HT
TOTAL €HT 2 750,00 € HT
Réunions de présentation (500,00 £ HT)
Total €HT : 8 700,00 £
TVA A 20,00% : 1740,00 €
TOTAL €TTC: 10 440,00 €TTC

Montant TTC en lettres : Dix Mille quatre cent quarante euros

Conformément a I'article 13 de la lettre de commande, le marché débutera a compter
de sa date de notification pour une durée prévisionnelle de 5 mois.

La prestation fera I'objet de plusieurs réglements par acomptes qui interviendront au
début de chaque mois pour les prestations effectuées le mois précédent.

2021-197 Contrats réservation hébergement et activités du séjour ski des ASLH
2022

Il est décidé de signer deux contrats pour 'hébergement et les activités du séjour ski
intercommunal des ASLH du 14 au 18 février 2022.

Un contrat avec EURL LA RECULA sise 05260 Saint-Léger-les-Mélézes pour
I’hébergement et la pension compléte sur une base de 62 Personnes pour 4 Jours :

e Prix du séjour par enfant : 185 €
e Prix du séjour par adulte : 185 €
e 1 Gratuité.

Un contrat avec la SARL EVP sise 2 Bis Rue Cyprien Chaix 05000 GAP pour
'organisation d’activités a la neige sur la base de 55 enfants et 8 adultes soit un
budget total maximum de 14 227.5€50 comprenant :

e Activité ski alpin : location matériel et forfaits remontées mécaniques
e Activité patinoire : transfert et entrées
e Cours ESF
Les deux contrats comprennent une clause relative a la situation sanitaire :
Pas de frais d’'annulation. En cas d’évolution de la situation sanitaire, empéchant la

tenue de I'activité, la Communauté de Communes sera dégagée de tout engagement,
y compris 'acompte.
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2021-198 Contrat entretien locaux 2021.22 ALSH PORTE DPD et VAL D'OINGT -
Ets VILLAIN

Il est décidé de signer un contrat pour I'entretien des locaux des ALSH de VAL
D’OINGT et PORTE DES PIERRES DOREES avec les ETS VILLAIN NETTOYAGE
SAS dont le Siége Social est a FRONTENAS 69620.

Le contrat est conclu pour une durée déterminée a compter du 1°" septembre 2021 et
se terminera le 31 aout 2022.

Les interventions sont prévues sur les accueils de loisirs de :
- Centre «

2011902D)
- Centre « Créa ‘mébmes » de CHATILLON (DEVIS N° 2011901D)

caban’ adorée » de PORTE DES PIERRES DOREES (DEVIS N°

Pour un entretien journalier effectué les Mercredis Hors Vacances scolaires et du
Lundi au Vendredi pendant les vacances scolaires selon calendrier défini par la
CCBPD

Le codt des prestations est fixé a :

- Mercredis /Vacances/nettoyage fin de vacances scolaires : 23,00 €/HT de I'heure
- Variante si application Protocole COVID tous les jours : 23,00 €/HT de I'heure

Le prix mensuel est variable en fonction du nombre de jour travaillés dans le mois et
des locaux utilisés. Les jours d’intervention sont fixés sur le calendrier d’ouverture de
'ALSH en 2020.21.

Les prix annoncés sont fixés jusqu’au 31/8/2021.

2022-001 Avenant 3 - Marché 20.033 MOE pour la créche et voirie a Anse —
modification de la répartition des honoraires des 2 architectes

Il est décidé de passer un avenant n° 3 qui a pour objet de modifier la répartition des
honoraires entre les 2 cabinets d’architectes en charge des missions DET et OPC ;
sans en changer le montant global.

L

TABLEAU DE REPARTITION DES HONORAIRES ~CRECHE + VOIRIE
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BB MoeN ENT GT::CIJ?QI ey | Em mGBEch)l?gRlE STREM | LCPOLT | GAMBA
ESQ 9472,29 489710 |  2381,18 405,79 405,79 405,79 976,64 0,00
APS 13 531,88 484715 |  2052,32 1542,02 139120 | 148404 | 158898 626,08
APD 24 164,06 8.007,58 3499,23 3278,58 281571 | 310556 | 242221 | 103519
PRO 36 729,38 1179610 |  5612,83 6 242,22 377636 | 522397 | 278764 | 129026
ACT 9472,31 2368,08 486,95 3 855,61 486,95 |  1460,86 813,86 0,00
EXE1 14111,82 3427,59 1310,14 5682,77 000| 241820 127312 0,00
DET 4871475 2117691 | 15538,08 0,00 221215 | 592690 | 244150 | 141912
ol 12 565,32 2406,91 1381,88 0,00 581363 | 1937,87 809,71 215,32
AOR 9858,04 5095,52 1940,18 0,00 000 | 153738 677,67 608,19
oPC 14 691,75 13 957,16 734 59 0,00 0,00 0,00 0,00
Uil 193 312,50 77980,10 | 34937,38 21 006,99 1690188 | 2350057 | 1379142 | 519416
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Le présent avenant n’entraine aucune incidence sur le montant du marché.

Les autres clauses du marché demeurent applicables tant qu’elles ne sont pas
contraires aux dispositions contenues dans le présent avenant, lesquelles prévalent
en cas de différence.

2022-002 Contrat de maintenance ascenseurs du domaine - Sté OTIS

Il est décidé de signer les contrats de maintenance n° 450FVNJI et n° 450FVNKQ
pour les ascenseurs :

- du Domaine des Communes, siege de la CCBPD au 1277 route des Crétes 69480
ANSE,

- de la créche de Anse, sise 100 rue Louis Pasteur 69480 ANSE,

avec la société OTIS sise Parc des Affaires de crécy-3, rue Claude Chappe 69370
SAINT DIDIER AU MONT D'OR.

Le montant de la maintenance annuelle des ascenseurs du domaine s’éléve a
2 100.74 € HT soit 2 520.89 € TTC ; alors que le montant relatif a la maintenance des
ascenseurs de la créche s’éléve a 982.59 € HT soit 1 179.11 € TTC.

La date d'effet du contrat est le 1°" janvier 2022. La durée du contrat est d’'une année
et il est renouvelable 3 fois tacitement pour des périodes d'une durée d’'une année
sauf préavis recu par OTIS 3 mois avant I'expiration d’'une de ces périodes.

Le prix sera révisé au début de chaque année civile par application de la formule de
révision suivante :

Mois de référence : juin - Date d’application : 01 janvier

Formule de révision de prix :

P=PO0 x [(0.8 x ICHT-IME/ICHT-IMEO) + (0.1x BT48/BT/480) + (0.1 ICHT — J/ICHT-
JO)

Ou : ICHT-IME : Indice du co(t du travail Industrie Mécanique et Electrique.

BT48 : Travaux ascenseurs.

ICHT — J: indice du colt horaire du travail, tous salariés, dans l'information et la
télécommunication.

La facturation est semestrielle.

2022-003 Convention de servitude ENEDIS — Parcelle B 1166 ZAC des Bruyéres
a BAGNOLS

Il est décidé de passer une convention de servitudes (affaire n® DC24/098333) avec
ENEDIS, 288 rue Duguesclin, 69003 LYON, pour le passage d'une ligne électrique
souterraine de 400 volts sur la parcelle B 1166, ZA des Bruyéres a BAGNOLS.

Cette convention autorise ENEDIS a :

- Etablir & demeure dans une bande de 1 métre de large, 1 canalisation
souterraine sur une longueur totale d’environ 10 meétres ainsi que ses
accessoires,

- Etablir, si besoin, des bornes de repérage,
- Poser sur socle un ou plusieurs coffrets,

- Effectuer I'élagage, l'enlévement, I'abattage ou le dessouchage de toutes
plantations, branches ou arbres, qui se trouvant & proximité de I'emplacement
des ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou
croissance occasionner des dommages aux ouvrages, étant précisé que Enedis
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pourra confier ces travaux au propriétaire, si ce dernier le demande et s’engage
a respecter la réglementation en vigueur,

- Utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations
nécessaires pour les besoins du service public de la distribution d’électricité
(renforcement, raccordement, etc.).

A titre de compensation forfaitaire et définitive des préjudices spéciaux de toute
nature résultant de I'exercice des droits reconnus a l'article 1°" de la convention de
servitudes, Enedis s'engage a verser a la CCBPD une indemnité unique et forfaitaire
de vingt euros (20 €) lors de I'établissement de I'acte notarié prévu a l'article 7 de la
convention de servitudes.

Dont acte
IV. POLE ADMINISTRATION ET COOPERATION TERRITORIALE

1. Modification du tableau qes effectifs : Service Environnement —
Rapporteur : Claire PEIGNE

Le présent rapport a pour objet de mettre a jour le tableau des effectifs au sein des
services Techniques, pour le service Développement Durable, compte tenu des
besoins des services :

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant,

Il existe actuellement un poste de catégorie B, a temps complet, dans le cadre
d’emploi des Rédacteurs Principaux, pour effectuer les missions de coordination du
service Développement Durable. Compte tenu des besoins du service, il est
nécessaire de compléter les effectifs en créant dans un premier temps deux postes.

Il est proposé de :

- Créer, a compter du 1° février 2022, un poste a temps complet, en catégorie
A, dans le cadre d’emplois des Attachés territoriaux pour effectuer les
missions de Chargé de Mission Mobilité et Développement Durable.

- Créer, a compter du 1¢ février 2022, un poste a temps complet, en catégorie
B ou C, dans le cadre d’emploi des Techniciens Territoriaux ou des Agents de
Maitrise Territoriaux, pour effectuer les missions d’Assistant Déchets et
Développement Durable.

- Dire qu’en 'absence de possibilité de recruter un fonctionnaire sur les postes
créés ou modifiés par cette délibération, les emplois correspondants pourront
étre pourvus par des contrats d’'une durée de 3 ans, sur le fondement de
I'article 3-3, 2° de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, approuve les modifications du tableau des
effectifs listés ci-aprés, a compter du 1° février 2022 :

1 — Création d’'un poste a temps complet, en catégorie A, dans le cadre d’emplois des
Attachés territoriaux pour effectuer les missions de Chargé de Mission Mobilité et
Développement Durable.

2 - Création d’un poste a temps complet, en catégorie B ou C, dans le cadre d’emploi
des Techniciens Territoriaux ou des Agents de Maitrise Territoriaux, pour effectuer
les missions d’Assistant Déchets et Développement Durable.
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3 - Dit qu’en I'absence de possibilité de recruter un fonctionnaire sur les postes créés
ou modifiés par cette délibération, les emplois correspondants pourront étre pourvus
par des contrats d’'une durée de 3 ans, sur le fondement de l'article 3-3, 2° de la loi
n°84-53 du 26 janvier 1984.

4 — Autorise Monsieur le Président a signer toutes les piéces nécessaires a
'exécution de la présente délibération pour lesquelles une telle autorisation est
requise.

Daniel POMERET indique que ces nouvelles recrues seront présentées lors d’un
prochain conseil communautaire.

V. POLE ACTIVITE ET MOBILITE

2. Financer mon investissement commerce de proximité— Rapporteur :
Jacques PARIOST

e LaRenée Sens a Anse

Monsieur et Madame MARTIN ont ouvert en aolt 2021 I'épicerie fine « La Renée
Sens ». La boutique est située dans le Viel Anse. Le chiffre d’affaires est croissant
depuis 'ouverture et correspond aux attendus du business plan. Madame MARTIN
est pour l'instant seule sur le commerce et son époux la rejoindra prochainement.

lls commercialisent des produits du terroir, des produits italiens et espagnoles ainsi
gue des paniers et planches gourmandes.

Soit 14 627,24 €HT d’investissements éligibles (vitrine réfrigérée, climatisation du
local pour la conservation des produits et une armoire réfrigérée)

La CCBPD est sollicitée a hauteur 10% de subvention soit 1462,7 € et la Région a
hauteur de 20% soit 2925,4 €.

La commission économie apres étude du dossier a émis un avis favorable. La CCBPD
suite a 'examen par la Région versera une subvention a hauteur de 10% du montant
retenu.

Le Conselil, a 'unanimité, approuve le versement de la subvention de 1462.70 € a
I'entreprise « La Renée Sens »

Informations

- Présentation du film de la journée « Entreprendre pour Apprendre » du
30 Novembre 2021 - Rapporteur : Jacques PARIOST

Jacques PARIOST rappelle le déroulé de cette journée, 128 jeunes étaient inscrits,
et 14 industriels sont venus accompagner cet événement.

Graine d’Emploi et Cap Générations se sont également joints a cette manifestation.

16 tables ont été créées avec pas plus de deux jeunes par établissement a chaque
table, puisqu’il y avait 4 établissements scolaires représentés.

Le film est ensuite projeteé.
VI. POLE INFRASTRUCTURES DU TERRITOIRE
3. Projet de modification du plan de prévention des risques naturels

d’inondation du Val de Saéne — Secteur Sadbne aval (PPRNI) —
Rapporteur : Daniel POMERET
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Dans le cadre de 'aménagement du site du Bordelan, qui comprend la création d’'un
port et ses accessoires et une zone d’activités, des rabattements de terre ont été
réalisés. Ces rabattements de terre sont venus modifier a la marge I'écoulement des
eaux de la zone. C’est pourquoi, une nouvelle modélisation a été réalisée.

Le PPRNI peut étre modifié dans sa partie du site du Bordelan.

Le Préfet, fortement engagé dans ce projet, a pris l'initiative de modifier le PPRNI
pour permettre la réalisation de la ZAC. Les Services de I'Etat étant trés diligents sur
ce dossier, nous devons faire a notre tour preuve de diligence en nous prononcant
dés ce soir sur cette modification.

Le Conseil, a 'unanimité, approuve cette modification.

Le Président précise que le document est mis a disposition du public.

4. EPTB Sadne Doubs — Révision des statuts -Rapporteur : Christian GALLET

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment les articles L. 1111-8,
L.5711-1, L. 5211-17, L. 5211-61, L. 5721-2 et R. 1111-1,

Vu le Code de I'Environnement et notamment l'article L. 213-12,

Vu les statuts de la CC Beaujolais Pierres Dorées, et notamment sa compétence
obligatoire en matiere de « gestion des milieux aquatiques et prévention des
inondations, dans les conditions prévues a larticle L. 211-7 du Code de
'environnement »,

Vu la délibération du Comité Syndical de 'EPTB Sabne et Doubs en date du 28
septembre 2021 modifiant les statuts de I'établissement,

Vu l'arrété préfectoral en date du 6 décembre 2021, autorisant I'adhésion de la CC
Beaujolais Pierres Dorées a 'EPTB Sabne et Doubs,

Considérant la nécessité pour TEPTB Sabdne et Doubs de réviser ses statuts afin de
les mettre en adéquation avec les besoins et compétences de ses adhérents,

Considérant que tous les membres de 'EPTB Sadne et Doubs doivent a présent
délibérer sur la modification statutaire dans un délai de 3 mois,

Considérant la nécessité de désigner un représentant titulaire et un suppléant,

Considérant que la nouvelle représentation est liée a I'entrée en vigueur des
nouveaux statuts de 'EPTB,

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, décide :

- D’émettre un avis favorable sur le projet de nouveaux statuts de 'lEPTB Sabne
et Doubs, joints en annexe,

- De désigner Monsieur Christian GALLET comme représentant titulaire et
Monsieur Jean-Luc LAFOND comme représentant suppléant au sein du
Comité Syndical de 'EPTB Sabdne, chaque représentant titulaire portant une
VOIX,

- De dire que la présente délibération sera adressée au représentant de I'Etat
et communiquée a 'EPTB Sabne et Doubs.
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5. ZAC le Maupas a Theizé : Rétrocession du réseau d’assainissement des
eaux usées et du poste de refoulement — Rapporteur : Christian VIVIER-
MERLE

Pour rappel :

La ZAC du Maupas a été créée par I'ex Communauté de Communes des Pays du
Bois d’Oingt (CCBPO).

La CCBPO a concédé la ZAC a la SAMDIV (Société dAMénagement du Dlstrict de
Villefranche) qui a été dissoute puis réintégrée a I'Agglo de Villefranche, nommée
actuellement Communauté d'Agglomération Villefranche Beaujolais Saéne (CAVBS),
'opération d’aménagement terminée la SAMDIV a rétrocédé a la communauté de
commune, les voies et réseaux.

La Communauté de Commune a classé en domaine public les voiries.

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées souhaite rétrocéder a titre
gratuit les ouvrages d’assainissement au SMAPS (Syndicat Mixte d'Assainissement
du Pont Solliéres) y compris le poste de refoulement (le SMAPS paye déja I'électricité
du poste de refoulement et assure son exploitation par le biais de I'entreprise
CHOLTON).

Cette rétrocession devait faire l'objet d’'une mise en conformité des ouvrages au
préalable.

La réhabilitation des réseaux a été réceptionnée le 22/10/2021.
Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, décide de :

- Rétrocéder au SMAPS le réseau d'assainissement des eaux usées et le poste
de refoulement

- Autoriser le Président a signer tout document nécessaire a la rétrocession de ce
réseau.

6. SYDER : Groupement d’achats électricité et gaz — Rapporteur : Thierry
PADILLA

Le Syndicat Départemental d'Energies du Rhéne (SYDER) va lancer un accord-cadre
(groupement d'achat) pour la fourniture d'électricité et de gaz pour la période
2023/2025.

Les batiments qui pourraient bénéficier de ces groupements d'achats sont :

= Pour la fourniture d'électricité, contrats > 36 kVA (énergie nucléaire)

- Le Domaine des Communes a Anse,
- L’aire de grand passage a Anse.

= Pour la fourniture de gaz

- Le Domaine des Communes a Anse,

- Le gymnase au Val d'Oingt,

- Lasalle BASTIE a Chazay d’Azergues,

- La salle MERMOZ a Chazay d’Azergues,
- Le gymnase a Chatillon d’Azergues,

- Lacréeche a Anse (haut),

- Lacréche a Anse (bas).
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Le SYDER en est a la phase de recensement des membres et de leurs besoins. Un
accord de principe est donc demandé.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, décide :
- De valider le rattachement de la CCBPD a ces accords-cadres.

- D'autoriser le Président a signer tous documents relatifs aux groupements
d'achats d'électricité et de gaz pour les batiments cités et ceux a venir.

7. Rendu AVP du projet de créche a Chazay d’Azerques — Rapporteur :
Christian GALLET et Thierry PADILLA

Thierry Padilla rappelle le contexte du projet, avec plusieurs projets réalisés, et sur
ce dernier projet, l'intervention des ABF.

Le Conseil Communautaire doit délibérer sur la phase AVP du projet de créche a
Chazay d’Azergues en lieu et place de la caserne et du logement attenant. Vous
trouverez en annexe les plans.

Le dernier projet proposé par le maitre d’ceuvre, TABULA RASA, reprend les
éléments imposés par les Architectes des Batiments de France, et intégre les
éléments suivants :

- Mise en forme du parvis d’accés a la mairie,
- Végétalisation des toitures,

- Passage en zinc des toitures séches,

- Agrandissement de 'auvent d’entrée.

Selon la derniére estimation, en date du 9/11/2021, le montant des travaux s’éléve a
1 468 400€ HT, auxquels s’ajoutent 48 414€ de plus-value liée aux demandes des
ABF (toiture végétalisée, couverture zinc, auvent), soit _un montant total de
1516 814€ HT.

Les options suivantes sont proposées :

- 70 230€ pour le traitement du parvis,
- 3 500€ pour desservir le sous-sol par I'ascenseur,
- 14 900€ pour la climatisation des locaux d’activité.
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ESTIMATION PREVISIONNELLE DES TRAVAUX - APD

REPARTITION DU PRIX TRAVAUX TOTAL TRAVAUX

“DewoLmon | nevailATion | - Exremeuns | OE BASE en€HT

01 DESAMIANTAGE - DEMOLITION 62700 € - € - £ 62700 €

02 PREPARATION TERRAIN - VRD - AMENAGEMENTS EXT. - € - € 118 800 € 118 800 €

03 GROS (EUVRE € 197 100 € - £ 197 100 €

04 STRUCTURE BOIS - CHARPENTE - COUVERTURE ZINGUERIE € 270000 € € 270000 €

05 ETANCHEITE € 46300 € € 46 300 €

06 REVETEMENT DE FACADE € 24000 € € 24000 €

07 MENUISERIES EXTERIEURES € 164 600 € € 164 600 €

08 SERRURERIE - METALLERIE € 48800 € € 48 800 €

09 MENUISERIES INTERIEURES € 144 400 € € 144 400 €

10 PLATRERIE - PLAFOND - PEINTURE € 102 400 € € 102 400 €

11 CARRELAGE - FAIENCE € 48000 € € 48000 €

12 REVETEMENT DE SOL MINCE € 18400 € € 18 400 €

13 PLOMBERIE - CVC € 124 000 € € 124 000 €

14 ELECTRICITE COURANTS FORT ET FAIBLE € 70900 € € 70900 €

15 ASCENSEUR € 28000 € € 28 000 €
62700 € | 1286900 € | 118800 € | 1468 400 € |

OPTIONS (en + ou - value sur total travaux de base) :

- Ascenseur desservant le sous-sol 3500 €

= Aclimatisation des locaux d'activité 14 900 €

DEMANDES ABF (en + value sur travaux de base) : 118 644 €

- Toit végétalis I lieu de gravillonnée (compris incidence charpente) 26 560 €

inc au lieu de bac métallique 13650 €

nt complet d plans du 05/11 T0230€

sement du auvent 8204 €

Sous réserve de réception

- Des résultats d'une étude de sol G2 PRO

- De I'étude structure mise & jour suite aux remarques ABF (toiture terrasse végétalisée)
- Du plan de réseaux existants sous parvis

- Du diagnostic amiante complémentaire

Il a été demandé au maitre d’ceuvre d’étudier la possibilité d’'inscrire les travaux dans
une démarche HQE (Haute Qualité Environnementale).

Cette démarche est, certes, plus couteuse dans la phase travaux, mais elle permet
des économies de fonctionnement sur le long terme.

Par ailleurs, elle est en adéquation avec notre PCAET.

Enfin, cette démarche devrait permettre un accompagnement financier plus important
de la part de la CAF.

La plus-value de travaux pour cette démarche HQE est estimée a 45 000€ HT. La
mission de maitrise d’ceuvre complémentaire s’éléve a 11 130€ HT.

Le parvis n’étant pas de compétence communautaire, il appartiendra a la commune
de se prononcer pour savoir si elle souhaite le réaliser ou pas.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

- Valide la phase AVP pour un montant de 1 516 814€ HT, et conserve les 3
options,

- Valide la recherche de certification HQE pour le batiment.

VIl. POLE ENVIRONNEMENT ET HABITAT

8. Projet de modification simplifiée N°2 du PLU de Belmont d’Azerques —
Rapporteur : Gérard CHARDON

La commune de Belmont d’Azergues a engagé une procédure de modification
simplifiée de son PLU afin d’'intégrer les dispositions de la loi dite « Macron » (en date
du 06 aolt 2015) qui permet désormais, sous certaines conditions, d’aménager,

d’agrandir et de créer des annexes, ainsi que des piscines pour les habitations
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existantes situées en zones A et N. Cette modification est aussi le moyen d’identifier
des anciens béatiments agricoles pouvant changer de destination.

Le PLU de Belmont d’Azergues ayant été approuvé le 6 février 2015, il est en effet
intéressant que celui-ci évolue et soit mis a jour en termes de réglementation.
Notamment en ce qui concerne les aménagements possibles dans les zones
agricoles et naturelles, ol les conditions de constructibilité sont trés limitées. A noter
toutefois, que ces zones restent sensibles a l'artificialisation, et que par conséquent
il aurait été souhaitable que la limite de surface de plancher soit maintenue a 200mz2,
et non portée a 250m2. En ce qui concerne l'identification de batiments agricoles
pouvant faire I'objet d’'un changement de destination, cela va dans le sens du SCoT
en cours de révision, dont un des objectifs est d’éviter les friches agricoles.

Le Conselil, a 'unanimité, émet un avis favorable a cette modification.

9. Plan Local de I'Habitat (PLH) — Mise en place d'un observatoire de |'habitat
et du foncier — Rapporteur : Gérard CHARDON

Pour rappel :

Le conseil communautaire, en sa séance du 11 décembre 2019 a adopté le PLH
2019/2025 de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées.

Dans la continuité, la CCBPD souhaite se doter d’'un observatoire de I'habitat et du
foncier. Au-dela de I'aspect réglementaire, cet outil permettra a la Communauté de
Communes et ses partenaires de suivre les effets de sa politique en matiére d’habitat,
de contribuer a la réalisation des bilans (triennal et final) et le cas échéant d’'ajuster
sa stratégie.

EHOS, qui accompagne la CCBPD dans la mise en ceuvre de son PLH, propose de
I'accompagner également pour la mise en place de cet observatoire de I'habitat et du
foncier.

EHOS présente donc, par le biais d'une note jointe en annexe, la méthode qui pourrait
étre mise en ceuvre pour l'instauration et 'animation d’'un observatoire adapté au
contexte de la CCBPD.

L’objectif principal d’'un observatoire est de produire un document d’analyse, basé sur
le traitement des données quantitatives actualisées en s’inscrivant, dans la mesure
du possible, dans le cadre établi dans le PLH.

Ainsi I'observatoire doit poursuivre plusieurs objectifs :

- Mettre a jour les données sur I'évolution du parc de logement existant, le
marché immobilier, et les demandes en logements,

- Suivre l'avancée des différentes actions,
- Alimenter le bilan annuel du PLH de la CC Beauijolais Pierres Dorées,

- Objectiver 'impact des actions sur les évolutions du marché local de I'habitat,
identifier les points de blocage, les leviers activables,

- Doter la Communauté de Communes d’un outil d’aide a la décision, sur la
base d’analyses,

- Assurer un meilleur lien entre le dispositif d’évaluation et la pratique
guotidienne des acteurs et de la CCBPD.

Le budget pour cette mission est de 22 105 € HT (elle pourra étre réalisée par bons
de commandes) et se décompose comme suit :
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TOTAL
Mb total jours Montant total
Mise en place et actulisation de I'observatoire, bilan triennal du PLH

Année 1 de l'observatoire 12,25 j 7 840,00 €
Réunion de cadrage avec la CC 0,50 j 39500€
Création du tableau de bord et mise en place de |a base de traitement 0,75 j 43500 €
Collecte et traitement des données (données 2020) 4,00 j 232000¢€
Mote de synthése (document d'analyse) é 280 j 1660,00€
Fiches communes 250 j 1 450,00 €
Réunion technique avec la CC (élus et techniciens) 1,50 j 1080,00€
Comité de Pilotage de restitution 0,50 j 500,00¢€
Année 2 de l'observatoire avec bilan triennal 20,25 j 14 265,00 €
Réunion de cadrage avec la CC 0,50 j 395€
Collecte et traitement des données (données 2020) 4,00 j 2320€
Fiches communes 250 j 1450 €
Entretiens communes (4 groupes) et acteurs (5/8 entretiens) 6,00 j 4530€
Mote de synthése (bilan triennal) 5,00 j 3T740€
Réunion technique avec la CC (élus et techniciens) 1,50 j 1080€
Comité de Pilotage de restitution 0,50 j 500€
Présentation en CRHH 0,25 | 250€
Total HT 32,50 ] 22 105,00 €
Total TTC 26 437,58 €

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

- Approuve la mise en place d'un observatoire de I'habitat et du foncier dans le
cadre de son PLH, sur 2022 et 2023,

- Autorise le Président a signer tout document nécessaire a la mise en place et a
I'exécution de I'observatoire de I'habitat et du foncier.

10. Contrat de relance du logement : Rapporteur Daniel POMERET

Dans le cadre du plan France relance, et pour répondre au besoin de logement des
Frangais, 'Etat accompagne la relance de la construction durable a travers un
dispositif de contractualisation sur les territoires caractérisés par une tension du
marché immobilier.

Ce contrat marque 'engagement des signataires dans I'atteinte d’objectifs ambitieux
de production de logements neufs au regard des besoins identifiés dans leur territoire.

Il s'inscrit dans la continuité du pacte pour la relance de la construction durable signé
en novembre 2020 par le Ministére du logement et les associations de collectivités,
et de l'aide a la relance de la construction durable qui accompagnait les communes
dans leur effort de construction sur la période septembre 2020 - aodt 2021.

Le présent contrat fixe, pour chacune des communes signataires, les objectifs de
production de logements ouvrant droit au bénéfice d’'une aide a la relance de la
construction durable inscrite au Plan France Relance.

Définition de I'objectif de production

Les objectifs de production de logements par commune mentionnés dans le tableau
ci-dessous ont été fixés en cohérence avec les objectifs inscrits au programme local
d’habitat (PLH) en vigueur.
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lls prennent en compte 'ensemble des logements a produire (logements individuels
ou collectifs?), qui feront I'objet d’une autorisation d’urbanisme délivrée entre le
1¢" septembre 2021 et le 31 aolt 2022.

Les objectifs de production de logements sociaux sont mentionnés a titre indicatif et
feront l'objet, pour les communes déficitaires en logement social et soumises aux
obligations de la loi SRU, d'un bilan en 2023 dans le cadre du suivi de la réalisation
des objectifs triennaux 2020-2022.

Toutefois, seule l'atteinte d’objectif annuel de production de logements, tous types
confondus, conditionne le versement de I'aide @ une commune.

Tableau des objectifs de production de logements par commune :

Commune Objectif de production de Dont logements sociaux
logements (a titre indicatif)

Ambérieux 5 1

Anse 54 24

Belmont d’Azergues 2

Chasselay 17

Chazay d’Azergues 46 33

Chessy 3

Civrieux d’Azergues 11 2

Lachassagne 5 1

Les Cheres 12 1

Lozanne 15 1

Lucenay 8 2

Marcilly d’Azergues 5 3

Marcy 1 1

Morancé 11 6

Pommiers 13 3

Porte des Pierres Dorées 33 20

Saint Jean des Vignes 2

YIncluant les logements en résidence (pour étudiants, personnes agées ou autres)
Montant de I'aide

Le montant prévisionnel de l'aide est établi au regard de I'objectif de production de
logements, sur la base des autorisations de construire portant sur des opérations d’au
moins 2 logements, d’'une densité minimale de 0,8 et d’'un montant de 1500€ par
logement. Les logements provenant de la transformation de surfaces de bureau ou
d’activités en surfaces d’habitation font I'objet d’'une subvention complémentaire de
500€ par nouveau logement.
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Tableau des montants d’aide prévisionnels par commune

Commune Objectif de | Dont logements | Montant d’aide
production de | ouvrant droit a une | prévisionnel
logements aide

Ex: X 500 400 600 000 €

(= 400 x 1500 €)

Si  identification
des logements
bénéficiant d’'une
aide majorée, le
montant  d’aide
prévisionnel peut
en tenir compte

La densité d’'une opération est calculée comme la surface de plancher de logement
divisée par la surface du terrain.

Le conseil communautaire a 'unanimité autorise le Président a signer le contrat avec
I'Etat, dans I'état ou elle sera a I'issue des signatures de conventions des communes.

Il est demandé aux communes de se prononcer assez vite sur leurs objectifs.
11. Présentation _des premiers éléments de I'étude du Marathon de la

Biodiversité sur I'implantation des mares — Rapporteur : Christian VIVIER-
MERLE

Christian VIVIER-MERLE présente les premiers éléments du marathon de la
biodiversité.

La trame turquoise est la localisation des lieux ou on peut implanter des mares,
90 % du territoire est couvert par la trame turquoise. L’étude fait apparaitre un
nombre important de marres déja existantes.

L’étude fait apparaitre des priorités. Le réseau peut aller de 4 a 10 marres par km2.
Pour les haies, le travail se fait sur les données existantes. On a inventorié 740 km
de haies sur le territoire. Les parties sans enjeux dans les parties boisées. Une
grande partie du territoire est concernée par le développement de haies. L'étude fait
apparaitre des secteurs prioritaires pour les haies et pour les marres. Le territoire
est classé en différents secteurs.

En conclusion, une grande partie du territoire est concernée.

L’enjeu va étre, a présent, de communiquer pour implanter nos haies et marres.

Frelons asiatiques

Christian VIVIER-MERLE indique qu’il a questionné les communes sur le devenir
des pieges de frelons asiatiques, il a peu de réponses pour I'instant. Il demande aux
communes de répondre.
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12. Présentation des nouvelles consignes de tri — Rapporteur : Pascal LEBRUN

Pascal LEBRUN rappelle que I'extension des consignes de tri entre en application
au ler Février.

Des affiches ont été distribuées aux communes, le Sytraival a distribué un document
cartonné par la poste a tous les particuliers.

Il rappelle, a I'aide du diaporama joint, les nouvelles consignes. Il faut laisser les
emballages séparés, et surtout ne pas les imbriquer, les uns dans les autres.

Il ne faut surtout pas mettre les gros cartons d’emballages qui doivent étre portés a
la déchetterie.

Le Président rappelle qu’un lien a été communiqué pour avoir toutes les informations
sur cette évolution.

Une question est posée sur le nombre de passage du ramassage des ordures
ménageres, le Président confirme que sur les 9 communes qui sont ramassées deux
fois par semaine, 5 souhaitent expérimenter un ramassage par semaine.
L’expérimentation va étre lancée, mais il faudra bien communiquer, car ce n’est pas
simple.

Les containers pour le tri sélectif vont-ils étre remplacés ?

Le Président précise qu’on attend 30 % de volume en plus, on va donc voir ce que
¢a donne, avant de prendre une décision.

Christian VIVIER-MERLE indique, que le 23 février prochain avant le Conseil
Communautaire, le nouveau dispositif PENAP sera présenté aux communes
concernées.

RAPPEL DES DATES DES PROCHAINES REUNIONS :

» Mercredi 9 Février 2022 - Bureau - 18H00

» Mercredi 23 février 2022 - 19HO00 - Conseil communautaire — Débat
d’Orientations Budgétaires -

» Mercredi 23 mars 2022 - - 19H00 - Conseil communautaire — Vote du budget

A NOTER - MODIFICATION DATE CONSEIL COMMUNAUTAIRE :

» Le Conseil Communautaire, prévu le mercredi 25 mai (veille de I'’Ascension),
aura lieu le mercredi 18 mai 2022 a 19 heures.
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REPUBLIQUE FRANCAISE
COMMUNAUTE DE COMMUNES BEAUJOLAIS PIERRES DOREES
DOMAINE DES COMMUNES - 696480 ANSE
*kkkkkk
COMPTE-RENDU DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 23 FEVRIER 2022

Nombre de Conseillers : 59

Nombre de Conseillers en exercice : 59
Nombre de présents : 45

Nombre d’exprimés : 53

Date de convocation : 16 Février 2022

L’an deux mil vingt-deux, le vingt-trois Février, a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées,
diment convoqué, s’est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la
présidence de Daniel POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN, ANSE : Daniel POMERET, Liliane BLAISE, Nathalie
HERAUD, Pierre REBUT, Xavier FELIX, Pascale ANTHOINE, BELMONT
D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT, CHAMELET : Genevieve JACQUET,
CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques PARIOST, Geneviéve
OBERGER, CHATILLON D AZERGUES: Bernard MARCONNET, Michele
MERLIN, CHAZAY D'AZERGUES : Pascale BAY, Jean-Pierre DEBIESSE,
CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA , Gaélle LEGLISE, CIVRIEUX
D'AZERGUES : Marie-Pierre TEYSSIER, FRONTENAS : Christine GOUJAT,
LACHASSAGNE : Jean-Paul HYVERNAT, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES
CHERES : Alix ADAMO, LETRA : Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian
GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN, LUCENAY : Valérie DUGELAY,
MARCILLY D’AZERGUES : Fréderic BLANCHON, MARCY : Philippe SOLER,
MORANCE : Claire PEIGNE, Nicolas BORY, POMMIERS : René BLANCHET,
Myriam ROCHETTE, Marc NEYRA, PORTE DES PIERRES DOREES : Jean-Paul
GASQUET, Régine GAUTHIER-GUDIN, Jean-Louis MINGEARD, SAINT VERAND
: Gérard CHARDON, TERNAND : Bernard DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER-
MERLE, VAL D'OINGT : Pascal TERRIER, Hervé PERRIER, Alain VAN DER HAM,
Catherine MOINE

Pouvoirs :

Jean-Francois FADY (BAGNOLS) donne pouvoir a Pascal LEBRUN (ALIX)

Nathalie FAYE (AMBERIEUX) donne pouvoir & Christian GALLET (LOZANNE)
Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir a Daniel POMERET (ANSE)

Marie-Claire PAQUET (ANSE) donne pouvoir a Liliane BLAISE (ANSE)
Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir & Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Monigue PLACE (CHASSELAY), donne pouvoir a Genevieve OBERGER (CHASSELAY)
Séverine FELIX (CHAZAY D’AZERGUES) donne pouvoir a Pascale BAY (CHAZAY
D’AZERGUES)

Daniel RAVIER (CHAZAY D’AZERGUES) donne pouvoir a Myriam ROCHETTE (POMMIERS)
Yves CHALANDON (CHAZAY D’AZERGUES) donne pouvoir a Pascale BAY
(CHAZAY D’AZERGUES)

Absents excusés :

Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)

Alain CHAMBRU (CHAMELET)

Anny COMMANDEUR (MOIRE)

Thomas DUPERRIER(FRONTENAS)

Bertrand LEROY (PORTE DES PIERRES DOREES)
Philippe BOUTEILLE (SAINT JEAN DES VIGNES)
Olivier LECCIA (SAINTE PAULE)

Secrétaire de séance : Pascale BAY

Alain BOROWSKI, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction



générale, Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, assistent au
conseil en application de larticle L.2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales.

Le Président a le plaisir d’accueillir un nouveau conseiller communautaire, suite a la
démission de Monsieur Alban RAZIA de ses fonctions de conseiller municipal de
Lozanne et donc de conseiller communautaire.

Conformément aux dispositions de l'article L273.10 du Code Electoral, Monsieur
Matthias SAMYN remplace Monsieur Alban RAZIA, Conseiller Communautaire et
Monsieur Matthias SAMYN est immédiatement installé en qualité de Conseiller
Communautaire. Le président constate que Mr SAMYN né en 1997 devient le
nouveau benjamin du conseil.

l.  POINTS AJOUTES A L’ORDRE DU JOUR :

v POLE ADMINISTRATION ET COOPERATION TERRITORIALE :

= |nstallation d’'un nouveau conseiller communautaire - Suite a démission.

ll. DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Conformément aux dispositions de larticle L 2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales, le Conseil Communautaire est invité a nommer un de ses
membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le Conseil Communautaire désigne Pascale BAY comme secrétaire de séance.

ll. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 26 JANVIER 2022

Le compte-rendu du Conseil Communautaire vous a été transmis par mail le
7 Février 2022.

Le Conseil, a 'unanimité, approuve le compte-rendu du précédent conseil.

IV.  INFORMATIONS SUR LES DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT PAR
DELEGATION DU CONSEIL

2022-004 Avenant n° 1 — Marché 21.040 — Creche de ANSE-lot 13 terrassements
- AXIMA

VU la maitrise d’ceuvre pour la créche et la voirie a Anse, en date du 27 juillet 2020
avec le groupement porté par la SAS STUDIO GARDONI,

VU la décision du Président n° 2021-111 en date du 27 juillet 2021 relative a la
signature du marché 21.040 avec l'entreprise AXIMA CENTRE relatif au lot
terrassement lié a la construction de la creche de ANSE,

Il est décidé de passer un avenant n° 1 qui a pour objet de modifier les quantités du
lot 13 « terrassements » dont I'entreprise AXIMA CENTRE est titulaire.

Le volume de terre initialement prévu dans le BPU avait été estimé a 4 102.56 m3 au
prix de 12.40 € le m3.
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Or dans le cadre de I'exécution des travaux, le volume a déblayer s’est révélé
supérieur et il convient de rajouter 4 285 m3 a terrasser et a déblayer ; le prix du m3
restant inchangé.

Le délai de réalisation des travaux doit également étre modifié.
En effet, le présent avenant prévoit la prolongation du délai de réalisation des travaux
jusqu’au 28.02.2022.

Le présent avenant a une incidence sur le montant du marché.

Montant initial du marché public :
Taux de la TVA :12 905.04 €
Montant HT : 64 525.21 €
Montant TTC : 77 430.25 €

Montant de I'avenant :

Taux de la TVA :5313.40 €

Montant HT : 26 567.00 €

Montant TTC : 31 880.40 €

% d’écart introduit par 'avenant : 41.17 %

Nouveau montant du marché public :
Tauxdela TVA: 18 218.44 €
Montant HT : 91 092.21 €

Montant TTC : 109 310.65 €

Les autres clauses du marché demeurent applicables tant qu’elles ne sont pas
contraires aux dispositions contenues dans le présent avenant, lesquelles prévalent
en cas de différence.

2022-005 Contrats de maintenance informatique XEFI 2022

Vu le terme du contrat d’infogérance conclu avec la société XEFI survenu le
31.12.2021,

Il est décidé de signer 2 contrats relatifs a la gestion des systémes informatiques de
la CCBPD avec la Société XEFI VILLEFRANCHE domiciliée 104 boulevard Henri
BARBUSSE 69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE et dont le n° de SIRET est le
883 386 013 et immatriculé au RCS le 13/05/2020

La société XEFI est représentée par Monsieur Sacha ROSENTHAL.

1- Signature du Contrat Office 365 BLUE
Licence sauvegarde Office 365 (par utilisateur, hébergement au Datacenter) + Option
Sauvegarde Exchange et Sauvegarde SharePoint / One drive- 98 licences

Prix mensuel : 641.80 € HT soit 770.16 € TTC.

La mise en service sera également facturée en une seule fois 150 € HT soit 180 €
TTC.

Le montant de 'abonnement est unitaire par licence d’accés. Le prix d’'une licence est
fixé a 4.5 € + 1.60 € (sauvegarde one drive) Chagque modification du nombre de
licence se répercutera sur le prix global du contrat.

1- Signature du Contrat « votre informatique de proximité »

- Assistance téléphonique
- Maintenance curative
- Maintenance préventive
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Toute intervention réalisée, a la demande du Client, en dehors des horaires normaux
de travail sera facturée en sus. Le client devra s’assurer que le matériel informatique
est a disposition et qu’il soit fonctionnel.

Maintenance Serveur physique et supervision
Maintenance PC portables

Sauvegarde serveur rétention 15 jours + 3 points mensuels
Hébergement cryptoprotect et antispam

Prix mensuel : 1 130.60 € HT soit 1 356.72 € TTC- 58 PC portables.
La mise en service sera également facturée en une seule fois a hauteur de 590 € HT
soit 708 € TTC.

Les prix sont fixés au contrat et exprimés hors taxes selon le nombre initial de PC
s’élevant a 58 (9€ par PC + 3.40 € anti-virus). Toute modification du nombre de PC
en maintenance affectera le montant global du contrat.

Conditions particulieres communes aux 2 contrats.

Les prix sont déterminés en fonction de la durée du contrat de 12 mois et sont fermes.
Toute demande de prestation ne figurant pas dans le présent contrat fera 'objet d’un
devis et d’une facturation séparés

Une facture trimestrielle est émise par le Prestataire au titre de la redevance
trimestrielle a échoir.

Les factures établies par la société au titre des interventions en sus seront réglées
par mandat administratif sous 30 jours apres réception de la facture.

Les présents Contrats sont conclus pour une durée déterminée, incompressible, qui
commence a courir du 01 janvier 2022 jusqu’au 31 décembre 2022.

Les prestations incombant au nouveau titulaire, la société XEFI VILLEFRANCHE,
seront réglées a celles-ci sur le compte bancaire suivant :

Banque Guichet N° compte Clé Domiciliation
16807 00469 36663114211 80 BPAURA DEP GR REL CORPO
IBAN : FR76 1680 7004 6936 6631 1421 180

2022-006 - M21.031 AC travaux voirie lot 01-EIFFAGE ROUTE CE

VU la décision du Président n°2021-095 en date du 28 juin 2021 relative a la signature
du marché 21.031 avec I'entreprise EIFFAGE ROUTE CENTRE EST,

Il est décidé de passer un avenant n° 1 qui a pour objet de prévoir des prix unitaires

nouveaux qui ne figuraient pas dans le bordereau des prix initialement présents dans
'accord-cadre.
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Numéro | Libellé du prix et valeur en lettres | Valeur en chiffres
PN - PRIX NOUVEAUX

PNOO1 [BETON BITUMINEUX BIOPHALT 0/10 (Pour accés au domaine des communes)

iCe prix rémunére a la tonne :

- la fabrication du béton bitumineux de type Biophalt avec 50% dagrégats recylés, y
[compris fourniture des divers granulats et du liant végétal, le transport sur le chantier,
|la mise en place au finisseur avec compactage soigné & raison de 140 kg/m2, les divers
lessats demandés par le maitre dceuvre, tous travaux nécessaires a la bonne jonction
lentre les différentes phases de la mise en place, toutes sujétions relatives aux éventuels
raccordements sur des chaussées existantes, toutes sujétions éventuelles en cas de
riation de 'épaisseur de la couche sl s'agit notamment d'un reprofilage de chaussée
lexistante, toutes sujétions de mise en ceuvre & La main,

LE METRE CARRE : 24 24 €HT

PNOO2 |BETON BITUMINEUX BIOKLAIR 0/6 ((Pour accés au domaine des communes)
ICe prix rémunére au métre carreé :

- la fabrication du béton bitumineux de type Bioklair couteur St Martin de Belleroche sur
Jtrottoir composé de 100% de liant végétal, y compris fourniture des divers granulats et
du liant, le transport sur le chantier, a mise en oeuvre manuellex avec compactage
soigné a raison de 120 kg/m2, les divers essais demandés par le maitre daeuvre, tous
travaux nécessaires a la bonne jonction entre les différentes phases de ta mise en place,
toutes sujétions relatives aux éventuels raccordements sur des chaussées existantes,
toutes sujétions éventuelles en cas de variation de Uépaisseur de la couche,

|LE METRE CARRE : 48,40 €HT

PNOO3  |Transfert Equipe coffrage glissant filoguidée autoroutiére

ICe prix rémunére forfaitairement :

- les frais de transfert de l'équipe et de sa machine & coffrage glissant filoguidée
autoroutiére y compris le montage et démontage du moule et toutes sujétions
[eventuelles en cas de balisage supplémentaire.

LE FORFAIT : 4950,00 €HT

PNOO4  |Mini GBA Béton coulée en place

ICe prix rémunére au métre lineaire :

- la réalisation d'une mini-GBA en béton extrudée de hauteur 30cm sur GNT 0/31,5 et
icomprend l'implantation, la pose du fil et des potences et toutes sujétions en terme de
surconsommation de béton liée a la variation daltimétrie,

ILE METRE LINEAIRE : 51,00 €HT

PNOO5 |Confection d'abaissé pour mini-GBA béton

ICe prix rémunére a l'unité :

- la réalisation d'abaissé lors du coulage des mini-GBA en béton extrudé avec parement
identique a la réalisation mécanique

IL’UNITE : 58,00 €HT

Le présent avenant n’a pas d’incidence financiére sur 'accord-cadre

Les autres clauses du marché demeurent applicables tant qu’elles ne sont pas
contraires aux dispositions contenues dans le présent avenant, lesquelles prévalent
en cas de différence.

2022-007 - 19.041 MOE gymnase du Val d’Oingt Cogeci
VU le marché de maitrise d’ceuvre pour la construction du gymnase du Val d’Oingt
notifi¢ a l'agence 2BR, mandataire du groupement de maitrise d’ceuvre, le 4

novembre 2019,

VU la décision du Président n° 2019-108 en date du 24 octobre 2019 relative a la
signature du marché 19.041 avec le groupement de maitrise d’ceuvre,

Il est décidé de passer un avenant n° 1 qui a pour objet de prévoir une prestation
supplémentaire confiée au bureau d’études COGECI
Synthése des DDC Escatech pour vérification du mur existant (sollicitation)

Le présent avenant a une incidence sur le montant du marché.
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Montant initial du marché public :

Taux de la TVA : 20%
Montant HT : 7.846,20 €
Montant TTC : 9.415,44 €
Montant de I'avenant :

Taux de la TVA : 20%
Montant HT : 950,00 €
Montant TTC : 1.140,00 €

% d’écart introduit par 'avenant : 12,11%

Nouveau montant du marché public :

Taux de la TVA : 20%
Montant HT 8.796,20 €
Montant TTC : 10 555,44 €

Les autres clauses du marché demeurent applicables tant qu’elles ne sont pas
contraires aux dispositions contenues dans le présent avenant, lesquelles prévalent
en cas de différence.

2022-008 - Contrat d’entretien de la creche de Chessy SEGUIGNE RUIZ.

VU la délibération 2020-094 du Conseil Communautaire en date du 15 juillet 2020
portant délégation du Président, article 15,

Il est décidé de signer le contrat pour I'entretien des locaux de la créeche de CHESSY
LES MINES avec la Société SEGUIGNE ET RUIZ, sise 239 Rue de I'Ancienne
Distillerie 69400 GLEIZE.

Le présent contrat est conclu pour une exécution du 10 janvier au 22 juillet 2022.
Le co(it des prestations s’éléve a un forfait mensuel de 1 646.00 € HT.
Le contrat est soumis au CCAG Fournitures Courantes et Services de 2021.

Les autres clauses du marché demeurent applicables tant qu’elles ne sont pas
contraires aux dispositions contenues dans le présent avenant, lesquelles prévalent
en cas de différence.

2022-009 - Contrat de prestations de services — Travaux sur voirie
communautaire pour 2022 — Commune de Ternand.

Il est décidé de signer un contrat de prestations de services pour des travaux sur
voirie communautaire sur la commune de TERNAND avec Monsieur SADOT Denis,
Les Brotteaux, 69620 TERNAND, pour un montant de :

Prestations sans matériel : 21 € HT/heure (non assujetti a la TVA)
Prestations avec tondeuse : 31 € HT/heure (non assujetti a la TVA)
Prestations avec tracteur et remorques : 41 € HT/heure (non assujetti a la TVA)

Le contrat prend effet a la date du ler janvier 2022 pour une durée de 1 an.

2022-010 - SMACL Assurances - Marché prestation de service d’assurances —
Avenant n°2 — Véhicules a moteur

VU le marché prestation de service d’assurance n° 07/2019, n° 314233/H, n° police :
V.A.M.0001
Concernant le contrat AO VAM n° 3040-0001,
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Il est décidé de passer un avenant n°2 qui a pour objet :

De résilier le véhicule de marque Renault, type Kangoo, immatriculé EC-689-NA —
date résiliation : 04/05/2021

D’assurer le véhicule de marque Renault, type Kangoo Express, immatriculé FX-435-
MS (état joint en annexe) a compter du 15/04/2021.

Le montant de la cotisation annuelle s’éléve a 603.84 € TTC.

2022-011 - Convention de mise a disposition et d’utilisation des installations du
centre nautique AQUAVAL

Il est décidé de passer une convention de mise a disposition et d’utilisation des
installations du centre nautique AQUAVAL qui a pour objet de préciser les conditions
de mise a disposition et d’utilisation du centre nautiqgue AQUAVAL par les scolaires
des communes de Val d'Oingt, Ternand, Chessy les Mines, Sainte Paule, Le Breuil,
Saint Vérand, Theizé.

La présente convention est valable pour 'année scolaire 2021-2022.

Les tarifs sont 265 € par séance pour une classe et 300 € pour deux classes
comprenant un MNS en surveillance et un MNS en enseignement.

2022-012 - Marché 22.002 Travaux d'aménagement de sécurité et réfection
chemin de Celard a Chasselay — Attribution

Il est décidé de signer le marché pour les travaux d'aménagement de sécurité et
réfection chemin de Celard a Chasselay avec I'entreprise AXIMA CENTRE sise 214
rue Marius Berliet, CS 40039, 69652 VILLEFRANCHE SUR SAONE pour un montant
de 114 444.25 € qui se décompose comme suit :

- Tranche ferme : 110 449.25 € HT
- Tranche optionnelle 1 : 3 995.00 € HT

Conformément a larticle 5 de l'acte d’engagement, le délai de la période de
préparation est de 30 jours a compter de la notification du marché.

Les travaux seront exécutés dans un délai de 3 mois, toutes tranches confondues, a
compter de la date de I'ordre de service qui prescrira de commencer.

2022-013 - Acceptation de lI'indemnisation relative a la détérioration de matériel
au gymnase du Val d'Oingt

VU lindemnisation d'un montant de 105 €, proposée par l'assureur BUIL TUREAU
CARRET ASSOCIES, relative a la détérioration de matériel au gymnase du Val
d'Oingt causée par un éléve en date du 16/11/2021.

Il est décidé que le montant de 105 € proposé par BUIL TUREAU CARRET pour le
dommage indiqué ci-dessus et correspondant au montant du devis de réparation est
accepté.

2022-014 — Marché 22.001 Mission de maitrise d’ceuvre rénovation énergétique
des batiments de la Buissonniere — Groupement Agence Jean-Luc FRENOY

Il est décideé de signer le marché de maitrise d’ceuvre pour les travaux de rénovation
énergétique des batiments de la Buissonniére a Anse avec le groupement dont
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'agence Jean-Luc FRENOY, dont le sieége est situé 31 Avenue de la Libération 69400
LIMAS, architecte mandataire du groupement composé de I'économiste GENESE, du
bureau d’études structures ETBA et du bureau d’études Fluides ABAC selon la
répartition détaillée ci-dessous :

8
| Missions et répartition des honoraires

Eléments de Total sur

Parn de Architecte JL

| Total global

Part de t—.cnndrn&;lu‘

Part de Structure

| missions honoraire % |H.T F'“mf)y i SRR AL
| ' sk % | EuwoHT. | %| EuoHT | %] EuwoHT
'DIA l 7% ‘ 448000€ 62|  277760€| 10| a4800€ 14  627.20¢€
APS i 10% | 640000€| 60|  384000¢€ 10| 64000€ 10|  640.00 €|
'APD | 15% | 960000€ 60| 576000€ 15|  144000€ 10|  960.00€| 1
'PRO ] 22% [ 14 080.00 €| 59 | 830720€| 25| 352000€ 5 704.00 €|
'ACT 5% ] 320000€ 38|  121600€ 40| 128000€ o 0.00 € :
VISA+SYN 8% ] 512000€ 80 |  4096.00¢€ 10| s1200€ o 0.00 €|

| | - | |
DET } 28% | 1792000€| 93| 1666560¢€ 0 | 000€ 0 0.00€
lopC | | ] || || |
AR | 5% 320000€ 80|  256000€ o | 000€ o 0.00 € :
Ges | | | n ) |
TOTAL 100% | 64 000.00 €| a522240€ |  784000€ | 2931.20¢€

Le forfait provisoire de rémunération est fixé au taux de 10% pour une enveloppe
financiére des travaux de 640 000 € HT. Les prestations sont rémunérées par
application d’un prix global forfaitaire égal a :

- Montant HT : 64 000 €
- Montant TTC : 76 800 €

Les prix sont fermes.

Le délai contractuel du marché court a compter de la date de notification du marché
et s’achévent a I'expiration du délai de garantie de parfait achévement ou aprés
prolongation de ce délai si les réserves signalées lors de la réception ne sont pas
toutes levées a la fin de cette période. La date prévue pour la fin du marché est le
28/02/2024.

2022-015 - Marché 21.046 Construction d'une créche a Chazay d’Azergues, lot
1 démolition/désamiantage — Attribution

Il est décidé de signer le marché pour la construction d'une créche a Chazay
d’Azergues, lot 1 démolition/désamiantage avec le groupement BAJAT
DECONSTRUCTION / DI ENVIRONNEMENT pour un montant de 45 978.57 € HT.

= BAJAT DECONSTRUCTION (mandataire) 36 801.57 € HT
755 rue du Michalet 38780 EYZIN PINET
= DI ENVIRONNEMENT (cotraitant) 9177.00 € HT
33 rue Ernest Renan 69120 VAULX EN VELIN

Conformément a l'article 12 du CCAP, il est fixé une période de préparation de 6
semaines. La date a partir de laquelle démarre la période de préparation correspond
a celle de la notification du marché.

Un ordre de service précise la date de démarrage de I'exécution des travaux.
Conformément a l'article 28.1 du CCAG, la période de préparation est incluse dans
le délai d'exécution du marché.
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2022-017 - CONVENTION OBJECTIF CANTINE SCOLAIRE ANSE - fourniture de
repas créeche et accueil de loisirs a Anse. Année 2022.

Il est décidé de passer une convention d’objectif avec I'association dite CANTINE
SCOLAIRE D’ANSE, domiciliée 1 rue du Docteur Gaudens 69480 ANSE, pour la
fourniture de repas pour la créche et I'accueil de loisirs a Anse au titre de 'année
2022.

Cette convention définit les modes de distribution et le colt des repas fournis par la
cantine scolaire d’Anse ainsi que les modalités de réglement.

La Communauté de Communes prévoit le versement d’une participation de 91 600 €
correspondant & un nombre prévisionnel de repas de :
> Créche : 10 000 repas a 3.70€ soit 37 000.00€

> accueil de loisirs : 14 000 repas a 3.90€ soit 54 600.00€
Soit un total de 24 000 repas pour I'année 2022.

Un avenant pourra étre contracté en cours d’année scolaire selon le nombre de repas
supplémentaires distribués consécutifs a la fréquentation de la Créche et de I'accueil
de Loisirs.

Dont acte

V. POLE ADMINISTRATION ET COOPERATION TERRITORIALE

1. Installation d’un nouveau conseiller communautaire - Suite a démission

Pour mémoire.

2. Rapport d’orientations budgétaires 2022 - Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Alain VAN DER HAM rappelle que le ROB a été adressé a tous les conseillers. I
présente a I'aide du power point joint le débat.

Le Président précise qu’on a voulu une présentation détaillée. Le débat doit se tenir
en séance publique, mais chaque conseiller a le temps de réfléchir a I'issue de ce
débat et de demander toute précision aux responsables de péles.

La quasi totalité des demandes des pdles vont étre retenues. On envisage, sur le
mandat, de réaliser 'Espace Pierres Folles et au moins deux créches si ce n’est trois.
L’agrandissement du siége, la rénovation du gymnase de Chazay d’Azergues aprés
celui de Val d’Oingt. Plus de 16 M € de travaux de voirie avec une annuité d’emprunt
inférieure a 1.8 M€. Quand on a un budget de fonctionnement de 22 a 23 M€, une
indemnité de 1.8 M€ est trés raisonnable pour une collectivité comme la nétre.

Une question porte sur 'emprunt imputé a I'Espace Pierres Folles.

Le Président précise qu’il avait été décidé, que I'opération de 'Espace Pierres Folles
ne devait pas avoir de conséquence sur nos autres politiques, c’est pourquoi
I'équipement est financé par emprunt. Il a été décidé d’affecter 5 M€ d’emprunt sur
'Espace Pierres Folles et un objectif de subventions de 3 M€, dont nous ne sommes
pas loin.

Le FCTVA représente prés de 1.5 M€. Nous avons déja emprunté 2.5 M€ a un taux
trés intéressant.
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Autre question, qui se veut une interpellation par rapport aux déchets.

Jean Paul GASQUET fait remarquer qu’on ne veut pas augmenter la TEOM, mais on
a un prestataire qui n’est pas performant, qui a été retenu car son offre était plus faible
que la concurrence. Si on remet en cause la prestation par le prestataire, on devra
peut-étre devoir augmenter la TEOM.

Le Président rappelle que la taxe que nous prélevons doit correspondre au codt du
service. En 2020, nous étions en perte, et en 2021 on a rattrapé la perte, ce qui veut
dire qu'on est a I'équilibre. Pour 2022, il n’y a pas de raison objective d’augmenter la
TEOM. On peut espérer que I'évolution des pratiques fasse baisser le colt du
traitement. Pour l'instant le marché continue jusqu’en 2023.

Pascal TERRIER souhaite connaitre le montant du reversement Sytral pour savoir s’il
sera supérieur ou non a ce que le SYTRAL nous demande.

Le Président précise que le reversement de 0.10 du Sytral, qu’on va percevoir ne peut
pas payer la participation de 2 € par habitant que nous versons.

Pascal TERRIER indique qu'’il y a une recette et une dépense. Le Président précise
que ces 0.10 ne peuvent pas servir a payer les 2 €, mais peuvent étre utilisés pour
des actions de mobilité douces, donc I'an prochain, nous aurons certainement
400.000 € de dépenses pour les modes doux et la participation Sytral. C’est un peu
le méme phénomeéne que la taxe de séjours en matiére de tourisme.

Autre question sur les 250.000 € qu’on verse au Syndicat mixte du Bordelan.

Il s’agit de la participation de la Communauté de Communes au Syndicat Mixte dont
nous sommes membres, chacun des membres, le Département, '’Agglomération de
Villefranche et nous payons des participations pour 'aménagement du site du
Bordelan. Il s’agit donc de 250.000 € par an sur 6 ans.

Jean Pierre DEBIESSE fait remarquer qu’en dépenses de personnel, on est sur une
progression de 10 % et souhaite savoir comment on se situe par rapport aux autres
communautés de communes.

Le Président indigue que nous sommes toujours bien en dessous, mais il faut toujours
se méfier des ratios de frais de personnel qui sont liés aux compétences exercées.

En ce qui concerne la petite enfance, si toutes nos structures étaient en régie directe,
nous aurions des frais de personnel nettement supérieurs, et des frais de services
supports bien plus importants.

A linverse, nos centres de loisirs sont en régie, et nous avons vu que nous traitons
environ 400 vacations qui sont dans les frais de personnel. Il en est de méme pour la
piscine, ou nous n’avons aucun frais de personnel, car elle est gérée en délégation
de service public.

Il faut donc toujours se méfier quand on compare les strates. En termes de services
supports, nous sommes donc en dessous, mais il faut toujours étre prudents dans la
mesure ol on nous annonce le transfert de la compétence assainissement en 2026.

On vient de récupérer la compétence mobilité, il y a beaucoup de compétences qu’on
exerce peu ou pas. Le tourisme, la communication, I'agriculture. |l a pu étre constaté
que pour le deuxieme poste voirie, nous avons retiré 30.000 € de I'enveloppe
fonctionnement pour financer le deuxieme poste.

Aprés ce débat, le Conseil Communautaire donne acte de la communication du
rapport d’orientations budgétaires et de la tenue du débat d’orientations budgétaires.
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3. Taux de reversement de la taxe d’aménagement des communes a compter
du 01/01/2022 — Rapporteur : Daniel POMERET

L’alinéa 8 de I'article L331-2 du code de l'urbanisme, modifié, prévoit désormais que
la réversion de tout ou partie de la taxe d’aménagement pergue par la commune a
'EPCI dont elle est membre pour les permis de construire (d'aménager et de
déclaration préalable de travaux) qui seront déposés a partir du ler janvier 2022,
compte tenu de la charge des équipements publics relevant, sur le territoire des
communes, de ses compétences, dans les conditions prévues par délibérations
concordantes du conseil municipal et de I'organe délibérant de 'EPCI.

Il est a rappeler que les EPCI répondent aux principes de spécialité et d’exclusivité
ce qui induit qu’ils ont la charge de la réalisation et du financement des équipements
publics nécessaires au développement de I'urbanisation dont ils ont la compétence.

Auparavant, les communes "pouvaient” reverser tout ou partie du produit de la part
locale de la taxe d'aménagement aux structures intercommunales en fonction de leurs
compétences pour réaliser les équipements publics que la taxe d'aménagement peut
financer.

L’article 109 de la loi de finances pour 2022 du 30 décembre 2021 publiée au journal
officiel du 31 décembre 2021, modifie le huitiéme alinéa de l'article L331-2 du code
de l'urbanisme, les mots « peut- étre » sont remplacés par le mot : « est ». Ainsi, le
reversement n’est plus une « possibilité » mais devient une « obligation ». Les
communes et les structures intercommunales doivent s'accorder sur
le reversement de tout ou partie du produit de la taxe d'aménagement en fonction des
compétences et prendre des délibérations concordantes.

Le Président rappelle que cette question a été étudiée en bureau élargi en conseil
des maires et qu'il a été arrété une proposition :

- La communauté de communes traitera de la méme fagon ses conventions avec
toutes les communes.

- Les communes restent libres de fixer leur taux de taxe d’aménagement.
- Le principe est de reverser 10 % du taux a la communauté de commune.

- Le Président précise, qu'en 2021, le montant de la taxe d’'aménagement a
représenté sur la communauté de communes, 1.400.000 €. Ce qui ferait que si
on reste dans ces mémes bases, il y aurait 140.000 € pour la communauté de
communes et 1.260.000 € pour les communes.

Une question : Quel est l'intérét pour la commune ?

Le Président répond, que c’est la question qu’il posera, quand nous serons en PLUi,
et que les communes demanderont de reverser une part de la taxe d'aménagement.

Ce n’est pas un intérét particulier, les motivations sont dans la loi. La communauté
de commune a aussi une partie de I'aménagement du territoire dans ses
compétences. Une grande partie de 'aménagement est a la commune, les locaux
scolaires, les locaux associatifs, les locaux sociaux...Une partie est a la communauté
de commune, les creches, les salles de sport des colleges, la voirie, les zones
d’'activité...

Une question, pourquoi 10 % et pas en dessous ?
Le Président indique, que si on fait 99 % et 1 % ou 99.8 % et 0.20 %, ce n’est pas

dans l'esprit de la loi. Et la prochaine fois, le 1égislateur fixera le taux.
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Quelgu’un fait remarquer que les communes ont des charges d’'aménagement.
Le Président acquiesce a cette remarque.
Pourquoi ne pas mettre 5 %.

Thierry PADILLA fait remarquer que dans le budget ambitieux qui a été présenté, il y
a bien des équipements qui servent aux communes. Il fait remarquer, qu’avant, sur
sa commune il avait un service enfance-petite enfance, qui avait un codt important,
qui maintenant est porté par la communauté de communes. Il pense qu’il faut étre
raisonnable et participer au partage des dépenses.

Le Président constate que dans leurs communes les élus seront fiers de faire
référence au PCAET, a des politiques agricoles, a des politiques de mobilité ....

Nous avons des politiqgues, en matiére de rénovation énergétique, pour nos
concitoyens qui sont financées par la communauté de communes.

Le Président rappelle, que la loi de finances, indique qu’on a I'obligation de répartir la
taxe d’aménagement. Les communes et les structures intercommunales doivent
s’accorder pour répartir la taxe.

C’est ce qui est proposé, aujourd’hui, de laisser 90 % aux communes et 10 % a la
communauté de communes.

Le Président précise, que si on passe en PLUi, et on est une des derniéres
communautés qui n'est pas passée en PLUi, c’est I'inverse. C’est la communauté de
commune qui encaisse 100 % et qui détermine ce qu’elle laisse aux communes.

Pour Jacques PARIOST, I'important dans cette question, ce n’est pas le taux, mais
c’est qu’'une commune soit obligée d’accepter de transférer une part de la ressource.

Il y a des communautés de communes ou les communes reversent dans l'attribution
de compensation une partie des taxes fonciéres. Nous laissons aux communes
intégralité de la taxe fonciére, y compris celle des zones d’activité que la
communauté construit. Quand la CC vote pour faire une zone d’activité a Bagnols ou
a Anse ou a Theizé, c’est la commune de Bagnols, de Anse ou de Theizé qui percoit
la taxe fonciére.

Le Président prend I'exemple inversé de I'implantation des pylénes pour la téléphonie,
chaque fois qu’il y a une implantation, c’est le Maire qui a des probléemes avec ses
administrés, et c’est la communauté de communes qui pergoit la taxe.

Vu l'article 109 de loi de finances pour 2022 du 30 décembre 2021,

Vu les compétences exercées par la Communauté de Communes,

Le Conseil Communautaire est appelé a délibérer pour :

o Fixer & 10% du taux appliqué par la commune le taux de reversement du
produit de la taxe d'aménagement des communes de son territoire a compter du 1*

janvier 2022

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, moins trois abstentions (Jacques
PARIOST, Genevieve OBERGER, Monique PLACE) approuve le reversement de
10 % de la taxe d’'aménagement, uniforme pour toutes les communes, quel que soit
le taux communal de taxe d’'aménagement de la commune.
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La présente délibération sera adressée aux communes dont les conseillers
municipaux devront se prononcer dans un délai de trois mois, faute de quoi leur avis
sera réputé favorable. C’est a la majorité qualifiée de la moitié des communes
représentant les 2/3 de la population ou les 2/3 des communes représentant la moitié
de la population que la décision sera prise.

4. Garantie d’emprunt : Rue du Chateau de I’Eclair a Porte des Pierres Dorées
— Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Par délibération du 15 septembre 2021, le Conseil Communautaire a validé la
garantie d’emprunt souscrit par TOPAC pour 36 logements a Porte des Pierre Dorées.
Le contrat comportait une erreur sur I'adresse des logements (Arnas au lieu de Porte
des Pierres Dorées). Il convient donc de délibérer & nouveau sur le contrat corrigé.

L’OPAC du Rhéne réalise 36 logements sociaux collectifs situés a Porte des Pierres
Dorées — Rue du Chateau de I'Eclair, dans le cadre d’un financement PLUS, PLAI,
PLS. Le montant total du prét s’éléve a 5 582 473 € constitué de 9 lignes de prét.

Vu les articles L5111-4 et L5214-1 et suivants du Code général des collectivités
territoriales,

Vu l'article 2298 du Code Civil,

Vu le contrat de prét n°126619 en annexe signé entre 'OPAC du Rhoéne ci-aprés
I'emprunteur et la Caisse des Dépéts et Consignations,

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

o Accorde sa garantie d’'emprunt a hauteur de 25 % pour le remboursement d’'un
prét d’'un montant total de 5 582 473 € souscrit par 'emprunteur auprés de la Caisse
des Dépbts et Consignations, selon les caractéristiques financiéres et aux charges et
conditions du contrat de prét n°126619 constitué de 9 lignes de prét

Ledit contrat est joint en annexe n° IV-3 et fait partie de la présente délibération,

o Dit que la garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du prét
et jusqu’au complet remboursement de celui-ci et porte sur 'ensemble des sommes
contractuellement dues par 'emprunteur dont il ne se serait pas acquitté a la date
d’exigibilité

VI. POLE ACTIVITE ET MOBILITE

5. La Voie Bleue — V50 : Convention de partenariat avec le Département de la
Haute-Saone, Destination 70 et I’Office de Tourisme du Beaujolais pour la
période 2022 - 2024— Rapporteur : Marie-Pierre TEYSSIER

La Voie Bleue, inscrite au Schéma national vélo sous la numérotation V50, relie la
frontiére du Luxembourg et de 'Allemagne a Lyon au fil d’'un parcours de plus de 700
km en suivant la vallée de la Moselle, le Canal des Vosges et la Vallée de la Sabne.

Les collectivités engagées dans 'aménagement et la valorisation de sections de la
véloroute ont initié en 2017 une démarche partenariale visant a structurer La Voie
Bleue-V50 et affirmer son positionnement dans l'offre nationale et européenne.

La forte dynamique a assuré le rapide avancement du projet au cours de la premiére
convention de partenariat 2018-2020, reconduite par avenant en 2021, avec le
Département de la Haute-Saéne comme chef de file du comité d’itinéraire. Au regard
du succes de la démarche engagée et du chemin a parcourir pour que La Voie Bleue-
V50 devienne un itinéraire phare au niveau national et européen, les partenaires ont
validé le 4 novembre 2021 en comité de pilotage le fait de reconduire une nouvelle
convention de partenariat sur la période 2022-2024.
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Le comité d'itinéraire a pour principal objet la mise en ceuvre d’'un plan d’actions
concerté pluriannuel 2022/2024 autour des dimensions Infrastructures et
signalisation, Services, intermodalité, observation, Communication et promotion. Les
objectifs sont le développement de la notoriété de litinéraire et de la pratique, en
particulier en itinérance, tant au niveau des cibles de proximité, qu’au niveau national
et européen.

La convention a pour objet de :

- Marquer 'engagement des partenaires a contribuer au développement de La
Voie Bleue-V50

- Définir les modalités financieres entre les partenaires et Destination 7

- Définir les modalités de gouvernance et de fonctionnement pour la conduite
d’un projet commun sur La Voie Bleue-V50.

La convention s’inscrit dans le cadre d’'un partenariat global visant a mettre en ceuvre
tous les moyens nécessaires a la réussite du projet de La Voie Bleue-V50.

L’esprit du partenariat est le suivant : Le comité d’itinéraire de La Voie Bleue-V50
rassemble les acteurs engagés autour du développement et de la promotion de cette
véloroute, dans un cadre partenarial souple et collégial. La convention de partenariat
de La Voie Bleue-V50 précise les modalités d’organisation dans leur ensemble et est
signée entre le chef de file et chaque partenaire.

La convention est signée pour une durée de 3 ans, elle prend effet a la date de
signature des parties et se terminera le 31/12/2024.

Elle est quadripartite entre la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées,
L’'Office de Tourisme du Beaujolais, le Département de la Haute-Sabéne et 'EPIC
Destination 70.

La contribution financiére pour les Communautés de Communes s’éléve a 1 000 €/an.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

- AUTORISE Monsieur le Président a signer la convention, ainsi que tout
document nécessaire a sa mise en ceuvre ;

- ATTRIBUE une contribution financiére de 1 000 € au titre de 'année 2022 ;
- DIT que les crédits nécessaires seront inscrits aux budgets.
VIl. POLE INFRASTRUCTURES DU TERRITOIRE

6. Proposition de convention entre le Département du Rhdne et la CCBPD pour
la voirie RD100 a Chasselay -Rapporteur : Christian GALLET

Cette convention a pour objet de :

o Creéer une écluse, des quai bus et des trottoirs sur la RD 100 — chemin du
Célard,

e Renouveler la couche de roulement sur la RD 100 — chemin du Célard, en
agglomération, sur la commune de Chasselay.

La Communauté de Communes assure lintégralité du financement des travaux
évalués a 111.000 € HT.
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Considérant I'état de la couche de roulement de la chaussée que le Département
aurait eu a refaire, sa prise en charge pour un montant de 24 950 € incluant la
recherche d'amiante sera remboursée a la Communauté de Communes par le
Département.

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, autorise le Président a signer la
convention.

VIII. POLE ENVIRONNEMENT ET HABITAT

7. Adoption de la convention de partenariat « Renouvellement des générations
en Beaujolais » Rapporteur : Christian VIVIER-MERLE

La filiére viticole du Beaujolais est soumise a un enjeu de taille : le renouvellement
des générations dans un contexte ou 50% des exploitations seront a céder sur les 10
prochaines années. Ce sont actuellement 406 entreprises vitivinicoles installées sur
le territoire de la communauté de communes Beaujolais Pierres Dorées. Le
renouvellement des générations est indispensable a la durabilité du vignoble, au
maintien de sa compétitivité et des volumes produits.

Face a ce défis urgent, la filiere viticole (Chambre d’agriculture, Inter Profession,
ODG, Négoce, Coopératives) et les collectivités locales (Communautés de
communes, Communautés  d'Agglomération, Département), s’engagent
conjointement dans la mise en ceuvre du projet « Renouvellement des générations
en Beaujolais ». Il poursuit I'objectif de maintenir une filiére viticole durable afin de
pérenniser 'emploi local, le paysage, les terroirs et la notoriété des vins Beaujolais,
fruit du travail de nombreuses générations de viticulteurs.

Ce projet se structurera autour d’'un plan d’actions qui permettra d’accompagner les
cédants pour faciliter les reprises en faisant évoluer les modéles, de susciter des
vocations, les freins structurels a la transmission et de créer des outils pour faciliter
la reprise d’exploitations.

Ce projet mutli-partenarial sera coordonné et animé par la Chambre d’Agriculture qui
aura également la charge de conduire les actions prévues dans le plan d’actions. Les
collectivités partenaires dont la Communauté de communes Beaujolais Pierres
Dorées, devront assurer un relais de communication des actions mises en oceuvre,
faire le lien entre les actions conduites localement et celles relevant de ce projet, de
participer aux comités de pilotage et aux groupes de travail locaux, d’apporter un
appui a l'organisation logistique et de contribuer financierement a la mise en ceuvre
du projet, a hauteur de 12 929 euros sur deux ans.

Les modalités de mise en ceuvre de ce projet sont définies dans la convention jointe
en annexe. Cette derniére précise le rble des partenaires ; le financement du dispositif
et les grandes orientations du plan d’actions. Elle couvre les années 2021 et 2022.

Les engagements des parties :

e Chambre d’agriculture :

- Assurer la coordination globale du projet, le suivi opérationnel et financier, en lien
avec les différents partenaires opérationnels et financiers

- Animer le Comité de Pilotage annuel rassemblant 'ensemble des partenaires

- Animer les Comités Technigues rassemblant les partenaires opérationnels du
projet, pour la mise en ceuvre et le suivi des actions

- Assurer la réalisation des actions prévues dans le plan d’action

- Réunir les indicateurs et réaliser les livrables nécessaires au projet
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- Mentionner les partenaires du projet dans les différents supports et actions de
communication liés au projet.

e CCBPD:

- Participer au Comité de Pilotage annuel du projet

- Assurer un relais de communication des actions mises en ceuvre dans le cadre du
projet aupres des viticulteurs de son territoire : enquétes, outils de communication
disponibles, actions de sensibilisation et d’information ...

- Participer aux groupes de travail locaux, animés par la CA69, en lien avec les
partenaires du projet : échange sur les actions a mettre en ceuvre localement,
appui a la dynamique locale et a la conduite des actions

- Faire le lien entre les actions prévues dans le cadre du projet « Renouvellement
des générations en Beaujolais » et les actions conduites localement par les EPCI
(qualification du foncier agricole, outil SIG ...)

- Apporter un appui a l'organisation logistique des actions (mise a disposition de
salles, relais de communication, mobilisation des viticulteurs locaux ...)

- Contribuer financiérement a la mise en ceuvre du projet, a hauteur de 12 923 € sur
2 ans.

Le plan d’actions :
Le projet est construit en déclinant un plan d’actions autour de 7 axes principaux :

- Anticiper les futures transmissions et les rendre transmissibles (repérage et
accompagnement anticipé de futurs cédants, sensibilisation a la transmission,
mise en place de groupes locaux pour le pilotage et le suivi des actions
Transmission)

- Susciter différents profils de candidatures pour assurer le renouvellement du
vignoble (campagne de communication, création d’un site internet « S’installer en
Beaujolais » ...)

- Augmenter et faciliter 'accés a l'offre de béatiments techniques (nouvelles
approches, cuvages partageés ...)

- Augmenter et faciliter 'accés a I'offre de foncier : centraliser pour une meilleure
visibilité (outil cartographique)

- Expérimenter la mise en place de deux pépinieres (accueil et
accompagnement de porteurs de projets en viticulture)

- Sécuriser la réussite des installations (accompagnement des nouveaux
installés)

- Coordonner et piloter le projet

La question est posée de savoir si le logement des vignerons sera abordé dans cette
convention.
La réponse est positive.

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, a l'unanimité, autorise le
Président a signer la convention et a engager les dépenses prévues dans cette
convention.

8. Approbation du Contrat de Bassin du Beaujolais 2022-2024 — Rapporteur :
Christian VIVIER-MERLE

Aprés un contrat de rivieres (2012-2019) porté par le SMRB et un Contrat d’Agglo
(2016-2021) porté par la CAVBS, les élus du Beaujolais ont souhaité, en concertation,
engager le territoire dans un nouveau programme d’actions global autour de la
préservation de I'eau et des milieux aquatiques, le Contrat de Bassin du Beaujolais
2022-2024.
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Piloté par le SMRB, en partenariat étroit avec la CAVBS et I'Agence de 'Eau RMC,
ce nouveau contrat d’'une durée de 3 ans, est constitué de 94 actions portées par 22
maitres d’ouvrage :

Arnas, Beaujeu, Belleville-en-Beaujolais, la CAVBS, la Cave Oedoria, Corcelles-en-
Beaujolais, le Département du Rhoéne, la Fédération de Péche du Rhéne, Gleizé,
Lancié, MBA, Quincié-en-Beaujolais, St-Etienne-la-Varenne, St Georges-de-
Reneins, St-Lager, le SIAMVA, le SMEVA, le SIGAL, le SMAPS, le SMRB,
Villefranche-sur-Saéne, Villié-Morgon.

Les thématiques traitées dans ce contrat et les estimations financiéres sont les
suivantes :

Montants €| Aides
VOLETS THEMATIQUES HT AERMC
/PO|IlIJU\I/ti|§|n domestique | 55 103727 |7 267 170
Gestion qualitative -|'P
ollutions domestique AGi Aahilisati
P aq (l?rclasmpermeablllsatl 3519 086 1334 261
Gestion qualitative - | Industrie 1252 443 555 849
pollutions toxiques
) o Captage 813 400 599 494
Gestion qualitative - captage
et ressources stratégiques
AEP 580 000 250 000
) . _ Milieux 909000 404900
Gestion milieux agquatiques et
zones humides .
Zones humides 50 000 35 000
Gestion quanitaive de 18] eqjpre  quangtat
. et changement| 5215 163 35 000
adaptation au changement| . .
S climatique
climatigue
Suivi 303 307 56 654
Animation 399 600 267 072
Suivi/Animation/Communicati N
on Communication 205 900 144 130
TOTAL 38 334 338 |10 949 529*

* le montant d’aide de 'Agence de I'Eau RMC est estimatif. Le montant définitif sera
arrété lors du conseil d’administration de 'AEMRC, le 4 avril 2022.

Ce programme d’actions a été présenté et approuvé par le comité de pilotage du
Contrat de Bassin le 6 septembre 2021.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, aprés en avoir délibéré,
- APPROUVE le projet de Contrat de Bassin du Beaujolais 2022-2024

- AUTORISE le Président a signer ce contrat avec I'Agence de I'Eau Rhone-
Méditerranée-Corse, en tant que partenaire du contrat et collectivité adhérente au
SMRB, et a accomplir tous les actes et formalités nécessaires a I'exécution de la
présente délibération.
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IX. POLE RAYONNEMENT DU TERRITOIRE

9. Avenant 2022 - Convention pluriannuelle d’objectifs et de moyens relative au
programme d’actions proposé par I'Office du Tourisme du Beaujolais 2021-
2023 - Rapporteur : Pascale BAY

Cet avenant fait référence a la convention d’objectifs et de moyens initiale contractée
le 24 février 2021, et détermine les contributions financieres et les modalités de
versements des Communautés pour 'année 2022.

La contribution de la Communauté est de 235 669 € pour I'année 2022.

Il a déja été versé a I'Office de Tourisme 109 258.50 € correspondant a 50% de la
subvention 2021

Le solde de 126 410.50 € devra étre versé avant le 30 juin 2022.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, autorise le Président a signer I'avenant
joint en annexe.

RAPPEL DES DATES DES PROCHAINES REUNIONS :

» Mercredi 9 Mars 2022 - Bureau - 18H00
» Mercredi 23 Mars 2022 - 19HO00 - Conseil Communautaire — Vote du budget

A NOTER — MODIFICATION DATE CONSEIL COMMUNAUTAIRE :

» Le Conseil Communautaire, prévu le mercredi 25 mai (veille de I'’Ascension),
aura lieu le mercredi 18 mai 2022 a 19 heures.
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REPUBLIQUE FRANCAISE
COMMUNAUTE DE COMMUNES BEAUJOLAIS PIERRES DOREES
DOMAINE DES COMMUNES - 696480 ANSE
*kkkkkk
COMPTE-RENDU DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 23 MARS 2022

Nombre de Conseillers : 59

Nombre de Conseillers en exercice : 59
Nombre de présents : 48

Nombre d’exprimés : 56

Date de convocation : 16 Mars 2022

L’an deux mil vingt-deux, le vingt-trois Mars, a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées,
diment convoqué, s’est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la
présidence de Daniel POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE , ANSE :
Daniel POMERET, Liliane BLAISE, Jean-Luc LAFOND, Nathalie HERAUD, Pierre
REBUT, Xavier FELIX, Pascale ANTHOINE, BAGNOLS : Jean-Franc¢ois FADY,
BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT, CHAMELET : Alain CHAMBRU,
CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques PARIOST, Monique PLACE,
Genevieve OBERGER, CHATILLON D’AZERGUES: Bernard MARCONNET,
Michéle MERLIN, CHAZAY D'’AZERGUES : Pascale BAY, Séverine FELIX , Jean-
Pierre DEBIESSE, Daniel RAVIER, CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA ,
Gaélle LEGLISE, FRONTENAS : Thomas DUPERRIER, LACHASSAGNE : Jean-
Paul HYVERNAT, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO,
LOZANNE : Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN, LUCENAY :
Valérie DUGELAY, MARCILLY D'’AZERGUES : Fréderic BLANCHON, MARCY :
Philippe SOLER, MOIRE : Anny COMMANDEUR, MORANCE : Claire PEIGNE, ,
POMMIERS : René BLANCHET, Myriam ROCHETTE, Marc NEYRA, PORTE DES
PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-GUDIN, Bertrand
LERQY, Jean-Louis MINGEARD, SAINT VERAND : Gérard CHARDON,
TERNAND : Bernard DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER- MERLE, VAL D'OINGT
: Pascal TERRIER, Alain VAN DER HAM,

Pouvoirs :

Marie-Claire PAQUET (ANSE) donne pouvoir a Liliane BLAISE (ANSE)

Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D’AZERGUES) donne pouvoir a Jacques PARIOST
(CHASSELAY)

Didier CHAVAND (LETRA) donne pouvoir a Bernard DUMAS (TERNAND)

Philippe BOUTEILLE (SAINT JEAN DES VIGNES) donne pouvoir & Christian GALLET
(LOZANNE)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir & Claire PEIGNE (MORANCE)

Hervé PERRIER (VAL D’OINGT) donne pouvoir & Pascal TERRIER (VAL D’OINGT)
Catherine MOINE (VAL D’OINGT) donne pouvoir a Alain VAN DER HAM (VAL D’OINGT)

Absents excusés :
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)
Olivier LECCIA (SAINTE PAULE)

Secrétaire de séance : Alain VAN DER HAM

Alain BOROWSKI, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction
Générale, Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, Evelyne
TOURETTE, Service Finances assistent au conseil en application de l'article L.2121-
15 du Code Général des Collectivités Territoriales.



|.  DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Conformément aux dispositions de larticle L 2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales, le Conseil Communautaire est invité a nommer un de ses
membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le Conseil Communautaire désigne Alain VAN DER HAM comme secrétaire de
séance.

ll.  APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 23 FEVRIER 2022

Le compte-rendu du Conseil Communautaire vous a été transmis par mail le
2 Mars 2022.

Le Conseil, a 'unanimité, approuve le compte-rendu du précédent conseil.

ll.  INFORMATIONS SUR LES DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT PAR
DELEGATION DU CONSEIL

2022-018 Marché 20.013 - Avenant n°1 Marché de services « Transport des
Personnes Isolées »

VU la décision n°2020-021 relative a la signature du marché 20.013 relatif aux
transports des personnes isolées avec la société MINIGO SASU,

Il est décidé que compte tenu de la survenance de la crise sanitaire en 2020 et de
son fort impact sur 'exécution du marché du transport des personnes isolées, il est
convenu de prolonger la durée d’exécution de ce contrat.

La durée initiale du marché notifié le 12 février 2020 était d’'une année reconductible
une fois. Le terme initial était prévu le 28 février 2022.

Le présent avenant a pour objet de prolonger la durée d’exécution de 4 mois. Le
marché pour le transport des personnes isolées conclu avec la SASU MINIGO est
donc prolongé jusqu’au 1er juillet 2022.

2022-019 Convention de servitudes avec le SYDER - Eclairage public créche
et salle des fétes a Anse

Il est décidé de passer une convention de servitudes pour I'éclairage de la créche et
de la salle des fétes a Anse, allée Aquazergues, avec le SYDER situé 61 chemin du
Moulin Carron, CS 70210, 69574 DARDILLY CEDEX.

La CCBPD reconnait au SYDER une servitude a titre gratuit pour :

- la pose de 36 candélabres et bornes d'éclairage public,

- la pose de 827 métres de ligne d'éclairage public souterraine comprenant fourreau,
cable et cablette de cuivre,

- la pose de 8 regards de tirage ou de raccordement.

Le SYDER, le concessionnaire des réseaux d'électricité et I'opérateur du réseau de
télécommunication, pourront faire pénétrer sur les parcelles AD 0189 /0191 /0192 /
0194 / 0195 / 0226 / 0225 / 0223 / 0118 / 0116 et 0073 leurs agents ou ceux des
entrepreneurs diment accrédités en vue de la construction, la surveillance, I'entretien
et la réparation des ouvrages ainsi établis.

La convention prend effet a la date de signature.
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2022-020 - Contrat de fourniture de gaz naturel pour plusieurs batiments de la
Communauté de Communes.

Il est décidé de passer un contrat (n° 1-JLFR22D-1) avec EDF COLLECTIVITES situé
196 avenue Thiers, 69461 LYON CEDEX 06 pour la fourniture de gaz naturel pour
plusieurs batiments de la Communauté de Communes :

- Domaine des Communes,

- Creche a Anse 1,

- Creche a Anse 2,

- Salle des sports a Chatillon d'Azergues,

- Salle des Sports au Val d'Oingt,

- Salle Jean Mermoz a Chazay d'Azergues,
- Salle Maryse Bastié a Chazay d'Azergues.

Conformément a larticle 2 du contrat "Sites du périmetre contractuel’, la
Communauté de Communes a la possibilité d'intégrer ou retirer un ou plusieurs sites
en cours de contrat.

Le contrat prend effet au 1er mars 2022 et est conclu pour une durée de 12 mois.

Tarifs :

= Domaine des Communes — 1277 route des Crétes 69480 ANSE

Terme fixe de transport Terme fixe de Terme variable de Terme variable de Prix unitaire total*
elmois P distribution distribution fourniture ce/kWh
€/mois c€/kWh c€/kWh
6,55 76,55 0,609 8772 9,381

*Pour indication, le prix unitaire total regroupe les deux termes variables

= Créeche a Anse 1 — Immeuble OPAC, allée B, Rue Pasteur 69480 ANSE

Terme fixe de transport Te.rme. "x? i Tem.le V.a"a.ble i LR vaflable 2 Prix unitaire total*
&/mois distribution distribution fourniture ce/kWh
€/mois c€/kWh c€/kWh
29,57 11,48 0,857 8,885 9,742
*Pour indication, le prix unitaire total regroupe les deux termes variables
= Creche a Anse 2 — 100 rue Pasteur 69480 ANSE
: Terme fixe de Terme variable de Terme variable de - o "
e "’éfn?:i;ra"smn distribution distribution fourniture FIE ”B"é}:\',fh“’ta'
€/mois c€/kWh c€/kWh
15,51 1148 0,857 8,886 9,743
*Pour indication, le prix unitaire total regroupe les deux termes variables
= Salle des sports — Route de I'Arbresle 69380 CHATILLON
Terme fixe de transport Terme fixe de Terme variable de Terme variable de Prix unitaire total*
e p distribution distribution fourniture ce/kWh
€/mois c€/kWh c€/kWh
50,18 11,48 0,857 8,885 9,742
*Pour indication, le prix unitaire total regroupe les deux termes variables
= Salle des Sports — Font Molaize 69620 VAL D'OINGT
Terme fixe de transport Te.rm‘? fl)(.e Lz Tem.le V.a"a.ble 1 LA varlable i Prix unitaire total*
€/mois distribution distribution fourniture c€/kWh
€/mois c€/kWh c€/kWh
76,96 11,48 0,857 8,885 9,742

*Pour indication, le prix unitaire total regroupe les deux termes variables
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= Salle Jean Mermoz — Rue du Stade 69380 CHAZAY D'AZERGUES

Terme fixe de transpord Terme fixe de Terme variable de Terme variable de Prix unitaire total*
€/mois P distribution distribution fourniture celkWh
€/mois c€/kWh c€/kWh
51,16 1148 0,857 8,885 9,742

*Pour indication, le prix unitaire total regroupe les deux termes variables

= Salle Maryse Bastié — 1 rue du Clos Chapuis 69380 CHAZAY D'AZERGUES

Terme fixe de transport Terme fixe de Terme variable de Terme variable de Prix unitaire total*
e/mois distribution distribution fourniture celkWh
€/mois c€/kWh c€/kWh
117 11,48 0,857 8,886 9,743

*Pour indication, le prix unitaire total regroupe les deux termes variables

2022-021 - Avenant n° 1 — Convention de Délégation de Service Public pour la
gestion de 2 EAJE : Les P’tits Gnocs a POMMIERS et La Ribambelle a CHAZAY
D’AZERGUES.

VU la convention de délégation de service public 2020- 2023 en date du 11 juin 2020,

Il est décidé de signer 'avenant n°1, a la convention de délégation de service public
pour la gestion de 2 EAJE, signée avec I'association ACOLEA.

Cet avenant a pour objet de prendre en compte l'augmentation de la capacité
d’accueil de 'EAJE Les P’tits Gnocs a POMMIERS.

La capacité d’accueil de 'EAJE est de 21 berceaux. A compter du 1er septembre
2021, elle est de 24 berceaux.

Le compte dexploitation 2021 devient 310287 € pour une subvention
intercommunale de 66 940 €.

La formule d’indexation, prenant en compte la répartition des charges, s’en voit donc
modifiée.

Le présent avenant n’entraine aucune incidence sur les autres dispositions de la
Convention

Le Directeur Général des Services est chargé de I'exécution de la présente décision.
La présente décision sera :
Inscrite au registre des délibérations dés sa prochaine réunion

Transmise au Sous-Préfet de Villefranche-sur-Sadne
Transmise au comptable public

2022-022 - Avenant n°® 2 — Marché de travaux n°® 20.038 — Aménagement de la
rue Dodat a Chasselay

VU la décision 2021- 184 en date du 3 décembre 2021 pour la prise en compte de
prestations supplémentaires et de prolongation des délais,

Il est décidé de passer un avenant n° 2 qui a pour objet de prendre en compte la mise
a jour du bordereau des prix unitaires relatif aux travaux d’aménagement de la rue
Dodat & Chasselay pour tenir compte des travaux supplémentaires et modificatifs.

Les travaux supplémentaires et modificatifs découlent des points suivants :
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A la suite du soulévement des enrobés de trottoir au droit d’'une haie privée, il a été
demandé a l'entreprise de repasser le trottoir a 1,40m de largeur et de créer un
espace vert au pied de la haie.

Les articles ajoutés au bordereau de prix unitaire sont les suivant :

N°  |Libellé Unité P.U. en €
HT
PN.O7|Création d’un espace vert sur trottoir et remplacement d’unft + 1 150,00
tampon de chaussée

Toutes les clauses du marché initial non modifiées par le présent avenant demeurent
inchangées.

L’avenant n’a pas d’incidence financiére sur le montant du marché public.

2022-023 - Convention relative a la réalisation et au financement des travaux
d'aménagement de sécurité — hameau Dalbepierre — Commune de Val d’Oingt.

Il est décidé de passer une convention avec le Département du Rhéne pour la
réalisation de travaux d’aménagement de sécurité — réduction des vitesses au
hameau « Dalbepierre » sur la RD96, a Val dOingt, dans la traversée
d’agglomération de Saint Laurent d’Oingt.

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées assure l'intégralité du
financement des travaux évalués a 20 090,50 € HT soit 24 108,60 € TTC.

2022-024 - Marché 22.004 Mission de maitrise d'ceuvre — Chatillon d’Azergues -
Route de la vallée

Il est décidé de signer le marché de maitrise d'ceuvre pour les travaux de voirie Route

de la vallée a Chatillon d’Azergues avec I'entreprise SAS CALAD ETUDES, sise 70
rue du BEAUJOLAIS 69400 LIMAS.

La rémunération de maitrise d'ceuvre est de 16 775 € HT, décomposée comme suit :

TOTAL

100%

Missions et répartition des honoraires ] Répartition par cotraitant |
e, |Partde [Paride [Partde [Partde | |
Eléments de | Total sur Total global | CA-ADETUDES Parde Pande fPartde [Partde fPande
missions honoraire % | H.T. o o |Euro \ LEure | llEuro |,/Eure {.!Euro
%||Euro H'T') #lnT. ’i HLT. 1 H.T. 1 H.T. 4 HT. |
AVP | 25% ]| 4193.75€ | Ja1e375¢€ || | '] '] I '] |
PRO | 25% ]| 4193.75€ || Ja1sarse || | [T [T I [T |
ACT | 10% | 1677.50€ | J1677.50€ | ] ] ] I ] |
DET [ 35% | 5871.25€ | |jssr1.25€ || | '] '] ['] '] |
AOR | 5% | 83875€ | JBsarse | | '] '] [ '] |
| | |

16775.00€ | Jemsooe I TN W0 T ]

2022-025 - Marché 22.005 - Travaux d'aménagement chemin du Beaujolais et
aménagement de sécurité de la RD 70 a Belmont — Attribution

Il est décidé de signer le marché pour I'aménagement chemin du Beaujolais et
aménagement de sécurité de la RD 70 & Belmont avec I'entreprise EIFFAGE ROUTE
située boulevard de la Turdine 69490 PONCHARRA SUR TURDINE pour un montant
de 196 872.95 € HT qui se décompose comme suit :
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= Tranche ferme 1144 163,88 € HT

= Tranche optionnelle 1
Plus-value pour réalisation d'enrobé des plateaux de nuit :  3645,00 € HT

= Tranche optionnelle 2
Plateau surélevé sud part Communauté de Communes : 21 188,80 € HT

= Tranche optionnelle 3
Plateau surélevé sud part commune : 20574,27 € HT

= Tranche optionnelle 4
Enrobé a liants végétaux sur chaussée . 5280,00€HT

= Tranche optionnelle 5
Enrobé a liants végétaux sur trottoirs . 2021,00€HT

Conformément a larticle 5 de l'acte d'engagement, le délai de la période de
préparation est de 30 jours a compter de la notification du marché.

Les travaux seront exécutés dans un délai de 3 mois, toutes tranches confondues, a
compter de la date de I'ordre de service qui prescrira de commencer.

2022-026 - Acceptation de I'indemnisation concernant le sinistre du portique
gabarit chemin du Pontet a Civrieux d’Azergues

VU lindemnisation proposée par notre assureur, la SMACL, concernant un sinistre
causé le 11 novembre 2020 par un tiers sur le portique gabarit chemin du Pontet a
Civrieux d’Azergues d’un montant de 101,44 €. (Montant venant en complément d’un
précédent versement de 768 €)

Il est décidé d’accepter le montant proposé par la SMACL de 101,44 € (Montant
venant en complément d’'un précédent versement de 768 €) pour le sinistre indiqué
ci-dessus.

Le Directeur Général des Services et le Trésorier communautaire sont chargés
chacun en ce qui le concerne de I'exécution de la présente décision.

2022-029 - Location du domaine, tarifs dérogatoires a la délibération du 15
décembre 2021

Il est décidé de fixer des tarifs dérogatoires a la délibération n°2021-217, sur la base
de l'article 9,

-Location du 09/01/2022 au profit de 'association Loisirs Organisations moyennant la
somme de 1 000 €,

-Mise a disposition a titre gratuit le 25/01/2022 au profit du SYDER,

-Location du 27/01/2022 au profit de I'organisme ARMONIA INTER BEAUJOLAIS
moyennant la somme de 1 000 €,

Ces tarifs sont appliqgués exceptionnellement pour tenir compte des accords
historiques conclus avec ces organismes.

2022-030 - Espace Pierres Folles — relance de la consultation pour les lots 06,
13 et 14 et 26

VU la date limite fixée pour la réception des offres fixées au 31.01.2022,
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VU l'ouverture des plis effectuée par la Commission d’Appel d’Offres le 02.02.2022,

Il est décidé que considérant qu’'un appel d’offres a été lancé pour les prestations
suivantes :

« Extension et réhabilitation de I'Espace Pierres Folles », avec une date limite de
réception des offres fixée le 31.01.2022.

Considérant que la commission d’appel d'Offres s’est réunie le 02.02 2022 pour ouvrir
les offres, et le 23 février pour la remise partielle du rapport d’analyse des offres,

Il est exposé ce qui suit :

Le lot 06 « Couverture, étanchéité et bardages » et le lot 14 « ascenseur existant
projet » sont déclarés sans suite pour cause d’infructuosité. En effet, aucune offre n’a
été regue.

De plus, le lot 26 « auvent faille et atelier » ainsi que le lot 13 « CFO CFA » sont
déclarés sans suite pour insuffisance de concurrence.

Dans le cas du lot 26, une seule a été recue, cependant celle-ci est incompléete du fait
de I'absence de certificat de visite justifiant la connaissance du site.

Pour le lot 13, deux offres ont été recues. Néanmoins une offre ne comportait pas de
mémoire technique ; elle doit donc étre considérée comme irréguliére.

Suivant les propositions de la CAO, le Président de la CCBPD décide :

-De conclure les lots 06 et 14 selon la procédure des marchés négociés sans publicité
ni mise en concurrence préalables, en application de I'article R2122-2.

-De relancer les lots 13 et 26 en marchés a procédure adaptée, la valeur de ces lots
étant inférieure a 1 million d’euros HT et leur montant cumulé de ces deux lots passés
en marché a procédure adaptée est inférieur a la valeur totale estimée de tous les
lots, en application de l'article R.2123-1 du Code de la Commande Publique.

2022-031 - Avenant n° 1 — Marché 21.046 — Construction d'une créche a Chazay,
lot 1.

VU le marché de travaux pour la construction d'une créche a Chazay, lot 1
démolition/désamiantage, en date du 22 février 2022 avec le groupement BAJAT
DECONSTRUCTION/DI ENVIRONNEMENT,

Il est décidé de passer un avenant n° 1 qui a pour objet de prendre en compte la mise
a jour du diagnostic plomb et amiante selon devis joint.

L'avenant n° 1 s'éléve a 732,10 € HT.
Le montant du marché est porté de 45 978,57 € HT a 46 710,67 € HT.

2022-032 - Acte de sous-traitance — Marché 21.050 Construction d'une créche a
Anse, lot n° 2.

VU le marché pour la construction d'une créche a Anse, lot n° 2 charpentes
bois/couverture et bardage zinc/étanchéité en date du 2 décembre 2021 avec le
groupement ANDRE VAGANAY/FAVRAT CONSTRUCTION BOIS,

VU la demande du mandataire ANDRE VAGANAY de sous-traiter des travaux
d'étanchéité

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance avec l'entreprise ETANCHEITE
ROANNAISE sise 31 rue Denis Papin, 42300 ROANNE, pour un montant maximum
de 14 301,40 € HT, pour :
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¢ Etanchéité toiture terrasse inaccessible, dont :

- 46,12 ml costiere métallique support de relevé d'étanchéité
- 118,73 mz2 étanchéité autoprotégée avec complexe isolants
- 46,12 ml relevés d'étanchéité sur crosse @ 60 mm en toiture

2022-033 - Convention d’occupation temporaire pour I'installation d’'un camion
de la Pizza d’Elena sur la ZA du Maupas a Theizé

Il est décidé de signer la convention jointe avec monsieur CASCHERA pour
l'installation de son camion Pizza d’Elena, de la ZA du Maupas sur la commune de
Theizé.

Cette convention a pour objet d’autoriser cette installation temporaire et a titre gratuit.
Cette convention courre du 14 mars au ler juillet 2022.

La parcelle devra étre libérée a la date du 1er juillet 2022 et remise a I'état d’origine
chaque lundi.

Dont acte.
IV. POLE ADMINISTRATION ET COOPERATION TERRITORIALE

1. Mise a jour du tableau des effectifs — Service Déchets - Rapporteur : Claire
PEIGNE

Le présent rapport a pour objet de mettre a jour le tableau des effectifs au sein du
pble environnement- développement durable, afin de renforcer le service Déchets.

Conformément a l'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant,

Compte tenu des besoins du service, il est nécessaire de créer un poste de
responsable du services déchets.

Il est proposé de procéder a la création, a compter du 1°" avril 2022, d’un poste de
responsable du service Déchets, a temps complet, en catégorie A, relevant du cadre
d’emplois des Ingénieurs territoriaux.

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, se prononce sur les modifications du
tableau des effectifs listés ci-aprés, a compter du 1°" avril 2022 :

1 — Création d’un poste a temps complet, en catégorie A, dans le cadre d’emplois
des Ingénieurs territoriaux, pour effectuer les missions de responsable du service
Déchets.

2 — Autorise Monsieur le Président a signer toutes les piéces nécessaires a
'exécution de la présente délibération pour lesquelles une telle autorisation est
requise.

3 —S’engage a inscrire les crédits correspondant au budget principal, chapitre 012.

2. Mise ajour du tableau des effectifs — Service Batiments - Rapporteur : Claire
PEIGNE

Le présent rapport a pour objet de mettre a jour le tableau des effectifs au sein du
Pdle Voirie-Batiments, pour le service Batiments, compte tenu des besoins des
services :
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Conformément a larticle 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant,

Il existe actuellement un poste de catégorie C, a temps non complet, dans le cadre
d’emploi des Adjoints Techniques, pour effectuer les missions d’entretien des
batiments. Compte tenu des besoins du service, il est nécessaire d’augmenter le
temps de travail de ce poste a hauteur d’'un temps complet (35 heures)

Il est proposé d’augmenter, a compter du 1°" avril 2022, le temps de travail du poste
existant d’agent d’entretien des batiments, a temps non complet, en catégorie C, dans
le cadre d’emplois des Adjoints Techniques Territoriaux, a hauteur d’'un temps
complet.

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, se prononce sur les modifications du
tableau des effectifs listés, ci-aprés, a compter du 1¢" avril 2022 :

1 — Augmentation du temps de travail du poste existant d’agent d’entretien
batiments, a temps non complet, en catégorie C, dans le cadre d’emplois des
Adjoints Techniques Territoriaux, a hauteur d’'un temps complet.

2 — Autorise Monsieur le Président a signer toutes les piéces nécessaires a
I'exécution de la présente délibération pour lesquelles une telle autorisation est
requise.

3 —S’engage a inscrire les crédits correspondant au budget principal, chapitre 012.

3. Reprise anticipée des résultats 2021 — Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Les résultats d’'un exercice sont affectés aprés leur constatation, qui a lieu lors du
vote du compte administratif.

L’article L2311-5 du Code Général des Collectivités Territoriales permet cependant
de reporter de maniéere anticipée par délibération du Conseil Communautaire (sans
attendre I'approbation du compte financier unique) et dans leur intégralité les résultats
de I'exercice antérieur des le vote du budget primitif.

Ces résultats doivent étre justifiées par :

- Une fiche de calcul prévisionnel (établie par I'ordonnateur et attestée par le
comptable),

- Les états des restes a réaliser au 31 décembre 2021 établis par I'ordonnateur,

- Le compte de gestion, s’il a pu étre établi ou une balance et un tableau des
résultats de I'exécution du budget (produits et visés par le comptable).

Pour des raisons techniques, il est proposé de valider la reprise anticipée des
résultats de fonctionnement et d’'investissement 2021 dans les budgets primitifs 2022
de la Communauté de Communes, selon les affectations suivantes. Il est précisé que
I'affectation définitive des résultats sera débattue lors du vote des comptes financiers
unigues au prochain conseil communautaire.

a. ZA Champ de Cruy a Porte des Pierres Dorées

Vu le tableau des résultats visés par le comptable en annexe n°IV.3.1, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer une reprise anticipée des résultats selon les
modalités suivantes :
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Investissement

Résultat de la section d'investissement de I'exercice - 33 128,00
Résultat reporté de l'exercice antérieur (ligne 001) - 68 512,80
Résultat cumulé - 101 640,80

Solde des restes a réaliser -

Résultat cumulé d'investissement - 101 640,80

Fonctionnement

Résultat de I'éxercice -

Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) 70 421,79
Résultat de fonctionnement a affecter 70 421,79
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes

002 Reésultat d'exploitation reporté 70 421,79

1068 Excédents d'exploitation capitalisé

001 résultat d'investissement reporté 101 640,80

Le conseil, a 'unanimité, approuve I'affectation du résultat telle que proposée.

b. ZA La Babette aux Chéres

Vu le tableau des résultats visés par le comptable en annexe n°IV.3.2, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer une reprise anticipée des résultats selon les
modalités suivantes :

Investissement

Résultat de la section d'investissement de I'exercice

Résultat reporté de l'exercice antérieur (ligne 001)

Résultat cumulé

Solde des restes a réaliser

o|j|o|o|o| o

Résultat cumulé d'investissement

Fonctionnement

Résultat de I'éxercice 0

Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) 0

Résultat de fonctionnement a affecter 0

Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes

002 Résultat d'exploitation reporté

1068 Excédents d'exploitation capitalisé

001 résultat d'investissement reporté

Dont acte

c. ZA du Maupas a Theizé

Vu le tableau des résultats visés par le comptable en annexe n°IV.3.3, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer une reprise anticipée des résultats selon les
modalités suivantes :
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Investissement
Résultat de la section d'investissement de l'exercice 168 594,00
Résultat reporté de I'exercice antérieur (ligne 001) 28 222,33
Résultat cumulé 196 816,33
Solde des restes a réaliser -
Résultat cumulé d'investissement 196 816,33
Fonctionnement
Résultat de I'éxercice 3 250,00
Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) -
Résultat de fonctionnement a affecter 3 250,00
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes
002 Reésultat d'exploitation reporté 3 250,00
1068 Excédents d'exploitation capitalisé
001 résultat d'investissement reporté 196 816,33

Le conseil, a 'unanimité, approuve I'affectation du résultat telle que proposée

d. ZA La Buissonniére a Anse

Vu le tableau des résultats visés par le comptable en annexe n°lV.3.4, les liste des
restes a réaliser 2021, il est proposé au Conseil Communautaire d’effectuer une
reprise anticipée des résultats selon les modalités suivantes :

Investissement
Résultat de la section d'investissement de l'exercice 15 083,28
Résultat reporté de l'exercice antérieur (ligne 001) 26 151,60
Résultat cumulé 41 234,88
Solde des restes a réaliser 2 000,00
Résultat cumulé d'investissement 39 234,88
Fonctionnement
Résultat de I'éxercice 104 612,38
Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) 83 999,24
Résultat de fonctionnement a affecter 188 611,62
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes
002 Résultat d'exploitation reporté 188 611,62
1068 Excédents d'exploitation capitalisé
001 résultat d'investissement reporté 39 234,88

Le conseil, a 'unanimité, approuve I'affectation du résultat telle que proposée.

e. ZA les Bruyéres a Bagnols

Vu le tableau des résultats visés par le comptable en annexe n°IV.3.5, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer une reprise anticipée des résultats selon les
modalités suivantes :
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Investissement
Résultat de la section d'investissement de l'exercice 166 850,77
Résultat reporté de I'exercice antérieur (ligne 001) 224 690,37
Résultat cumulé 57 839,60
Solde des restes a réaliser -
Résultat cumulé d'investissement 57 839,60
Fonctionnement
Résultat de I'éxercice -
Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) - 5529,21
Résultat de fonctionnement a affecter - 5529,21
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes
002 Résultat d'exploitation reporté 5 529,21
1068 Excédents d'exploitation capitalisé
001 résultat d'investissement reporté 57 839,60

f. ZA Les Varennes a Chazay d’Azerques

Le conseil, a 'unanimité, approuve I'affectation du résultat telle que proposée.

Vu le tableau des résultats visés par le comptable en annexe n°IV.3.6, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer une reprise anticipée des résultats selon les

modalités suivantes :

Investissement

Résultat de la section d'investissement de I'exercice 73 862,80
Résultat reporté de I'exercice antérieur (ligne 001) - 448 193,91
Résultat cumulé - 374 331,11
Solde des restes a réaliser -
Résultat cumulé d'investissement - 374 331,11
Fonctionnement
Résultat de I'éxercice 130 727,29
Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) 0,62
Résultat de fonctionnement a affecter 130 727,91
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes
002 Reésultat d'exploitation reporté 130 727,91
1068 Excédents d'exploitation capitalisé
001 résultat d'investissement reporté -374 331,11

Le conseil, a 'unanimité, approuve l'affectation du résultat telle que proposée.
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g. Budget général

Vu le tableau des résultats visés par le comptable en annexe n°lV.3.7, la liste des
restes a réaliser 2021, il est proposé au Conseil Communautaire d’effectuer une
reprise anticipée des résultats selon les modalités suivantes :

Investissement

Résultat de la section d'investissement de I'exercice 2 700 360,32
Résultat reporté de I'exercice antérieur (ligne 001) - 1470 434,49
Résultat cumulé 1 229 925,83
Solde des restes a réaliser - 1 068 687,79
Résultat cumulé d'investissement 161 238,04

Fonctionnement

Résultat de I'éxercice 4 930 503,02
Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) 4 434 612,40
Résultat de fonctionnement a affecter 9 365 115,42
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes

002 Résultat d'exploitation reporté 9 365 115,42

1068 Excédents d'exploitation capitalisé

001 résultat d'investissement reporté 161 238,04

Le conseil, a 'unanimité, approuve la reprise du résultat telle que proposée.

4. Budget général - Vote des taux fiscaux CFE / TENB 2022 - Rapporteur : Alain
VAN DER HAM

Il est proposé au Conseil Communautaire de maintenir les taux TFNB et CFE 2021.

Taux appliqués par décision
Libellés de I’assemblée délibérante
(%)

Variation de taux / 2020
(%)

Taxe fonciére sur les

s o 1,29 0,000
propriétés non béties

Cotisation fonciére des

. 22,46 0,000
entreprises

Le conseil, a 'unanimité, approuve les taux de fiscalité tels que proposés.

A lissue de ce vote, Daniel POMERET informe le conseil que suite a la décision du
Conseil Constitutionnel, il sera demandé a I'Etat de compenser la suppression de la
Taxe d’Habitation sur les prélévements réalisés au profit des syndicats fiscalisés.
Dossier a suivre.

5. Produit 2022 de |la taxe GEMAPI — Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Vu la délibération 2017-097 du 20 septembre 2017 instaurant la taxe GEMAPI au 1¢'
janvier 2018

Vu le Budget Primitif 2022,
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Le conseil, a 'unanimité, fixe le produit de la taxe GEMAPI 2022 & 475 455 €.

6. Budget général - Vote du taux TEOM 2022 — Rapporteur : Alain VAN DER

HAM

Il est proposé au Conseil Communautaire de maintenir le taux 2021 pour 2022

Taux Produits Produits Bases Taux Produit
Bases 2021 2021 attendus percus prévisionnell 2022 2022
2021 es 2022
50190483 € | 7,77 % | 3899800€ | 3925237€| 52870013€ | 7,77 % | 4 108 000 €

Le conseil, a 'unanimité, fixe le taux de TEOM a 7.77 % pour I'année 2022.

7. Budget général - Vote des subventions — Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Vu le Budget Primitif 2022,

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, approuve les subventions telles que
définies, ci-dessous, aux organismes suivants :

Mission Avenir
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Subvention fonctionnement 2022 54 707,40
Jeunes
Mission Avenir FAJ 2022 1 200,00
Jeunes
Cantine d’Anse Subvention fonctionnement 2022 91 600,00
Cap Génération Subvention fonctionnement 2022 54 166,00
Cap Génération Subvention LAEP 2022 4 500,00
Cap Génération Accompagnement 2022 des 15-25 ans 4 000,00
Comité
Organisateur du Subvention 2022 2 500,00
Tour du Beaujolais
RASED Anse et .
Bois d'Oingt Subvention 2022 4 350,50
RASED I'Arbresle | Subvention 2022 1 350,80
Venglanges Partenariat culturel du Département 2022 2 000,00
Musicales
. RDV de Rochebonne - Partenariat culturel du
Musique Envol Département 2022 4 000,00
Théatre en Pierres | Rencontres de Theizé : Partenariat culturel du
. . 4 000,00
Dorées Département 2022
Office du Tourisme | g, e ntion 2022 235 669,00
du Beaujolais
Office du Tourisme | &, . qes conférenciers PAH 2022 3 125,00
du Beaujolais
ALTE 69 Conve:ntlon Socle: ’mutu.allse d’expertise et de 31 122,00
compétence sur I'énergie
Animation d’un réseau d’économes de flux et
ALTE 69 administration de la plateforme de gestion 3112,00
énergétique
Accompagnement & la rénovation basse
ALTE 69 consommation (conseil renforcé aux 32 000,00
particuliers)
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ALTE 69 Acces a la plateforme Advizeo 6 780,00
ALTE 69 Econome de flux 38 839,00
ALTE 69 Accompagnement technlque_ et :[errltorlal des 21 000,00
professionnels et des collectivités
Amélioration des conditions d'habitat des
SOLIHA ménages modestes (PLH) - 2022 9 000,00
SOLIHA Conseils renforcés aux particuliers 34 975,00
SYDER Animation contrat de chaleur 10 772,00
Initiative Beaujolais | Subvention 2022 10 000,00
Groupement de . . .
défense sanitaire gé?g)tci)slljtg zgrzvzenlance et lutte contre frelon 5 000,00
du Rhéne (GDS69) q
Chambre de
Commerce et Enquétes consommateurs 3 750,00
d’Industrie
Region Auvergne | 5., Beaujolais 2022 20 000,00
Rhoéne-Alpes

8. Budget général - Information sur les participations 2022 - Rapporteur : Alain

VAN DER HAM

Pour information, contrats DSP :

Léa et Léo First Park : 111 873 €

DSP piscine communautaire - 04/10/2016-30/06/2024 —

Aquazergues : 397 900 €

DSP 6 EAJE - 01/08/2019-31/07/2022 : ACOLEA: 484 337 €
DSP Créches Chazay et Pommiers - 01/08/2020 -31/07/2023 — ACOLEA : 87 323 €
DSP Créches Les Cheres — 01/08/2021 — 31/07/2024 —

Les participations 2022 de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées
s’établissent comme suit :

Syndicat Mixte du Participation Géoparc

Beaujolais P P 44 209,00
Syndicat Mixte du S

Beaujolais Participation SCOT 82 890,00
Synd|.cat.M|xte du Politique accueil 2022 4 604,00
Beaujolais

Syndicat Mixte du L .

Bordelan Participation fonctionnement 9 900,00
AOMTL (SYTRAL) Participation mobilité 108 796,00
Syndicat Mixte des | oy apy 53 789,00
Rivieres du Beaujolais

Syndicat Mixte Bassin

Versant de 'Azergues GEMAPI 411 120,00
EPTB Sabne Doubs | GEMAPI 6 480,00

Compte-rendu du Conseil

Communautaire du 23 Mars 2022
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Syndicat de Riviéres

Brevenne Turdine GEMAPI 4 066,00
SYTRAIVAL Participation prévisionnelle 2022 2 275 129,00
Destination 70 Participation Vélo route V50 2022 1 000,00
CAVBS Actions PAH 2022 16 800,00
CAVBS Actions PAH 2021 16 800,00
CAVBS Actions PAH 2020 16 800,00

Dont acte.

9. Budget général - Autorisations de programme/Crédits de paiement
Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Les autorisations de programme (AP) constituent la limite supérieure des dépenses
qui peuvent étre engagées pour le financement des investissements. Elles demeurent
valables sans limitation de durée jusqu’a ce qu'il soit procédé a leur annulation. Elles
peuvent étre révisées chaque année.

Les crédits de paiement (CP) constituent la limite supérieure des dépenses pouvant
étre mandatées durant I'exercice, pour la couverture des engagements contractés
dans le cadre des autorisations de programme. Le budget de N ne tient compte que
des CP de 'année.

e Autorisation de programme n°7 : Bordelan

Par délibération du 21 mars 2018, le Conseil Communautaire a décidé la mise en
place d’'une autorisation de programme pour 'aménagement du port fluvial du
Bordelan d’'un montant total de 1 500 000 € tel que mentionné ci-dessous :

cP
MMM | realisés | CP 2019 | CP 2020 | CP 2021 | CP 2022 | CP2023
antérieurs

1 500 000€ | 250 000 € | 250 000€ | 250 000€ | 250 000€ | 250 000€ | 250 000€

Il convient de faire le bilan de cette autorisation programme. Aucun ajustement n’est
a prévoir

cp
Montant | ealises | CP 2019 | cp 2020 | cP 2021 | cP 2022 | cP 2023
AP L réalisés
anterieurs

1 500 000€ | 250 000 € | 250 000€ | 250 000€ | 250 000€ | 250 000€ | 250 000€

e Autorisation de programme n°® 8 : Créche d’Anse 2

Par délibération du 20 mars 2019, le Conseil Communautaire a décidé la mise en
place d’'une autorisation de programme pour la construction d’une créche a Anse. Par
délibération du 24 mars 2021, cette autorisation de programme a été modifiée comme
suit :

16
Compte-rendu du Conseil Communautaire du 23 Mars 2022



Montant AP CP 2019 CP 2020 CP 2021 CP 2022
réalisés réalisés
2200 k€ 0€ 2760501€ | 1472395€ | 699 999,00 €

Afin de tenir compte de I'avancement de cette opération projet, le conseil
communautaire, a 'unanimité, décide :

e d’ajuster 'autorisation de programme afin de la porter a 2 600 000 €
e de prolonger I'Autorisation de Programme (AP) sur I'exercice 2023
¢ de modifier la répartition des crédits de paiements (CP) comme sulit :

Montant | CP 2019 | CP 2020 CP 2021 CP 2022 CP 2023
AP réalisés réalisés réalisés
2 600ke 0€ 27 605,01 € | 110965,35€ | 2 061 429,64 € | 400 000 €

e Autorisation de programme n° 9 : Créche de Chazay

Par délibération du 20 mars 2019, le Conseil Communautaire a décidé la mise en
place d’une autorisation de programme pour I'extension de la créche de Chazay. Par
délibération du 24 mars 2021, cette autorisation de programme a été modifiée comme
suit :

Montant AP C!D 2.0,19 C!D 2.0,20 CP 2021 CP 2022
réalisés réalisés

1913 000 € 41 061,53 € 29701,19€ | 1229238€ | 612999,28 €

Afin de tenir compte de I'avancement de cette opération projet, le conseil communautaire,

a 'unanimité, décide :

o d’ajuster 'autorisation de programme afin de la porter a 2 400 000 €
e de prolonger I'Autorisation de Programme (AP) sur I'exercice 2023,
¢ de modifier la répartition des crédits de paiements (CP) comme sulit :

CP 2019 CP 2020 CP 2021

Montant AP L L, . .
réalisés réalisés réalisés

CP 2022 CP 2023

2400 000 € 41061,53€ | 29701,19€ | 60498,19€ | 1781739,09€ | 487 000€

e Autorisation de programme n°10 : Extension/réhabilitation de 'espace Pierres
Folles

Par délibération du 4 septembre 2019, le Conseil Communautaire a décidé la mise
en place d'une autorisation de programme pour I'extension/réhabilitation de I'espace
Pierres Folles. Par délibération du 12 février 2020, cette autorisation de programme
a été modifiée comme suit :

CP 2019 CP 2020
Réalisés réalisés

Montant AP CP 2021 CP 2022 CP 2023

10 000 000€ | 94 519,05€ | 408 764,47€ | 5 731000€ | 2 424 751€ 1 340 965,48 €

Afin de tenir compte de 'avancement de cette opération projet, le conseil, a 'unanimité,

décide :

e De modifier la répartition des crédits de paiements (CP) comme suit :
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Montant AP CI? 2.0%9 CP 2.0,20 CF 2.0,21 CP 2022 CP 2023
Réalisés réalisés réalisés
10 000 000 € | 94 519,05€ | 408 764,47 € | 435 235,81 € 7720515.19 € | 1340 965,48 €

e Autorisation de programme n°11 : Réhabilitation du gymnase J Mermoz a
Chazay d’Azergues

Il est proposé de créer une autorisation de programme pour la réhabilitation du
gymnase Jean Mermoz a Chazay d’Azergues selon les modalités suivantes :

CP 2022
200 000 €

CP 2023
200 000€

CP 2024
1 400 000 €

CP 2025
300 000 €

Montant AP
2 100 000 €

Le conseil, a 'unanimité, approuve la création de cette nouvelle autorisation de
programme et la répartition des crédits de paiement.

e Autorisation de programme n°12 : Agrandissement du siege

Le consell, a 'unanimité, décide de créer une autorisation de programme pour les
travaux d’agrandissement du siége selon les modalités suivantes :

CP 2023
1 500 000 €

CP 2024
1 000 000 €

Montant AP
3000 000 €

CP 2022
500 000 €

e Autorisation de programme n°13 : Voirie 2022-2025

Le conseil, a 'unanimité, décide de créer une autorisation de programme pour les
travaux de voirie 2022-2025 selon les modalités suivantes :

CP 2024
4 000 000 €

CP 2025
4 465 709 €

Montant AP
16 465 709 €

CP 2022
4 000 000 €

CP 2023
4 000 000 €

Le Président fait observer 'objectif ambitieux de ces enveloppes voirie de 4 000 000 €
par an.

10. Budget général - Autorisation de programme et autorisation

d’engagement dépenses imprévues - Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Tel que mentionné dans le reglement financier, des autorisations de programme et
d’engagement prévues dans le cadre de l'instruction M57, peuvent étre votées par le
Conseil Communautaire lors du Budget Primitif pour faire face a des événements
imprévus, dans la limite de 2 % des dépenses réelles de chaque section.

En cas d’événement imprévu, le Président ou le bureau de I'exécutif peut affecter ces
AP ou AE a des opérations rendues nécessaires par cet événement.

Les AP et AE sont alors imputées sur les chapitres budgétaires concernés.

En I'absence d’affectation au cours de I'exercice, ces AP ou AE sont obligatoirement
annulées en fin d’exercice.

Les crédits de paiement n’entrant pas dans le champ du mécanisme de « dépenses
imprévues », ils ne peuvent pas faire 'objet d’exécution directe ; les crédits de
paiement nécessaires a la couverture de ces AP ou AE proviennent de
redéploiement.
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Préalablement a leur emploi, ils doivent étre virés a un chapitre de dépenses réelles
de la section concernée. Ces mouvements entrent le cas échéant dans le plafond des
mouvements de crédits entre chapitres

Par conséquent, le Conseil Communautaire, a I'unanimité, décide d’ouvrir :

Pour le budget général: une autorisation de programme pour les dépenses
imprévues a hauteur de 100 000 € pour la section d’investissement et une autorisation
d’engagement a hauteur de 100 000 € pour les dépenses imprévues de la section de
fonctionnement

11. Budgets annexes - Vote des budgets primitifs 2022 - Rapporteur : Alain
VAN DER HAM

a. ZA Champ de Cruy — Porte des Pierres Dorées

Le conseil communautaire, a 'unanimité, approuve le budget Champ de Cruy tel que
proposeé.

b. ZA La Babette — Les Chéres

Le conseil communautaire, a 'unanimité, approuve le budget La Babette tel que
propose.

c. ZA le Maupas — Theizé

Le conseil communautaire, a 'unanimité, approuve le budget de la ZA du Maupas tel
gue propose.

d. ZA La Buissonniére — Anse

Le conseil communautaire approuve, a 'unanimité, le budget La Buissonniére tel que
proposeé.

e. ZA Les Bruyeéeres — Bagnols

Le conseil communautaire, a 'unanimité, approuve le Budget ZA les Bruyéres tel que
propose.

f. ZA Les Varennes — Chazay d’Azergues

Le conseil communautaire, a 'unanimité, approuve le budget ZA les Varennes tel que
propose.

12. Budget principal - Vote du budget primitif 2022 - Rapporteur : Alain VAN
DER HAM

Le Président constate que notre CAF se dégrade et qu’il ne faudra pas continuer dans
ce sens.

Le conseil communautaire, a l'unanimité, approuve le Budget Général tel que
propose.

Le Président remercie les services et le Vice-président pour I'élaboration de ce budget.
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13. Information sur les ratios - Rapporteur : Alain VAN DER HAM

trat

E:i;::b. (donsné:sezozo

DGCL en €/hab.)
Dépenses réelles de fonctionnement / population INSEE * 435,81 367,00
Recettes réelles de fonctionnement / population INSEE * 462,50 437,00
Dépenses d'équipement brut / population INSEE * 375,33 89,00
Encours de la dette/ population INSEE * 189,76 264,00
DGF / population INSEE * 37,58 74,00
Dépenses de personnel / dépenses réelles de fonctionnement 21,83 % 40,3 %
e e el | sg3 | w93
fl)oén;::iir;s:sedr;ée(:{nu;pement brut / recettes réelles de 8115 % 20.3 %
Encours de la dette / recettes réelles de fonctionnement 41,03 % 60,2%

(*) : 54 398 habitants (population INSEE 2018)

Dont acte.

V. POLE ENVIRONNEMENT ET HABITAT

14. Avis sur le projet de modification simplifiée N°2 du PLU de Marcy

Rapporteur : Gérard CHARDON

La Commune de Marcy sur Anse a engagé une procédure de modification simplifiée

de son PLU afin d’adapter son reglement écrit, notamment :

- Limiter les acces et les entrées charretiéres lors des divisions parcellaires,

- Encadrer les teintes d’enduit et les finitions,
- Renforcer la reglementation des clétures,

- Revoir la définition des annexes et éventuellement le nombre d’annexes par
tenement afin de favoriser la réalisation de « carport » sur les parcelles,

- Encadrer les exhaussements de sol en zone agricole,

- Revoir et/ou préciser la définition de I'emprise au sol afin d’exclure les

constructions de type « pergola bioclimatique ».

Lors de l'instruction des dossiers d’urbanisme, certain réglement de PLU porte a
appréciation car manque de précisions et d’informations détaillées. Ainsi, par cet
apport de clarification, la commune de Marcy, mais aussi les futurs pétitionnaires,
auront une meilleure lisibilité du PLU de la commune et l'instruction des demandes
sera mieux contrélée. En ce sens, la CCBPD n’y voit qu’une plus-value.

Le conseil communautaire, a 'unanimité, approuve la modification simplifiée du PLU
de Marcy.

RAPPEL DES DATES DES PROCHAINES REUNIONS :
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» Réunion de Bureau : Mercredi 13 Avril 2022 - 18H00
o Présentation des nouveaux dispositifs d’aides aux communes de la
Région AURA

» Le prochain conseil communautaire de mai était prévu initialement le 24 mai,
veille du pont de 'Ascension. Il a été avancé au 18 mai mais c’est le jour de la
visite de Conseils Municipaux des Jeunes a Paris.

Il est proposé le fixer au 11 Mai. Cependant, ce conseil devra étre décentralisé
car I'ensemble des salles du Domaine sont prises par l'organisation de la
Rencontre Entreprises/Jeunes. Bertrand LERQY propose d’accueillir le conseil
a Porte des Pierres Dorées. Proposition qui devra étre validée par Jean-Paul
GASQUET.

Le lieu du prochain conseil communautaire sera confirmé lors de la réunion de
Bureau du 13 avril.

Le CT CHSCT sera également avancé au 10 mai.

INFORMATIONS DIVERSES

Pble Jeunesse et Services - Rallye vélo 22/05/2022

Le Conseil Intercommunal des Jeunes de la CCBPD organise le 22 mai prochain un
rallye Vélo en famille a partir de 9 heures, départ au Domaine des Communes. Balade
familiale et ludique. Un itinéraire de 11 km de randonnée jalonné d’énigmes.

Marathon de la biodiversité

Toutes les informations sur le marathon de la biodiversité vont étre mises en ligne sur
le site de la Communauté de Communes.

Christian VIVIER-MERLE invite les communes a hommer un référent élu qui sera
associé aux démarches et permettra de solliciter les différents acteurs.

Rosé Nuits d’Eté
Opération Rosé Nuit d’été, pendant juillet et Aout, les inscriptions doivent se faire

avant le ler Avril. Pas de programme diversifié pour cette année. Mais un beau
programme pour 2023. La commission travaillera a partir du mois de septembre.
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REPUBLIQUE FRANCAISE
COMMUNAUTE DE COMMUNES BEAUJOLAIS PIERRES DOREES
DOMAINE DES COMMUNES - 696480 ANSE
*kkkkkk
COMPTE-RENDU DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 11 MAI 2022

Nombre de Conseillers : 59

Nombre de Conseillers en exercice : 59
Nombre de présents : 47

Nombre d’exprimés : 51

Date de convocation : 4 Mai 2022

L’an deux mil vingt-deux, le onze Mai, a dix-neuf heures, le Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, diment convoque,
s’est réuni a la salle des fétes de Chasselay, sous la présidence de Daniel
POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Norddine GUEDAMI, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE , ANSE :
Daniel POMERET, Liliane BLAISE, Jean-Luc LAFOND, Nathalie HERAUD, Pierre
REBUT, Marie-Claire PAQUET, Xavier FELIX, Pascale ANTHOINE, BAGNOLS:
Jean-Francois FADY, CHAMELET : Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent
DUBUY, CHASSELAY : Jacques PARIOST, Monique PLACE, Geneviéve
OBERGER, CHAZAY D'AZERGUES : Pascale BAY, Séverine FELIX , Jean-Pierre
DEBIESSE, Daniel RAVIER, CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA , Gaélle
LEGLISE, FRONTENAS : Thomas DUPERRIER, LEGNY : Sylvie JOVILLARD,
LES CHERES : Alix ADAMO, LETRA : Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian
GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN, LUCENAY : Valérie DUGELAY,
MARCY : Philippe SOLER, MORANCE : Claire PEIGNE, POMMIERS : René
BLANCHET, Myriam ROCHETTE, Marc NEYRA, PORTE DES PIERRES
DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-GUDIN, Bertrand LEROY,
Jean-Louis MINGEARD, SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLE |,
SAINT VERAND : Gérard CHARDON, TERNAND : Bernard DUMAS, THEIZE :
Christian VIVIER- MERLE, VAL D’'OINGT : Pascal TERRIER, Hervé PERRIER,
Alain VAN DER HAM, Catherine MOINE

Pouvoirs :

Nathalie FAYE (AMBERIEUX D’AZERGUES) donne pouvoir a Christian GALLET
(LOZANNE)

Jean-Paul HYVERNAT (LACHASSAGNE) donne pouvoir a Sylvie JOVILLARD
(LEGNY)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir a Claire PEIGNE (MORANCE)

Absents excusés :

Pascal LEBRUN (ALIX)

Jean-Luc TRICOT (BELMONT D’AZERGUES)
Bernard MARCONNET (CHATILLON D’AZERGUES)
Michele MERLIN (CHATILLON D’AZERGUES)
Yves CHALANDON (CHAZAY D’AZERGUES)
Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D’AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)

Fréderic BLANCHON (MARCILLY D’AZERGUES)
Anny COMMANDEUR (MOIRE)

Olivier LECCIA (SAINTE PAULE)

Secrétaire de séance : Christian VIVIER- MERLE

Alain BOROWSKI, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction
Générale, Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances assistent au
conseil en application de larticle L.2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales.



Avant d’ouvrir la séance, le Président donne la parole a Jacques PARIOST pour qu’il
puisse accueillir le Conseil dans la commune de Chasselay.

Jacques PARIOST souhaite la bienvenue a Chasselay a tous ses collégues au nom
des Chasseloises et des Chasselois. |l rappelle que Chasselay est a l'est, et que le
soleil se léve plus t6t qu’a Chamelet.

C’est une commune semi-rurale, puisqu’elle est implantée sur la plaine des Chéres
maraichéres. Il précise qu’il y a un grand producteur de vins sur Chasselay, mais il
n’est pas d’appellation Beaujolais, ce qui ne 'empéche pas de faire du bon vin, avec
d’autres cépages que le Gamay et le Chardonnay. Il a repris des terres sur le Chateau
de Varax a Marcilly d’Azergues.

Chasselay comprend 2856 habitants, c’est un petit village trés pauvre, contrairement
a certains autres villages. En tant que territoire agricole, ce ne sont pas les
agriculteurs qui enrichissent le budget des communes.

Nous sommes au cceur du village, ou chacun se complet lorsquil y a des
manifestations associatives, c’est-a-dire en général une fois par semaine.

Bienvenue a Chasselay et bon Conseil Communautaire.
Applaudissements.

Le Président indique que c’est notre premier conseil décentralisé et certainement pas
le dernier. Il manifeste sa satisfaction que le conseil puisse aller sur notre territoire,
on est donc dans la commune la plus a I'est, celle ou le soleil se leve.

|.  DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Conformément aux dispositions de larticle L 2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales, le Conseil Communautaire est invité a nommer un de ses
membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le Conseil Communautaire désigne Christian VIVIER- MERLE en qualité de
secrétaire de séance.

ll.  APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

DU 23 MARS 2022

Le compte-rendu du Conseil Communautaire vous a été transmis par mail le
4 Avril 2022.

Le Conseil, a 'unanimité, approuve le compte-rendu du précédent conseil.

lIl.  INFORMATIONS SUR LES DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT PAR
DELEGATION DU CONSEIL

2022-027 Acte de sous-traitance — Marché 21.049 Construction d'une créche a
Anse, lot n° 1.

VU le marché pour la construction d'une créche a Anse, lot n° 1 magonnerie/gros
ceuvre/taille de pierre en date du 2 décembre 2021 avec l'entreprise RICHARD
CONSTRUCTION,
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VU la demande de I'entreprise RICHARD CONSTRUCTION de sous-traiter le gros
ceuvre,

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance avec I'entreprise ECO
CONSTRUCTION SAS sise 61 chemin du Champ Travers, 38110 DOLOMIEU, pour
le gros ceuvre suivant descriptif joint pour un montant maximum de 20 000 € HT

2022-034 VOYAGE GROUPE SNCF — CONSEILS MUNICIPAUX DES JEUNES
2022

Considérant que la Communauté de Communes participe a 'organisation d’'une visite
éducative des institutions publiques a Paris.

Il est décidé :

- D’avancer le financement les transports SNCF des participants aux conseils
municipaux de jeunes a Paris en mai 2022. Les trajets sont payés par la
CCBPD puis remboursés par les Communes sur le nombre de participants.

- Dautoriser la signature des contrats en ligne avec la SNCF et le paiement par
avance des factures des trajets réservés suivants :
o 1 aller-retour train MACON -PARIS : 13812.30€
o 4 autocars SNCF — trajets intra Paris : 3800.40€

2022-035 Accord-cadre n° 22.003 — Fourniture et livraison d'enrobé froid 2022-
2023 AXIMA CENTRE

Il est décidé de signer l'accord-cadre pour la fourniture et la livraison d'enrobé froid
avec l'entreprise AXIMA CENTRE sise 214 rue Marius Berliet, 69400 ARNAS.

Le marché concerne les 32 communes de la Communauté de Commune Beaujolais
Pierres Dorées.

L'accord-cadre prend effet le 01.03.2022 et s’achévera le 31 décembre 2023 a minuit.

Le montant maximum de commandes pour la durée de la période est de
30 000.00 € HT.

2022-036 Entreprise PIGNARD - Contrats de maintenance adoucisseurs créche
de Chessy, gymnase de Chatillon et Creche de Porte des Pierres Dorées

Il est décidé de signer un contrat avec I'entreprise PIGNARD, d’un an reconductible
2 fois une année, pour la maintenance des adoucisseurs des batiments suivants :

- Créche de Chessy les Mines : 1 adoucisseur,
- Salle des sports de Chatillon d’Azergues : 1 adoucisseur,
-Créche de Porte des Pierres Dorées : 2 adoucisseurs

Le nombre de visites annuelles est de 2 par an pour un montant total de
1 020.80 € HT.

Le colt des consommables nécessaires pour I'entretien s’éléve a 169.20 € HT.
Le colt global est de 1 190.00 € HT soit 1 428.00 € TTC.

Le prix est révisable et établi selon les conditions économiques du mois de janvier

2022. La révision intervient le 1er/01 de chaque année, en cas de reconduction et
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s’effectue en fonction de I'évolution de I'indice du colt de la vie pour le contrat de
maintenance.

Le présent contrat est valable pour une durée d’un an reconductible tacitement 2 fois
pour une période d’'une année. Le réglement des prestations intervient en une seule
échéance en début de période sur présentation d’'une facture par site.

2022-037 Acte de sous-traitance modificatif — Marché 21.040 — Construction
d'une créche a Anse, lot 13 Terrassement.

VU le marché la construction d'une creche a Anse, lot 13 Terrassement, en date du
30 juillet 2021 avec I'entreprise AXIMA CENTRE,

VU la déclaration de sous-traitance de l'entreprise AXIMA CENTRE notifiée le
11 octobre 2021 pour le terrassement pour un montant maximum de 28 406.18 € HT,
VU la demande de I'entreprise AXIMA CENTRE de modifier I'acte de sous-traitance
en faveur de I'entreprise ROLLAND TP,

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance modificatif avec I'entreprise
ROLLAND TP sise 52 chemin du Salin, 38200 VILLETTE DE VIENNE, pour le
terrassement, afin de ramener le montant initial de 28 406.18 € HT a 3 676.40 € HT.

La présente déclaration de sous-traitance constitue un acte spécial modificatif ; il
annule et remplace la déclaration de sous-traitance notifiée en date du 11 octobre
2021.

2022-038 Dépdt du permis de construire pour une créche a Chazay d'Azergues.
VU le projet pour la construction d'une creche a Chazay d'Azergues,

CONSIDERANT la mise a disposition du terrain par la commune de Chazay
d'Azergues en date du 10 juin 2021,

CONSIDERANT l'accord de la commune pour déposer le permis de construire en
date du 16 mars 2022,

Il est décidé de déposer un permis de construite pour une créche sur la parcelle AO
0125 (50 456 m?) sur la commune de Chazay d'Azergues.

2022-039 Contrat de maintenance des appareils de chauffage et de production
d'eau chaude des batiments intercommunaux — LOGITHERM.

Il est décidé de signer le contrat d'entretien des appareils de chauffage et de
production d'eau chaude a usage domestique pour les batiments communautaires
suivants :

- Salle des sports Jean Mermoz 69380 CHAZAY D'’AZERGUES

- Salle des sports Maryse Bastié 69380 CHAZAY D'’AZERGUES

- Domaine des communes 69480 ANSE

- Creche d’Anse 69480 ANSE

- Créche de la Vallée des P’tits Bouchons 69400 PORTE DES PIERRES DOREES

Le contrat couvre la période du ler janvier 2022 au 31 décembre 2022 pour un
montant de 4 081.77 € HT.

Il est renouvelable par tacite reconduction a 2 reprises pour une période d’une année.
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2022-040 Soutien de la CCBPD a la candidature du SYDER au Contrat Chaleur
Renouvelable (CCR) du Rhéne.

VU la loi de transition énergétique pour la croissance verte et ses objectifs de 33%
d’Energies renouvelables et de multiplication par 5 de la quantité d’Energies
Renouvelables et de Récupération (EnR&R) livrées par les réseaux de chaleur et de
froid a 'horizon 2030,

VU la délibération du Conseil Communautaire en date du 24 février 2021 approuvant
I'arrét Arrét du PCAET et de I'évaluation environnementale intégrant son «volet air»
avec l'étude d'opportunité d'une Zone a Faibles Emissions

VU le fonds chaleur de 'ADEME qui propose aux opérateurs territoriaux qui
souhaitent accompagner les acteurs de leur territoire (acteurs publics et privés, hors
particuliers) a substituer des énergies fossiles par des énergies renouvelables
thermiques (bois énergie, solaire thermique, géothermie, réseaux de chaleur), de
signer un Contrat Chaleur Renouvelable (CCR) pour bénéficier d’'une enveloppe
issue du Fonds Chaleur,

VU les objectifs de ce contrat d’'une durée de 3 ans d’atteindre 100 kWh de production
thermique renouvelable par habitant et par an, soit pour 165 000 habitants, 16,5 GWh
thermique produit par an ; de définir un nombre de projets sur la durée du contrat ; et
de prévoir 20% des projets issus de la géothermie et/ou du solaire thermique,

VU que le Syndicat départemental d’énergies du Rhéne (SYDER) s’est porté candidat
pour piloter le dispositif et que quatre EPCI (dont la Communauté de Communes
Beaujolais Pierres Dorées) ont dés a présent manifesté leur souhait de participer au
CCR, ce qui représente environ 165 000 habitants du Département du Rhone,

CONSIDERANT que le SYDER, en complément de la coordination du dispositif, fera
I'avance des subventions ADEME aux porteurs de projet publics comme privés,

CONSIDERANT Tintérét pour la collectivité de s’associer a cette démarche afin de
pouvoir soutenir les projets d’énergies renouvelables thermiques du territoire,

CONSIDERANT qu’au 18 mars 2022, 13 projets sont a I'étude a I'échelle de la
CCBPD, et pourront, en fonction des conclusions des études, étre cofinancés dans
le cadre du CCR (liste indicative susceptible d’évoluer au fil du contrat),

CONSIDERANT que la collectivité participera a la gouvernance du CCR (COPIL et
COTECH) et aura en charge de communiquer sur le contrat, sur la base des supports
qui seront élaborés dans ce cadre, afin de faire émerger des projets.

Il est décidé :
- de soutenir la candidature du SYDER & un Contrat Chaleur Renouvelable
(CCR) aupres de I'ADEME, notamment pour les projets éligibles qui
émergeraient sur le territoire des 32 communes de la Communauté de

Communes Beaujolais Pierres Dorées,

- de signer tout document ayant trait a ce contrat, notamment une convention
définissant les modalités de partenariat avec le SYDER.

2022-041 Convention de servitudes avec ENEDIS — Cables souterrains — Les
Bageardes a Chazay d'Azergues.
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Il est décidé de passer une convention de servitudes (affaire n° DC24/073697) avec
ENEDIS, 288 rue Duguesclin, 69003 LYON, pour le passage d'une ligne électrique
souterraine de 20 000 volts sur la parcelle AP 0155, Le Mas, Les Bageardes a Chazay
d'Azergues.

Cette convention autorise ENEDIS a :

- établir a demeure dans une bande de 3 meétres de large, 2 canalisations
souterraines sur une longueur totale d’environ 22 métres ainsi que ses
accessoires,

- établir, si besoin, des bornes de repérage,
- sans coffret,

- effectuer I'élagage, l'enlevement, l'abattage ou le dessouchage de toutes
plantations, branches ou arbres, qui se trouvant a proximité de I'emplacement des
ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou
croissance occasionner des dommages aux ouvrages, étant précisé que Enedis
pourra confier ces travaux au propriétaire, si ce dernier le demande et s’engage a
respecter la réglementation en vigueur,

- utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations
nécessaires pour les besoins du service public de la distribution d’électricité
(renforcement, raccordement, etc.).

La convention est conclue a titre gratuit.

2022-043 Reglement du « Marathon de la biodiversité » et conventions a
destination des porteurs de projets.

VU la délibération 2021-182 du Conseil Communautaire en date du 27 octobre 2021
portant sur I'appel a projets « Marathon de la biodiversité »

CONSIDERANT que le dispositif du « Marathon de la biodiversité » nécessite la
rédaction d’un réglement qui précise les objectifs du programme, les criteres
d’éligibilité des projets, et les engagements respectifs des porteurs de projets et de la
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées,

CONSIDERANT que les porteurs de projets seront amenés a signer avec la
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées une convention qui
contractualise les engagements énoncés par le reglement,

Il est décidé de valider le réglement et le modéle de convention a destination des
porteurs de projets du « Marathon de la biodiversité », joints en annexe et de signer
les conventions avec les porteurs de projets qui auront été retenus par la commission
d’analyse des candidatures.

2022-044 C22-0006 - Contrat de prestations de services — Travaux sur voirie
communautaire pour 2022 — Commune de Le Breuil.

Il est décidé de signer un contrat de prestations de services pour des travaux sur
voirie communautaire sur la commune de LE BREUIL avec Monsieur SADOT Denis,
130 chemin des Brotteaux, 69620 TERNAND, pour un montant maximum de 10 000 €
HT avec la tarification suivante :
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Prestations sans matériel : 21 € HT/heure (non assujetti a la TVA)
Prestations avec tondeuse : 31 € HT/heure (non assujetti a la TVA)
Prestations avec tracteur et remorques : 50 € HT/heure (non assujetti a la TVA)

Le contrat prend effet a la date du ler janvier 2022 pour une durée de 1 an.

2022-045 Contrat de maintenance climatisation de la créche de Chessy les
Mines BP MAINTENANCE

Il est décidé de signer un contrat, d'un an reconductible 2 fois une année, pour a la
maintenance des équipements de climatisation du batiment suivant :

- Creche de Chessy les Mines : le jardin de la Passerelle 69380 CHESSY LES
MINES

Le prix est révisable et établi selon les conditions économiques du mois de mars
2022. La révision intervient le 1ler/04 de chaque année, en cas de reconduction et
s’effectue en fonction de I'évolution de l'indice du colt horaire du travail tout salarié
charges sociales comprises des industries mécaniques et électriques (dernier indice
connu).

Le présent contrat est valable pour une durée d’un an reconductible tacitement 2 fois
pour une période d’'une année. Le réglement des prestations intervient en une seule
échéance en début de période sur présentation d’'une facture par site.

2022-046 Contrat de prestations de services de collecte des papiers de bureau
en vue de leur valorisation sur le territoire des 32 communes de la CCBPD - LA
RECYCLERIE

Il est décidé de signer le contrat relatif a la collecte des papiers de bureau en vue de
leur valorisation sur le territoire des 32 communes de la CCBPD (contrat C22-0024).

Ce contrat a pour objet de fixer les conditions d’exécution de la prestation de collecte
des papiers de bureau dans les mairies, créches et écoles situées sur le territoire de
la CCBPD (liste jointe en annexe). LA RECYCLERIE collecte de maniére mensuelle
le papier pour 82 sites détaillés en annexes, il s’agit d’un forfait.

En contrepartie de cette activité de collecte, la CCBPD versera la somme forfaitaire
en deux fois.

Ainsi, pour la période du ler avril 2022 au 31 décembre 2022, la CCBPD versera la
somme de 15 525 € (quinze mille cing cent vingt-cing Euros) soit un premier acompte
de 7 762.50 € puis un solde de 7 762.50 € en fin de période de prestation.

Le contrat est conclu pour une période de neuf mois, soit du ler avril 2022 au 31
décembre 2022.

Pendant la période, cette convention est susceptible d’étre renégociée et modifiée
conjointement, par concertation, dans le cas d'une évolution significative des
conditions de collecte ou de la réglementation.

Elle pourra étre dénoncée par l'une ou l'autre partie par courrier recommandé avec
accusé de réception dans un délai de trois mois avant la date d'interruption souhaitée,
pour un motif sérieux et avéré ou en cas de non-respect d’'une des clauses de la
présente convention.
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La résiliation ne donnera lieu au versement d’aucune indemnité.

Un calcul au prorata des prestations restant dues sera effectué en fonction des
prestations accomplies.

2022-047 Convention de mise a disposition d’une salle communale a 'usage du
RPEI « Les P’tits Dorés »

Il est décidé de signer la convention de mise a disposition de la salle Les Lutins
Chérois, a 'usage du Relais Petite enfance Les P’tits Dorés

Cette convention définit les conditions d’utilisation, les assurances et conditions de
sécurité, I'entretien des locaux et la durée de la convention.

La mise a disposition est accordée a titre gracieux.

2022-048 21-10 Créche de Chazay d’Azergues - Avenant n° 4 — Marché maitrise
d’ceuvre.

VU le marché de maitrise d’ceuvre n°21.010 conclu avec le groupement dont TABULA
RASA est le mandataire et notifié en date du 08/03/2021,

Il est décidé de passer un avenant n° 4 qui a pour objet :

Q-

- De prendre acte du Passage au forfait définitif de maitrise d’ceuvre suite
validation du montant issu de la phase AVP (phase avant-projet) :

» Budget prévisionnel ayant fixé le montant provisoire de rémunération
1 300 000,00 € HT
» Montant des honoraires provisoires - mission de base MOE =108 550 00 € HT
* Taux de rémunération = 8.35 %
» Montant AVP validé par le maitre d’'ouvrage = 1 516 814.00 € HT
* Montant des honoraires définitifs - mission de base MOE = 126 653.97 €
soit + 18 103.97 € HT soit 21 724.76 € TTC.

- De prendre en compte la mission complémentaire liée a la certification des
travaux en Haute Qualité Environnementale qui s’éléve a un montant de
11 130.00 € HT soit 13 356.00 € TTC.

L'avenant n° 4 s'éléve a 29 233.97 € € HT.
Le montant du marché est porté a 151 733.97 € HT soit 182 080.76 € TTC.

2022-049 Quitus — Convention de mandat pour la création des voiries du
réaménagement du centre village — Commune de Marcilly d'Azergues

VU la délibération 2017-143 du Conseil Communautaire en date du 13 décembre
2017 approuvant le groupement de commande et la convention de mandat avec la
commune de Marcilly d'Azergues,

VU la délibération 2018B-003 du Bureau en date du 26 septembre 2018 rectifiant
I'erreur matérielle de la délibération 2017-143 du Conseil Communautaire en date du
13 décembre 2017, approuvant et autorisant le Président & signer tous documents
relatifs & la convention de mandat pour la création des voiries du réaménagement du
centre village pour la commune de Marcilly d'Azergues,

VU le bilan financier de I'opération,
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CONSIDERANT que la mission de la Commune de Marcilly a pris fin le 7 mars 2022,
CONSIDERANT la bonne exécution des travaux sous mandat,

Il est décidé de donner quitus a la commune de Marcilly d'Azergues, mandataire, dans
le cadre de la convention de mandat pour la création des voiries du réaménagement
du centre village a Marcilly signée en date du 18 janvier 2018 avec la CCBPD, maitre
d'ouvrage.

Le montant des travaux s'est finalement élevé a 259 653.67 € TTC.

2022-050 Convention de Projet Urbain Partenarial — Secteur d’Epieux sur la
commune de Ternand — Secteur UBa

Il est décidé de signer la convention de Projet Urbain Partenarial — Secteur d’Epieux
— Zone UBa, sur la commune de Ternand.

2022-051 Régie recettes des 4 déchetteries : modification du montant maximum
de I’encaisse

VU décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et
comptable publique, et notamment l'article 22

VU le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplacant le décret n° 66-
850 du 15 novembre 1966 relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs

VU les articles R.1617-1 & R.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales
relatifs a la création des régies de recettes, des régies d’avances et des régies de
recettes et d’avances des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
locaux

VU l'article L.315-17 du Code de I'Action Sociale et des Familles
VU l'article L.6143-7 du Code de la Santé Publique

VU larrété du 3 septembre 2001 relatif aux taux de l'indemnité de responsabilité
susceptible d’étre allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes
relevant des organismes publics et montant du cautionnement imposé a ces agents

VU l'arrété de création de la régie de recettes 2017-07/554 du 5 juillet 2017 pour les
4 déchetteries de la Communauté de Communes

Il est décidé que le montant maximum de I'encaisse que le régisseur est autorisé a
conserver est fixé a 6 000 € pour la régie recettes de 4 déchetteries de la
Communauté de Communes.

2022-052 Locations du domaine, tarifs dérogatoires a la délibération du 15
décembre 2021 - mars et avril 2022

VU la délibération n°2015-053 relative au reglement et aux tarifs de la mise a
disposition de I'espace multifonctions et du caveau du domaine,

VU la délibération n°2017-121 du 13 décembre 2017, modifiant cette délibération, et
autorisant le Président a accorder des tarifs dérogatoires,
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VU la délibération n°2018-131 du 12 décembre 2018, modifiant cette délibération en
fixant un nouveau tarif pour le forfait ménage,

Vu la délibération n°2021-217 du 15 décembre 2021, modifiant cette délibération en
fixant de nouveaux tarifs pour la location du domaine

Il est décidé de fixer des tarifs dérogatoires a la délibération n°2021-217, sur la base
de l'article 9 :

- Mise a disposition a titre gratuit le 21/03/2022 au profit du SRDC EPARI dont le
siege se situe Ho6tel du Département 29/31 Cours de la Liberté 69483 LYON
CEDEX 03,

- Location du 09/04/2022 au profit de I'association Loisirs Organisations, domiciliée
chez M. Léon FILIATRE, 11 rue Conventionnel Beauchamps 03220 SAINT LEON,
moyennant la somme de 1 000 €,

Ces tarifs sont appliqués exceptionnellement pour tenir compte des accords
historiques conclus avec ces organismes.

2022-053 Régie recettes Créche Porte des Pierres Dorées : modification du
montant maximum de I’encaisse

VU décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et
comptable publique, et notamment l'article 22

VU le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplacant le décret n° 66-
850 du 15 novembre 1966 relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs

VU les articles R.1617-1 & R.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales
relatifs a la création des régies de recettes, des régies d’avances et des régies de
recettes et d’avances des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
locaux

VU larticle L.315-17 du Code de I'Action Sociale et des Familles
VU l'article L.6143-7 du Code de la Santé Publique

VU larrété du 3 septembre 2001 relatif aux taux de l'indemnité de responsabilité
susceptible d’étre allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes
relevant des organismes publics et montant du cautionnement imposé a ces agents

VU l'arrété de création de la régie de recettes 2017-03/222 du 28 mars 2017 pour la
creche de Porte des Pierres Dorées modifié par décision n°2021-127 du 10
septembre 2021.

Il est décidé que le montant maximum de I'encaisse que le régisseur est autorisé a
conserver est fixé a 18 000 € pour la régie recettes de la créche de Porte des Pierres
Dorées.

2022-054 Régie recettes Créche de Chessy les Mines : modification du montant

maximum de I’encaisse
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VU décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et
comptable publique, et notamment l'article 22

VU le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplacant le décret n° 66-
850 du 15 novembre 1966 relatif & la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs

VU les articles R.1617-1 a R.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales
relatifs a la création des régies de recettes, des régies d’avances et des régies de
recettes et d’avances des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
locaux

VU l'article L.315-17 du Code de I'Action Sociale et des Familles
VU l'article L.6143-7 du Code de la Santé Publique

VU larrété du 3 septembre 2001 relatif aux taux de l'indemnité de responsabilité
susceptible d’étre allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes
relevant des organismes publics et montant du cautionnement imposé a ces agents

VU l'arrété de création de la régie de recettes 2015-02/138 du 7 janvier 2015 pour la
créche de Chessy les Mines modifié par décision n°2021-128 du 10 septembre 2021.

Il est décidé que le montant maximum de I'encaisse que le régisseur est autorisé a
conserver est fixé a 18 000 € pour la régie recettes de la creche de Chessy les Mines.

2022-055 Régie recettes Créche d’Anse : modification du montant maximum de
I’encaisse

VU décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif & la gestion budgétaire et
comptable publique, et notamment l'article 22

VU le décret n° 2008-227 du 5 mars 2008 abrogeant et remplacant le décret n° 66-
850 du 15 novembre 1966 relatif a la responsabilité personnelle et pécuniaire des
régisseurs

VU les articles R.1617-1 & R.1617-18 du Code Général des Collectivités Territoriales
relatifs a la création des régies de recettes, des régies d’avances et des régies de
recettes et d’avances des collectivités territoriales et de leurs établissements publics
locaux

VU l'article L.315-17 du Code de I'Action Sociale et des Familles

VU l'article L.6143-7 du Code de la Santé Publique

VU larrété du 3 septembre 2001 relatif aux taux de l'indemnité de responsabilité
susceptible d’étre allouée aux régisseurs d’avances et aux régisseurs de recettes

relevant des organismes publics et montant du cautionnement imposé a ces agents

VU l'arrété de création de la régie de recettes 2015-01/40 du 7 janvier 2015 pour la
créche d’Anse modifié par décision n°2021-126 du 10 septembre 2021.

Il est décidé que le montant maximum de I'encaisse que le régisseur est autorisé a

conserver est fixé a 18 000 € pour la régie recettes de la créche d’Anse.
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2022-057 C22-0026 Décheterie de Theizé — collecte et traitement des déchets
dangereux

Il est décidé de signer un contrat de prestation de services pour la collecte et le
traitement des déchets dangereux présents sur le site de la déchéterie de Theizé
avec l'entreprise SRP ENVIRONNEMENT sise allée de I'Epis 01 480 FAREINS,
SIRET 489 844 928 00031.

La prestation est rémunérée selon un forfait pour le tri de 'ensemble des déchets :
bouteilles de gaz, bouteilles d’oxygéne, fats, extincteurs, s’élevant & un montant de
3980.00 € HT

Le co(t de traitement des déchets sera rémunéré selon des prix unitaires fixés au
contrat.

lls seront appliqués selon les quantités réellement exécutées.
Le montant estimatif du traitement est évalué a 7 000 € HT

Le montant total de la prestation est évalué a la somme de 10 980 € HT soit
13176 € TTC.

La prestation est ponctuelle et donnera lieu a un unique paiement.

2022-058 Acte de sous-traitance — Marché 22-005 Belmont — Travaux
d'aménagement chemin du Beaujolais et aménagement de sécurité de la RD70.

VU le marché pour les travaux d'aménagement chemin du Beaujolais et
aménagement de sécurité de la RD70 a Belmont d'Azergues en date du 11 mars
2022 avec l'entreprise EIFFAGE ROUTE

VU la demande de I'entreprise EIFFAGE ROUTE de sous-traiter le béton désactivé

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance avec l'entreprise MIGMA sise ZA de
Champgrand, 368 Allée des Abricotiers, 26270 LORIOL SUR DROME, pour un
montant maximum de 16 000 € HT.

2022-059 Dépét de la Déclaration Loi sur I’Eau pour 'aménagement de la ZA
Champ de Cruy.

Il est décidé de déposer une déclaration loi sur I'eau pour le projet daménagement
de la zone d’activités Champ de Cruy sur la commune de Porte des Pierres Dorées.

2022-063 Avenant n°3 a la convention de livraison de repas.

Il est décidé de signer 'avenant a la convention de prestation avec la Société
ANSAMBLE ayant son siége social Allée Gabriel LIPPMANN- 56000 VANNES pour
la fourniture des repas au Petit Chessillon, au Jardin Passerelle de Chessy et au
Jardin Passerelle de Chatillon.

Cet avenant acte la fusion-absorption de sa filiale SAVEURS A L’ANCIENNE par la
société ANSAMBLE, entrainant la disparition de la société SAVEURS A L'ANCIENNE
et la transmission de plein droit de ses contrats a la société ANSAMBLE.

Cette convention prend effet au 1er novembre 2021.

Dont acte
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IV. POLE ADMINISTRATION ET COOPERATION TERRITORIALE

1. Vacataire Pays d’Art et d’Histoire - Rapporteur : Claire PEIGNE

Vu le Code général de la fonction publique ;

Madame Claire PEIGNE indique aux membres du Conseil Communautaire que les
collectivités territoriales et leurs établissements publics peuvent recruter des
vacataires.

Monsieur le Président informe les membres du Conseil Communautaire que pour
pouvoir recruter un vacataire, les trois conditions suivantes doivent étre réunies :

- Recrutement pour exécuter un acte déterminé,

- Recrutement discontinu dans le temps et répondant & un besoin ponctuel de
I'établissement public,

- Rémunération attachée a l'acte.

Par délibération n° DEL 2021-193 du 15 décembre 2021, le Conseil communautaire
a autorisé le recrutement d’'un vacataire pour la période du 1¢" janvier au 31 décembre
2022 en qualité de guide conférencier pour le public jeune (scolaire et hors temps
scolaire), dans le cadre du label Pays d’Art et d’Histoire (PAH).

Afin que le contrat de chaque intercommunalité corresponde au méme montant que
celui budgété en 2021, il est demandé aux membres du Conseil Communautaire de
modifier la délibération n° DEL 2021-193 du 15 décembre 2021 de la fagon suivante :

- Recrutement de deux guide-conférenciers pour 'année 2022

- Vacation rémunérée sur la base d’'un taux horaire d’'un montant brut de
14.60 €, majorés a 50% les dimanches (soit 21.9 €uros)

- Volume horaire maximal 250 heures dont 3 heures le dimanche.

Le Conseil communautaire, a 'unanimité :

e Autorise le Président pour recruter deux vacataires pour la période du ler juin
au 31 décembre 2022.

o Fixe la rémunération de chaque vacation sur la base d’un taux horaire d’'un
montant brut de 14.60 € (majorés a 50% le dimanche soit 21.90 euros) pour
un volume maximal de 250 heures, dont 3 heures le dimanche

e Donner pouvoir a M. le Président pour signer les documents et actes afférents
a cette décision.

e Les crédits sont inscrits au budget 2022, chapitre 012.

2. Mise a jour du tableau des effectifs - Rapporteur : Claire PEIGNE

Le présent rapport a pour objet de mettre a jour le tableau des effectifs au sein du
Pdle Enfance-Jeunesse, pour le service Guichet Unique, compte tenu des besoins
des services :

Conformément a l'article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant,

Il existe actuellement un poste de catégorie B, a temps complet, dans le cadre
d’emploi des Animateurs Territoriaux, pour effectuer les missions administratives
lites a la tenue du Guichet Unique rattaché au pble enfancel/jeunesse. L’agent
occupant ce poste jusqu’a présent, a demandé un placement en disponibilité pour
convenances personnelles sur une longue période. Il est décidé d’ouvrir ce poste, afin
de satisfaire a une mobilité interne, au cadre d’emploi des adjoints d’animation
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Il est proposé de :

- De supprimer, & compter du 1°" juin 2022, le poste de catégorie B, dans le
cadre d’emploi des animateurs territoriaux

- De créer un poste de catégorie C, afin d’assurer les missions liées au Guichet
unique, dans le cadre d’emplois des Adjoints d’animation Territoriaux, a
hauteur d’un temps complet.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, approuve les modifications du tableau des
effectifs listés ci-apres, a compter du ler juin 2022 :

- Supprime, a compter du ler juin 2022, le poste de catégorie B, sur le grade
d’animateur

- Crée, a compter du ler juin 2022, un poste de catégorie C, sur le cadre
d’emploi des adjoints d’animation territoriaux a temps complet.

Autorise le Président a signer toutes les piéces nécessaires a I'exécution de la
présente délibération pour lesquelles une telle autorisation est requise.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget principal, chapitre 012.

3. Création d’un Comité Social Territorial local — Rapporteur : Claire PEIGNE

L’assemblée délibérante,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment les articles L. 251-5 a
L. 251-10

Vu le décret n° 2021-571 du 10 mai 2021 relatif aux comités sociaux territoriaux des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics

Vu l'avis des représentants du personnel, consulté lors du Comité Technique réuni le
10 mai 2022

Considérant que l'effectif constaté au 1er janvier 2022 est compris entre 50 agents
et 199 agents,

Le Président indique aux membres de l'organe délibérant que conformément a
l'article L. 251-5 du Code Général de la Fonction Publique, les collectivités territoriales
et établissements publics employant au moins 50 agents sont dotés d’un comité social
territorial. En deca de ce seulil, les collectivités territoriales et établissements publics
relévent du ressort du comité social territorial placé auprés du Centre de gestion.

Le Président précise qu’au 1¢" janvier 2022, les effectifs de fonctionnaires titulaires,
fonctionnaires stagiaires, agents contractuels de droit public comptabilisés dans le
respect des conditions prévues par les articles 4 et 31 du décret n° 2021-571 du 10
mai 2021 précité est de : 183 agents.

Le Président indique qu’il convient ainsi d’obligatoirement mettre en place un comité
social territorial. Il précise que sur la note de synthése, il était porté trois membres,
mais que ce nombre a été porté a 4 du fait de la demande du collége des salariés
lors du dernier CT.

Il précise en outre que les élections qui ont lieu a la méme date au niveau national,
se dérouleront le 8 décembre prochain. Nous aurons donc lors d’un prochain conseil
a modifier la liste des délégués de la collectivité.

14
Compte-rendu du Conseil Communautaire du 11 Mai 2022



Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, sur avis favorable du CT, se prononce
pour :

Article 1 : Créer un comité social territorial dans les conditions énoncées par le code
général de la fonction publique et par le décret n® 2021-571 du 10 mai 2021 précité.

Article 2 : Fixe le nombre de représentants du personnel titulaires au sein du CST a
4. Le nombre de suppléants étant identique

Article 3: Maintien la parit¢ numérique et autorise le recueil de lavis des
représentants de la collectivité

Article 4: Informer le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale du Rhéne de la création de ce comité social territorial et de transmettre la
délibération portant création du comité social territorial.

4. Création d’un emploi permanent ouvert aux fonctionnaires et, le cas échéant,
aux agents contractuels sur le fondement de ’article L.332-8 du code général
de la fonction publique — Rapporteur : Claire PEIGNE

Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.313-1,
Vu le tableau des effectifs,

Considérant qu’il appartient a 'assemblée délibérante de créer les emplois a temps
complet ou non complet nécessaires au fonctionnement des services, d’en
déterminer le temps de travail, de préciser le ou les grades des fonctionnaires
susceptibles d’occuper ces emplois et d’'indiquer si ces derniers peuvent étre occupés
par un agent contractuel sur le fondement de l'article L.332-8 du code général de la
fonction publigue.

Considérant qu'il convient, dans ce dernier cas, d’indiquer le motif invoqué, la nature
des fonctions, les niveaux de recrutement et de rémunération de I'emploi créé.

Le Président propose a I'assemblée :

La création d’un emploi permanent de technicien informatique en charge des
systémes d’information et du numérique aux cadres d’emploi des techniciens
territoriaux, relavant de la catégorie B. Cet emploi est créé a compter du 1°" juin 2022.

Eu égard a la nature des fonctions spécifiques relevant de compétences spécifiques
liees a la maitrise des outils informatique et numériques, et en application de I'article
L.332-8 2° du Code Général de la Fonction Publique, cet emploi de technicien
informatique en charge des systémes d’information et du numérique, pourra étre
occupé de maniére permanente par un agent contractuel dans les conditions fixées
a cet article, si aucun fonctionnaire n'a pu étre recruté dans les conditions susvisées.

La rémunération sera alors fixée par référence a la grille indiciaire du cadre d’emplois
des Techniciens territoriaux, notamment eu égard a la qualification et I'expérience de
I'agent.

Christian VIVIER-MERLE souhaite savoir, si le SIG a bien été prévu sur ce poste. Il
demande s’il y aura un tuilage avec I'agent actuellement en poste.

Daniel POMERET ne sait pas s’il y aura tuilage, car dans la fonction publique, quand
quelgu’'un demande a partir, le délai peut étre de trois mois, mais le temps de
recrutement pour remplacer et voir I'arrivée du successeur peut étre supérieur a 3
mois. Dans le profil, il y a bien les systémes d’information, mais pour l'instant, on n’a
pas le profil de la personne qui sera recrutée.
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Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, sur avis favorable du CT se prononce
pour :

- Article 1 : Créer un emploi de technicien informatique en charge des systémes
d’'information et du numérique dans les conditions exposées, ci-dessus,
compter du 1°" juin 2022.

- Article 2 : Inscrire au budget les crédits correspondants.

- Article 3 : Adopter la modification du tableau des effectifs ainsi proposée.

5. Vote des comptes financiers unigues (CFU) 2021 — Rapporteur : Alain VAN
DER HAM

A l'aide du power point joint en annexe, Alain VAN DER HAM présente le CFU. La
réalisation de ce CFU a été tres difficile, dans la mesure ou nous sommes
expérimentaux sur ce CFU, et qu'en plus nous avons changé de logiciel en fin
d’année derniére.

a. CFU budget annexe ZA Champ de Cruy a Porte des Pierres Dorées

Le Conseil Communautaire constate la stricte concordance entre les comptes du
Trésorier et les comptes de la collectivité.

Le Président quitte la séance, le CFU du budget annexe ZA champ de Cruy, est
adopté a 'unanimité.

b. CFU budget annexe ZA La Babette aux Chéres

Le Conseil Communautaire constate la stricte concordance entre les comptes du
Trésorier et les comptes de la collectivité.

Le Président quitte la séance, le CFU du budget annexe ZA La Babette aux Cheéres,
est adopté a 'unanimité.

c. CFU budget annexe ZA du Maupas a Theizé

Le Conseil Communautaire constate la stricte concordance entre les comptes du
Trésorier et les comptes de la collectivité.

Le Président quitte la séance, le CFU du budget annexe ZA du Maupas a Theizé, est
adopté a 'unanimité.

d. CFU budget annexe ZA La Buissonniere a Anse

Le Conseil Communautaire constate la stricte concordance entre les comptes du
Trésorier et les comptes de la collectivité.

Le Président quitte la séance, le CFU du budget annexe ZA La Buissonniére a Anse,
est adopté a 'unanimité.

e. CFU budget annexe ZA Les Bruyéres a Bagnols

Le Conseil Communautaire constate la stricte concordance entre les comptes du
Trésorier et les comptes de la collectivité.

Le Président quitte la séance, le CFU du budget annexe ZA Les Bruyéres a Bagnols,
est adopté a 'unanimité.
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f. CFU budget annexe ZA Les Varennes a Chazay d’Azergues

Le Conseil Communautaire constate la stricte concordance entre les comptes du
Trésorier et les comptes de la collectivité.

Le Président quitte la séance, le CFU du budget annexe ZA Les Varennes a Chazay
d’Azergues, est adopté a 'unanimité.

g. CFU budget général

Le Président attire lattention du conseil sur un excédent de fonctionnement
anormalement élevé, car il comprend l'indemnité judiciaire du sinistre de la piscine,
alors que la recette est regue, et les dépenses non réalisées pour I'instant.

Le Conseil Communautaire constate la stricte concordance entre les comptes du
Trésorier et les comptes de la collectivité.

Le Président quitte la séance, le CFU du budget général unique est voté a 'unanimité.
Le Président reprend place, il remercie le conseil pour sa confiance, remercie Alain
VAN DER HAM pour sa présentation, et les services pour le travail fourni.

6. Informations sur les ratios du CFU 2021 - Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Strate
CCBPD (données 2019

DGCL)
Dépenses réelles de fonctionnement / population INSEE * 386.65 356
Recettes réelles de fonctionnement / population INSEE * 496.02 423
Dépenses d'équipement brut / population INSEE * 82.57 101
Encours de la dette/ population INSEE * 167.71 248
DGF / population INSEE * 40.64 74
Dépenses de personnel / dépenses réelles de fonctionnement 25.08% 40.4%
Dépenses réelles de fonctionnement et remboursement annuel o o
de la dette en capital / recettes réelles de fonctionnement 81.59% 89.1%
Depepses d'équipement brut / recettes réelles de 15.36% 24%
fonctionnement
Encours de la dette / recettes réelles de fonctionnement 33.81% 58.7%
Epargne brute / recettes réelles de fonctionnement 22.05% 15.8%

(*) : 52 275 habitants (population INSEE 2017)
Dont acte.

7. Affectation des résultats définitifs 2021 — Rapporteur : Alain VAN DER HAM

L’article L2311-5 du Code Général des Collectivités Territoriales permet de reporter
de maniéere anticipée par délibération du Conseil Communautaire (sans attendre
'approbation du compte financier unique) et dans leur intégralité les résultats de
I'exercice antérieur dés le vote du budget primitif.
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Par délibération 2022-033 du 23 mars 2022, le Conseil Communautaire a procédé a
une reprise anticipée des résultats du Budget Principal et des Budgets Annexes dans
ses budgets primitifs 2022. Aprés I'approbation des Comptes Financiers Uniques
2021, il y a lieu de procéder a I'affectation définitive des résultats. Il est donc proposé
d’'affecter définitivement les résultats constatés aux Comptes Financiers Uniques
2021 du Budget Principal et des Budgets Annexes.

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, approuve cette affectation de résultat.

a) Budget annexe ZA Champ de Cruy a Porte des Pierres Dorées

Vu le Compte Financier Unique 2021, la liste des restes a réaliser 2021, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer I'affectation définitive des résultats selon les
modalités suivantes :

Investissement

Résultat de la section d'investissement de l'exercice - 33 128,00
Résultat reporté de l'exercice antérieur (ligne 001) - 68 512,80
Résultat cumulé - 101 640,80

Solde des restes a réaliser -

Résultat cumulé d'investissement - 101 640,80

Fonctionnement

Résultat de I'éxercice -

Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) 70 421,79
Résultat de fonctionnement a affecter 70 421,79
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes

002 Résultat d'exploitation reporté 70 421,79

1068 Excédents d'exploitation capitalisé

001 résultat d'investissement reporté 101 640,80

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, approuve cette affectation du résultat.

b) Budget annexe ZA La Babette aux Chéres

Vu le Compte Financier Unique 2021, la liste des restes a réaliser 2021, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer I'affectation définitive des résultats selon les
modalités suivantes :
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Investissement

Résultat de la section d'investissement de l'exercice

Résultat reporté de I'exercice antérieur (ligne 001)

Résultat cumulé

Solde des restes a réaliser

Résultat cumulé d'investissement

o|lo|lo|o| o

Fonctionnement

Résultat de I'éxercice

Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002)

Résultat de fonctionnement a affecter

Affectation budgétaire 2022

Dépenses

Recettes

002 Résultat d'exploitation reporté

1068 Excédents d'exploitation capitalisé

001 résultat d'investissement reporté

Dont acte

c) Budget annexe ZA du Maupas a Theizé

Vu le Compte Financier Unique 2021, la liste des restes a réaliser 2021, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer I'affectation définitive des résultats selon les
modalités suivantes :

Investissement
Résultat de la section d'investissement de l'exercice - 168 594,00
Résultat reporté de I'exercice antérieur (ligne 001) 28 222,33
Résultat cumulé 196 816,33
Solde des restes a réaliser -
Résultat cumulé d'investissement 196 816,33
Fonctionnement
Résultat de I'éxercice 3 250,00
Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) -
Résultat de fonctionnement & affecter 3 250,00
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes
002 Reésultat d'exploitation reporté 3 250,00
1068 Excédents d'exploitation capitalisé
001 résultat d'investissement reporté 196 816,33

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, approuve cette affectation du résultat.

d) Budget annexe ZA La Buissonniére a Anse
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Vu le Compte Financier Unique 2021, la liste des restes a réaliser 2021, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer 'affectation définitive des résultats selon les
modalités suivantes :

Investissement
Résultat de la section d'investissement de I'exercice 15 083,28
Résultat reporté de l'exercice antérieur (ligne 001) 26 151,60
Résultat cumulé 41 234,88
Solde des restes a réaliser - 2 000,00
Résultat cumulé d'investissement 39 234,88
Fonctionnement
Résultat de I'éxercice 104 612,38
Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) 83 999,24
Résultat de fonctionnement a affecter 188 611,62
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes
002 Résultat d'exploitation reporté 188 611,62
1068 Excédents d'exploitation capitalisé
001 résultat d'investissement reporté 41 234,88

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, approuve cette affectation du résultat.

Le report du résultat d’investissement 2021 définitif étant différent du provisoire, il
convient donc aussi de modifier le budget primitif 2022 comme suit :

S/Zcet:]c;n Compte/opération Libellé compte Dépenses Recettes
| 001 Résultat d’investissement
reporté +2000.00 €
I 2313 Constructions + 2 000.00 €

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, approuve cette décision modificative.

e) Budget annexe ZA Les Bruyeéres a Bagnols

Vu le Compte Financier Unique 2021, la liste des restes a réaliser 2021, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer I'affectation définitive des résultats selon les
modalités suivantes :
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Investissement

Résultat de la section d'investissement de l'exercice 166 850,77

Résultat reporté de l'exercice antérieur (ligne 001) - 224 690,37

Résultat cumulé - 57 839,60

Solde des restes a réaliser -

Résultat cumulé d'investissement - 57 839,60
Fonctionnement

Résultat de I'éxercice -

Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) - 5 529,21

Résultat de fonctionnement a affecter - 5 529,21

Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes

002 Résultat d'exploitation reporté 5 529,21

1068 Excédents d'exploitation capitalisé

001 résultat d'investissement reporté 57 839,60

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, approuve cette affectation du résultat.

f) Budget annexe ZA Les Varennes a Chazay d’Azergues

Vu le Compte Financier Unique 2021, la liste des restes a réaliser 2021, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer I'affectation définitive des résultats selon les

modalités suivantes :

Investissement

Résultat de la section d'investissement de I'exercice 73 862,80
Résultat reporté de l'exercice antérieur (ligne 001) - 448 193,91
Résultat cumulé - 374 331,11
Solde des restes a réaliser -
Résultat cumulé d'investissement - 374 331,11
Fonctionnement
Résultat de I'éxercice 130 727,29
Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) 0,62
Résultat de fonctionnement a affecter 130 727,91
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes
002 Résultat d'exploitation reporté 130 727,91
1068 Excédents d'exploitation capitalisé
001 résultat d'investissement reporté -374 331,11

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, approuve cette affectation du résultat.

g) Budget général
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Vu le Compte Financier Unique 2021, la liste des restes a réaliser 2021, il est proposé
au Conseil Communautaire d’effectuer I'affectation définitive des résultats selon les

modalités suivantes :

Investissement
Résultat de la section d'investissement de I'exercice 2 700 360,32
Résultat reporté de l'exercice antérieur (ligne 001) 1470 434,49
Résultat cumulé 1229 925,83
Solde des restes a réaliser 1 068 687,79
Résultat cumulé d'investissement 161 238,04
Fonctionnement
Résultat de I'éxercice 4 930 503,02
Résultat de I'éxercice antérieur (ligne 002) 4 434 612,40
Résultat de fonctionnement & affecter 9 365 115,42
Affectation budgétaire 2022 Dépenses Recettes
002 Résultat d'exploitation reporté 9 365 115,42
1068 Excédents d'exploitation capitalisé
001 résultat d'investissement reporté 1229 925,83

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, approuve cette affectation du résultat.

8. Budget Général : Décision Modificative n°1 - Rapporteur : Alain VAN DER

HAM

Cette décision modificative n°1 a pour objet :

o Larégularisation du résultat d’investissement reporté 2021
Section Compte/opération Libellé compte Recettes
/sens
Résultat
I 001 d’investissement +1068 687.79 €
reporté
I 1641 Emprunts en euros - 1068 687.79 €
o La régularisation des crédits en dépenses et en recettes pour le

voyage du Conseil Municipal des Jeunes a Paris.

S/(;c;trl]c;n Compte/opération Libellé compte Dépenses Recettes
F 6288 Autres services extérieurs +15000 €
Remboursement de frais
F 70875 par la commune membre + 15000 €
du GFP

O

La régularisation des crédits en dépenses pour le séjour ski du service

Enfance
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O

S/(;(;trllc;n Compte/opération Libellé compte Dépenses Recettes
Autres services
F 6288 extérieurs +25000 €
F 6248 Transport divers + 3000 €
o Larégularisation des crédits pour les fluides notamment pour de l'aire
de grands passages a Anse
S/i(;t:]c;n Compte/opération Libellé compte Dépenses Recettes
Eau et
F 60611 assainissement +5000 €
F 60612 Energie électricité +27733€
F 60613 Chauffage +10 000 €
o Le virement de crédits concernant les remboursements des heures
voirie
Section Compte/opération Libellé compte Dépenses
/sens
Personnel affecté
F 6217 par les communes +200 000 €
du GFP
Entretien,
F 615231 réparations de - 200 000 €
voirie
o La prise en compte de 2 nouvelles conventions de mandat pour le
service voirie
S;;(;tr;(;n Compte/opération Libellé compte Dépenses Recettes
Dépenses en opération
sous mandat :
| 4581044 Aménagement se,curlte +54 000 €
Route de la Vallée —
CHATILLON
D’AZERGUES
Recettes en opération
sous mandat :
| 4582044 Aménagement se<’:ur|te + 54000 €
Route de la Vallée —
CHATILLON
D’AZERGUES
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4581045

Dépenses en opération

Aménagement sécurité
Rue de la Grande

sous mandat :

Charriére — LES
CHERES

+ 15960 €

4582045

Recettes en opération

Aménagement sécurité
Rue de la Grande

sous mandat :

Charriere — LES
CHERES

+15960 €

(¢]

a projet haies champétres 2021

La régularisation des crédits pour la prise en compte d’un reliquat de I'appel

S/e;cetr;c;n Compte/opération Libellé compte Dépenses Recettes
Dépenses en
opération sous
I 4581026 mandat : Appel a +5000 €
projet haies
champétres 2021
o La régularisation des crédits pour le dispositif Marathon de la
Biodiversité
S/i(;t:;n Compte/opération Libellé compte Dépenses Recettes
Dépenses en
opération sous
I 4581038 mandat : Marathon de +118 801 €
la biodiversité 2021-
2024
Recettes en opération
sous mandat :
I 4582038 Marathon de la + 40 956 €
biodiversité 2021-2024

La régularisation des recettes provenant de la fiscalité suite aux

o
notifications de I'Etat (compensation TH)
section Compte/opération Libellé compte Recettes
/sens
Fraction
compensatoire de
F 7351 la TH sur les +153 578 €
résidences
principales

Il est demandé a quoi correspond le chauffage sur l'aire de grand passage, il n’y a
pas de chauffage sur l'aire de grand passage, cette dépense correspond a un

batiment
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Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivité Territorial,

Vu l'instruction budgétaire M57,

Vu la délibération n° 2022-042 du 23 mars 2022 relative au vote du budget primitif,

Vu les motifs, ci-dessus, exposés,

e A l'unanimité, le Conseil Communautaire approuve la décision modificative n°1
décrite ci-aprés :

DECISION MODIFICATIVE N°1

Section |- Sens |- Chapitre = Article Total
=IF - Fonctionnement | =/D - Dépense =011 - Charges a caractére général 60611 - Eau et assainissement 5 000,00
60612 - Energie - Electricité 27 733,00
60613 - Chauffage urbain 10 000,00
615231 - Voiries 200 000,00
6248 - Divers 3000,00
6288 - Autres 40 000,00
Total 011 - Charges a caractere général 114 267,00
=012 - Charges de personnel et frais assim|6217 - Personnel affecté par la commune membre du GFP 200 000,00
Total 012 - Charges de personnel et frais assimilés 200 000,00
—/023 - Virement a la section d'investissemeioza - Virement & la section d'investissement 82 845,00
Total 023 - Virement a la section dinvestissement 82 845,00
Total D - Dépense 168 578,00
—IR - Recette =I70 - Produits des senices, du domaine et|70878 - par des tiers 15 000,00
Total 70 - Produits des senices, du domaine et ventes diverses 15 000,00
=173 - Impots et taxes 7351/- .Fractlon cgmpensatone de la TFPB et de la taxe d'habitation sur 153 578,00
les résidences principales
Total 73 - Impots et taxes 153 578,00
Total R - Recette 168 578,00
=II - Investissement —ID - Dépense —/4581 - Opérations sous mandat 4581026 - Appel a projet haies champétres 2021 5 000,00
4581038 - Marathon de la biodiversité 2021 -2024 118 801,00
4581044 - Aménagements de sécurité Route de la Vallée - CHATILLON 54 000,00
D'AZERGUES '
4581045 - Aménagements de sécurité Rue de la Grande Charriére - LES 15 960,00
CHERES
Total 4581 - Opérations sous mandat 193 761,00
Total D - Dépense 193 761,00
—IR - Recette =/021 - Virement de la section de fonctionn4021 - Virement de la section de fonctionnement 82 845,00
Total 021 - Virement de la section de fonctionnement 82 845,00
—/4582 - Opérations sous mandat 4582038 - Marathon de la biodiversité 2021 -2024 40 956,00
4582044 - Aménagements de sécurité Route de la Vallée - CHATILLON 54 000.00
DAZERGUES ’
4582045 - Aménagements de sécurité Rue de la Grande Charriére - LES
CHERES 15 960,00
Total 4582 - Opérations sous mandat 110 916,00
—/001 - Résultat d'investissement reporté  |001 - Résultat d'investissement reporté 1068 687,79
Total 001 - Résultat dinvestissement reporté 1068 687,79
=/1641 - Emprunts en euros 1641 - Emprunts en euros -1 068 687,79
Total 1641 - Emprunts en euros -1 068 687,79
Total R - Recette 193 761,00

25

Compte-rendu du Conseil Communautaire du 11 Mai 2022




9. Vente d’une borne WIFI - Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Pour le fonctionnement du centre de vaccination a Chazay d'Azergues, la
Communauté de Communes a acheté une borne WIFI pour un montant de 876 €.

La Commune de Chazay d’Azergues souhaite racheter cette borne a la Communauté
de Communes pour un montant de 250 €.

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivité Territorial,
Vu linstruction budgétaire M57,

Vu les motifs ci-dessus exposés,

Les conseiller communautaires de la commune de Chazay d’Azergues ne prennent
pas part au vote.

e Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, a approuve la vente de la borne
WIFI achetée pour le fonctionnement du centre de vaccination communautaire
des Pierres Dorées a la Commune de Chazay d’Azergues pour un montant
de 250 €.

10. Demande de subvention DSIL 2022 : Réhabilitation — Extension musée
Espace Pierres Folles — Phase 5 — Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Il est proposé au Conseil Communautaire de déposer une demande de subvention
au titre de la DSIL 2022 pour la phase 5 des travaux de réhabilitation — extension du
musée Espace Pierres Folles. Cette phase concerne les parcours extérieurs et
I'accés pour une montant total de dépenses subventionnables de 960 103 € HT.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

Vu la circulaire préfectorale E 2022-7 du 9 février 2022 relative a la Dotation de
Soutien a I'Investissement Local (DSIL) 2022,

e Sollicite 'aide de I'Etat au titre de la DSIL 2022 dans la catégorie 7/ Autre
thématique : Projet s'inscrivant dans un contrat avec I'Etat visant au
développement des territoires ruraux et des petites et moyennes villes (CRTE)
pour la réhabilitation — extension du musée Espace Pierres Folles- phase 5
pour un montant estimatif de 960 103 HT.

e Le plan de financement prévoit une aide de I'Etat de 60 % au titre de DSIL

11. Garantie d’emprunt Les Terrasses des Varennes a Chazay d’Azerques —
Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Par délibération du 16 décembre 2020, le Conseil Communautaire a validé la garantie
d’emprunt souscrit par la SA HLM Immobiliere Rhéne-Alpes pour 40 logements a
Chazay d’Azergues ; le contrat de prét ayant été modifi€ (nouveau contrat sans
préfinancement et évolution des taux du livret A), il convient donc de délibérer a
nouveau sur le nouveau contrat.

La SA HLM Immobiliére Rhdne Alpes réalise 40 logements sociaux collectifs situés a
Chazay d’Azergues — Les Terrasses des Varennes, dans le cadre d’un financement
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PLAI, PLAI foncier, PLUS, PLUS foncier. Le montant total du prét s’éleve a
7 447 711 € constitué de 4 lignes de prét.

Vu les articles L2252-1 et L2252-2 du Code général des collectivités territoriales,
Vu l'article 2298 du Code Civil,

Vu le contrat de prét n°133655 en annexe signé entre la SA HLM immobiliere Rhéne
Alpes ci-aprés I'emprunteur et la Caisse des Dépbts et Consignations,

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

o Accorde sa garantie d’emprunt a hauteur de 25 % pour le remboursement d’'un
prét d’'un montant total de 7 447 711 € souscrit par 'emprunteur auprés de la
Caisse des Dépbdts et Consignations, selon les caractéristiques financieres et
aux charges et conditions du contrat de prét n°133655 constitué de 4 lignes de
prét.

La garantie de la collectivité est accordée a hauteur de la somme en principal
de 1861 927,75 euros augmentée de I'ensemble des sommes pouvant étre
dues au titre du contrat de Prét.

Ledit contrat est joint en annexe n° IV.11-1 et fait partie de la présente
délibération,

La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du prét et jusqu’au
complet remboursement de celui-ci et porte sur I'ensemble des sommes
contractuellement dues par 'emprunteur pour son paiement, en renoncant au
bénéfice de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources
nécessaires a ce reglement.

o S’engage pendant toute la durée du prét a libérer, en cas de besoin, des
ressources suffisantes pour couvrir les charges du Prét.

12. Garantie d’emprunt Rue du Chiteau de ’Eclair a Porte des Pierres Dorées
— Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Par délibération du 23 février 2022, le Conseil Communautaire a validé la garantie
d’emprunt souscrit par TOPAC pour 46 logements a Porte des Pierre Dorées. La
Caisse des Dépots et Consignations demande des mentions complémentaires dans
la délibération du Conseil Communautaire sur les garanties apportées. Il convient
donc de délibérer a nouveau.

L’OPAC du Rhéne réalise 46 logements sociaux collectifs situés a Porte des Pierres
Dorées — Rue du Chateau de I'Eclair. Le montant total du prét s’éléve a 5 582 473 €
constitué de 9 lignes de prét.

Vu les articles L2252-1 et L2252-2 du Code général des collectivités territoriales,
Vu l'article 2298 du Code Civil,

Vu le contrat de prét n°126619 en annexe signé entre 'OPAC du Rhone ci-aprés
'emprunteur et la Caisse des Dép6ts et Consignations,

Le Conseil Communautaire a 'unanimité

o Accorde sa garantie d’'emprunt a hauteur de 25 % pour le remboursement d’'un
prét d’'un montant total de 5 582 473 € souscrit par 'emprunteur auprés de la
Caisse des Dépots et Consignations, selon les caractéristiques financieres et
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aux charges et conditions du contrat de prét n°126619 constitué de 9 lignes de
prét.

Ledit contrat est joint en annexe n° IV.12-1 et fait partie de la présente
délibération,

La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du prét et jusqu’au
complet remboursement de celui-ci et porte sur I'ensemble des sommes
contractuellement dues par 'emprunteur dont il ne se serait pas acquitté a la
date d’exigibilité

Sur notification de I'impayé par lettre simple de la Caisse des dépbts et
consignations, la collectivité s’engage dans les meilleurs délais a se substituer
a 'Emprunteur pour son paiement, en renongant au bénéfice de discussion et
sans jamais opposer le défaut de ressources nécessaires a ce reglement

o S’engage pendant toute la durée du prét a libérer, en cas de besoin, des
ressources suffisantes pour couvrir les charges du Prét.

V. ACTIVITE ET MOBILITE

13. Financer mon investissement commerce de proximité — Rapporteur :
Jacques PARIOST

e EURL Cé la Pause a Chazay d’Azerques — ZA des Varennes — Mme
Rodriguez

Création d’'un restaurant cuisine traditionnelle, pause méridienne du lundi au vendredi
ouverture 6h30 et fin du service 15h30 et 19h en été, sur réservation pour les groupes
en soirée le vendredi et samedi.

Le batiment est divisé en deux 200 m? activité BTP de monsieur Rodriguez et 100 m?
(40 places en intérieur et 40 en terrasse) pour le restaurant de madame Rodriguez
qui va verser un loyer de 1000 € mensuel a la SCI.

Un menu du jour avec buffet pour les entrées, un plat au choix, fromage et dessert
pour un ticket de 14,5 € hors boisson et 22 € le panier moyen.

Ouverture prévue mi-juin 2022

Clientele visée : artisans du secteur

Apport capital : 5 000 €

Apport en compte courant : 5 000 €

Emprunt bancaire : 60 000 €, Prét Initiative Beaujolais a I'étude.

CA prévisionnel 148 000 € en N, 162 000 € en N+1 et 170 940 € en N+2

Emploi : 3 personnes (1 serveuse, un cuisinier et une aide-cuisiniére).

Soit 58 660 € HT d’investissements éligibles aménagement du restaurant et mobilier.

La CCBPD est sollicitée a hauteur 10% de subvention soit 5000 € et la Région a
hauteur de 20% soit 10 000 €.

La Commission Economie, aprés étude du dossier, a émis un avis favorable.

La CCBPD, suite a 'examen par la Région, autorise le Président, a 'unanimité, a
verser une subvention a hauteur de 10% du montant retenu.
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e SASU 75 CL —Vincent BILLE - Chazay d’Azerques

Création d’une cave et bar a vin pouvant accueillir 15 personnes et terrasse dans les
locaux en cours de construction a I'Office Notarial de Chazay d’Azergues, local de
104 m? dont 88 m? d’espace de vente

Vente de produits du terroir pour les coffrets cadeaux.

65% des grandes régions viticoles représentées.

En relation avec les producteurs locaux, et les restaurants du territoire pour des
achats groupés.

ge _panier moyen est estimé a 35 €, avec 24 clients/jour pour la cave et 17 pour le bar
gglsnénimations sur des thémes et avec food truck en soirée et le WE sont prévues.
Capital 5000 €

Prét 139 000 € BP AURA sur 7 ans a 0,9%

Prét Initiative Beaujolais 10 000 €

Apport 30 000 €

Investissements éligibles 98 000 €

La CCBPD est sollicitée a hauteur 10% de subvention soit 5000 € et la Région a
hauteur de 20% soit 10 000 €.

La Commission Economie, aprés étude du dossier, a émis un avis favorable.

La CCBPD, suite a 'examen par la Région, autorise a I'unanimité, le Président a
verser une subvention a hauteur de 10% du montant retenu.

14. Compensation Zone Humide — ZA de Champ de Cruy — Rapporteur :
Jacques PARIOST

La CCBPD a obtenu un permis d’aménager pour créer une zone d’activité sur la
commune de Porte des Pierres Dorées, la ZA de Champ de Cruy, en date du
21/02/2018, modifié le 14/01/2022.

Il est prévu un total de 11 lots maximum sur la zone d’activité, pour une surface de
plancher de 9500 m2. Cette estimation tient compte du reglement du PLU.

La ZA est destinée a des activités artisanales, les prospects aujourd’hui envisagés
concernent les activités suivantes : plombier, charpentier, paysagiste, un constructeur
de maisons bois et un installateur photovoltaique.

Une campagne de caractérisation des sols a été effectuée le 22 avril 2021, et constate
la présence d’'une zone humide. La Zone Humide au Nord du projet présente une
superficie d’environ 1 480 m? et la Zone Humide située au Sud est d’environ 70 m?,
soit un total de 1550m2 (0,15 ha).

Les zones humides assurent de nombreux rdles et services, et notamment des
fonctions biologiques, hydrologiques, épuratoires, climatiques, la prévention des
risques naturels, la production de ressources biologiques...
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15.

Selon le code de I'environnement, au titre de la loi L.122-3, les projets susceptibles
d’engendrer des impacts potentiels sur I'environnement doivent proposer "des
mesures envisagées pour supprimer, réduire et, si possible, compenser les
conséquences dommageables pour I'environnement et la santé".

L’étude AMETEN a démontré que les mesures d’évitement permettent de préserver
565m2 de zone humide. La zone humide est tout de méme impactée sur une surface
d’environ 915 m2.

Dans le respect des préconisations du SDAGE, il est donc nécessaire de mettre en
ceuvre des mesures compensatoires de création/restauration pour une superficie
d’environ 1 970 m?, en respectant le ratio surfacique de 200% et comprenant les
superficies des deux zones humides, respectivement de 70 m2 et 915 mz.

La création de la nouvelle zone humide se situe sur la parcelle cadastrée AV 77, au
Nord de la zone de projet, et dans sa continuité directe.

La surface mobilisée sera de 2 014 m2, soit 102% de la surface nécessaire.

L’'objectif est de réaliser un modelé du secteur pour permettre la création d'un
nouveau milieu humide équivalent en termes de fonctionnalité.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

- Valide le principe de compensation proposé par le cabinet AMETEN sur la
parcelle AV77.

- Valide la proposition d’achat d’une surface de 2014m? sur la parcelle AV77 a
M. LAPIERRE.

- Valide le prix d’achat de 10€ le m2.

VI. INFRASTRUCTURES DU TERRITOIRE

Commune de CHATILLON D’AZERGUES- Convention de mandat 2022-01—
Aménagements de sécurité — Route de la Vallée — Rapporteur : Christian
GALLET

La commune de CHATILLON D’AZERGUES a décidé de réaliser des aménagements
de sécurité en créant une écluse double pour sécuriser la route de la Vallée.

Il convient de confier le mandat de maitrise d’ouvrage a la Communauté de
communes Beaujolais Pierres Dorées, selon les conditions fixées dans la convention
de mandat.

L’enveloppe financiére prévisionnelle de I'opération réalisée sous mandat s’éléve a
45 000.00€ HT soit 54 000.00 € TTC.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, autorise Monsieur le Président a signer la
convention de mandat, annexée a la présente, avec la commune de CHATILLON
D’AZERGUES, les crédits ayant été inscrits au budget.

16. Commune de LES CHERES- Convention de mandat 2022-02—
Aménagements de sécurité — Rue de la Grande Charriére — Rapporteur :
Christian GALLET

La commune de LES CHERES a décidé de réaliser des aménagements de sécurité
(création de deux chicanes) pour sécuriser la rue de la Grande Chatrriere.
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Il convient de confier le mandat de maitrise d’ouvrage a la Communauté de
communes Beaujolais Pierres Dorées, selon les conditions fixées dans la convention
de mandat.

L’enveloppe financiére prévisionnelle de I'opération réalisée sous mandat s’éléve a
13 300.00 € HT soit 15 960.00 € TTC.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, autorise Monsieur le Président a signer la
convention de mandat, annexée a la présente, avec la commune de LES CHERES,
les crédits ayant été inscrits au budget.

17. Projet New Deal — Orange — Antenne Domaine des Communes -—
Rapporteur : Daniel POMERET

Le Président rappelle le dossier qui a déja été évoqué en bureau et en Conférence
des Maires :

Le Ministére de la Cohésion des Territoires a identifié des zones ou la couverture 4G
était insuffisante. Le dispositif NEW DEAL a donc été mis en place afin de permettre
le déploiement d’antennes 4G visant a améliorer la couverture nationale.

Orange est le porteur national du New Deal sur le secteur. Le New Deal est un
programme national qui oblige les quatre opérateurs référencés SFR, BOUYGUES,
ORANGE et FREE de couvrir en 4G l'intégralité du territoire avec 'obligation de le
faire avant 2023.

Une filiale de la Société Orange a été créée baptisée Totem qui a pour vocation a
gérer toutes infrastructures Orange (pylénes et toiture) en France.

Anse a été désigné par ce dispositif sur la zone du hameau de Graves, pour améliorer
la couverture sur une zone étendue de Lachassagne a Pommiers, et sur les versants
Est et Ouest.

Les regles du New Deal nous imposent de réaliser ce projet dans un délai de 24 mois
a compter du 1° avril 2021, soit une fin d’'opération au 31/03/2023

Un accord de principe a été signé le 29/06/2021 par la CCBPD afin d’étudier
I'implantation d’'une antenne sur 'emprise du Domaine des Communes.

Ce projet a été présenté par 'opérateur Orange le 19/01/2022 a I'Exécutif :

¢ Implantation située sur le parking « Domaine des Communes » - Chemin de
la vigne des Garcons — 69480 ANSE.

e Parcelle cadastrée AR/113

e Surface au sol louée 64 m2

e Hauteur : 42 métres

Ce projet a été présenté le 13/04/2022 au Bureau. Aprés un long débat, le Bureau a
souhaité un complément d’information.

ORANGE a donc rendu un nouveau dossier de présentation, en date du 27/04/2022,
proposant I'implantation d’'une antenne sur pyléne treillis :

e Implantation située sur le parking « Domaine des Communes » - Chemin de
la vigne des Gargcons — 69480 ANSE.

e Parcelle cadastrée AR/113

e Surface au sol louée 35 m2

e Hauteur : 30 métres
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Ce nouveau projet a donc été présenté le 27/04/2022 a la Conférence des Maires.

A ce jour, une étude complémentaire a été réalisée par Orange validant la proposition
suivante :

e Implantation située sur le parking « Domaine des Communes » - Chemin de
la vigne des Gargcons — 69480 ANSE.

e Parcelle cadastrée AR /113

e Surface au sol louée 35m?2

e Hauteur : 24 métres

Le débat s’engage :

Le Président rappelle que nous sommes concernés par ce dossier, car nous sommes
propriétaires du terrain, ce n’est pas comme les communes qui regoivent les projets
au titre des autorisations d’urbanisme.

La convention qui nous est proposée c’est I'antenne sur le haut du parking, a 24 m.

La convention consiste a donner l'autorisation a Orange, d'implanter une antenne sur
notre terrain en tant que propriétaire. Sur la question d’urbanisme, c’est la commune
de Anse qui sera amenée a donner l'autorisation d’'urbanisme a construire 'antenne.

A ce jour, il N’y a eu aucune concertation avec les habitants de Anse, dont la plupart,
ne sont méme pas au courant. On a commencé a avoir des réactions de certains qui
sont bien placés dans la collectivité pour avoir des informations, mais c’est trés limité.

On s’engage a mettre 35 m2 sur la parcelle du parking a la disposition de la société
TOTEM, convention de 9 ans, qui sera prolongée au bout de 9 ans. Il y a toutes les
histoires d’assurance, bien sir que si TOTEM, souhaite vendre son droit, nous aurons
notre mot a dire.

A remarquer que les implantations New Deal se retournent vers les collectivités
publiques, car le loyer de par la loi est plafonné a 500 € par an. |l n’y a donc dans ce
dossier aucun intérét financier, ni pour nous, ni pour un propriétaire prive.

Aujourd’hui, la question est une question de propriétaire de savoir si on accorde ou
non a Totem, l'autorisation d’installer une antenne sur notre terrain.

Alix ADAMO, suite a l'intervention d’Orange en réunion de Bureau, est allée sur le
site de 'ARCEP a propos de la carte présentée. En fait, la carte présentée est celle
d’Orange, SFR couvre complétement le secteur. Ce qui veut dire, que SFR a déja
une antenne, sur laquelle Orange pourrait aller pour améliorer sa diffusion. Quand on
regarde les accords signés par I'Etat et les opérateurs, il y a une obligation de
mutualisation qui dans ce cas n’est pas respectée. Sur le documentaire proposé, il y
a une étude a faire, qui pour l'instant n'a pas été faite, la preuve en est qu’on est
passé d’une antenne de 42 m a une antenne de 24 m avec passage par 30 m.

Il faudrait donc un projet définitif.

Deuxiéme point, la Communauté de Communes est membre du Syndicat Mixte du
Beaujolais qui travaille sur la révision du SCOT, dans ce travail, il y a un point trés
important qui est le plan paysage. Ce plan, pose la problématique de tout ce qui est
éoliennes, antennes, enfin tout ce qui peut polluer notre paysage. Elle souléve donc
une question de cohérence, avec ce travail sur ce dossier.

Le Président fait remarquer que de nombreuses communes de notre territoire sont
concernées par ces antennes, que Anse en a déja beaucoup, et que des antennes, il
y en aura forcément.

32
Compte-rendu du Conseil Communautaire du 11 Mai 2022



Si on s’oppose a cette antenne, il faudra assumer la décision, qu’elle ne soit pas chez
nous, mais n'importe ou a proximité.

Jean-Luc LAFOND indique que la premiére réaction des élus de Anse est de voter
contre, car ils n'ont pas eu de concertation du conseil. Deuxi€éme point, la commune
n’a pas eu le temps de concerter les habitants riverains.

Il est proposé de repousser la décision d’'un ou deux mois afin de pouvoir concerter
les habitants de la Créte.

Le Président précise qu’un courrier assez long d’un riverain a été recu a la
Communauté de Communes. Ce riverain travaille & la Communauté de Communes
ce qui lui a permis d’avoir des informations.

Avec des arguments entendables, puisqu’il nous dit qu'on n’est pas des propriétaires
comme les autres, puisque nous sommes des élus. Ce qui est différent d’autres
situations, ou Orange se met d’accord avec un propriétaire privé, et qu’ensuite, il
demande les autorisations a la mairie ce qui permet aux élus et a la population de
s’exprimer.

Il estime qu’on devrait déja étre a I'écoute de la population en tant que Communauté
de Communes. La deuxieme remarque ce sont les paysages, la dévalorisation des
biens immobiliers, et enfin des arguments liés a la santé, que nous ne sommes pas
en mesure d’apprécier, sur tous les dossiers, il y a des personnes qui disent que c’est
hyper dangereux, mais leurs arguments n’ont jamais été suivi par quelque juridiction
que ce soit, qui s’appuie sur des rapports d’expert disant le contraire. Le Président
n’est pas spécialiste et il ne peut pas se prononcer.

L’association Graves Environnement indique qu’elle vient d’apprendre le projet
d’'implantation d’'une antenne 5G sur le territoire du domaine, en I'absence de toute
information nous ne pouvons qu’étre inquiets, c’est pourquoi on vous demande
d’organiser au plus t6t une réunion. Réaction tout a fait légitime de la part des
riverains.

Dernier élément, un mail de Daniel RAVIER qui s’appuyait sur des notions
scientifiques.

Daniel RAVIER fait remarquer que la norme francaise est de 60 volts par métre pour
les zones électromagnétiques, sachant que pour qu'un pacemaker fonctionne
correctement, il ne faut pas dépasser 3. Sachant que certains pays européens limitent
a 6 ou 10 et certaines petites zones recommandent 0.6, la question est dans le projet
donne-t-on des détails sur cette question.

Le Président précise, que ce n’est pas a ce stade, qu'ils I'indiquent. Puisqu'’ils sont en
recherche de terrain et que I'étude compléte sera faite par la suite pour I'étude
administrative. On n’a pour I'instant aucun dossier technique.

Laurent DUBUY précise qu’il a été confronté au méme probléme il y a 6 mois. Ou on
lui a reproché de ne pas avoir communiqué, alors qu’il avait recu le dossier le 13
janvier et qu’il avait communiqué le 20 janvier. Pour lui le plus important, c’est celui
qui va signer l'autorisation, c’est-a-dire le Maire de Anse.

Daniel POMERET précise que si la Communauté de Communes n’accepte pas ce
dossier, aucun dossier ne sera déposé auprés du Maire pour ce terrain. lls le
déposeront peut-étre sur le terrain d’a cété...

Laurent DUBUY précise que depuis 6 mois qu'il travaille sur le dossier de sa
commune, le Maire n’a aucun pouvoir pour refuser le dossier. On ne parle jamais de
permis de construire, puisqu’'un décret leur permet de passer en déclaration
préalable.

Jamais en France, une collectivité n’a pu refuser un dossier pour une question de
paysage. Dans le cas de Charnay, il y a un avis défavorable de 'ABF, mais cet avis
n’est que consultatif. Pour les questions sanitaires, la norme en France est de 36 volts
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au métre, partout ou ils ont fait des mesures ils sont 36 fois en dessous de la norme,
d’ou aucun Tribunal en France n’a refusé une implantation pour raison sanitaire. |l
conclut qu’on n’a pas d’éléments juridiques sur lesquels s’appuyer pour refuser une
implantation.

Jean-Paul GASQUET indique, qu’'a Porte des Pierres Dorées, la population a été
consultée notamment lors d’'une réunion avec le Sous-Préfet. Il y a eu une forte
mobilisation de la population & Pouilly, mais tous se sont rendus compte, qu'’ils
n’avaient aucun pouvoir pour contester I'implantation.

Lors de la consultation, il y avait une salle de 100 personnes, et a la fin, le Sous-Préfet
a indiqué qu’il a été 1a pour faire respecter la loi, et qu’il ne voyait pas comment le
Maire pourrait s’opposer a cette antenne. Il pense que Daniel POMERET pourrait
avoir une position de Ponce Pilate et laisser partir 'antenne n’importe ou ailleurs.

Daniel POMERET constate que chacun ne peut qu'appréhender la difficulté de ce
dossier. Il précise, qu’il ne veut pas faire porter aux 32 communes la responsabilité
d’'une antenne sur le Domaine des Communes. Tout ce que chacun a vécu sur sa
commune, on sait qu’on va le vivre sur Anse, avec les références aux paysages, la
santé, etc... Si on n'accepte pas I'antenne sur le terrain de la Communauté de
Communes, c’est un geste politique, I'antenne sortira a proximité. Les opérateurs
trouveront une formule, et ils reviendront.

Par contre politiquement, les élus de la Communauté de Communes n’auront pas
accepté qu’il y ait une antenne sur leur terrain. |l faudra I'assumer, car les riverains
de la nouvelle implantation rappelleront que I'antenne aurait pu étre au Domaine. D’un
autre coté si on accepte, on aura les 200 habitants du hameau de Graves, qui seront
vent debout, contre ce projet. lls commencent déja.

Daniel POMERET pensait que les élus de Anse n’allaient pas prendre part au vote,
car ils auront a traiter ce dossier par la suite. La question est de savoir, si en tant que
conseillers communautaires, vous étes contre la mise a disposition du terrain parce
que vous étes contre les antennes. Ce n’est pas a la Communauté de Communes de
demander une étude.

Jean-Luc LAFOND indique que les élus de Anse souhaitent participer pleinement au
vote, car ils ne veulent pas laisser la responsabilité de la décision a leurs collegues.

Le Président rappelle que dans les discussions gue nous avons eues, certains
confirment, que quand on passe sur la route des Crétes, il y a des coupures de
réseaux.

Un élu fait remarquer, que si on refuse, on n’est pas a l'abri d’avoir sur un terrain
voisin une antenne de 42 m de haut.

Philippe BOUTEILLE fait remarquer que sur sa commune il y a des antennes, que les
communes voisines en profitent, et qu’il n’a jamais rencontré d’opposition sur ces
implantations. Pour une implantation prés de I'école, le Préfet a imposé une étude,
qui n’a pas empéché le projet.

Le Maire de Pommiers fait remarquer qu’on est dans une ambiguité, car il y a des
habitants sur sa commune, sur la frange concernée, qui demandent des
équipements. Il y a bien des difficultés de réception. Sur Pommiers, il y a une antenne
subie, a Buisante en domaine priveé. Il relativise I'effet dans le paysage, qu’on a un
peu oubli€, car & 200 meétres, on a des pylénes a haute tension, qui ont les mémes
inconvénients. Il conclut, qu’il ne faut pas enlaidir nos paysages, mais qu'a un
moment, il faut qu’on laisse évoluer les technologies, sinon, il faut qu’on change les
technologies et les dépendances a ces technologies. Les équipements doivent étre
mutualisés et le moins visibles possibles.
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Un conseiller a relevé dans les débats qu’il semblait que SFR passait correctement
sur le secteur, il demande donc s’il ne serait pas possible de mutualiser sur 'antenne
SFR ces nouvelles demandes.

Le débat a été largement argumenté et le Président décide de passer au vote :
Pour un vote a bulletin secret, 1/3 de 'assemblée doit le demander.

Donc le Président demande si 1/3 des élus souhaite le vote a bulletin secret. Un seul
élu demande le vote a bulletin secret, donc il ne sera pas procédé au vote a bulletin
secret. Chacun est donc prét a assumer son vote.

Il est précisé qu’'on se prononce sur la mise a disposition de la parcelle de 35 m2 et
rien de plus.

Quelgu’un demande s’il ne vaudrait pas mieux faire une concertation sur
'implantation avant le vote.

Le Président précise qu'il vaut mieux qu’il y ait un vote vis-a-vis d’Orange, tout en
laissant la possibilité de choisir la position 2 (antenne de 30m?) ou 3(antenne de 24m?)

Pour Thierry PADILLA, c’est une fusée a deux étages, aujourd’hui, on décide si on
met ou pas un terrain de 35 m2 a disposition et ensuite la commune de Anse devra
se prononcer sur le dossier technique.

Jean-Paul GASQUET pense qu’on pourrait intégrer cette antenne a I'extension des
batiments qu'on va faire. Thierry PADILLA Ilui demande d’aller expliquer cette
approche au personnel de la Communauté de Communes. Ensuite, le batiment ne
sera pas réalisé au moment ou il faut 'antenne.

La question est mise aux voix, le Président précise que toute personne qui veut
sursoir a la décision, n’a qu’a voter contre.

La question est : autorisez-vous le Président a signer la convention ?
Pour : 23

Abstention : 8

Contre :16

Quatre pouvoirs ne prennent pas part au vote.

Le Conseil Communautaire, aprés avoir délibéré :

- Autorise le Président a signer la convention jointe en annexe, en gardant la
possibilité de négocier 'emplacement définitif sur la parcelle concernée.

- Autorise le Président a signer tout acte administratif relatif a cette délibération

VIl. JEUNESSE ET SERVICES

18. Renouvellement des conventions de mise a disposition de salles
communales dans les communes ou intervient le RPElI Joujoubus —
Rapporteur : Sylvie JOVILLARD

Le RPEI Joujoubus organise des temps collectifs dans 13 communes.

La convention de mise a disposition des salles communales est a renouveler avec 6
communes : Bagnols, Chamelet, Légny, Ste Paule, St-Vérand et Theizé. Ainsi
qu'avec 'EHPAD Jean Borel, située au Bois d’Oingt et la commune de Ville-sur-
Jarnioux, avec laquelle la CCBPD a une convention partenariale.
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Chaque commune met a disposition une salle communale pour exercer I'activité du
RPEI Joujoubus.

Le rythme de passage est d'une a deux matinées par mois, sans compter les
manifestations particuliéres (Carnaval, féte de fin d’année...).

Les conventions sont rédigées sur le méme modéle que le document joint : il s’agit
d’'une mise a disposition gratuite, le ménage dans la salle est a la charge de la
commune. La convention court jusqu’au 31 décembre 2024, suivant le planning de
passage envoyé aux communes avant chaque période d’intervention.

Le service de PMI a donné un avis favorable a I'organisation des temps collectifs pour
chaque salle.

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, autorise le Président a signer les

conventions présentées.

19. Renouvellement des conventions de mise a disposition de salles
communales dans les communes ou intervient le RPEI Les P’tits Dorés —
Rapporteur : Sylvie JOVILLARD

Le RPEI « Les P’tits Dorés » organise des temps collectifs dans 7 communes.

La convention de mise a disposition des salles communales est a renouveler avec 5
communes : Chasselay, Lucenay, Civrieux d’Azergues, Marcilly et Morancé.

Chaque commune met a disposition une salle communale, pour exercer I'activité du
RPEI. Le rythme de passage est d'une a deux matinées par mois, sans compter les
manifestations particuliéres (Carnaval, féte de fin d’année...).

Les conventions sont rédigées sur le méme modéle que le document joint : il s’agit
d’'une mise a disposition gratuite, le ménage dans la salle est a la charge de la
commune. La convention court jusqu’au 31 décembre 2024, suivant le planning de
passage envoyé aux communes avant chaque période d’intervention.

Le service de PMI a donné un avis favorable a I'organisation des temps collectifs pour
chaque salle.

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, autorise le Président a signer les
conventions présentées.

20. Renouvellement des conventions de mise a disposition de salles
communales dans les communes ou intervient le RPEIl Sur la route des
copains — Rapporteur : Sylvie JOVILLARD

Le RPEI « Sur la route des copains » organise des temps collectifs dans 6
communes.

La convention de mise a disposition des salles communales est a renouveler avec 4
communes : Chessy, Pommiers, Charnay et Lozanne.

Chaque commune met a disposition une salle communale, pour exercer I'activité du
RPEI. Le rythme de passage est d’'une a deux matinées par mois, sans compter les
manifestations particuliéres (Carnaval, féte de fin d’année...).

Les conventions sont rédigées sur le méme modele que le document joint : il s’agit
d’'une mise a disposition gratuite, le ménage dans la salle est a la charge de la
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commune. La convention court jusqu’au 31 décembre 2024, suivant le planning de
passage envoyé aux communes avant chaque période d’intervention.

Le service de PMI a donné un avis favorable a I'organisation des temps collectifs pour
chaque salle.

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, autorise le Président a signer les

conventions présentées.

21. Renouvellement de la Délégation de Service Public pour la gestion de 6
établissements d’accueil du jeune enfant — Rapporteur : Sylvie JOVILLARD

- Lotn°l: Les Lumotins & Lucenay, Mini-Pousse a Morancé

- Lotn°2 : Brin de Malice a Moiré, Les P’tits Sarments a Saint-Vérand et Les
Petits Pataponts a Légny

- Lotn°3:Val Doré a Lozanne
Les documents ont été adressés au conseil 15 jours avant la réunion par lettre
recommandée avec accusé de réception : Le rapport du Président, qui rappelle la
procédure, donne I'analyse générale des candidatures et indique sa position.
Sylvie JOVILLARD donne des précisions sur le rapport du président

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, approuve le rapport du Président.

Les délégations sont donc attribuées a Acoléa.

VIIl. ENVIRONNEMENT ET HABITAT

22. Projet de révision du PLU de la commune de CIVRIEUX D’AZERGUES —
Rapporteur : Gérard CHARDON

La commune de Civrieux a approuvé son PLU actuel en 2009. Celui-ci a alors été
modifié a trois reprises : 2013, 2015 et 2017. Par délibération en date du 08 mars
2018, le conseil municipal a décidé d’engager une révision générale du document.
L’'objectif de cette procédure est dintégrer les évolutions Iégislatives et
réglementaires intervenues depuis 2009 mais aussi de planifier un développement
urbain raisonné et garant de la qualité de vie.

Ce nouveau PLU se structure autour de 4 orientations principales :

- Préservation des patrimoines

- Qualité du cadre de vie

- Maitrise du développement urbain
- Activités économiques

Concernant la premiere orientation relative a la préservation des patrimoines, I'enjeu
est de préserver la biodiversité et la ressource en eau en restaurant les liaisons
écologiques et paysagéres a travers I'espace urbain. Autre enjeu, la préservation et
la mise en valeur du patrimoine architecturel et paysager de la commune en favorisant
un développement et aménagement urbain en cohérence avec le patrimoine bati et
paysager, identifié a 'échelle de la commune.
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Concernant la seconde orientation relative a la qualité du cadre de vie, il s’agit dans
un premier temps de favoriser I'appropriation du territoire par les habitants et les
usagers, et dans un second temps d’affirmer le caractére central du village. Cela se
concrétise dans le PLU par une programmation d’espaces publics, et I'implantation
de locaux commerciaux et de services. Mais aussi au travers d’'une production de
logements en adéquation avec les enjeux environnementaux et sociétaux.

Concernant la troisieme orientation relative a la maitrise du développement urbain,
I'enjeu est tout d’abord de contenir I'enveloppe batie déja existante, en préservant au
maximum les espaces agricoles et naturels. En matiére de fonctionnement urbain,
I'enjeu principal sera d’affirmer la centralité par la création d’'un espace public et
I'optimisation du foncier disponible dans I'enveloppe, ce qui rejoint le principe de
I'orientation n°2.

Concernant la guatrieme et derniére orientation relative aux activités économiques, il
s’agit principalement de conforter les zones d’activités existantes en favorisant leur
renouvellement et leur densification, et en améliorant parallelement la lisibilité et la
qualité de ces zones d’activités. Il s’agit également de pérenniser I'activité agricole de
la commune en soutenant les exploitations existantes et en encadrant davantage les
constructions non liées a une activité agricole. Enfin, le soutien au développement
touristique du territoire permettant le maintien de I'attractivité économique de celui-ci.

Les orientations du nouveau PLU tels que présentés apparaissent cohérents avec les
actions et les compétences de la CCBPD. Il intégre bien les objectifs du Plan Local
de I'Habitat et du Plan Climat Air Energie Territorial, notamment par sa volonté de
production de logements qualitatifs qui répondent a la fois aux objectifs de mixité
sociale et aux nouvelles normes énergétiques. On remarque également une réelle
prise en compte, par la collectivité, de son patrimoine architectural et paysager, et ce
comme point central de son développement, ce qui vient rappeler I'importance et la
valeur de la labellisation Pays d’Art et d’Histoire sur le territoire de la CCBPD. Enfin,
limpulsion donnée par le nouveau réglement du PLU pour la préservation des
espaces agricoles, et surtout le soutien aux nouvelles exploitations et
'accompagnement pour leur bon développement, vient conforter la position politique
de la CCBPD en faveur de I'agriculture.

Le point important du PLU de Civrieux pour la Communauté de Communes se trouve
essentiellement sur le plan économique, notamment sur la problématique du foncier
disponible et de la forte demande des entreprises locales pour s’implanter ou se
développer a I'échelle du territoire de la CCBPD. Ainsi, le projet d’extension de la ZA
des Prés Secs peut apporter une réponse a cette problématique.

Actuellement, faute de terrain de nombreuses entreprises quittent le territoire, ce qui
parallelement fait chuter le nombre d’emploi. On citera notamment des entreprises
telles que Design Bois (83 salariés), ou encore Balnéo (30 salariés) qui a défaut de
pouvoir se développer sur place, ont di quitter le territoire de la CCBPD. Ou encore
des entreprises comme Les Transports Blancs, Toupargel, Plattard qui sont fortement
intéressés et en recherche de ténement sur le territoire, et qui représentent un
potentiel d’emploi sur le secteur.

La création et le développement d’'une zone d’activité, comme celle des Prés Secs,
est donc le meilleur moyen d’éviter toute délocalisation de nos entreprises, ce que
'on peut recouper avec d’autres avantages non négligeables (réduction des
déplacements, création d’emploi, mobilité partagée, ...).

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, approuve 'avis proposé.

23. Avis sur le projet de modification simplifiée n°®1 du PLU de la commune de
LUCENAY — Rapporteur : Gérard CHARDON
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La Commune de Lucenay a engagé une procédure de modification simplifi€ée de son
PLU afin de mettre en cohérence ses orientations de développement avec les moyens
communaux disponibles.

Ainsi, la commune envisage la suppression de I'emplacement réservé n°4 qui
concerne la réalisation d’'un parking de stationnement ou relais et/ou un équipement
public. Mis en place lors de I'élaboration du PLU en 2016, cet emplacement réservé
ne faisait pas I'objet d’un projet clairement identifié et défini.

Aujourd’hui, la commune ne dispose pas de moyens suffisants pour I'acquisition de
ce terrain dans le cadre d’'une mise en demeure, de plus d’autres ténements sont
disponibles en entrée sud du village pour accueillir un potentiel projet d’équipement
type parking.

Par conséquent, la suppression de cet emplacement réservé ne remet pas en cause
le projet de la commune en termes d’équipements. La suppression de I'emplacement
réservé ouvre par ailleurs de nouvelles possibilités de développement, notamment en
termes de production de logements, et ce a proximité du centre village, répondant
alors a l'objectif de lutte contre I'étalement urbain.

Dans un second temps, il est prévu la modification du périmétre de 'OAP « Chemin
des Ecoliers » et la suppression du cheminement piéton connectant 'opération de
logements de 'OAP avec le Chemin Neuf. Cette liaison piétonne traverse une
propriété privée, or aucun emplacement réservé n’a été prévu.

Apparaissant comme un simple souhait, et n’étant pas clairement programmé, il est
donc décidé de supprimer ce cheminement de 'OAP.

En conséquence et dans un souci de cohérence, le périmétre de 'OAP est modifié
afin d’exclure I'emprise de cette potentielle connexion piétonne. Il s’agit d’une
clarification de forme qui ne vient pas remettre en cause la possibilité d’un
cheminement piéton plus tard sur ce secteur.

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, approuve l'avis proposé.

24. Signature d’une convention pluriannuelle avec I’Agence Locale de la
Transition Energétique du Rhéne — Rapporteur : Gérard CHARDON

La CCBPD conventionne depuis 2020 avec I'Agence Locale de la Transition
Energétique du Rhéne pour bénéficier de conseils afin de mettre en ceuvre la politique
de transition énergétique définie par son PCAET et son PLH. Elle développe grace a
ce partenariat des services a destination des particuliers, des entreprises et des
communes, en leur apportant de I'expertise et des outils pour la réalisation d'initiatives
sur le territoire en faveur de la transition énergétique.

Afin de pérenniser ces actions, il est proposé d’établir une convention pluriannuelle
pour les années 2022 a 2024.

Cette derniére prévoit pour 'année 2022 les actions suivantes :

Objectifs -Prix net pour la Coits 3 la charae
CCBPD (déductions faites 9
) de la CCBPD
des co-financements)
§pcle d expertise et de compétences sur 0.6 €/ hab 31122 €
I'énergie
80 Conseils renforcés
Accompagnement a la rénovation basse d'environ 10h
: ] 32 000 €
consommation (400 € / ménage
accompagné)
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Accompagnement technique et territorial
des professionnels et des collectivités

Mission A : Accompagnement technique 42 iours
et territorial des professionnels et des (environ 5100€/ jour) 21000 €
collectivités J
Mission B : Actions mutualisées visant a
animer une cpmmunaute d économes de 0,06 €/ hab 3112 €
flux sur le Département et a maintenir la
plateforme de gestion énergétique.
113 batiments (60 € / bat)
. ) s 13 ala charge de la CCBPD
M|s§|on C ) Agcgs a la plateforme de 100 qui feront I'objet d'un 6 780 €
gestion energetique remboursement des
communes
33 jours (224 €/ jour) en
Mission D : Intervention d’un économe 2022 7562 €
de flux mutualisé et porté par 'ALTE 69 | (puis 342 €/ jour en 2023 et
2024)
| 101576€ |

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, autorise le Président a signer cette
convention.

25. Signature d’un avenant a la convention SOLIHA — Rapporteur : Gérard
CHARDON

La CCBPD conventionne depuis 2020 avec I'association SOLIHA pour bénéficier de
conseils afin de mettre en ceuvre la politique de transition énergétique définie par son
PCAET et son PLH. Elle développe grace a ce partenariat des services a destination
des particuliers pour les accompagner dans la réalisation de travaux d’économies
d’énergie et d’adaptabilité des logements (pour personnes agées et souffrant de
handicap).

Afin de poursuivre I'action engagée, un avenant a la convention, signée en 2020, fixe
les objectifs et les colts de ce programme d’actions, tels que définis dans les tableaux
ci-dessous :

Conseil (forfaitaire) Colt
Travail partenarial coordination (suivi avec 4500 €
CCBPD, accueil téléphonique...)
Conseils aux maires sur les problématiques 1250 €
de logement vacant
Accueil information des ménages (10 2500 €
permanences)
Total 8250 €
Conseil aux habitants Unité Quantité | Prix / jour Co(t
Visite Proprietaire occupant Nb de visites | 15 315 € 4725€
autonomie
Visite Propriétaire occupant avec
évaluation énergétique
Nb de visites 50 525 € 26 250 €
Visite propriétaire bailleur avec
évaluation énergétique
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Montage administratif de la CCBPD Nb Qe 25 160 € 4000€
dossier

Total 90 34975 €

43 225 €

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, autorise le Président a signer cet avenant.

26. Convention dispositif de surveillance et de lutte collective contre le frelon
asiatigue dans le Rhone — Année 2022 — Rapporteur : Christian VIVIER
MERLE

Compte-tenu de I'observation du frelon asiatique (ou frelon a pattes jaunes) et de
plusieurs nids depuis 2016 sur le Département du Rhéne, et afin de prévenir les
conséquences que sa présence peut avoir sur l'apiculture, la biodiversité et sur
I'environnement s’il s’installe durablement au sein du territoire, il est nécessaire de
mener une lutte active contre cet insecte invasif pour limiter son expansion.

Il est également nécessaire d’informer les populations (transmettre la procédure et
les coordonnées des structures en charge du dossier au niveau départemental,
rassurer quant au danger concernant la santé publique...).

La présente convention, qui fait suite & une convention homologue signée en 2021,
est établie en vue de fixer les engagements réciproques du GDS et des
Communautés de Communes ou Communautés d’agglomération, vis-a-vis du frelon
asiatique.

La Communauté de Communes s'engage a financer le dispositif mis en place
collectivement a I'échelle du territoire du Département du Rhéne a hauteur de 3 500
euros. En fonction de la situation rencontrée en cours d'année 2021 vis a vis du frelon
asiatique sur le territoire (en particulier a I'automne 2021), il est évoqué la possibilité
que le GDS sollicite a nouveau la Communauté de Communes pour apporter un
complément financier a cette subvention, dans la limite de 7 000 euros au total.

Le conseil Communautaire, a 'unanimité, autorise le président a signer la convention
jointe en annexe.

Christian VIVIER MERLE remercie les communes d’avoir répondu au questionnaire
sur les pieéges a frelon, il serait intéressant que les communes soient appuyées par
des apiculteurs.

IX. RAYONNEMENT DU TERRITOIRE

Information - Mise en place de ’application Panneau Pocket

Laurent DUBUY présente la mise en place de Panneau Pocket pour la Communauté
de Communes.

Ne seront diffusées que des informations de la CCBPD. Le Président incite les
communes a faire la publicité du systeme.

RAPPEL DES DATES DES PROCHAINES REUNIONS :

> Mercredi 29 Juin 2022 — Bureau — 18h00
> Mercredi 20 Juillet 2022 - Conseil Communautaire — 19h00
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COMMUNAUTE DE COMMUNES BEAUJOLAIS PIERRES DOREES
DOMAINE DES COMMUNES — 696480 ANSE
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PROCES VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 20 JUILLET 2022

Nombre de Conseillers : 59

Nombre de Conseillers en exercice : 59
Nombre de présents : 40

Nombre d'exprimés : 52

Date de convocation : 13 Juillet 2022

L'an deux mil vingt-deux, le vingt Juillet, & dix-neuf heures, le Conseil Communautaire de la
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, diment convoqué, s'est reuni au
Domaine des Communes 4 Anse, sous la présidence de Daniel POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN AMBERIEUX D’'AZERGUES: Nathalie FAYE, ANSE : Daniel
POMERET, Jean-Luc LAFOND, Nathalie HERAUD, Pierre REBUT, Xavier FELIX, Pascale
ANTHOINE, BAGNOLS : Jean-Frangois FADY, BELMONT D’AZERGUES: Jean-lLuc
TRICOT CHAMELET : Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY
Jacques PARIOST, Monigue PLACE, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard MARCONNET
CHAZAY D’AZERGUES : Yves CHALANDON, Jean-Pierre DEBIESSE, Daniel RAVIER,
CHESSY LES MINES : Gaélle LEGLISE, FRONTENAS : Thomas DUPERRIER,
LACHASSAGNE : Jean-Paul HYVERNAT LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix
ADAMO, LETRA : Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian GALLET, Matthias SAMYN,
LUCENAY : Valérie DUGELAY, MARCILLY D’AZERGUES : Frederic BLANCHON MARCY :

Philippe SOLER, MOIRE : Anny COMMANDEUR, POMMIERS : René BLANCHET, Marc
NEYRA, PORTE DES PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-
GUDIN, ;, SAINT VERAND : Gérard CHARDON, TERNAND : Bernard DUMAS, THEIZE .

Christian VEVEER MERLE, VAL D’OINGT : Pascal TERRIER, Hervé PERRIER, Alain VAN
DER HAM,

Pouvoirs : _

Litiane BLAISE (ANSE) donne pouvoir a Jean-Luc LAFOND (ANSE)

Marie-Claire PAQUET (ANSE) donne pouvoir 2 Nathalie HERAUD (ANSE)

Geneviéve OBERGER {CHASSELAY) donne pouvoir 8 Monique PLACE (CHASSELAY)
Pascale BAY (CHAZAY) donne pouvoir a Yves CHALANDON (CHAZAY)

Séverine FELIX (CHAZAY) donne pouvoir & Jean-Pierre DEBIESSE (CHAZAY)

Annick PERRIER (LOZANNE) donne pouvoir a Christian GALLET (LOZANNE)
Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Claire PEIGNE (EV!ORANCE) donne pouvorr a Jacques PARIOST (CHASSELAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir @ Sylvie JOVILLARD (LEGNY)

Myriam ROCHETTE (POMMIERS) donne pouvoir &8 René BLANCHET (FOMMIERS})
Bertrand LEROY (PORTE DES PIERRES DOREES) donne pouvoir a Régine GAUTHIER-GUDIN
(PORTE DES PIERRES DOREES)

Catherine MOINE (VAL D'OINGT) donne pouvoir & Hervé PERRIER (VAL D'OINGT)

Absents excusés :

Michéle MERLIN (CHATILLON D'AZERGUES}

Thierry PADILLA (CHESSY LES MINES)

Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D'AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)

Jean-Louis MINGEARD (PORTE DES PIERRES DOREES)
Philippe BOUTEILLE (SAINT JEAN DES VIGNES)

Olivier LECCIA (SAINTE PAULE)

Secrétaire de séance : Sylvie JOVILLARD

Alain BOROWSKI, Directeur Geénéral des Services, Blandine BRONPEL, Direction Générale,
Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances assistent au conseil en application
de 'article L.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le quorum étant atteint, le Conseil communautaire peut valablement déliberer. R
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I.  DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Conformément aux dispositions de larticle L 2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales, le Consell Communautaire est invité 4 nommer un de ses
membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le Conseil Communautaire désigne Sylvie JOVILLARD en qualité de secrétaire de
séance.

Il. .- APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 11°'MAI 2022 =~

Le compte-rendu du Conseil Communautaire a été transmis par mail le 23 Mai 2022.
Le conseil, a 'unanimité, approuve le Compte rendu du 23 Mai 2022.

Le Président indique qu'a la demande des Vice-présidents, le dossier 36 est retiré de
l'ordre du jour : Convention collecte des déchets ménagers et assimilés sur voie

QI’IVE

lll - INFORMATIONS SUR LES DEC[S]ONS PRISES PAR LE PRESIDENT PAR
- DELEGATION DU CONSEIL - S

2022-056 Accords-cadres 21.031, 21.032, 21.033 et 21.034 — AC travaux voirie —
Avenant - modification du CCAP,

VU Ia décision de Président n°2021-095 en date du 28 juin 2021 relative 4 la signature
des accords-cadres travaux de voirie : 21.031, 21.032, 21.033 et 21.034 avec les
entreprises EIFFAGE (lots 01 et 02), MGBTP (lot 03) et I'entreprise THIVENT (lot 04),

Il est decideé de passer un avenant qui a pour objet de modifier certaines des clauses
administratives du Cahier des Clauses Administratives Particuliéres, conformément
a larticle L2194-1 du code de la Commande Publique et a son alinéa n°5,

Le CCAP est modifié€ comme suit :
Article 7 : Mois d’établissement des prix de I'accord-cadre et des prix nouveaux.

Les prix sont réputes établis aux conditions économiques du mois d’avril 2021. Ce
mois est appelé mois zéro (MO0). :

Les prix nouveaux issus d’avenants signés en cours de marchés sont également
révisables et établis aux conditions économiques du mois de notification de I'avenant
(M’0).

Les prix nouveaux sont révisables par formules paramétrigues :

Cn=0.15+0.85 (In-3° / 10-3)

OU In-3 est la valeur de lindex de référence | du marché 3 mois avant le mois de
réalisation des travaux.

10-3 est a valeur de I'index de réference | du marché 3 mois avant I'établissement du
prix nouveau soit M'0-3. Les prix nouveaux ne seront pas révisables pendant les trois
mois suivants la notification de I'avenant.

Article 11 ; Mentions des bons de commande
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Chaque projet de travaux de voirie comprenant une installation de chantier sur une
méme commune fera |'objet d’'un bon de commande initiaf et pourra étre completé par
un bon de commande compiémentaire de maniére a ajuster les quantités, si celles-ci
sont supérieures a celles prévues dans fa commande initiale. Le montant total de
chaque projet ne pourra pas dépasser 100 000 € HT.

Les autres dispositions de V'article 11 demeurent inchangées.
Article 13 : Durée de l'accord-cadre

Les délais d'exécution propres a chaque commande sont précisés dans le bon de
commande initial. Toute modification de délai est notifiée par un Ordre de Service.

Un Ordre de Service de fin de travaux est émis en fin de chantier, il précise les mois
d’exécution des travaux ainsi gue le montant financier arrété du projet. If est joint &
I'état de solde.

Les autres dispositions de I'article 13 demeurent inchangees.
Article 28 — Modalités de paiement

Les travaux sont réglés par acomptes mensuels et chaque projet donne lieu a
['établissement d’'un état de solde.

Un Décompte Général Définitif est emis a la fin de I'accord-cadre aprés réception de
Fensemble des travaux conformément au CCAG Travaux.

Article 29 — Forme des demandes de paiements

Avant chague demande de paiement, un attachement est réalisé entre le technicien
et le titulaire du marché. Ce constat contradictoire permet d'arréter le ou les mois
d'exécution des travaux et de vérifier les quantités exécutées.

Un état d'acompte ou I'état de solde sont établis par le maitre d’ceuvre. L’état de solde
doit &tre signé par le maitre d’'ceuvre. Les états d'acomptes doivent mentionner le n®
du marché concerné et le montant des révisions par indice. La forme de la demande
de paiement est conforme aux prescriptions du CCAG-Travaux.

Chague demande de paiement recue sur chorus doit comporter ou étre accompagnee
de :

-|.’état d'acompte ou 'état de solde réalise par le maitre d’ceuvre,

-Le détail des révisions avec montant détaillé par indice (indice TP 08 et TP 09
ainsi que le mois d'établissement des prix MO, M'0 et le mois d'exécution).
-L’attachement de travaux détaillant les prestations exécutees.

-La facture de 'entreprise correspondant au montant de la situation de travaux.

Les états de solde sont accompagnés en sus des Ordres de Services de fin de
travaux.

Le présent avenant n’a pas d'incidence financiere sur ['accord-cadre.

Les autres clauses du marché demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas
contraires aux dispositions contenues dans le présent avenant, lesquelles prévalent
en cas de différence.
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2022-060 Acte de sous-traitance — M21-050 Anse - Construction d'une créche,
lot 2.

VU le marché pour la construction d'une créche a Anse, lot n° 2 - charpente
bois/couverture et bardage zinc/étanchéité en date du 2 décembre 2021 avec le
groupement ANDRE VAGANAY/FAVRAT CONSTRUCTION BOIS,

VU la demande du mandataire ANDRE VAGANAY de sous-traiter des travaux
d'étanchéité,

VU la décision du Président n° 2022-032 du 4 mars 2022 acceptant la sous-traitance
de 'entreprise ETANCHEITE ROANNAISE,

VU le courrier de 'entreprise VAGANAY en date du 11 avril 2022 informant la CCBPD
de la résiliation des contrats signés avec I'entreprise ETANCHEITE ROANNAISE
suite a leur liquidation judiciaire,

VU le jugement du Tribunal de Commerce de Roanne en date du 9 mars 2022 relatif
a la liguidation judiciaire de I'entreprise ETANCHEITE ROANNAISE,

VU la nouvelle demande du mandataire ANDRE VAGANAY de sous-traiter des
travaux d'éfanchéité,

Il est decidé de passer un acte de sous-traitance avec l'entreprise GARCON
ETANCHEITE sise Parc d'Activité de Massieux, 51 Allée Louis Lumiére, 01600
MASSIEUX, pour un montant maximum de 13 505.63 € HT, pour :

* Etancheité toiture terrasse inaccessible, dont :

- 46.12 mi costiére métallique support de relevé d'étanchéité
- 118.73 m? étanchéité autoprotégée avec complexe isolants
- 46.12 mi relevés d'étanchéité périphériques isolés

- 1 urelevé d'étanchéité sur crosse @ 60 mm en toiture

2022-064 C22-0027 - Convention observatoire et habitat

Il'est décidé de signer la convention pour la mise en place d'un « observatoire de
I'habitat et du foncier » sur le territoire de la CCBPD ainsi que Pactualisation du bilan
des actions decoulant du PLH (Plan Local Habitat) avec la SARL EOHS, sise 26
Avenue René Cassin 69009 LYON.

En effet, dans le cadre de la mise en ceuvre de son PLH, la Communauté de
Communes Beaujolais Pierres Dorées souhaite se doter d’un observatoire de Phabitat
et du foncier. Au-dela de 'aspect réglementaire, cet outil permettra a la Communauté
de Communes et ses partenaires de suivre les effets de sa politique en matiére
d’habitat, de contribuer a la réalisation des bilans (triennal et final) et le cas échéant
d’ajuster sa strategie.

Ainsi l'observatoire doit poursuivre plusieurs objectifs :

Mettre & jour les données sur I'évolution du parc de logement existant, le
marche Immobilier, et les demandes en logements

Suivre 'avancée des différentes actions

Alimenter le bilan annuel du PLH de la CC Beaujolais Pierres Dorées

Procés-verbal du Conseil Communautaire du 20 Juillet 2022



~ —Procés-verbal-du-Conseil Communautaire-du-20-Juillet 2022 — "~ -

Objectiver I'impact des actions sur les évolutions du marché local de I'habitat,
identifier les points de blocage, les leviers activables ;

- Doter la Communauté de Communes d'un outil d'aide a la décision, sur la
base d’analyses,

Assurer un meilleur lien entre le dispositif d'évaluation et la pratique
quotidienne des acteurs et de la CCBPD.

Article 2 : Les prestations sont traitées a prix fermes et forfaitaires selon le détail
présenté ci-dessous :

Année- 1: de- I'observatoireX 1225 |1 7-840,00- €1
Réunion de cadrage avec la CCt 0,50 j1 395,00.¢H
Création du tableau do bord et miso en place do 1a base de traitomentxt 0,75 ju 435,00.¢n
Collecte et. ialtement des données (données. 2020) 4,00 ju 2.320,00.c1
Note de synthise (document. d'analyse)a 250 ju 1.660,00.6x
Fiches communes( 250 ) 1-450,00.€xt
Réunion technique avec 1a CC (6lus el techniciens)t 1,50 jut 1.080,00.€Cxt
Comité de Pilotage de restitutiont 050 ju 500,00.€1
Année. 2. de I'observatoire. avec bilan. triennalx 20,25 u 14. 265,00- €1
Réunlon do cadrage avec 1a CCd 0,50 ju 395 ¢xl
Collecto et-traitement des données (données 2020)H 4,00 jd 2.320.€1
Fiches communesy 2,50 1 1.450.€1
Entretiens communes (4 groupes) et acteurs (5/8 entietiens)dl 6,00 ju 4.530.¢1
Note do synthése (bilan tiiennal)xt 5,00 jut 3 740.€01
Réunion technigue avec 1a CC (élus et techniciens)t 1,50 1 1.080.€x
Comité de Pilotago de restitutiond 0,50 ju 500.¢H
Présontalion en CRHHx 0,25 Ju 250.CH

o i o

Total Him E 1 32504 | 22.105.00. €1

Le marché prend effet dés sa notification et le délai d’'exécution des prestations est
fixe a 2 ans.
Les paiements sont effectués par le versement d'acomptes et d'un solde.

2022-065 C22-0029 — Contrat de maintenance du portail du Domaine des
Communes — LA FERMETURE AUTOMATIC

| est décidé de signer le contrat de maintenance qui a pour objet de définir les
modalités permettant de réaliser I'entretien, la maintenance et le dépannage du portail
du Domaine des Communes. |l est prévu 2 visites annuelles pour la maintenance
préventive.

Le contrat prévoit I'entretien préventif mais aussi les interventions de dépannage.

Les prestations sont traitées a prix fermes et forfaitaires selon le détail présenté ci-
dessous :

I::[:jz:['::: Nb d'appareils | 3 ANS |
Portail coulissant 2 1! 316,45 € |
Colt annuel HT 316,45 €
TVA 20 % 63,29€
Colt annuel TTC 379,74 €

Le marché prend effet le lendemain de la signature du contrat pour une durée de 3
ans.

Le montant total du contrat s'éléve a 949.35 € HT soit 1 139.22 € TTC.

Nas imprimés sont produits par Fabrégue imprimenr adhérent IMPRINVERT® Mod. 540330 - 09/10
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La facturation de la maintenance preventive a lieu en une unique échéance a lissue
de chaque période d’'une année.

Les eventuelles réparations feront 'objet d'un devis supplémentaire mais la main
d'ceuvre et les frais de deplacement sont compris dans le contrat.

2022-066 21-002 ZA Champ de Cruy — examen au cas par cas et reprise du
diagnostic Loi sur 'Eau - Avenant 02

VU la mission de réalisation d’'une demande d’'examen au cas par cas et reprise DLE
pour 'aménagement de la ZA de Champ de Cruy, en date du 15 décembre 2020
confiée a la societé AMETEN,

VU Tavenant 01 signé le 28 janvier 2021 visant a attribuer une mission
complementaire de sondage a la tarigre pour la détermination des zones humides et
redaction du rapport de mission,

Il est decidé de passer un avenant n° 2 qui a pour objet :

La durée du marché est modifiée. En effet en raison des études complémentaires
confiées au coup par coup au prestataire, la durée initialement prévue au marché
n'est plus valable. En effet, la mission a di s’échelonner dans le temps en raison des
difficultés rencontrées et des avenants au marché initial se sont avérés nécessaires,
la durée du marché est donc portée a 18 mois.

La CCBPD a obtenu un permis d'aménager pour créer une zone d’activité sur la
commune de Porte des Pierres Dorées, la ZA de Champ de Cruy.

Ce projet est situé en partie sur une zone humide qui sera impactée. Des parcelles
permettant la création d'une zone humide en compensation sont donc recherchées.

Les parcelles 0090 et 0091 de la section AV, envisagées dans un premier temps en
tant que parcelles compensatoires, sont déja des zones humides et ne peuvent donc
pas étre mobilisees.

Les parcelles AV 75 et AV 77 sont alors envisagées en tant que parcelles de
compensation. Il est demandé de confirmer le caractére non-humide de ces parcelles
afin de justifier d’'une mesure de compensation.

l.a présente mission comprend donc la détermination de ce critére de zones humides
selon les criteres pédologiques dans un premier temps.

Des sondages a la tariere pour la détermination des zones humides des parcelles AV
77, AV 75 sont donc prévus. L.a mission est détaillée dans I'annexe jointe & Pavenant :
« proposition financiere 20.538 ».

L'avenant n® 2 s'éleve a 1 700.00 € HT soit

Le montant du marché est porté 4 9 725.00 € HT soit 11 670.00 € TTC

2022-067 18-040 ZA du Maupas a THEIZE -Mission de Maitrise d’ccuvre —
Avenant 01 - JDBE

VU la mission de maitrise d'ceuvre confiée a la société JDBE dans le cadre de
I'extension de la ZA du Maupas en date du 23 juillet 2018,
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Il est décidé de passer un avenant n° 2 qui a pour objet :

Le présent avenant a pour objectif d'arréter la rémunération complémentaire du
bureau d'études JDBE, Maitre d’'csuvre de 'opération d’'aménagement de I'extension
de la ZA du Maupas, pour la réalisation d’'une étude préliminaire complémentaire liee
a la modification du PLU qui rend une surface supplémentaire de 5 ha constructible
{non compris dans le périmétre de I'extension de la zone du présent marcheé), a savoir
une étude préliminaire sur 'ensemble du périmétre qui englobe une surface de 10 ha
environ qui a doublé.

Certaines missions complémentaires concernant le périmétre d'étude sont chiffrées
dans le marché suivant la répartition suivante :

Eléments de mission (Mission HT) :

-Etude d’impact 6 950.00 €
-Etude potentiel énergétique 1 500.00 €
-Etude faune / flore 7 500.00 €

l.e maitre d’ceuvre demande de réaliser une étude préliminaire niveau esquisse sur
la surface complémentaire de 5 ha complémentaire aux études initialement chiffrées.
La prestation pour 'étude préliminaire complémentaire niveau esquisse représente
donc un montant de 11 700.00 € HT. Le nouveau montant global de rémunération est
donc porté 4 88 500.00 € HT soit 106 200.00 € TTC, décomposé de la maniere
suivante :

. Etémentsdemission | Montant HT -

£ 13 056,00 €

AVP 16 896,00 €

RO 9 984,00 €

ACT 7 680,80 €

VISA 3072,00¢€

DET 23 040,00 €

oPC 1 536,00 €

AOR 1 536,00 €

ey | wmene
Montant total HT| . '88'500,00€ "

TVA 20% 17 700,00 €

Montant total TTC| - 106200,00.€

2022-068 Renouvellement abonnements téléphonie portable

Il est décidé de signer un contrat avec SFR BUSINESS, 16 rue du Général Alain de
Boissieu, 75015 PARIS, pour la fourniture de forfaits mobiles pour les services
intercommunaux.

Ce contrat est rattaché au contrat Téléphonie SIP (téléphone fixe et abonnements
4G).

Le contrat permet de bénéficier de prix fermes et forfaitaires fixés ci-dessous.

S
e T~
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GAMME TELEPHONIE MOBILE !

Forfaits Tarif ht/ligne/mois |  Remise en % Taricemiss,

; i k i ht/ligne/mois
Initial (Appels, SMS, MMS et usages data facturés au réel, minutes internes remisdes 100%) 11,00 € 82,73% 1,90 €
Access B 24,00 € 70,84% 700€
Access Plus - 29,00 € 63,80% 10,50 €
|Performance 39,00 € 64,11% 14,00 €
Premium 55,00 € 58,19% 23,00 €
Traveller 143,00 € 32,87% 96,00 €
Prix de la minute hors forfait®™ B 0,11€ 68,91% 0,0342 €
Texto et MMS : % i i
Textos illimité (sur Initial) 10,00 € 90,00% 1,00€ |
MMS lllimités (sur Initial) 15,00 € 90,00% 1,50 €
Option Boost Data ¢ T LA g 5 3 oy
Option Boost Data 5Go (sur forfait Access, Access Plus et Performance) 4,00 € _%////%ﬁ _400€ |
|Option Boost Data 10Go (sur forfait Access, Access Plus et Performance) 6,00 € / 600€

Le contrat initial prend effet a compter du 30.03.2022 est signé sur les quantités

suivantes :
Qté Nom forfait € HT/mois | € TTC/mois | Date de début
1 ACCESS PLUS 10.5 12.6 30/03/2022
4 PERFORMANCE 14 16.8 30/03/2022

32 abonnements seront transférés chez SFR le 11 avril 2022

Qté Nom forfait €HT/mois € TTC/mois [Date de début
1 ACCESS 7 8.4 11/04/2022
5 ACCESS PLUS 10.5 12.6 11/04/2022
26 PERFORMANCE 14 16.8 11/04/2022

Ces quantités sont susceptibles d’évoluer au cours du cours du contrat, sans effet sur
les prix unitaires validés et sans qu’une nouvelle décision ne soit nécessaire.

La durée de I'engagement est de 24 mois. Cette durée s'applique a chaque ligne
souscrite.

2022-069 C22-0030 Dératisation site La Buissonniére

Il est décidé de signer un contrat de prestation de services pour la dératisation du site
de la Buissonniére, route de Villefranche a Anse avec l'entreprise SOS HYGIENE
sise 12 impasse de la Tallebarde, 69460 BLACE.

Le contrat couvre la période du 1er janvier au 31 décembre 2022.

Le montant des prestations s'éléve & 820 € HT maximum sur la durée du contrat.

Les prestations donneront lieu au paiement de 2 acomptes semestriels de 410 € HT,
et feront suite aux 2 interventions prévues au contrat.

Toute intervention ou dispositif supplémentaires nécessaires et non préevus au
contrat, seront soumis pour avis et accord de la CCBPD et feront I'objet d'un bon de
commande autonome établi sur la base d’un devis.

2022-070 Acte de sous-traitance — M22-002 Chasselay — Aménagement de
sécurité et réfection chemin de Célard.

VU le marché pour I'aménagement de sécurité et réfection chemin de Célard a
Chasselay en date du 14 février 2022 avec I'entreprise AXIMA CENTRE,
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VU la demande de P'entreprise AXIMA CENTRE de sous-traiter la réalisation des
signalisations horizontales et verticales,

| est décidé de passer un acte de sous-traitance avec l'entreprise LINEAX sise 524
allée de Fétan, 01600 TREVOUX, pour un montant maximum de 3 517.90 € HT.

2022-071 Mise en place du service PANNEAUPOCKET - Societé CWA
ENTREPRISE

VU les conditions générales de CWA Enterprise.

Il est décidé de signer un contrat de prestations pour la mise en place du service
Panneaupocket fourni par la Société CWA ENTREPRISE, sise a Lyon 3, 287 rue
André Philip pour un montant annuel de 800 € TTC.

Le contrat prend effet a la date de la mise en place du service pour une duree d'un
an.

2022-072 Acte de sous-traitance modificatif - Marché 21.032 — Accord cadre
pour les travaux de voirie 2021/2022, lot 2.

VU I'accord cadre pour les travaux de voirie 2021/2022, lot 2, en date du 6 juillet 2021
avec ['entreprise EIFFAGE ROUTE CENTRE EST,

VU la déclaration de sous-traitance de l'entreprise MGB intégré a Tlacte
d'engagement,

VU la demande de T'entreprise EIFFAGE ROUTE CENTRE EST de modifier 'acte de
sous-traitance en faveur de I'entreprise MGB,

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance modificatif avec 'entreprise MGB
sise 140 rue Fréderic Monin, Z| des Platieres, 69440 MORNANT, pour un montant
maximum du 150 000 € HT, pour :

- topographie,

- préparationfterrassement,
- revétement de voirie,

- assainissement,

- réseaux Secs,

- magonnerie,

- signalisation.

La présente déclaration de sous-traitance constitue un acte spécial modificatif ; il
annule et remplace la déclaration de sous-traitance intégrée a l'acte d'engagement
en date du 6 juillet 2021.

2022-073 Acceptation de I'indemnisation concernant le sinistre effraction local
commercial a Legny

VU lindemnisation proposée par notre assureur, la SMACL, concernant un sinistre
causé le 03 ac(t 2021 par un tiers sur le local commercial a Legny d’un montant de
4 330.29 € (1er acompte).

Il est décidé que le montant proposé par la SMACL de 4 330.29 € (ter acompte) pour
le sinistre indiqué ci-dessus est accepte.

“~~Proces-verbal-du-Conseil-Communautaire-du-20-Juillet 20227 7. - -~ """ o
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2022-074 Convention formation

Il est décidé de signer la convention de formation avec Forma-TIC SAS pour la
journée du 12 mai 2022 pour les Rencontres Entreprises/Jeunes et la mise en place
d'un atelier CV,

2022-075 Convention relative a la réalisation et au financement des travaux
d'aménagement d’un cheminement piéton sur la RD 39 3 Lachassagne

Il est decidé de passer une convention avec le Département du Rhéne pour Ia
realisation de travaux d'aménagement d'un cheminement piéton sur la RD 39 a
Lachassagne.

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées assure I'intégralité du
financement des travaux évalués a 35 000 € HT soit 42 000 € TTC.

2022-076 Convention relative a la réalisation et au financement des travaux
d'aménagement de deux plateaux surélevés et de deux arréts de car, sur la RD
70, dans Pagglomération de Belmont d’Azergues

It est décidé de passer une convention avec le Département du Rhéne pour la
réalisation de travaux d’aménagement de deux plateaux surélevés et de deux arréts
de car, sur la RD 70, dans I'agglomération de Belmont d’Azergues.

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées assure l'intégralité du
financement des travaux évalués 4 41 925 € HT soit 50 310 € TTC.

2022-077 C22-0028 — Contrat de maintenance des équipements audiovisuels du
Domaine des Communes - IRELEM

Il est décidé de signer le contrat de maintenance qui a pour objet de définir les
modalités de maintenance des installations audiovisuelles décrites en annexe.

Il 'est prévu une prestation de maintenance préventive qui donnera lieu a une
intervention par an.

Il est également prévu une prestation de maintenance corrective qui a pour objet de
remettre en etat de fonctionnement des matériels a la suite d’une défaillance.

Les prestations sont traitées a prix fermes et forfaitaires.

Le montant total des prestations est fixé a 2 700 € HT.

Les interventions correctives sont facturées sur intervention :
Tarif horaire préférentiel : 60 € HT
Déplacement forfaitaire : 35 € HT

Fournitures en sus : sur devis.

La facturation totale du contrat de maintenance est établie a I'issue de la prestation
de maintenance préventive.

Les fournitures et interventions effectuées au titre de la maintenance corrective sont
facturées au fur et a mesure de leur exécution.

10
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Le marché prend effet le 01.06.2022 pour une durée de 1 an. A écheance une

» proposition de renouvellement de contrat de maintenance sera soumise a la CCBPD

w o Avec intégration des nouveaux equipements.

A

1 M 2022-078 Convention annuelle d’objectifs et de financement au titre du fonds

B M . + oo - . .
d’intervention régional pour 'année 2022 - Centre de vaccination

communautaire

VU le projet de convention annuelle d'objectifs et de financement au titre du fonds
B ow  d'intervention régicnal pour I'année 2022 proposé par 'Agence Régionale de Santé
= #  Auvergne Rhéne-Alpes (ARS) pour le fonctionnement du centre de vaccination
@ B communautaire a Civrieux du 01/12/2021 au 31/03/2022.

« w |l est décidé de signer la convention avec 'ARS qui a pour objet de définir les
s =  engagements réciprogues des parties signataires relatifs a l'action . Fonctionnement
o s d'un centre de vaccination contre la COVID-18 pour Fannée 2022.

BB
o » LARSsengage averserune subvention de 52 500 € au titre de I'exercice budgétaire
e w TR 2022 pour la période du 01/12/2021 au 31/03/2022.

" 7 2022-079 Mission de maitrise d'ceuvre — Résiliation du marché 21-041 confie a
" ¥ Pentreprise SERVICAD INGENIEURS CONSEILS ~ aménagement de la RD 385

B ® VU le marché de Maitrise d’ceuvre n°21.041, pour 'aménagement de la RD 385 &
m ®  [ozanne, notifié le 20.08.2021,

« = |l est décidé de résilier les marchés suivants :

BB

Bo@ - Marché pour 'aménagement de la RD 385 a Lozanne n°21.041,

]

w W ED effet, dans son courrier du 19.04.2022, Pentreprise SERVICAD INGENIEURS
g w CONSEILS, dont Fagence est sise 127 rue Ernest Renan, 69400 Villefranche sur
- Sadne a fait part de sa demande de résiliation.

j " La résiliation prend effet le 17.05.2022.

e |

2]

" 2022-080 Mission de maitrise d'ceuvre — Résiliation du marché 21-041 confié a
# = pentreprise SERVICAD INGENIEURS CONSEILS ~ aménagement de la RD 385

s = VU le courrier de demande de résiliation de l'entreprise SERVICAD en date du
m =  19/04/2022,

g =« VU le marché de Maitrise d’osuvre n°21.041, pour Faménagement de la RD 385 a
s @ Lozanne, notifié le 20.08.2021,

Il est décidé de résilier les marchés suivants :
- Marché pour 'aménagement de la RD 385 a Lozanne n°21.041,

" M En effet, dans son courrier du 19.04.2022, I'entreprise SERVICAD INGENIEURS
% ®  CONSEILS, dont l'agence est sise 127 rue Ernest Renan, 69400 Villefranche sur
% Sabdne a fait part de sa demande de resiliation.

Bow |3 résiliation prend effet le 17.05.2022.
W
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2022-081 Mission de maitrise d'ceuvre — 22-008 - Aménagement de voirie — RD
385 / Rue de la Poste — commune de Lozanne — MANWIN SARL

I est décidé de signer le marché de maitrise d'ceuvre pour I'aménagement de la RD
385 / Rue de la Poste avec la SARL MANWIN dont 'agence est sise 145 Route de
Millery 69700 MONTAGNY.

La rémunération de maitrise d'ceuvre est de 17 418.75 € HT, décomposée comme
suit

Phase Montant € HT
EP 3275.00
AVP 3 050.00
PRO 3 050.00
ACT 1650.00
VISA 481.25

DET 5 375.00
AOR 537.50

Total 17 418.75

2022-082 Locations du domaine, tarifs dérogatoires a la délibération du 15
décembre 2021 - mars A juin 2022

VU la délibération n°2015-053 relative au réglement et aux tarifs de la mise &
disposition de I'espace multifonctions et du caveau du domaine,

VU la délibération n°2017-121 du 13 décembre 2017, modifiant cette delibération, et
autorisant le Président & accorder des tarifs dérogatoires,

VU la délibération n°2018-131 du 12 décembre 2018, modifiant cette délibération en
fixant un nouveau tarif pour le forfait ménage,

Vu la délibération n°2021-217 du 15 décembre 2021, modifiant cette délibération en
fixant de nouveaux tarifs pour la location du domaine,

Il est decidé de fixer des tarifs dérogatoires a la délibération n°2021-217, sur la base
de l'article 9,

- Location du 14 au 18/03/2022 au profit de la SA HUTTOPIA dont le siege se
situe 10 Rue du Chapoly 69290 SAINT GENIS LES OLLIERES moyennant la
somme de 7 500 €, impliquant une dérogation de 100 € par rapport au tarif
reglementé,

- Mise a disposition 2 titre gratuit le 28/04/2022 au profit de 'TADEME dont le
siege se situe 10 Rue des émeraudes 69006 LYON,

- Location du 24/05/2022 au profit de I'entreprise ARMONIA dont le siége se situe
331 Rue de la Croix de Fer 69400 LIMAS moyennant la somme de 1 000 €,

- Mise a disposition a titre gratuit du 14/06/2022 au profit du SYDER dont le
siege se situe 61 Chemin du Moulin Carron CS70210 69574 DARDILLY
CEDEX,

Ces tarifs sont appliqués exceptionnellement pour tenir compte des accords
historiques.
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2022-083 Narché rénovation et extension de I'Espace Pierres Folles

M e

z : VU la décision 2022-030 du 01 mars 2022, prévoyant la relance des lots 6, 13, 14 et
. 26,

 ® VU le procés-verbal de la Commission d’Appel d'Offres en date du 27 avril 2022
WO

validant le Rapport d’Analyse des Offres et décidant de I'attribution des lots,

m @ /U les mises au point relatives aux lots 04, 07, 09, 10,13, 15, 18,

e = |l est décidé de signer le marché pour la rénovation et I'extension de 'Espace Pierres
m w Folles a Saint Jean des Vignes avec :
i

= | ot 3 Démolition, curage (2éme phase) : SAS REMUET TP sise 80 Route de Lancié
69220 CORCELLES EN BEAUJOLAIS, pour un montant de 50 574 € HT.

» Lot 4 Voirie, réseaux divers : Groupement SAS CHARRIN sise 1731 Route
Nationale 6 69400 ARNAS, pour un montant de 430 614.01 € HT
Cotraitant : SAS EUROVIA LYON sise La tour de Millery CS 96939 VERNAISON

® " x|t 5 Terrassement, fondations spéciales, gros ceuvre : SAS BERTRAND DURON
H CONSTRUCTEUR sise 786 Rue de Charlieu 69470 COURS, pour un montant de
1266 503.78 € HT

» Lot 6 Couverture, étanchéité bardages : SAS SUCHET sise 51 Rue de l'industrie
03300 CUSSET pour un montant de 701 536.19 € HT

e @ = Lot 7 Menuiseries extérieures : SAS DIAGONALE sise 48 Route de Brignais 69630
= m  CHAPONOST pour un montant de 243 031 € HT

i}
« = " Lot8Serrurerie : SOMEN Agence Rhéne Alpes sise 21 Rue Victor Grignard 42000
SAINT ETIENNE pour un montant de 197 398.29 € HT

» Lot 9 Doublages, cloisons faux plafonds : SAS NAXO sise 1306 Chemin du Champ
de Liére 69140 RILLIEUX LA PAPE pour un montant de 272 071.42 € HT

- x | ot 10 Menuiseries intérieures : SAS RANCHOUX ET RANC sise 21 Rue Victor
" ®  Grignard 42000 SAINT ETIENNE  pour un montant de 248 688.42 € HT.

B » Lot 11 Revétements de sol faience SA AUBONNET ET FILS sise 749 Rue de
@ B Charlieu 69470 COURS pour un montant de 170 900.57 € HT.

[
W « Lot 12 Peintures - SAS RAVALTEX sise 3 Rue Jean Marie Merle 63120 VAULX EN
VELIN pour un montant de 79 327.71 € HT.

~ =Lot13 CFO CFA : SAS AKOUM ELEC sise 84 Chemin du Moulin 69640 DENICE,
pour un montant de 386 933.36 € HT

» Lot 14 Ascenseur existant projet : SA KONE sise ZAC de 'Arénas Aéropole 455
Promenade des anglais 06200 NICE, pour un montant de 36 118 € HT

« Lot 15 CVC Plomberie : SAS GOIFFON sise 38 Rue de Verdun 69400
VILLEFRANCHE SUR SAONE pour un montant de 667 040.05 € HT

B M« ot 16 Aménagement extérieur : SAS ESPACES VERTS DES MONTS D'OR sise P
% # 29 Chemin de Fromenteau 69380 LISSIEU, pour un montant de 380 135 € HT .-~

. B e &

e
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= Lot 17 Cuisine : CUNY PROFESSIONNEL sise 223 Boulevard du 8 mai 1945 01000
BOURG EN BRESSE, pour un montant de 117 547.75 € HT

= Lot 18 Agencement mobilier vitrines et mobiliers standards : LITOPRODUCTION
sise 15 Rue Ampére 69680 CHASSIEU, pour un montant de 473 129.32 € HT

» Lot 26 Auvents faille et atelier : SAS TEXABRI sise 714 Route du Barrage 38121
REVENTIN VAUGRIS, pour un montant de 153 886 € HT

= Lot 27 Cloisons cimaises pour exposition temporaire : SARL MBA DESIGN ET
DISPLAY PRODUCT FRANCE sise 2 Rue de la gare 67670 MOMMENHEIM, pour
un montant de 24 708.36 € HT

= Lot 29 Habillages et murs gabions : HORIZON TRAVAUX PUBLICS — REGALLET
Philippe sise 9 Rue Coli 38400 SAINT MARTIN D HERES, pour un montant de
120 165.10 € HT

Conformément a l'article 16 du CCAP, la période de préparation de 2 mois débute
par un Ordre de Service et est comprise dans le délai d'exécution.

La durée prévisionnelle de I'exécution de Fensemble des lots est de 26 mois a
compter de 'ordre de service de démarrage du lot 03.

2022-084 Mission de Contrdle technique — opération de réhabilitation La
Buissonniére

Il est décidé de signer une mission de contréle technique relative aux travaux
réhabilitation de La Buissonniére avec la société BUREAU ALPES CONTROLES,
dont le siege social est situé au 3 Bis Impasse des Prairies — ANNECY LE VIEUX —
74490 ANNECY

Le contrat est conclu pour la durée des travaux de remplacement des systémes de
sécurité incendie, soit une durée prévisionnelle de 16 mois a compter de |a notification
du marche principal.

Le marché concerne les missions ci-dessous listées °

- Mission HAND relative a Paccessibilité des constructions aux personnes

handicapées

Mission L relative a la soliditt des ouvrages et des équipements

indissociables

- Mission LE : Mission relative a la solidité des existants

- Mission SEl relative a la sécurite des personnes dans les ERP et IGH

- Mission TH relative a I'isolation thermique et aux économies d'energie

- Mission ATHAND attestation relative au respect des régles d’accessibilité aux
personnes handicapées,

-~ Mission AVISNOTICE_ACCES : avis en phase rédaction notice d’accessibilité

- Mission AVISNOTICE SECU : Avis en phase rédaction de note de sécurité

La rémunération de la société ALPES CONTROLES est fixée & la somme globale et
forfaitaire de 3 500.00 € HT (soit 4 200.00 € TTC). Le taux de TVA appliqué est celui
en vigueur de 20 %, sous réserve d’un changement de réglementation.

La decomposition des honoraires est la suivante :
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- Mission de contrdie technique HAND, L, LE, SEI, TH : 2 800.00 € HT
- Mission complémentaire ATHAND, AVISNOTICE_ACCES,
AVISNOTICE_SECU : 700.00 € HT

Les montants et horaires indiqués tiennent compte des temps de déplacement et du
travail administratif lié a I'affaire).

2022-085 Mission de maitrise d'ceuvre pour I'extension du siége de la CCBPD -
Attribution.

VU le résultat de la consultation,

I est décidé de signer la mission de maitrise d'oeuvre pour Pextension du siége au
Domaine des Communes a Anse :

» TABULA RASA GROUP (mandataire)
124 avenue du Maréchal de Saxe - 68003 LYON

« SF FOURNIER — (cotraitant 2)
39 Rue Villon — 68008 LYON

» STRUCTURES BATIMENT— (cotraitant 3)
3 rue de la Dombes - 01 700 NEYRON

= STUDIS INGENIERIE — (cotraitant 4}
100 G cours Lafayette 69003 LYON

Le forfait provisoire de rémunération s'éléve a 158 400 € HT et se décompose comme
suit :

[ssons ot ceportiion deshonoraies |
Part de

Total sur ?:QUC:,?ARASA ggr;gSRNIER STRUCTURE g’?ggg
S{flizigtss de honoraire |[Total global H. Tl e bl E\_}_’IMENT

% !;lﬁuro H.T.i% iEuro H.T.||% ||Euro M.T. % [Euro H.T.
Esa | 56 | sese00) &l escsac[ s |l sseo] o |l sstse] 2 |[ oo
APS Jl 93 14760.00 || 7 || 6 125.40][ 8 || 345384 10 177120 = || 115128
MPD | 140 || 2214000 |1 || os7addie2 || 4zerad] 15| zeseac] s || 212544
PRO ]l 158 j| 2500200 |0 ss6080][26 | 537264 20| 3542.40] 18 ][ 3099.60)
ACT | a7 7380.00 |[ 5 || 265680 1 || 268652 o] ool s | 5316
EXE || tz ] 1771200 | 5 | 4oso00][1 || 240444) 35 | 6 t00.20 12 || 1948.52]
SYN ) ar J0 vasoco |4 s2rerz[e | o) o] 15408 10] 0.00]
DET | 23 || asoo0oo | w | 20620 o || ool e | Taress] 22 ] 0.00]
orC || es | 1osoogo] 12| 1oeo00d o] oo o} opof of oo
AOR ez |0 resoo]le | a7z 0] K 0.00
froTAL | 10w ]| 15840000 | 00| 87 55200} 17 712.00] 105]_ 6 856,00

Les prestations de maitrise d'ceuvre débutent a la date de notification du marché.

Erreur matérielle : 1l faut lire & |a place de « la création d'une créche a Chazay (n°21-
010) avec le groupement » : « 'extension du siége au Domaine des Communes a
Anse ».

Nos imprimés sant prodiirs par Pabrégoe imprimenr adbévent INPRINCVERT
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2022-086 C22-0033 Créche de Anse Rue Pasteur Contrat de maintenance
climatisation BP MAINTENANCE

Il est décidé de signer un contrat, d’un an reconductible 2 fois une annee, pour a la
maintenance des équipements de climatisation du batiment suivant -

- Créche de Anse : 100 rue Pasteur 69480 ANSE

Le prix est révisable et établi selon les conditions économiques du mois de mai 2022.
La revision intervient le 1er/08 de chaque année, en cas de reconduction et s’effectue
en fonction de ['évolution de I'indice du colt horaire du travail tout salarié charges
sociales comprises des industries mécaniques et électriques (dernier indice connu).

Le présent contrat est valable pour une durée d’'un an reconductible tacitement 2 fois
pour une période d'une année. Le réglement des prestations intervient en une seule
écheance.

2022-087 Contrat d'intervention et d’animation de la quinzaine de la parentalité

Il est décidé de signer les contrats de prestation de service avec ELYCOOP, ayant
pour objet, dans le cadre de la quinzaine de la parentalité :

- L'animation d’ateliers sur le théme des émotions (2 heures) le 7 mai 2022

- L'animation d’une conférence sur le théme des émotions (2 heures) le 7 mai
2022

- L'animation de 2 conférences sur la communication gestuelle associée a la
parole, le 26 avril 2022 et jeudi 5 mai 2022.

Le colt des prestations s'éléve a :

- 300 € TTC pour les ateliers

- 504 € TTC, dont 96€ de frais de déplacement, pour la conférence du samedi
7 mai 2022,

- 720 €TTC, dont 96 € de frais de déplacement pour les 2 conférences du 26
avril et 5 mai,

2022-088 Avenant a ia convention de partenariat avec Echo(s)®, engageant les
établissements Petite enfance dans la démarche Ecolo créche®

Il est décidé de signer 'avenant a la convention avec Echo(s), fixant les conditions de
mise en place de la Démarche Ecolo créche®, auprés de la Communauté de
Communes Beaujolais Pierres Dorées.

Cette convention définit les conditions générales et les modalités financiéres des
actions et de la formation.

Cet avenant fixe la durée de la convention & 4ans (au lieu de 3 ans) et prendra fin au
22 mai 2023,

Le codt de 'adhésion annuelle doit &tre dl pour la 4éme année de la convention. i
s'éléve 4 1 200€ TTC.
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2022-089 Délégation signature PDALHPD

Il est décidé de signer fa charte d'adhésion au Plan Départemental Local d’Action
pour le Logement et 'Hébergement des Personnes Défavorisée (PDALHPD) 2022-
2026.

De donner pouvoir @ M. Gérard CHARDON pour représenter la CCBPD et signer la
charte d’adhésion, lors du Comité Responsable du PDALHPD qui se tiendra le jeudi
23 juin 2022,

2022-090 Protocole d’accord pour I'entretien de deux parcelles situées sur la
commune de Légny et appartenant a la CCBPD a compter du 1er juin 2022 pour
une durée de 12 mois.

VU e protocole d’accord signé ie 19 mai 2020 mettant a disposition les parcelles,
VU la demande de renouvellement du protocole exprimée par Monsieur Longin

Il est décidé de signer avec Monsieur Jérome Longin, domicilié 105 Chemin des
Vignes — 69870 Chambost-Allieres, un protocole d'accord pour l'entretien de 2
terrains cadastrés B0O696 et B0495, situés sur la commune de Légny et appartenant
ala CCBPD.

La parcelle reéférencée B0696, d'une superficie de 6118 m2, sera exploitée pour la
culture de pommes de terre, a titre gratuit en échange de P'entretien de la 2éme
parcelle, référencée B0495, d'une superficie de 11 195 m2, non cultivée, que
Monsieur Longin s'engage a entretenir afin de la tenir propre, sans aucune
contrepartie financiére.

Le protocole est conclu pour une durée de 1 an, & compter du ter juin 2022, précaire
et révocable a tout moment.

2022-091 Demande de subvention DETR 2022-2023-2024 : Extension du siége
de la Communauté de Communes

VU la circulaire préfectorale E-2022-6 relative a la DETR 2022,

Ii est décidé de solliciter I'aide de I'Etat au titre de la DETR 2022, 2023 et 2024
(Catégorie 1: Soutien aux espaces mutualisés de services au public et a la
revitalisation des villes, petites et moyennes) pour l'extension du siége de la
Communauté de Communes 3 Anse pour un montant estimatif global de 2 500 000 €
HT découpé en 3 phases.

| e phasage des travaux pour les demandes de subvention DETR se preésente de la
maniere suivante :

- DETR 2022 : phase 1: MOE et gros ceuvre : 541 000 € HT

- DETR 2023 : phase 2 : travaux hors d'eau et hors air, chauffage, plomberie,
électricité : 750 000 € HT

- DETR 2024 : phase 3 : Aménagements intérieurs et extérieurs : 1 030 000 € HT

Les plans de financement pour chaque phase prévoient une aide de P'Etat de 50 %
au titre de DETR.

Nox inprimds sons produits par Fabrégue faprimene aditérent WPRIMCVERT Mod, 540330 - 09110 Flacragua dus



Les crédits nécessaires a la réalisation de I'opération seront inscrits au budget primitif.

2022-092 Marché 21.032 — AC travaux voirie — lot 02 - EIFFAGE ROUTE CENTRE
EST — Avenant 02

VU la decision du Président n°2021-095 en date du 28 juin 2021 relative a la signature
du marché 21.031 avec I'entreprise EIFFAGE ROUTE CENTRE EST,

Il 'est décidé de passer un avenant n° 2 qui a pour objet de prévoir des prix unitaires
nouveaux qui ne figuraient pas dans le bordereau des prix initialement présents dans

PROO3 _ |Transfert Equipe coffrage glissant filoguldde autoroutidre

Ce prix rémunére forfaitairement :

- les frais de transfert de Uéquipe et de sa machine & coffrage glissant filpguldée
autoroutiere y compris le montage et démontage du moule et toutes sujétions
éventuelles en cas de balisage supplémentaire.

LE FORFAIT : 4950,00 € HT

PRO04 _ [Mini GBA Béton coulée en place

Ce prix remunere au métre lindalre :

+ la réalisation d'une mini-GBA en béton extrudée de hauteur 30¢cm sur GNT 0/31,5 et
comprend Uimplantatfon, la pose du fil et des potences et toutes sujétions en terme de
ﬂsun:onsommatlon de béton lide a la varlation daltimétrle,

LE METRE LINEAIRE : 51,00 € HT

PN005 |Confection d'abalssé pour mini-GDA béton

Ce prix rémunére a lunité ;
- la réalisation dabaisse lors du coulage des mini-GBA en béton extrudé avec parement
identique 4 la réalisation mécanique

L'UNITE : 58,00 € HT

I'accord-cadre.

Le present avenant n'a pas d’incidence financiére sur 'accord-cadre.

Les autres clauses du marché demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas
contraires aux dispositions contenues dans le présent avenant, lesquelles prévalent

en cas de différence.

2022-093 21-002 ZA Champ de Cruy — examen au cas par cas et reprise du
diagnostic Loi sur I’Eau - avenant 03

VU la mission de réalisation d’une demande d’examen au cas par cas et reprise DLE
pour 'aménagement de la ZA de Champ de Cruy, en date du 15 décembre 2020
confiee a la société AMETEN,

VU les avenants 01 et 02 signés respectivement les 28 janvier 2021 et 4 mai 2022
visant & attribuer une mission complémentaire de sondage & la tariére pour la
détermination des zones humides et rédaction du rapport de mission,

Il est décidé de passer un avenant n° 3 qui a pour objet :

Dans le cadre du projet de la ZA de Champ de Cruy sise dans la commune de Porte
des Pierres Dorées, des compléments d’expertises sur la faune et la flore sont
necessaires.

L'avenant n° 3 s'éléve a4 3 200.00 € HT soit :

Le montant du marché est porté 12 925 € HT soit 15 510.00 € TTC
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2022-094 Convention de formation auprés des encadrants du service petite

[
s g enfance

] . . . . .

. VU la convention de formation signé avec le prestataire Formaneo le 17 mars 2022,
i

II est décidé de signer la convention permettant I'organisation d’une formation
professionnelle en direction des encadrants des structures petites enfance. Cette
® B convention est signée avec I'organisme Formaneo domicilié Lachal ~ 38950 Saint
% #  Martin le Vinoux, dont le n® de SIRET est le 491 6869 148 et déclaré auprés du prefet
# B dela Région Rhone Alpe Auvergne sous le n® 82380405038.

m =  ['organisme Formaneo est représenté par Madame Géraldine CHARPULAT.

w = La présente convention vise & dispenser une formation professionnelle continue
« w  auprés de la coordonnatrice petite enfance, des trois directrices de Creche et des 4
.« » responsables des relais petite enfance. Cette formation doit permettre aux stagiaires
« 5 dacquérir un positionnement professionnel adapté qui s'appuie sur une
connaissance de ses responsabilités et co-responsabilites.

.

z i La formation aura lieu les 9 et 10 juin 2022 pour une durée de 14 heures.
: : Le colit de [a formation est le suivant :

wo - Frais pédagogiques : 2700 € TTC

g B - Frais de défraiement (déplacement et nuitée) : 431 €uros .

wmow

@ v Soit un collt total de 3131 € TTC

[ :

= Z La prestation sera reglée a Formaneo.

a w  2022-095 Avenant n°1 — Marché de travaux n® 22.005 — Travaux d’aménagement
« = duchemin du Beaujolais et de sécurité de la RD70 a Belmont d’Azergues

"~ VU le marché de travaux pour 'aménagement du chemin du Beaujolais et de la RD70
?  avec EIFFAGE ROUTE CENTRE EST ~ ETS RHONE,

e = VU la décision 2022-025 en date du 21 février 2022 pour la signature du marché,

. u |lestdécidé de passer un avenant n°1 qui a pour cbjet de :
B - Intégrer les plus-values ou moins-values selon les quantités reellement
wow réalisées et observées au bilan de fin de chantier ainsi gue la non réalisation
L des plateaux surélevés de nuit
W
S - Valider les PN suivants devenus nécessaires :
= E N° Prix Dénomination Unité Prix Unitaire HT
]
- PN1 Type canalisation en PVC de diamétre ML 89.00 €
@200mm
o PN2 PLUS VALUE pour mise en place d'un massif ML 2200¢€
CEE- drainant avec drain agricole d 90 en paralléle

. de la canalisation

“ PN3 Confection d'un Puits perdu 4m3 sous espace U 850,00 €

vert
Bon PN4 Fourniture et pose de caniveau grille fonle ML 235,00 €
oM
o PN5 CCHt ML 4500€ )
B PN6 REALISATION DE MORAINE BETON ML 2500€ //
] T I 15’
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L'avenant n°1 s'éléve & 18 174.85€ MT soit
-~ Le montant du marché est porté a 215 047.80€ HT soit 258 057.36€ TTC

2022-096 Avenant n°1 — Marché de travaux n° 22.002 — Travaux d’aménagement
de sécurité et réfection du chemin de Célard 3 Chasselay

VU le marche de travaux d'aménagements de sécurité et réfection du chemin de
Celard a Chasselay avec AXIMA CENTRE,

Il est decidé de passer un avenant n°1 qui a pour objet de

- Integrer les plus-values ou moins-values selon les quantités réellement
réalisées et observées au bilan de fin de chantier.

- Valider les PN suivants devenus nécessaires déja notifié par OS2

N° Prix Dénomination Unité Prix Unltailre HT
PN1 FOURNITURE MISE EN GSUVRE DF SABLE M2 15,00 €

_ TRAITE SAULT BRENAZ 0/4 _
PN2 DEMOLITION DE MUR FORF 172500 €
PN3 BETON POUR TENNIS ot ABRI BUS M2 120.00 €
N° Prix Dénomination Unité Prix Unltaire HT
PN1 FOURNITURE MISE EN (EUVRE DE SABLE M2 15.00 €

TRAITE SAULT BRENAZ 0/4

PN2 DEMOLITION DE MUR FORF 172500 €
PN3 BETON POUR TENNIS el ABRI BUS M2 120.00 ¢

L'avenant n°1 s'éleve a 4 274.00€ HT soit
- Le montant du marché est porté a 118 718.25€ HT soit 142 461.90€ TTC

2022-097 C22-0031 Location de deux bennes pour les déchéteries de Theizé et
de Chazay- stockage des pneumatiques usagés {PU})

Il est decidé de signer un contrat de prestation de services pour la location de deux
bennes fermees de 14m3 pour I'entreposage et le rangement de pneus usagés
collectes sur les sites des déchéteries de Theizé et de Chazay, dans ['attente de leur
ramassage, transport et de leur traitement, avec l'entreprise TFM COLLECTE
CENTRE sise Parc d’activités de Montfray, Allée des Roseaux 01480 FAREINS.

La prestation est rémunérée selon un prix ferme et forfaitaire de 40€ HT/ mois pour
une benne soit 80€ HT / mois pour les deux bennes, soit 96€ TTC / mois, soit un
montant annuel de 960€ HT soit 1 152€ TTC.

Le contrat est conclu pour une durée d'un an & compter du 13 juin 2022, renouvelable
par tacite reconduction a deux reprises sauf dénonciation par 'une ou 'autre des
parties par lettre recommandée avec un préavis d’un mois avant échéance. La durée
etant limitée a trois ans.
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Le contrat précise qu'en cas de non-respect avéré et répété de I'un des conditions
visées en son article 6, le détenteur en est informé officiellement par le collecteur. 1l
encourt le risque de ne plus étre collecté et d'étre facturé pour un déplacement a vide
du véhicule de collecte. Le collecteur peut également lui adresser une facture
correspondante au traitement des non-conformités constatées : pneus souiliés,
présence de déchets dans la collecte, etc.

5

5
%

2022-098 Convention relative a la réalisation et au financement des travaux de
création d’un cheminement piéton, le long de la RD385 a Chamelet

Il est décidé de passer une convention avec le Département du Rhéne pour la
réalisation de travaux de création d’un cheminement piéton le long de la RD385 a
Chamelet, en agglomération par la Communauté de Communes Beaujolais Pierres
Dorees.

#

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées assure lintegralite du
financement des travaux évalués a 15 000€ HT soit 18 000€ TTC.

"

2022-099 C22-0032 Dératisation créche de Porte des Pierres Dorées.

|| est décidé de signer un contrat de prestation de services pour la dératisation du site
de la créche de Porte des Pierres Dorées sise 730, Route de Pouilly 69400 avec
I'entreprise SOS HYGIENE sise 12 impasse de la Tallebarde, 68460 BLACE.

% OB

Le contrat couvre une période de 12 mois & compter du 1er janvier 2022.

Le montant des prestations s'éléve a 320 € HT maximum sur la durée du contrat, soit
3B4€TTC.

E ®E BE B E ©
#

=

Les prestations donneront lieu au paiement de 2 acomptes semestriels de 160 € HT,
soit 192€ TTC et feront suite aux 2 interventions prévues au contrat.

E B OB OB

b

Toute intervention ou dispositif supplémentaires nécessaires et non prévus au
contrat, seront soumis pour avis et accord de la CCBPD et feront 'objet d'un bon de
commande autonome établi sur la base d'un devis.

B

52 OB B OB

2022-100 C22-0034 - Travaux sylvicoles — Forét de la Flachére sur ia commune
de Légny - ONF

#

Il est décidé de signer un contrat de prestations de services pour des fravaux
sylvicoles dans la forét de la Flachére sur la commune de LEGNY avec FONF sise 24
place du 11 novembre 1918, Mairie de Vernaison 69390 VERNAISON, d'un montant
de: 11 833.47€ HT, soit 13 776.09€ TTC.

T E E OEBE B3 B E B OEBE OB OB

{
2 B ¥ ®E B OB

& Le contrat prend effet & la date du 15 juin 2022 pour une duree de 1 an.
@ u  2022-101 €22-0035 Domaine contrat de maintenance des systémes de
s w chauffage / ventilation / climatisation du Domaine ABITIBI PRO

« = VU le contrat de maintenance numerote C22-0035,

o & | est décidé de signer un nouveau contrat pour la maintenance des systémes de
T chauffage / ventilation / climatisation du Domaine avec I'entreprise ABITIBI PRO, sise

ﬁ 9 rue de 'Agqueduc, ZA du Charpenay, 69210 LENTILLY.

i ) ,/;;;’/'
] _jf_/,_f/‘;'

— P
——
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Le contrat est conclu pour une durée de 1 an et prend effet le 1er janvier 2022. |l est
renouvelable par tacite reconduction par période de 1an, avec un maximum de 3 fois.

Le montant de la redevance annuelle pour {a maintenance est de 5 548.48 € HT.
Le prix sera révisé chague année, a date anniversaire du contrat.

Le prestataire s’engage a consentir un tarif préférentiel pour les prestations de mains
d’ceuvre et de déplacement complémentaires.

Des visites périodiques seront réalisées selon la périodicité annuelle suivante

- Une visite de maintenance
- Une visite de contrdle

Le présent contrat de maintenance annule et remplace le contrat signé en date du 20
novembre 2020.

2022-102 Convention d’intervention Yoga ludique au RPE! JOUJOUBUS

Il est décide de signer la convention avec Madame Sandrine GENDRON, professeur
de Yoga enfant — 420 chemin du Parozet, 69480 POMMIERS.

Cette convention a pour objet la réalisation de séances de yoga ludique et éveil
sensoriel auprés des enfants et des assistants maternels frequentant les temps
collectifs du RPEI Joujoubus.

Cette convention de partenariat court du 11 février au 31 décembre 2022,

5 interventions d’'une durée d'une heure chacune se dérouleront courant de 'année
2022, dont F'organisation sera préalablement définie avec I'animatrice du RPEL.

Le colt total de la prestation est de 250€, montant payable en une seule facture, 3 la
fin des interventions.

2022-103 Convention d’animation d’ateliers arts plastiques au sein du RPE Pate
a Sel

Il est decidé de signer la convention avec Le Monde DENANA, representé par
Madame Nadege GARDIAN ~- 36 rue du 8 Mai, 69550 AMPLEPUIS.

Cette convention a pour objet Panimation d'ateliers arts plastiques aupres des enfants
et des assistants maternels fréquentant les temps collectifs du RPE Pate a Sel.

Cette convention de partenariat court du 7 au 21 juin 2022.

2 interventions se dérouleront en juin 2022, dont I'organisation sera prealablement
definie avec I'animatrice du RPE.

Le colt total de la prestation est de 400€, comprenant le matériel, les animations et
les frais de déplacement. Ce montant sera payable en une seule facture, a la fin des
interventions.
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2022-104 Marché 21-033 Lot n°3 Est - Acte de sous-traitance modificatif MGB
au profit de EIFFAGE ROUTE CENTRE EST

VU le marché 21-033 lot n°3 pour les travaux de voirie 2021-2022 sur le domaine
(partie est) en date du 6 avril 2021 avec l'entreprise MGB Travaux Publics,

VU la demande de V'entreprise MGBTP de sous-traiter,

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance avec l'entreprise EIFFAGE ROUTE
CENTRE EST sise 3 rue Hrant Dink, Immeuble Héliante, 62002 LYON, pour un
montant maximum de 150 000.00€ HT. Cet acte de sous-traitance precise le montant
sous-traité et compléte ainsi les éléments indiqués dans ['acte d’engagement.

Les prestations sous-traitées seront les suivantes: topographie, preparation,
terrassement, revétement de voirie, assainissement, réseaux secs, magonnerie et
signalisation.

2022-105 Convention de servitudes avec ENEDIS (SOBECA) - Cébles
souterrains — Les Ponts Tarrets a Légny.

VU le courrier du 16 juin 2022 informant du mandat confié par ENEDIS a SOBECA
pour la réalisation de I'étude technique concernant 'affaire citée en objet,

Il est décidé de passer une convention de servitudes (affaire n® DC24/101757) avec
ENEDIS, 288 rue Duguesclin, 69003 LYON, pour le passage d'une ligne électrique
souterraine de 400 volts sur la parcelle AG9186, Ponts Tarrets a Légny.

Cette convention autorise ENEDIS a:

- établir a demeure dans une bande de 1 métre de large, 1 canalisation souterraine
sur une longueur totale d’environ 33 métres ainsi que ses accessoires,

- établir, si besoin, des bornes de repérage,
- sans coffret,

- effectuer I'élagage, T'enldvement, ['abattage ou le dessouchage de toutes
plantations, branches ou arbres, qui se trouvant & proximité de 'emplacement des
ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou
croissance occasionner des dommages aux ouvrages, étant précisé que Enedis
pourra confier ces travaux au propriétaire, si ce dernier le demande et s’engage a
respecter la réglementation en vigueur,

- utiliser les ouvrages deésignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations
nécessaires pour les besoins du service public de la distribution d'électricite
(renforcement, raccordement, etc.}.

ENEDIS s’engage a verser une indemnité unique et forfaitaire de 50€.

2022-106 Mission de CSPS pour la rénovation énergétique des batiments — La
Buissonniére a Anse

Il est décidé de signer une mission de CSPS pour la rénovation énergétique des
batiments La Buissonniére sise 838 route de Villefranche 69480 ANSE avec la SAS
CPS sise Le Sotison 69460 VAUX EN BEAUJOLAIS.
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Le contrat est conclu a compter de la date de la notification du marché. Elles
s'achevent apres la levée de la derniére réserve exprimée lors de Ia réception des
travaux et au plus tard trois mois avant 'expiration du délai de la garantie de parfait
achévement du ou des marchés de travaux correspondants & la mission de CSPS.

L.e marché concerne une mission SPS de niveau 2.
La remuneération forfaitaire s'éléve a 2 240.00 € MT soit 2 688.00 € TTC.

2022-107 Redevance Spéciale Obligatoire (RSO} — Convention avec les
redevables 2022

VU le réglement de collecte modifié par délibération du 11 décembre 2019,

Il est décidé de signer les conventions RSO avec les redevables (professionnels
utilisant le service public de ramassage des déchets dédié aux particuliers).

Cette convention a pour objet de définir les conditions et les modalités d'exécution de
I'enlévement des déchets non ménagers, assimilables aux ordures ménageéres et
presentés a la collecte communautaire.

La convention particuliere est conclue pour une durée de trois ans a partir du ler
janvier 2022,

La redevance spéciale est caiculée en fonction de la dotation en bacs d'ordures
ménagéres et assimilées, de la fréquence de collecte et du nombre de semaines
d’activité ;

-~ 0.0241€/ litre TTC pour les ordures ménagéres
- 0.0093€ / litre TTC pour les emballages légers

Gratuit en apport volontaire pour le verre, les journaux et les papiers.

Les differents tarifs sont susceptibles d'étre révisés par la CCBPD. Les nouveaux
tarifs s'appliqueront de fait au calcul du montant de la redevance.

Cette décision autorise le Président & signer les avenants relatifs a cette convention.

2022-108 Marché 21-040 Lot n°13 - Acte de sous-fraitance modificatif AXIMA
CENTRE au profit de ROLLAND TP

VU le marché 21-040 de construction d’une créche sur la commune de ANSE, lot
n°13 pour les travaux de terrassement avec I'entreprise AXIMA CENTRE.

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance avec l'entreprise ROLLAND TP sise

52 Chemin du Salin, 38200 VILLETTE-DE-VIENNE, pour un montant maximum de
5 942.40€ HT. Cet acte de sous-traitance précise le montant sous-traité et complete
ainsi les éléments indiqués dans I'acte d’engagement.

La prestation sous-traitée est la suivante : terrassement.
2022-109 Reconduction — Contrat de location entretien machine a affranchir

Il est decidé de reconduire pour un an le contrat signé avec la société QUADIENT
sise 7 rue Henri Becquerel, 92500 RUEIL MALMAISON, pour assurer la location et
Pentretien de la machine a affranchir portant le n° de timbre HU 163083,
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La reconduction est effective & compter du 22 mai 2022, au prix de location annuel
de:

- 875.35€ HT

- 112.56€ HT pour 'option sérénité
- 27.01€ HT pour neoprotech

- 28€HT de frais de gestion MAA

Les clauses du contrat initial restent inchangees.

2022-114 Convention de mise a disposition et d’utilisation des installations du
centre nautique AQUAVAL

li est décidé de passer une convention de mise a disposition et d'utilisation des
installations du centre nautiqgue AQUAVAL qui a pour objet de préciser les conditions
de mise a disposition et d'utilisation du centre nautique AQUAVAL par les scolaires
des communes de Val d’Oingt, Ternand, Chessy les Mines, Sainte Paule, Le Breulil,
Saint Vérand, Theizé.

La présente convention est valable pour 'année scolaire 2021-2022.

Les tarifs sont 265 € par séance pour une classe et 300 € pour deux classes
comprenant un MNS en surveillance et un MNS en enseignement.

2022-112 Marché Transport des Personnes Isolées — Attribution — MINIGO
SASU

Il est décidé de signer le marché Transport des Personnes Isolées, avec l'entreprise
MINIGO SASU, sis 580 Rue des Fréres Lumiére, 69220 BELLEVILLE EN
BEAUJOLAIS pour un montant annuel de 55 920 € HT.

Le marché commence le 1er juillet 2022 pour une durée initiale de 2 ans ferme et
deux fois un an renouvelable.

La présente décision sera communiquée au Conseil Communautaire dés sa
prochaine réunion.

2022-113 Contrat de maintenance — Résiliation du contrat de maintenance pour
le Tableau d’affichage tactile du Domaine des Communes — SERFIM T.1.C

VU le courrier de demande de résiliation de la CCBPD du 27 juin 2022,
VU le contrat de maintenance n°2021-01-3 D,
Il est décidé de résilier le contrat suivant :

- Contrat de maintenance N°2021-01-03 D,

Dans son courrier du 27.06.2022, la CCBPD, sise 1277 Route des Crétes 69480
ANSE, a fait part de sa demande de résiliation.

La résiliation prendra effet dans 3 mois a partir de la réception de la lettre de
résiliation.
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2022-114 Contrat de fournitures et prestations associées — Résiliation du
contrat de fournitures et prestations associées pour le Tableau d’affichage
tactile du Domaine des Communes - DEDICAST

VU le courrier de demande de résiliation de la CCBPD du 27 juin 2022,
VU le contrat de fournitures et prestations associées,
Il est decidé de résilier le contrat suivant

- N° de série : ABCBF54E-496D-438E-E26ABOES,

Dans son courrier du 27.06.2022, la CCBPD, sise 1277 Route des Crétes 59480
ANSE, a fait part de sa demande de résiliation.

La résiliation prendra effet dans 30 jours & partir de la notification de la lettre de
résiliation.

2022-115 Convention pour la gestion gratuite des huiles usagées — SAS FAURE
COLLECTE D’HUILES

Il est décidé de signer la convention de gestion gratuite des huiles usagées avec la
societé SAS FAURE COLLECTE D'HUILES sise 24 rue de la Mouche, ZI de la
Mouche, 69540 IRIGNY.

Cette convention a pour objet de définir le fonctionnement et les modalités de Ia
collecte et du stockage des huiles usagées par la société.

Le passage se fera a la demande de la CCBPD ou de fagon préventive a linitiative
de FAURE COLLECTE D’HUILES.

La convention prend effet le 1er janvier 2023 et engage les parties jusqu'au 31
décembre 2023. Au-deld, la présente convention sera reconduite pour une annee
supplementaire sauf dénonciation.

La redevance est calculée en fonction de la quantité d’huiles collectée -

- Sila quantité est supérieure a 600 Litres, le montant facturé est égal a0 &
- Sila quantité est inférieure 4 600 Litres, le montant facturé est egal & 52.00€
HT.

2022-116 M 21.062.05 Acte de sous-traitance — Rénovation et extension de
I'Espace Pierres Folles, lot n° 5,

VU le marché pour la rénovation et extension de I'Espace Pierres Folles, lot n° 5 en
date du 25 mai 2022 avec l'entreprise BERTRAND DURON CONSTRUCTEUR,

VU la demande de l'entreprise BERTRAND DURON CONSTRUCTEUR de sous-
traiter les études structure,

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance avec l'entreprise DP] GENIE CIVIL
sise 1rue du Docteur Pierre Fleury Papilion, 69100 VILLEURBANNE, pour un
montant maximum de 52 000 € HT.
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2022-117 Avenant a la convention de servitude du 15/05/2012 pour les parcelles

wmoowm
. » delapiscine AQUAZERGUES
: i VU la délibération 2012-100 du Conseil Communautaire en date du 28 mars 2012

autorisant la signature de la convention de servitude avec le Syndicat
7 d'Assainissement du Confluent Sadne-Azergues (SACSA) pour les parcelles de la
4 % piscine AQUAZERGUES,

® &  CONSIDERANT que le réseau autorisé par la convention a été prolongé sans mise a
B 8  jour de la convention,

« w CONSIDERANT que cette extension se situant sous le projet de construction d'une

w w  créche, il convient de la devoyer,

Moo

s = |l est décidé de passer un avenant a la convention de servitude du 15 mai 2012 pour
. w autoriser le passage de dévoiement du réseau de canalisations en tefrain
w g  intercommunal.

B H

.  Lavenantconcerne la parcelle cadastrée AD 116 :

- ]

@ # | Situation de la parcelle Emprise de tréfond

oW

— Longueur de |Surface

w = |Adresse Section |N° |Surface traversee occupee | Accessoires
— Cha 35a

e @ | 'EnGemileux" AD 116 |79ca 35 métres 100m? 3 regards
o Cet avenant autorise le SACSA a (selon tracé de la canalisation d'eaux usees, plan
o joint en annexe} :

f M - Etablir & demeure le dévoiement de ladite canalisation d'un diameétre de 200 mm,
woE PVC SN8 D200 dans une bande de terrain d'une largeur de 3 métres, une hauteur
S minimum de 0.80 métres étant respectée entre la génératrice supérieure de la
Mo canalisation et le niveau du sol, aprés les travaux.

H OB

B8 - Etablir & demeure, dans la méme bande de terrain, les ouvrages accessoires
B nécessaires au bon fonctionnement de la conduite, ci-aprés désignés : 3 regards
I de visite DN1000.

|-

Boow - Utiliser une bande de terrain dont la largeur est fixée ci-dessus pendant la période
a w d’occupation temporaire pour les travaux de premier établissement

BO®

- - Procéder, sur une méme largeur, & tous les travaux de debroussaillement,
I abattage d'arbres et dessouchage, reconnus indispensables pour permetire la
- pose des canalisations

:Z :j - Etablir en limite de parcelle cadastrale des bornes de reperage des ouvrages
o souterrains.

R

5 B |3 servitude de tréfonds ne donnera lieu au paiement d’aucune indemnité.

a M

@ ®  |'avenant prend effet & dater de sa signature et il est conclu pour la durée des
®m m  canalisations visées a Particle 1er de l'avenant ou de toute autre canalisation qui
= w  pourrait lui &tre substituée sans modification de I'emprise existante.
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2022118 Acceptation de I'indemnisation concernant le sinistre mur lieu-dit
Rabilliére a Val d’Oingt

VU Findemnisation proposée par GROUPAMA, concernant un sinistre causé le 19
fevrier 2020 par un tiers sur un mur au lieu-dit Rabilliére a Val d'Oingt d'un montant
de 9 376.80 €.

Il est décide que le montant proposé par GROUPAMA de 9 376.80 € pour le sinistre
sur un mur au lieu-dit Rabilliere a Val d'Oingt indiqué ci-dessus est accepté.

Le Directeur Général des Services et le Trésorier communautaire sont charges
chacun en ce qui le concerne de I'exécution de la présente décision.

2022-119 Avenant n° 2 ~ C20.0001 — Maintenance produits 1SPATIAL.

VU le contrat de maintenance notifié 8 GEOMAP-IMAGIS & date d'effet au ter janvier
2020,

VU Tavenant n° 1 en date du 5 octobre 2020 relatif & Ia fusion/absorption GEOMAP-
IMAGIS/1SPATIAL,

Il est décidé de passer un avenant n° 2 qui a pour objet de prendre en compte un
complément de maintenance suite a I'évolution de l'application NEXT ADS (ex
R'ADS).

Le complément de maintenance s'éléve & 72.38 € HT et couvre la période du 01/01/22
au 31/12/22.

Les modalités de révision Syntec sont celles du contrat principal :
S0= 274, 7 (octobre 2019). S1= le dernier indice SYNTEC connu a la date de
facturation selon la formule : P1= PO x (0,15 + 0,85(S1/S0))

l.es autres clauses du contrat restent inchangées.

2022-120 Marché 22.001 Mission de maitrise d’ceuvre rénovation énergétique
des bétiments de la Buissonniére -Groupement Agence Jean-Luc FRENOY —
Validation de la phase AVP

VU le rapport AVP fourni par le maitre d’ceuvre le 5/07/22,

Il est decidé de valider la phase AVP proposée par le maitre d’ceuvre concernant la
rénovation énergétique du batiment selon les lots suivants

- N°1: démolition, fagade ITE, VRD,
- N°2: charpente métallique, bardage, étanchéité,
- N°3: électricité, chauffage.

De vaiider le montant prévisionnel des travaux pour un montant de 639 000€ HT selon
la répartition suivante :

- Démolition, fagade ITE, VRD : 150 000€ HT,
- Charpente métallique, bardage, étanchéité : 459 000€ HT,
- Electricité, chauffage : 30 000€ HT.

De valider le lot optionnel « traitement des fagades » pour un montant estimatif des
travaux de 100 000€ HT,
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2022-121 Marché de services « Transport des Personnes Isolées et des patients
en accueil de jour sur le secteur géographique de la CCBPD - Déclaration
d’infructuosité

VU l'offre de 'Entreprise MINIGO SAS du 10 juin 2022,
VU l'article R2185-1-2 du Code de la Commande Publique,

| est décidé que la procédure est classée sans suite du fait de la proposition tarifaire,
le marché n’a pas été lancé suivant la bonne procédure.

V. POLE ADMINISTRATION ET COOPERATION TERRITORIALE

1. Convention de portage de la politique d’accueil du Pays Beaujolais 2022-
2025 — Rapporteur : Daniel POMERET

Pour permettre la poursuite de la politique d'accueil expérimentée avec succes dans
le Pays Beaujolais depuis 2015, le Syndicat mixte du Beaujolais (SMB) a candidate
dans le cadre du Feder, dans le cas ol les orientations définitives correspondent a la
définition de la mission, a 'appel a projet a destination des territoires du Massif
Central.

Des demandes de financements complémentaires sont en cours auprés de la Région
et du Département.

Les intercommunalités ont été sollicitées pour assurer le financement du dispositif
dans I'attente de ces subventions ou pour assurer, dans le cas ou celles-ci ne seraient
pas obtenues, le financement du dispositif dans sa totalite.

Afin de poursuivre la politique d’accueil et d'accompagnement des porteurs de projets
et d’anticiper d'éventuelles diminutions de subventions, les présidents des 4
intercommunalités (CAVBS, COR, CCBPD, CCBS) ont validé le principe d'un auto-
financement total et souhaitent faire évoluer les orientations de la politique d’'accueil
avec I'accentuation des actions de prospection d'offres des locaux, extension du
périmétre d’action aux communes hors Massif Central, meilleure prise en compte des
attentes du territoire.

Le Conseil Communautaire, lors de sa séance du 15 décembre 2021, a délibéré sur
fe principe d’un auto-financement pour I'exercice 2022.

La convention, jointe en annexe, a pour objet de définir les modalités de mise en
ceuvre et de paiement des frais liés a ta politique d’accueil pour la période du 1 mars
2022 au 28 février 2025.

Le financement annuel sera réparti de la fagon suivante :

o -
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EPCI Taux Participation
annuelle
CAVBS 3,8 3069,00 €
CCBPD 5,7 4 604,00 €
CCSB 32,1 26 087,00 €
COR 58,4 47 570,00 € T
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Les EPCI s’engage a désigner 2 élus référents pour participer au comité de pilotage
de la politique d’accueil et participer  la prise des décisions stratégiques dans la
conduite du programme

Le Conseil, a 'unanimité, autorise le Président a

- Désigner deux référents pour participer au comité de pilotage de la politique
d’accueil et participer a la prise des décisions strategiques dans la conduite
du programme. Ces delégués seront désignés parmi des élus des communes
du territoire concernées par cette politique

- Signer la convention.

RESSOQURCES HUMAINES

2. Modification_du tableau des emplois et des effectifs Jardin Passerelle —
Rapporteur : Daniel POMERET

Conformément a I'article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant,

Le rapporteur rappelle que I'ouverture, a partir du 22 ao(it 2022, du jardin passerelle
de Chatillon sur 5 jours, en élargissant I'accueii au mercredi, nécessite d’ajuster les
besoins en personnel et de modifier le tableau des effectifs de la fagon suivante :

Augmentation d'un poste d’adjoint d’animation actuellement a 24/35&me a 30/35éme
Creation d'un poste d'adjoint d’animation a 21/35éme

Par dérogation, Femploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement
de l'article L332-8 2° du Code Général de la Fonction publique, si les besoins des
services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire
n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le présent code :

En cas de recours a un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus
énoncées, celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.

Son niveau de recrutement et de rémunération seront définis en référence aux cadres
d'emploi des adjoints d’animation ou des auxiliaires de puériculture selon le dipléme
detenu par I'agent recruté

Monsieur le Président est chargé de signer tous les documents relatifs a ce dossier
et de procéder au recrutement

H est propose aux membres du Conseil Communautaire de -
- Augmenter le poste d'adjoint d’animation actuellement a 24/35éme a
30/35éme
- Créer un poste d’adjoint d’animation a 21/35éme

Le Conseil Communautaire, & I'unanimité, accepte les modifications du tableau des
effectifs listés ci-aprés, a4 compter du 22 ao(t 2022, visant a

- Augmenter le temps de travail du poste d’adjoint d’animation actuellement 3
24/35ém a hauteur de 30/35%me

- Creer un poste d'adjoint d’animation a 21/35éme

30
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- Autorise Monsieur le Président & signer toutes les piéces nécessaires a
I'exécution de la présente délibération pour lesquelles une telle autorisation
est requise ;

- Inscrire les crédits correspondant au budget principal, chapitre 012.

3. Modification du tableau des emplois et des effectifs Service Informatigue —
Rapporteur : Daniel POMERET

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et
1.332-8,

Vu fe budget,
Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Le présent rapport a pour objet de mettre & jour le tableau des emplois et des effectifs
au sein du Siége, pour le service informatique, compte tenu des besoins des
services !

Conformément a l'article L.313-1 du Code général de la fonction publigue susvisé, les
emplois de chague collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant. 1l
appartient donc au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois nécessaires
au fonctionnement des services

Le rapporteur rappelle que par délibération du 11 mai 2022, le Conseil
Communautaire a créé un emploi permanent de technicien informatique en charge
des systémes d'information et du numérique, sur le cadre d'emploi des techniciens
territoriaux, relevant de la catégorie B

Or compte tenu des difficultés de recrutement et du faible nombre de candidatures
recues, il est proposé aux membres du Conseil Communautaire d'ouvrir également
ce poste sur le cadre d’emploi des adjoints techniques, relevant de la catégorie C.

Par dérogation, 'emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement
de larticle L332-8 2° du Code Général de la Fonction publique, si les besoins des
services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire
n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le présent code ;

En cas de recours & un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus
énoncées, celui-ci exercera les fonctions définies précedemment.

Son niveau de recrutement et de rémunération seront définis en référence aux cadres
d'emploi des adjoints technique ou techniciens selon le dipldme détenu par l'agent
recruté et son niveau d'expérience.

Monsieur le Président est chargé de signer tous les documents relatifs & ce dossier
et de procéder au recrutement.

De plus, suite au départ de 'agent occupant jusqu'a présent 'emploi de gestionnaire
SIG et service informatique créé sur la cadre d’'emploi des agents de maitrise, il y a
fieu de supprimer ce poste.

[l est proposé aux membres du Conseil Communautaire :

- D'ouvrir le poste de technicien informatique relavant de la catégorie B au
cadre d’emploi des adjoints techniques

- De supprimer 'emploi de gestionnaire SIG et services informatiques relevant
du cadre d'emploi des agents de maitrise suite a la mutation de l'agent.

’f”*,-fff’f "
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- De permettre & M. le Président de recruter, par derogation, un agent
contractuel, sur le fondement de l'articte L.332-8 2° du Code Général de la
Fonction publique, si les besoins des services ou la nature des fonctions le
justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les
conditions prévues par le présent code ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire, a Funanimité, adopte ces
propositions, ainsi que la modification du tableau des emplois et des effectifs.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget — Chapitre 012

Le President est chargé de signer tous les documents relatifs a ce dossier et de
proceéder au recrutement.

4. Modification du tableau des emplois et des effectifs Service Petite Enfance —
Rapporteur : Daniel POMERET

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et
L332-8,

Vu le budget,
Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Le présent rapport a pour objet de mettre  jour le tableau des emplois et des effectifs
au sein du service petite enfance, pour les créches, compte tenu des besoins des
services :

Conformément & P'article L.313-1 du Code général de la fonction publigue susvisé, les
empiois de chaque collectivité ou établissement sont créés par 'organe délibérant. [l
appartient donc au Conseil Communautaire de fixer Peffectif des emplois necessaires
au fonctionnement des services.

Le rapporteur rappelle que par délibération du 23 février 2022, le Conseil
Communautaire a créé un emploi permanent relevant de la categorie C, sur le cadre
d'emploi des adjoints d’animation, afin de remplir les missions de soutien des equipes
en cas d'absences de Personnel au sein des trois créches de la Collectivité.

Or, compte tenu des difficultés de recrutement sur ce cadre d'empiloi, il est proposé
aux membres du Conseil Communautaire d’ouvrir également ce poste aux
fonctionnaires relevant du cadre d’'empiloi des auxiliaires de puériculture.

Par dérogation, I'emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement
de l'article L332-8 2° du Code Général de la Fonction publique, si les besoins des
services ou fa nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire
n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le présent code ;

En cas de recours a un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus
enoncees, celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.

Son niveau de recrutement et de rémunération seront définis en référence aux cadres
d'emploi des adjoints d’animation ou des auxiliaires de puericulture selon le dipldme
detenu par F'agent recruté.

Aprés en avoir délibéré, le conseil Communautaire, a l'unanimité, adopte ces
propositions, ainsi que ta modification du tableau des emplois et des effectifs.

3z
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Les crédits nécessaires sont inscrits au budget — Chapitre 012

- .

% " Le Président est chargé de signer tous les documents relatifs 4 ce dossier et de

# % procéder au recrutement.

O

# © 5. Modification du tableau des emplois et des effectifs TNC 16 heures —

@ Rapporteur : Daniel POMERET

BoOM

= = Le présent rapport a pour objet de mettre a jour le tableau des emplois et des effectifs

s = ausein du Siége, pour le service finances, compte tenu des besoins des services :

L |

- Conformément a I'article 1..313-1 du Code général de la fonction publique, ies emplois

o de chague collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant,

® B | g rapporteur rappelie que le service finances est actuellement compose de 3 postes :

oo

L - Un poste a temps complet responsable du service

w8

a m - Deux postes a temps complet d'assistante finances

-

i . - Un poste a temps non complet (8/35éme) d'assistante ALSH financier et
Guichet unigue (rattaché au service jeunesse)

B

m ® A partir du mois de septembre, le service finances reprend & sa charge la saisie et
@ @ |'engagement des marchés et des contrats. Or, compte tenu de I'augmentation du
« m volume des travaux de voirie, de 'exécution de gros marchés pluriannuels sur les
4 = batiments et de la mise en place de nouveaux dispositifs dans le cadre du
développement durable marchés, il y a lieu de renforcer ce service a hauteur de

i 8 heures par semaine, en augmentant le poste a temps non complet sur la base de
8w éme
16/35°M,
.
|- ]

Une nouvelle répartition des missions entre les postes permettra de dégager du
B @ temps afin d'intégrer la charge de travail supplémentaire
e

» u | est proposé aux membres du Conseil Communautaire de :

Fii .

W - Augmenter le temps de travail du poste & temps non complet du poste
4w d’assistante finances actuellement & 8/356me a hauteur de 16/35°™¢.

[ I

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, autorise les modifications du tableau des
s % emplois et des effectifs, ci-dessous, a compter du 1er septembre 2022 :

® M

B - Augmente le temps de travail du poste d'assistante finances a temps non
B m complet & hauteur de 16/35%™

B "\

- - Autorise le Président & signer toutes les piéces nécessaires a 'exécution de
) . la présente délibération pour lesquelles une telle autorisation est requise

= - Les crédits nécessaires sont inscrits au budget — Chapitre 012

wooB

s u Ce poste sera rattaché directement au service finances

[z

+ » 6. ALSH — Recrutement d’agents non permanents pour la_période du 1er
- Septembre 2022 au 31 Aoiit 2023 — Rapporteur : Daniel POMERET

B

o = Vule Code Général de la Fonction Publique, et notamment les articles L. 332-23, 1°
, et L. 332-23 2°,

B oW e
@ @ )i__lr_f,:,ﬁ—f’”’gg)
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Le Président rappelle au membre du Conseil Communautaire que chague année, afin
d'assurer le fonctionnement des 11 accueils de loisirs sans hébergement de la
Communauté de Communes, il y a lieu de recourir a la création d'emplois non
permanents. Compte tenu de la saisonnalité et de la fluctuation des besoins sur les
périodes concernées, deux types de recrutements sont proposés, sur le fondement
des articles L. 332-23 1°et 2° du code général de la fonction publigue :

- Pour faire face a un accroissement saisonnier d'activité pour une durée
maximale de six mois sur une période consécutive de douze mois,
renouvellement compris.

- Pour faire face a un accroissement temporaire d'activité durée maximale de
douze mois sur une période consécutive de dix-huit mois

La rémunération, a laquelle s’ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur, se

fera sur la base suivante :

- Postes d’agent de service cantine et ménage : 1er échelon du grade d’adjoint
technique

- Postes d’animation non diplomés : 1er échelon du grade d'adjoint d’animation

- Postes d'animation diplémés : 2éme échelon du grade d'adjoint d'animation

- Postes de direction adjointe : 4éme échelon du grade d’adjoint d’animation

- Postes de direction : 11éme echelon du grade d’adjoint d’animation

Mercredi Vacances scolaires Eté
. . Cadre
Centres de loisirs Emploi d'emploi Nombre de Nombre de Nombre de
. postes en : poste en - poste en
Effectif équivalent Effectif éguivalent Effectif equivalent
temps plein temps plein temps plein
- Adjoint
" " Adjoint de o
HA CLARIERE" | girectionfanimateur | 4 j‘";g’cigf“ 20 4,00 11 2,50 3 0,60
/ agent de service technique
" Adjoint
" . o Adjoint de B
CROQBONHEUR direction/animateur d amnthlon 5 1,00 5 1,00 0
LUCENAY { agent de service / adjoint
9 technigue
" 'ESCAPADE" Adiintde | Adioml
CHAZAY directionfanimateur  adjoint 9 1,80 5 1,00 1 0,10
D'AZERGUES / agent de service technique
- Adioint
. " Adjoint de A
LES KIBS L0 . d'animation
CHASSELAY dlrectlon/anlmat_eur / adjoint 5 1,00 5 1,00 1 0,20
{ agent de service :
technique
"CENTR'O Adiointde | Adlomt
GONES" direction/animateur / adiaint 5 1,00 4 1,00 1 0,15
LOZANNE / agent de service IC
technigue
“CREAMOMES" Adjoint de g ﬁﬂg;’:iton
CHATILLON directionfanimateur / adjoint 8 1,60 6 1,05 1 0,15
D'AZERGUES / agent de service technique
34
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LI

CI - Adjoint
Adjoint de g
"IL'O MARMOTS" | . . . d'animation
VAL I%OII\%GT c}irectionlanlmat‘eur / adjoint 8 1,60 3 0,50 0
agent de service -
B technique
[
iy Adjoint
o 1 0 " Adjoint de e
LESEQ;.UE?TTE directionfanimateur d?g?;ﬂ?n 3 0,60 2 0,15 1 0,10
AT / agent de service C
technigue
i p & Holl
A - Adjoint
. Zren Adjoint de L
CABANADQREE" | i tion/animateur | & 2mation |5 1,40 5 0,75 1 0,40
PORTE DES / agent de service / adjoint
PIERRES DOREES | ' %9 technique
'B!' 2l
“BULLEVABION® Adjointde |  Adio
CIVBIEWX direction/animateur  adjoint 6 1,20 5 0,90 1 0,12
DAZI%%:{G!;}ES / agent de service technique
noE Adjoint
" ar-av Adjoint de Biisage
LES BONES direction/animateur ¢animation FERME 1 0,10 1 0,10
STVERAND { agent de service / adjoint
T technique
|$4 % 1 " r e I r - - LY 1 . e or r .
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire, & 'unanimité, décide :
. - De créer les emplois non permanents inscrits au tableau présenté, ci-dessus,
woE pour effectuer les missions d'agent de service, d'animateur, de directeur ou
BB directeur adjoint d’animation suite & 'accroissement temporaire ou saisonnier
MG d'activité liées & la période des vacances scolaires et aux mercredis.
[ I
I - La dépense correspondante sera inscrite au chapitre 012 des budgets 2022
et 2023
o
% ® 7. Recours a des vacataires pour le fonctionnement des ALSH — Rapporteur :
"o Daniel POMERET
# ® U le Code général des collectivites territoriales,
[
« m Le Président indique aux membres du Conseil Communautaire que les collectivites
- w territoriales et leurs établissements publics peuvent recruter des vacataires.
WO
s  Le Président informe les membres du Conseil Communautaire gue pour pouvoir
o recruter un vacataire, les trois conditions suivantes doivent étre reunies :
W - Recrutement pour exécuter un acte determing,
Ao - Recrutement discontinu dans le temps et répondant a un besoin ponctuel de
CI I'établissement public,
B - Rémunération attachée a l'acte.
# " . . .
. = |lestproposé aux membres du Conseil Communautaire de recruter des vacataires
. . pour effectuer des missions d’animations ponctuelles et pour les périodes des
vacances scolaires etfou les mercredis.
BB
B

Il est proposé également aux membres du Conseil Communautaire que chaque
=  vacation soit rémunérée sur a base d'un forfait brut journalier selon les conditions

s =  Slivantes:

: Kﬁ % journée Journée Journée Camps

o u | AAmimateur non | 42,5 ¢ 85 € 95 € |
) diplome s
" 7 | Animateur diplomé | 47.5€ 95 € 105 € P
B e a5
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Le nombre de vacataires prévu par centre et par période est le suivant :

VACATIONS
Centre de Loisirs Mercredis | Vacances | été
"LLA CLAIRIERE" A ANSE 3 6 24
"CROQ'BONHEUR" A LUCENAY 2 2 9
"L'ESCAPADE" A CHAZAY 2 5 13
"LES KIDS" A CHASSELAY 1 2 9
"CENTR'O GONES" A LOZANNE 3 5 14
"CREA'MOMES" A CHATILLON 3 5 14
“IL'O MARMOTS" A VAL D'OINGT 3 8 15
"L'ESCAMPETTE" A LETRA 1 3 10
"LA CABAN'ADOREE" A PORTE
DPD 3 5 16
"BULL’EVASION” CIVRIEUX 1 3 9
D'AZERGUES
“LLES GONES" ST VERAND FERME 3 5

Apres en avoir délibéré, e Conseil Communautaire, a 'unanimité -

- Autorise Monsieur le President a recruter des vacataires pour les périodes des
vacances scolaires et/ou des mercredis

- Fixe la rémunération de chague vacation sur la base d’un forfait brut pour une
journée et par demi-journée

- Inscrit les crédits nécessaires au budget

- Donne tout pouvoir au Président pour signer les documents et actes afférents
a cette décision.

8. Convention de mise i disposition d’un fonctionnaire territorial pour les
animations ALSH — Rapporteur : Daniel POMERET

VU le code général de la fonction publigue,

VU le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition
applicable aux collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs
focaux

Vu les projets de convention de mise & disposition avec les communes de Anse,
Chatillon d’Azergues et Lozanne, dont la teneur figure en annexe 3 la présente
délibération,

Vu l'accord des fonctionnaires concernés ;

Le rapporteur expose dque la Communauté de Communes continue d'assurer les
activites du mercredi en période scolaire.

Pour assurer ces animations, certaines Communes proposent de mettre a disposition
du Personnel aupres de notre Collectivité pour la période la période scolaire 2022-
2023. ll s'agit de la :

36
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- Commune de Anse: Mise a disposition d'un éducateur des activites
physiques et sportives sur les journées des mercredis « scolaires » sur 36
semaines X 10 heures soit 360 heures.

- Commune de Chatilion d'Azergues : Mise a disposition d'un adjoint technigue
sur les journées des mercredis « scolaires » sur 36 semaines x 5 heures 30
soit 198 heures.

- Commune de Lozanne : Mise a disposition d'un adjoint technique sur les
journées des mercredis « scolaires » sur 36 semaines x 5 heures soit 180
heures.

Aprés avis des agents concernés, ces mises a disposition seront contractualisées par
une convention régissant les modalités d'emploi et de rémunération entre la
Communauté de Communes et les Communes concernees.

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité :

- Donne autorisation au Président pour signer les conventions et tous
documents afférents a la procédure de ces mises a dispositions.

- Dit que les crédits correspondants seront inscrits au chapitre 012 du Budget
Principal.

9. Autorisation de recourir aux contrats d’apprentissage — Rapporteur : Daniel
POMERET

Vu le code général des collectivités territoriales,
Vu le code général de [a fonction publique,

Vu le code du travail, et en particulier les articles L. 6211-1 et suivants, les articles D.
6211-1 et suivants,

Vu la loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir
professionnel,

Vu 'ordonnance n°2020-387 du ter avril 2020 portant mesures d'urgence en matiere
de formation professionnelle,

Vu le décret n° 2016-1998 du 30 décembre 2016 fixant la liste des collectivites
territoriales autorisées a participer aux expérimentations prévues aux articles 76 et
77 de la loi n° 2016-1088 du 8 aolt 2016 relative au travail, 4 la modernisation du
dialogue social et & la securisation des parcours professionnels ;

Vu le décret n° 2020-786 du 26 juin 2020 relatif aux modalités de mise en ceuvre de
la contribution du Centre national de la fonction publique territoriale au financement
des frais de formation des apprentis employés par les collectivités territoriales et les
établissements publics en relevant,

Sous réserve de I'avis du comité technigue,
Le Président expose aux membres du Conseil Communautaire :

Considérant que le contrat d’apprentissage est un contrat de droit privé par lequel
'employeur s'engage, outre le versement d'un salaire, & assurer a [apprenti une
formation professionnelle compléte, dispensée pour partie en entreprise et pour partie
en centre de formation d'apprentis ou section d'apprentissage (article L. 6221-1 du
code du travail). L'apprenti s'oblige, en retour, en vue de sa formation, & travailler pour

cet employeur, pendant la durée du contrat, et & suivre cette formation, e
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Considérant que I'apprentissage permet a des personnes agees de 16 a 29 ans
révolus d'acquérir des connaissances théoriques dans une specialité et de les mettre
en application dans une entreprise ou une administration que cette formation en
alternance est sanctionnée par la délivrance d’un dipléme ou d'un titre,

Considérant que la rémunération est versée a I'apprenti en tenant compte de son 4ge
et de sa progression dans le ou les cycles de formation qu'il poursduit,

Considérant que ce dispositif présente un intérét tant pour fes jeunes accueillis que
pour les services accueillants, compte tenu des dipldmes préparés par les postulants
et des qualifications requises par lui,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire, a ['unanimité, décide :

- De recourir aux contrats d’apprentissage,

- De conclure, dés la rentrée scolaire 2022, 13 contrats d’apprentissage
conformément au tableau suivant :

Service Nombre de Fonctions de Dipléme ou titre | Durée de la
d'accueil postes apprenti préparé formation
Petite 3 CAP
enfance Assistance et Accompagnant 1ou2ans
soutien aux Educatif petite
professionnels enfance
des trois Creches ou
intercommunales | Dipldme d'Etat 1an
Auxiliaire de
puériculture
Jeunesse 10 Animation en BEPJEPS 2 ans
Centre aéré et ou
adjoint de CPJEPS 1 an
Direction

- Autorise le Président & signer tout document relatif a ce dispositif et
notamment les contrats d’apprentissage ainsi que les conventions conclues
avec les centres de formation d’apprentis.

- Les credits nécessaires seront inscrits au budget,

Les frais de formation, seront pris en charge, & hauteur de 100% par le CNFPT dans
la limite du colit ptafond lié au dipidme préparé par I'apprenti

10. Création_ d’un_emploi_non_ permanent suite 3 un accroissement
temporaire d’activité — Rapporteur : Daniel POMERET

Article L. 332-23 1° du code général de la fonction publique,

Le Président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que l'article L. 332-
23 1° du code général de la fonction publique autorise le recrutement sur des emplois
non permanents d'agents contractuels pour un accroissement temporaire d'activité
pour une durée maximale de douze mois sur une période consécutive de dix-huit
mois, renouvellement compris.

Le Président expose également au Conseil Communautaire que le service technique
a besoin d'étre renforcé sur le plan administratif afin d’assurer les missions suivantes -

- Saisie des données de la RSO dans le nouveau logiciel
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- Aide au montage des conventions gros producteurs RSO

[ B
Ho - Traitement administratif de la Gestion du Domaine Public (rédaction des avis,
permissions, ... sur proposition technique des techniciens du service bien sir)

]

- - Traitement des bons de commande (saisie, envoi au prestataire, ...) d’abord
g de la voirie mais également des autres services technigues

I . .. " . ..

. - Suivi administratif des décisions

W - Inventaires des contrats des services techniques afin de voir les dates de
E réengagement, de reconduction ou de fin
»
B - Aide administrative diverse aux services
ig% ~ n ra - I

. = (Ces taches ne peuvent étre réalisees par les seuls agents permanents de la

collectivité.

WO

¥ B Ainsi, en raison des taches & effectuer, il propose au Conseil Communautaire de

B ®  créer, a compter du 1er septembre 2022, un emploi non permanent sur le grade

#  d'adjoint administratif dont la durée hebdomadaire de service est de 35 heures et de
= w lautoriser a recruter un agent contractuel pour une durée de 4 mois suite a un
s wm accroissement temporaire d'activite.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire, a 'unanimité, décide

" - De créer un emploi non permanent relevant du grade d'adjoint administratif

¥ pour effectuer les missions de renfort administratif suite a l'accroissement
g & temporaire d’activité d'une durée hebdomadaire de travail égale a 35 heures,

E a compter du 1er septembre 2022 pour une période de 4 mois.

i

@ - Larémunération est fixée par référence a I'échelle indiciaire C1 sur le grade
¢ d’adjoint administratif & laquelle s'ajoutent les suppléments et indemnités en
vigueur.

- La dépense correspondante est inscrite au chapitre 012 du budget primitif.

< I
@ 11,  Etatannuel des indemnités pergues par le Président, les Vice-présidents
8 % et Conseillers Communautaires de la CCBPD au titre de 'année 2021 —
2R Rapporteur : Daniel POMERET
[
B o# | 'article 92 de la loi « Engagement et proximité », codifié a l'article L. 5211-12-1 du
W ®  CGECT, prévoit que chaque année, avant 'examen du budget, les EPCI a fiscalité
B @ propre doivent établir une présentation de I'ensemble des indemnités de toutes
B @ patures, libellées en euros, dont bénéficient les élus qui siégent au conseil
w = communautaire, et ce au titre de tout mandat et toutes fonctions exerces en leur sein
s ® et au sein de tout syndicat mixte, péle métropolitain, société d’économie mixte et
= w Société publique locale. Ce document doit étre communiqué aux conseillers
« w communautaires avant 'examen du budget de la communauté.
2 ; Etat annuel des indemnités percues par le Président, les Vice-présidents et
. Conseillers Communautaires de la CCBPD au titre de 'annee 2021 :
HWOB
WoOoB
Hoom ,/,_/
r_»?"/
@ = 39
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Collectivité auprés de

Fonction au titre

Nom et prénom de . de laquelie les Montant
h laquelle I’élu exerce un . e
I'Elu mandat indemnités sont | brut annuel
versées
POMERET Daniel CCBPD Président 31504.20 €
Pas
POMERET Daniel SYNDICAT MIXTE buU Vice-Président d’indemnité
BEAUJOLAIS ’ percue
PEIGNE Claire CCBPD Vice-Présidente 11738.16 €
PARIOST Jacques CCBPD Vice-Président 1 173816 €
GALLET Christian CCBPD Vice-President 11738.16 €
SMBVA (Syndicat Mixte
GALLET Christian Bassin versant de Président 3308.16 €
FAZERGUES)
DUBUY Laurent CCBPD Vice~Président 11738.16 €
BAY Pascale CCBPD ViC@-PréSEdente 11738.16 €
VIVIER-MERLE Vice-Président 11738.16 €
Christian CCBPD
MARCONNET CCBPD Vice-Président 11738.16 €
Bernard
DUGELAY Valérie CCBPD VicewPrésidente 11738.16 €
LEBRUN Pascal CCBPD VEC@—PréSident 11738.16 €
TEYSSIER Marie- CCBPD Vice-Présidente 11738.16 €
Pierre
GASQUE'T Jean- CCBPD Vice-Président 11738.16 €
Pau
VAN DER HAM CCBPD Vice-Président 11738.16 €
Alain
BLANCHET René SYTRAIVAL Vice-President | 8727.84 €
Pas
SYNDICAT MIXTE DU Vice-Président d'indemnité
LAFOND Jean Luc BORDELAN bergue

Dont acte

BUDGET FINANCES

12, Modification du réglement financier — Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Vu la nomenclature comptable M57,

Vu le réglement financier adopté par délibération 2002-0124 du 9 septembre 2020,
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.|
Le Conseil Communautaire lors de sa séance du 09 septembre 2020 a approuvé le
réglement financier.

It est proposé d’apporter 2 modifications a ce reglement financier joint en annexe V-
2oE12.

w = Art 1-3-2 : Les mouvements de crédits : la M57 autorise le Conseil Communautaire 4
w = déléguer au Président & 'occasion du vote du budget la possibilité de procéder a des
. . virements de crédits entre chapitres (a I'exclusion des crédits relatifs aux depenses
de personnel) dans la limite de 7.5% du montant des dépense reelles de chaque

woom .
section.

% Art 2-3: Amortissements ;. Mise en place d'une liste des amortissements plus
@ ® détaillée et plus compléte et mise a jour selon la nomenclature comptable M57

s = Le Conseil Communautaire, & 'unanimité, approuve ces modifications du réglement
s w  financier.

i ; 13.  Autorisation virement de crédits — Rapporteur : Alain VAN DER HAM
“ " vula nomenclature comptable M57,
[

# B Vule réglement financier,

« = Le Conseil, a 'unanimité, autorise le Président a procéder a des mouvements de

« = crédits de chapitre a chapitre pour I'exercice budgétaire 2022 (4 l'exciusion des

. o Crédits relatifs aux dépenses de personnel) dans la limite de 7.5% du montant des
dépense réelles de chaque section.

= j 14. DSP Aquazergues — Avenant 3 — Rapporteur : Alain VAN DER HAM

La Communauté de Communes a passé un contrat de concession (de type DSP)
# B gyec la société ELLIPSE, le 03 octobre 2016 pour la gestion de I'eéquipement
W & Agquazergues pour une durée de 6 ans, soit jusqu’au 3 octobre 2022.

« = Les Parties ont conclu un avenant 1 délibéré le 18 décembre 2020 traitant les
conséquences de la crise sanitaire pour la période du 15 mars au 31 octobre 2020.
Les Parties ont ensuite conclu un avenant 2 délibére le 21 juillet 2021 régularisant ia

w ) période du 15 mars au 31 octobre 2020, traitant les conséquences de [a crise sanitaire
® % pourla période du 1er novembre au 31 décembre 2020 et prolongeant le contrat d'une
® % durée de vingt mois et vingt-sept jours, soit jusqu’au 30 juin 2024.

w w  Cet avenant 2 précisait également que les conséquences de la crise sanitaire liees a

s = laCOVID 19 a compter du 1er janvier 2021 seraient traitées dans un avenant 3.

[
e = L& Fermiera transmis les éléments financiers permettant de déterminer le montant
o o de l'indemnisation réelle pour fa période du ter janvier au 31 décembre 2021, a

savoir : 111 142 € HT.

B o4 | g Communauté de Communes ayant déja versé au Fermier la somme de 68.505 €
w u  HT, elle reste a devoir verser au Fermier la somme de 42 637 € HT.

. % VU le contrat de DSP pour le centre aquatique Aquazergues et ses 2 avenants,

[

- Vu la demande d'indemnisation proposée par le fermier,

¥ % Le Conseil Communautaire, a l'unanimite, approuve l'avenant n°3 concernant '
B #  Pindemnisation 2021 des conséquences de la crise sanitaire liges & la COVID 19 qui e
B E ) ,,;’;_,

- f»ffj’/’:lq/
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s'eleve a 111 143 € HT (dont 68 505 € déja versé par la Communauté de Communes)
et autorise le President a signer 'avenant n°3 joint en annexe 1V-14

15. DSP Aquazergues — Modification des tarifs — Rapporteur : Alain VAN
DER HAM

Les tarifs pratiqués par le délégataire pour 'accés au centre aguatique ont été fixés
dans le cadre de la DSP en octobre 2016. lls n'ont jamais &té revus depuis.

A la demande du délégataire, il est proposé d’augmenter ces tarifs pour tenir compte
de l'inflation surtout marquée par la hausse de I'énergie.

Vu le contrat de DSP et ses avenants,

Vu fa proposition de tarifs proposés par le délégataire & metire en ceuvre au
01/09/2022,

Le Conseil Communautaire, & l'unanimite, fixe les tarifs du centre aquatique
Aquazergues tels que stipulés en annexe IV-15 & compter du 1er septembre 2022,

16. Budget Général — Autorisation de programme -Crédits de paiement —
Rapporteur ; Alain VAN DER HAM

Des travaux seront réalisés a la piscine dans le cadre du contentieux du centre
nautique. Ces travaux ont été prévus en fonctionnement et financés par les
indemnités fixées par le Tribunal Administratif.

Il est propose de profiter de ces travaux pour effectuer des travaux supplémentaires
d'amelioration du niveau technique.

H est donc proposé de créer une autorisation de programme pour les travaux
d’amelioration du niveau technique de Ia piscine pour un montant total de 1 350 000
€ sur 3 ans.

Montant AP CP 2022 CP 2023 CP 2024
1350000 € 250 000 € 1000 000€ | 100 000 €

A la demande de Jean-Luc TRICOT, le détail des travaux hors indemnité d'assurance
est communique. If est précisé que pendant les travaux la piscine sera complétement
fermeée.

Jean Paul GASQUET estime qu'on ne peut pas comparer une piscine a un batiment
communal, et qu'on a des exemples a proximité de piscines qui n'ont pas été
entretenues sur lesquels des travaux colossaux ont été a réaliser.

Jean Pierre DEBIESSE estime que tous travaux nécessaires pour les économies
d’énergie doivent étre faits immediatement, afin de diminuer les consommations
futures.

Le Président suite a la question de Jean-Luc TRICOT rappelle que ces travaux
nécessiteront la fermeture temporaire de la piscine.

Le Conseil Communautaire, & 'unanimité, autorise 'ouverture de cette autorisation
de programme,
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Budget Général : Décision Modificative n°2 - Rapporteur : Alain VAN

Lo 17
_— DER HAM
"B Cette décision modificative n°2 a pour objet :

@ ®  Des crédits supplémentaires pour les travaux dans les déchetteries non prévus au
s = BP 2022 : travaux de réfection du dallage a la déchetterie de Chazay et travaux de
g @ peinture & la déchetterie de Theizé pour un total de 40 000 €

E:]

B ow /SSZCr:]téon Compte/opération | Libellé compte Dépenses Recettes

m Entretien et

" HE 615221 réparation +40 000 €

w batiments publics

oW

= u  Des crédits supplémentaires pour un contrat de service informatique et une prestation
¢ m de cartogérance pour le SIG de juillet & décembre non prévus au BP suite au départ
= w d'un agent en charge de ce dossier

# o /SSZZ“SOH Compte/opération | Libelle compte Dépenses Recettes

uE Contrats de

#HE 611 prestations  de | + 12000 €

e service

s = Des crédits supplémentaires pour les travaux d'installation d’'un luminaire solaire et
« w amélioration du cablage TGBT sur I'aire de grands passages en investissement pour
. » unmontant de 20 000 €

oo S t

@ % ISZ%'SOH Compte/opération | Libellé compte Dépenses Recettes

"7 21538/37 Autres réseaux | +20 000 €

% ®  Une régularisation pour les écritures d'ordre concernant les amortissements a la
# ®  demande de la trésorerie
Z ;”,, zee;t;on Comptefopération | Libellé compte Dépenses Recettes
W Amortissements
g wl ! 28138 autres 63.54 €
g = constructions
m % Des crédits supplémentaires pour les subventions & verser dans le cadre du dispositif
% Ecopass
B
B i
g u ),Sszzton Compte/opération | Libelleé compte Dépenses Recettes
: Subventions
| 20421 d’equipement aux + 60000 €
personnes de
droit privé

® B La prise en compte de la création de ['autorisation de programme pour les travaux
B & d'amélioration du niveau technigue de la piscine

O

 |"Section/ Compte/opération | Libellé compte Dépenses Recettes

B |(eSens

m el 2313 /58 Constructions + 250 000 €

B W T
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La régularisation des recettes provenant de la fiscalité directe (CFE, TFNB, TH
résidences secondaires) suite aux notifications de I'Etat.

Section _— . ,

lsens Compte/opération | Libellé compte Recettes

F 73111 Impots — directs |, 15, 500 €
locaux

L’equilibre par I'emprunt des crédits nécessaires pour le financement des dépenses
supplémentaires

?Szitéon Compte/opération | Libellé compte Dépenses Recettes
1 1641 Emprunts en + 258 063.54 €
euros

Vu le Code Général des Collectivité Territorial,

Vu l'instruction budgétaire M57,

Vu la delibération n® 2022-042 du 23 mars 2022 relative au vote du budget primitif

Vu |a délibération n® 2022-072 du 11 mai 2022 relative au vote de la décision
modificative n°1,

Vu les motifs ci-dessus exposés,

Le Conseil Communautaire approuve, a Punanimité, la décision modificative n°2

décrite ci-dessous ;

DECISION MODIFICATIVE N°2

Section v Sens - Qpérations - Chapitre - Article Total
—F-Fonclionnement| ~!0-Dépense =i--Hors opéralion d'équipement | “i011-Charges & caraclére général 611-Conlrats de prestations de senices 12 600,00
615221-Batiments publics 40 000,00
* 023-Virement 2 la gecﬁcn dinvestissement; 023-Virement a fa section dinvestissement 72 000.00.
Tolal D-Dépense 124 000,00
“iR-Recetle --Hors opération déquipement | =i7M-Fiscalité locale T3111-Impéts direcls locaux 124 000,00
Tolal R-Recetle 124 000,00
“l-Invesissement | =D-Dépense =i--Hors opération d'équipement | =i204-Subventions déquipement wrsées | 20421-Biens mobiliers, matérief et Gludes 60 000,00
-:3:-37-Aire de grand passage S 2i-lmaobiisations corporelies 21530-Aulres réseaux 20 000,00
~58-AP Améliaraion niveau techn| ~23-Immobilisalions en cours 2313-Constructions 250 000,00
Tetal D-Dépense 33X 0000()
#IR-Recelle --Hors apéralion déquipement | £5024-Virement de la seclion de foncionnen| 021-Virement de Iz seclion de foncionnement | 72 000,00
:MO-Opéralions dordre de fransfert enlre 5|126136-Autres construclions -63,54
7.-"1 16-Empruris et defles assimilées B 1641-Emprunts en suros 268 063,54
Tolal R-Recelle 330 000,00

V. ACTIVITE ET MOBILITE

18.

Vente d’un terrain 8 Monsieur RIVIERE Mathieu sur la commune de Létra

— Rapporteur : Jacques PARIOST
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Monsieur RIVIERE Mathieu sollicite la Communauté de Communes pour I'acquisition
d’une portion de voirie sur la commune de Létra afin de désenclaver son terrain pour
pouvoir le diviser et le vendre pour des constructions de nouveaux logements.

La parcelle C1220 d’'une contenance de 420 m? est en partie concernée. Tous les
frais inhérents seront pris en charge par le demandeur. Les réseaux passent sous le
chemin et plusieurs tampons devront étre accessibles quel que soit I'heure de la
journée. Les servitudes, droit de passage et tréfonds inhérents a ce chemin devront
étre intégrés a lacte de vente. Aprés division de la parcelle C1220, le chemin
débouchera sur une zone goudronnée par la CCBPD et dont I'accés est ouvert au
public. Il est proposé de vendre le terrain au prix de 10 €HT le m?.

= 1219 //

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, approuve la vente d'une partie de la
parcelle C1220 telle que désignée sur le plan joint au prix de 10 € le m2.

Il donne au Président mandat pour signer tout acte nécessaire

19. Transfert terrain APRR/CCBPD ZA des Grands Cheneviers a Ambérieux
d’Azergues — Rapporteur : Jacques PARIOST

L’entreprise DEFIMETAL avait un projet de construction sur une parcelle sise a
AMBERIEUX D'’AZERGUES et cadastrée section ZD, n°20. Afin de désenclaver cette
parcelle, la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées a réalisé des
travaux d’aménagement d’'un chemin d'accés sur partie des parcelles cadastrees
section ZE 93 et ZD 19 actuellement inclues dans le domaine public autoroutier
concédé (DPAC). Une procédure de modification de ce DPAC est actuellement en
cours et, a lissue de cette procédure, il avait été convenu que I'emprise de la voie
réalisée serait remise a titre gratuit a la collectivite.

Dans cette attente, APRR avait accordé & la Communauté de Communes Beaujolais
Pierres Dorées une autorisation d’occupation du DPAC.

APRR doit missionner a ses frais un opérateur foncier qui sera chargé de régulariser
lacte de transfert gratuit ETAT/Communauté de Communes des deux parcelles
cadastrées section ZD n°212 (50m?) et ZE n°159 (494m?).
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Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, autorise ce transfert a titre gratuit des deux
parcelles et mandate le Président pour signer les actes inhérents au transfert.

20, Aides aux TPE — Rapporteur : Jacques PARIOST

a- Boulangerie Le Pain du C’Oingt SARL

Création d'une boulangerie sur la commune de Val d'Oingt (Oingt) dont Fouverture
est prévue en novembre 2022.

Capital 10 000 €
Apport 20 000 €
Prét d’honneur 1B : 15 000 €

Prét Caisse d’épargne ou crédit agricole du Bois d'Oingt 110 000 € en cours de
validation

2 emplois : 1 boulanger et 1 vendeuse (époux)
CAN: 149404 € N+1: 150 862 € N+2: 171 053 €

La CCBPD est sollicitée a hauteur 10% de subvention soit 5000 € et Ia Region a
hauteur de 20% soit 10 000 €, les investissements éligibles dépassant 'assiette de
50 000 €.

La commission économie aprés étude du dossier a émis un avis favorable. La CCBPD
suite a 'examen par la Région versera une subvention a hauteur de 10% du montant
retenu et au vu des factures.

b- Boulangerie sur la commune de Porte des Pierres Dorées - La Forestiére

Acquisition du terrain a la mairie et construction de nouveaux locaux, les anciens
étant trop vétustes et trop exigus pour étre rénovés et tout le matériel professionnel
va étre changé. e boulanger est en activité depuis 11 ans.

La construction devrait démarrer début septembre.

3 emplois a ce jour et recherche encore 2 autres employés.

Ouverture 6j/7 fermeture dimanche aprés-midi et lundi de 8h a 13h et 15h 4 19h

CA . N-1:259 239 € prévisionnel 2022 : 310 609 €

Montant des investissements éligibles : 110 000 €

La CCBPD est sollicitée a hauteur 10% de subvention soit 5000 € et Ia Région a
hauteur de 20% soit 10 000 €, les investissements éligibles dépassant I'assiette de
50 000 €.

La commission économie aprés étude du dossier a émis un avis favorable. La CCBPD
suite a I'examen par la Région versera une subvention a hauteur de 10% du montant

retenu et au vu des factures.

c- Café restaurant Le Saint Laurent sur la commune de Val d’Oingt
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L’ouverture en juin 2022 avec 1000 cafés pour redonner du lien social sur Val d'Oingt,
1er café ouvert dans le Rhéne par 1000 cafés, la commune a investi pour la
rénovation du local pour le Café restaurant Le Saint Laurent.

E B OE E B E
E B @ OB @

Activité multiservices : café, restauration, relai poste, frangaise, des jeux, relai AMAP

i  @n cours, relai journal...
®om
m = 1,8 ETP gérant, cuisinier et serveur

. Salle 28 couverts, Bar 18 places, Terrasse 30 couverts
i
a Estimation 20 couverts jour, ticket moyen 15 € (Entrée, plat, fromage ou dessert avec
~ Vadevin}
L.
N @ Vente a emporter de pizza le mardi et jeudi soir et planches apéro sur place en soirée
" ¥ Soirées a théme et possibilité de privatisation
[
® B Quverture : mardi, jeudi, vendredi, samedi et dimanche midi
woOB
m A CA prévisionnel : N : 115 209,40 € N+1: 117 693,59€ et N+2 . 120 236,46€
s »  Montant éligible des investissements : 16 906,96 €
[
e = La CCBPD est sollicitée a hauteur 10% de subvention soit 1690,60 € et la Région a
w w  hauteur de 25% (relai poste) soit 4266,24 €.
~  Lacommission économie aprés étude du dossier a émis un avis favorable. La CCBPD
o @ SuUite @ 'examen parla Région versera une subvention a hauteur de 10% du montant
- retenu et au vu des factures.
% bf Le Conseil, a 'unanimité, approuve le versement des subventions proposees dans le
"o rapport.
m % 21,  Convention partenariale relative a laction collective en faveur du
# @ maintien et du renforcement de la ligne TER Paray le Monial - Lyon -
¥ = Rapporteur: Jacques PARIOST
BB
s ® La Ligne TER Paray-le-Monial — Lyon profite & plusieurs centaines d’'usagers qui
« w effectuent quotidiennement le trajet domicile — travail entre Paray le Monial et Lyon.

Elle dessert 9 gares dont 5 sur le territoire de la CCBPD et traverse le territoire de
quatre EPCI. Elle est ainsi située sur deux régions : la Région Bourgogne-Franche-

2

WMo
- Comté et la Région Auvergne-Rhéne-Alpes.
- ) Vee s , R . R L
. La ligne a été mise en voie unique pour des raisons de rentabilité et de mauvais etat
& B . . . 5 N
des infrastructures, ce qui a contraint la fréquence des passages a 4 allers et retours
g , , , . . . ) .
notamment du fait de 'absence d'un point de croisement sur la ligne. A la suite de
® % ces travaux, de nombreux dysfonctionnements ont &té répertoriés, notamment par

I'association d'usagers, (ADELIFPALY). Les dysfonctionnements sont nombreux
W #  frop peu de cadencements et sur des horaires non appropries, la fermeture des
4 guichets dans la plupart des gares, l'irrégularité des trains et I'annulation de derniere
s minute fréquente, etc. Autant de dysfonctionnements qui incitent les usagers a
B ®  recourir a leur voiture individuelle.
]
#

Cette ligne TER pourrait &tre un levier essentiel de l'attractivité et du developpement
. = économigue, démographique, touristique pour les territoires traversés si elle était )
w w Mmieux exploitee. ol

e =
B I
..... . ﬁﬁ_ﬁ_'____:.z—é_;r:’f—'ffi'rﬂ 4
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La présente convention a pour objet de poser un cadre a la conduite d’'une action
collective qui a pour objectif de mobiliser les élus des territoires concernés, de les
doter de données, d'argumentaires solides leur permettant de solliciter les 2 Régions,
la SNCF et la SNCF Reéseau, et de convaincre ces interlocuteurs d’engager des
solutions opérationnelles pour pallier les dysfonctionnements de la ligne, restaurer la
qualité de celle-ci et exploiter pleinement son potentiel de développement.

Cette coopération se traduit par le lancement d’une étude sur la mobilité relative au
fonctionnement actuel et au potentiel de développement de Ia ligne TER Paray-le-
Monial — Lyon, par des actions de communication ciblées et des rencontres avec les
interfocuteurs (Régions, SNCF...). Elle sera financée a part égale par les quatre
EPCI, pour un montant maximal de 30 000 euros HT. Le Grand Charolais, déposera
une demande de subvention prés de la Région Bourgogne-Franche Comté, pour le
compte des 4 EPCI partenaires.

Plusieurs membres du Consell Communautaire approuvent cette opération,
necessaire pour favoriser les transports en communs et éviter les voitures. Christian
Gallet précise que la Région investit 30 000 000 € sur la ligne entre Lozanne et la
Métropole pour remettre en état les lignes ce qui permettra de développer le trafic sur
ces lignes. Toutefois ces travaux vont apporter des perturbations pendant un an.

Ce sont des cars qui sont entre la gare de Lozanne et de Tassin.

Le Conseil, a 'unanimité, donne mandat au Président pour signer la convention avec
les 3 autres EPCI et de participer financiérement a cette étude & hauteur de 7500 €.

22. Achat et distribution sur titre de bons cadeaux pour récompenser la
participation des agents au Challenge Mobilité du 2 juin 2022 - Rapporteur :
Jacgues PARIOST

Vu la circulaire N°1989-0000005,

Depuis 12 ans, la Région Auvergne-Rhéne-Alpes organise le Challenge Mobilité. Cet
événement, ouvert a 'ensemble des employeurs (« établissements ») privés et
publics de la région a pour objectif de sensibiliser et d'inciter les salariés a tester
d'autres modes de déplacements plus s(irs- plus économigues et moins polluants que
I'usage individuel de la voiture. Il vise tout particuliérement les déplacements domicile
- travail dans un but de changement durable des habitudes de mobilité.

En 2021, ce sont plus de deux tiers des personnes en report modal le jour du
Challenge en delaissant leur voiture pour l'occasion (20 000 4 I'échelle régionale en
2021) qui déclaraient changer ensuite de mode de transport de 1 4 5 fois par semaine,
le challenge servant ainsi de déclencheur & une prise de conscience individuelle et
collective.

Le r6le de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées est de
promouvoir cet événement sur son territoire et auprés de l'ensemble de ses
entreprises, par tout moyen de communication mais aussi et avant tout en faisant la
demonstration d'exemplarité, au sein méme de la collectivité. L'organisation de ce
challenge est donc I'occasion pour la collectivité de faire connaitre a ses agents, les
différents modes de transports disponibles sur le territoire et d'organiser, en autre, le
covoiturage, veritable alternative a autosolisme.

A cette occasion, se sont organisés : plusieurs covoiturages entre collégues (avec
pour support un tableau « Trouve ton covoit ' »), des trajets a vélos seuls ou &
plusieurs, de l'intermodalité (train + covoiturage), un déplacement a cheval |
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Pour dynamiser la participation des agents de la Communauté de Communes, inciter

#

. chacun a se dépasser et ainsi tenter de démarquer la Communauté de Communes,

" s il a été convenu de mettre en jeu 4 titres distinctifs récompensés par 4 lots. Ces

o w derniers ont fait 'objet d'une présentation aux agents du siége de la CCBPD, lors d’'un
temps convivial au mois de mai et viseront a récompenser tout particuliérement :

[

- agent ayant recours le plus réguliérement a un mode alternatif a la voiture en solo,
B #  surlensemble de l'année ;

® ® - ayantaccomplile plus long trajet pour se rendre a son travail, sans utiliser sa voiture

2 = ensolo;

.

a w - ayant utilisé le mode de transport le moins polluant pour se rendre au travail ;

e & - quiaaccomplile plus gros changement d’habitude a 'occasion du Challenge.

R

s 5  Les4lots de récompense, seront tous acquis prés d'entreprise/ prestataires de notre

.  territoire ou du Beaujolais et dans la limite des contraintes réglementaires (plafond de
. 171€). Ces derniers seront financés grace & la mobilisation du budget
o € communication » dédié a Ia_politique de mobilité.

T F o LoTs:

& o’

“ ¥ _Bon d'achat de 170€ pour matériel de vélo dans le magasin MondoVélo a Lozanne.

w = - Unmassage au SPA du Chateau de Bagnols pour 1 personne (valeur 120€)

H

- Une visite et cours d'cenologie suivies d'un pique-nique dans les vighes pour 2

. personnes (50€), au Domaine Philippe Aufranc a Fleurie.

=

[l

B - Quatre entrées a Aquaparc Beluga de Anse (valeur 32 euros)

[ -

s 5 Le Président souhaiterait qu'a lavenir les lots soient achetés sur le territoire de la
o Communauté de Communes. On n’a rien contre le domaine de Fleurie, mais il doit
y quand méme y avoir des domaines sur notre territoire.

bW . . . . ..

, L’année prochaine, cette manifestation sera le 6 juin.

m‘ !%

Le Conseil, aprés en avoir défibéré, a I'unanimité, approuve le versement de ces
# B bons d'achat.

S Vi, INFRASTRUCTURES DU TERRITOIRE

g 23. Révision du Plan de Préventicn des Risques Naturels d’lnondation
B o (PPRNI) de la vallée de I’Azergues - Rapporteur : Christian GALLET

La révision du plan de prévention des risques naturels d'inondation (PPRNI) de la
vallée de 'Azergues a été prescrite le 3 janvier 2019,

® % Conformément a l'article R. 562-7 du Code de I'Environnement, le projet dudit plan
@ #  doit &tre soumis a l'avis du conseil communautaire.

w w L'FEtat justifie cette révision par deux eléments

BB

o - Le premier, la prise en compte des évenements de 2008.

A - Le second, la nécessité de délimiter et de réglementer les zones non e
B om

directement exposées aux risques dinondation sur Pensemble du bassin..=—"
# = ,,_,;—-'“"")J"‘
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versant de la vallee de I'Azergues (hors bassin de la Brévenne), mais
susceptibles de les aggraver ou d'en provoquer de nouveaux.

L’Etat faisant référence aux événements de 2008 indique prendre en compte a la
demande de fa commune de Chatillon, le ruisseau de FAlix.

Toutefois, cette évolution ramenée a l'ensemble du bassin a une forte influence
notamment au niveau de la commune de Chessy-Les-Mines ou I'Etat prend en
compte un ruisseau, pour lequel des travaux sont prévus par le PAPI de FAzergues.

L'Etat ne retient pas du tout les améliorations prévues, Ce gui a pour conséguence,
des classement sévéres des terrains, dont notamment un terrain qui etait prévu pour
construire une créche communautaire.

Enfin, on peut s'interroger sur la création de zone blanche pour laguelle il est indiqué ;
« Elle est située en zone pon exposée a un risque d'inondation ».

Mais correspond a une zone de maitrise du ruissellement, afin de ne pas aggraver le
risque d'inondation dans les zones déja exposées. Elle suit la logique de non
aggravation du risque en aval.

La encore, on peut regretter que 'Etat ne prenne pas en compte les fravaux de lutte
contre 'érosion et de limitation d'arrivée des eaux en cas d’orage, colossaux faits par
les communes, sous prétexte que fes bassins de rétention pourraient facher, sans se
soucier de leur état d’entretien et des dispositions prises par les communes.

La Communauté de Communes, sous réserve de ces observations, donne acte &
IEtat de la concertation organisée dans I'élaboration de ce PPRNI du bassin versant
de PAzergues.

VIl. JEUNESSE ET SERVICES

24, Projet du Plan de mandat du Pdle Jeunesse et Services — Rapporteur :
Sylvie JOVILLARD

Sylvie JOVILLARD et Daniel POMERET présentent le document étudié en réunion
de Bureau et adressé 3 tous les conseillers.

lls font état de toutes ltes évolutions dans ce domaine :

- la diminution du nombre d'assistantes maternelles

- les besoins de places,

- le PEDT a refaire pour les centres de lofsirs

- Les lieux d'échanges sur la parentalité

- Les attentes de notre personnel

- Les politiques Ados

- Les actions mutualisées dans le domaine social (mutuelie intercommunale,
conseillers numeriques, espace de vie social itinérant)

Il faut maintenant prendre position avec les partenaires si ces orientations sont
approuvées par le Conseil.

Le Conseil Communautaire, & I'unanimité, donne un accord de principe sur ce plan
de mandat.
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25, UNICEF - Adoption du plan d’action communautaire 2020/2026 pour
I’'Enfance et la Jeunesse — Rapporteur : Sylvie JOVILLARD

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées souhaite poursuivre son
partenariat avec 'UNICEF France et obtenir le titre Intercommunalité amie des
enfants.

Aprés avoir affirmé son intention de devenir Candidate au partenariat avec UNICEF
France lors du conseil communautaire, la candidature de la Communauté de
Communes Beaujolais Pierres Dorées a été acceptée lors de la commission
d'attribution du titre Intercommunalité amie des enfants, faisant ainsi de la
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées une Intercommunalité amie
des enfants, partenaire d'UNICEF France.

Ainsi, la Communauté de Communes doit adopter le plan d’action communautaire
2020/2026 pour I'enfance et la jeunesse sur lequel elle s’est engagee.

Le Conseil Communautaire devra se prononcer,

Vu le dossier de candidature de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres
Dorées,

Vu le plan d’action communautaire 2020/2026 pour I'enfance et la jeunesse de la
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorees,

Vu la convention de partenariat liant la Communauté de Communes Beaujolais
Pierres Dorées et UNICEF France pour le mandat.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

- Approuve le plan d'action communautaire 2020/2026 pour I'Enfance et la
Jeunesse : http://www.myunicef.fr/

- Autorise le Président ou son représentant a signer le présent protocole
d’accord et a prendre toutes les mesures nécessaires a son application.

26. Réglement de fonctionnement des EAJE Le Petit Chessillon, La Vallée
des P’tits Bouchons et la créche d’Anse — Rapporteur : Sylvie JOVILLARD

L'ordonnance 2021-611 du 19 mai 2021 relative aux services aux familles et le decret
2021-1131 du 30 aout 2021 relatif aux assistants maternels et aux établissements
d'accueil du jeune enfant précisent de nouvelles obligations réglementaires suite a la
réforme des modes de garde.

Le réglement 2022 est modifié selon cette nouvelle réglementation, applicable au 1er
septembre 2022, avec notamment :

La catégorisation des creches collectives :
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Catégorisation des créches collectives

Catégorie Capacité d'accueil
Micro-crache 012
Patito créche 13.24
Grécho 25.30
Grando cracho 40-50
Tréa grando crécho G0 ot +

Les modalités d’accueil en surnombre unique & 115%.

L’application du taux d’encadrement, et les modalités d'application de la continuité de
direction.

Le réle du Réferent Santé et Accueil inclusif, professionnel de santé qui assure des
missions de santé globale (Mise en ceuvre des mesures nécessaires au bon accueil
de tous les enfants, actions d'éducation et de promotion de la santé) et d’accueil
inclusif (accompagnement des professionnels dans la prise en charge du jeune enfant
et notamment en matiére de santé, accueil de I'enfant en situation de handicap).

Les modalités de délivrance des soins et traitements médicaux a I'enfant.

Le Conseil Communautaire, & 'unanimité, approuve les réglements modifiés tels que
joints en annexe.

27. Reglement de fonctionnement des RPE Piate a Sel, P'tits Dorés,
Joujoubus et sur la route des copains — Rapporteur : Sylvie JOVILLARD

Suite a la réforme des modes de garde, le décret 2021-1131 du 30 aout 2021 relatif
aux assistants maternels et aux établissements d’accueil du jeune enfant précisent
I'évolution des missions des relais petite enfance.

Le réglement de fonctionnement de chaque relais intégre les modifications
necessaires, dont :

- Les relais d'assistantes maternelles deviennent les relais petite enfance,
service de reférence de I'accueil du jeune enfant auprés des professionnels
et des parents.

- Les relais voient leurs missions élargies, avec notamment une mission de
guichet unique d’information et d’accompagnement de tous les parents.

- Llintegration de 'accompagnement des professionnels de la garde d'enfants
a domicile.

Le Conseil Communautaire, & I'unanimité, approuve les réglements tels que joints en
annexe.
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" 28.  Avenant aux procés-verbaux_et aux conventions de mise a disposition

" de locaux et de personnel pour les créches de la CCBPD — Rapporteur : Sylvie
JOVILLARD

[

# ¥ Une modification du colt horaire du remboursement des heures d’agents

= correspondant aux interventions d’entretien des locaux est appliquée.

]

#w ® | e taux horaire, fixé initialement a 20 € de I'heure est modifié. i s'éléve desormais a

# B 27€ de 'heure.

MmO

B Le présent avenant modifie les conventions initiales, les procés-verbaux,

w u eventuellement modifiés par avenants. La CCBPD remboursera aux communes un

= w montant de 27€/heure d'intervention des agents communaux dans la creche

& @ concernée.

B B

. Le montant de remboursement horaire est modifié a compter du 1er janvier 2022.

Le Conseil, a I'unanimité, approuve la modification de tarif. || est toutefois precisé que

. s les remboursements se font sur justificatif.
R B 29  Mise i jour du réglement intérieur Fonctionnement ALSH- Rapporteur :
. Valérie DUGELAY
]
w & Le réglement interieur, joint en annexe, définit le fonctionnement des 11 accueils de
# ®  |oisirs intercommunaux.
WO
= u Comme chague année, il convient de mettre a jour le reglement pour s'adapter aux
w w»  modifications de terrains.
B H
w w Propositions des modifications suivantes :
# @
5 = - Fourniture d'un justificatif de domicile en cas de déménagement
; : - Acceptation des enfants 4 partir de 3 ans si fa " propreté en journée “ est acquise.
® % - Possibilité de nouvelles modalités de paiement avec acceptation de E CESU et

3 E ANCV

]
B #® e Conseil Communautaire, a [unanimité, approuve c¢es maodifications
B #  reglementaires.
7 B
— VIli. ENVIRONNENMENT ET HABITAT
[
" ; 30. Convention de partenariat_entre la Chambre d’agriculture du Rhdne,
- I’EUR et la CCBDPD pour I'organisation de la collecte et la valorisation des
won pneus agricoles — Rapporteur : Christian VIVIER-MERLE
W

% ®  ['utilisation des pneus sur les silos d'ensilage était une technique trés répandue du
2 ® fait de son aspect pratique et efficace, et de son faible co(t.

a w  Aujourd’huiles agriculteurs peuvent étre amenés a se débarrasser de ces pneus pour
« w diverses raisons. Ces déchets représentent un danger pour Fenvironnement et la
w m Santé

"o

. » En 2002, alacréation de la filiére de recyclage des pneus usagés, ces pneus ont été

. exclus du dispositif car considérés par la reglementation comme une voie de

. valorisation & part entiére. Ainsi, I'élimination finale de ces pneus usagés reste a la Ll

. charge de I'agriculteur. Le coup conséquent et la complexité de gestion conduisent~—""
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dans la majorité des cas, les exploitants & conserver ces pneus sur feurs exploitations,
generant les probléemes cités précédemment.

En juillet 2019, un Accord volontaire de la filiére pneumatique et acteurs de la filiére
pneumatique est signé et prévoit notamment la création d’une association en charge
du traitement des pneus issus de I'ensilage : ENSIVALOR.

Une collecte de ces pneus est organisée et vise I'élimination de 2000 tonnes de pneus
sur 'ensemble du département, sur 2 ans. La prise en charge se répartie entre
ENSIVALOR (75€ HT/T), FADEME (15€ HT/T) et un soutien financier des différents
partenaires de I'opération (communautés de communes, Département du Rhone et
Métropole de Lyon) pour amoindrir le reste & charge des agriculteurs.

Suite a une campagne de pré-inscription, e tonnage total estimé pour la CCBPD est
de 29,34 Tonnes, pour 5 agriculteurs, réparti de la maniére suivante :

- Tonnage pneus vehicules légers : 19,57 Tonnes
- Tonnage pneus poids lourds : 2,11 Tonnes
- Tonnage pneus tracteurs : 7,66 Tonnes

A ce tonnage, il s'ajoute 4,4 Tonnes, pour 2 agriculteurs en liste d'attente.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré, & I'unanimité, s'engage a apporter un soutien
financier correspondant a 30 €/tonne collectée auprés des agriculteurs de son
territoire, additionnée d’un montant forfaitaire de 2 000 €, soit un montant total de
2 880 € net de taxe. Possiblement ajustable a la marge, en fonction de la pesée réelle.

31. Plan Départemental d’Action pour le Logement et I'Hébergement des
Personnes Défavorisées du Rhéne (PDALHPD 2022 -2026 — Rapporteur :
Gérard CHARDON

Le PDALHPD est le volet social de la politique de I'Habitat sur un territoire. || permet
de definir les objectifs et les moyens pour aider les personnes fragilisées, sans abri
ou mal logées, a accéder a des hébergements ou des logements adaptés a leurs
besoins, et a construire des parcours leur permettant de s’y maintenir durablement.

Le PDALHPD 2022 — 2026 s'inscrit donc dans la stratégie nationale de renforcement
de la démarche « Logement d’Abord » qui vise & diminuer le recours a I'hébergement
et a orienter, le plus rapidement possible, les personnes sans logement vers un
solution « Habitat » durable avec un accompagnement adapté.

Le PDALHPD 2022 — 2026 se structure autour du 6 axes :

- Animer et communiquer autour du plan

- Hebergement et logement adapté

- Offre de logement

- Accompagnements des ménages

- Précarité énergétique et habitat indigne

- Publics spécifiques (victimes de violences intrafamiliales, public jeune,
personnes en souffrance psychique)

Le Conseil Communautaire, aprés avoir délibéré, & 'unanimité, décide °
- D'adherer & la charte du PDALHPD pour la période 2022 — 2026
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- De donner pouvoir au Président de signer cette charte d’adhésion au PDLHPD
2022-20286, et a accomplir tous les actes et formalités nécessaires a I'exécution
de la présente delibération.

32. Modification N°3 du PLU de ia commune de Lozanne - Rapporteur :
Gérard CHARDON

Dotée d’un PLU depuis le 05 juillet 2012, la commune de Lozanne a déja procede a
2 modifications de son document : février 2014 et février 2016. Impacté par des
enjeux de pression fonciére, de renouvellement urbain, mais également d’'une volonté
de protection des qualités urbaines et paysagéres de son territoire, les élus ont décidé
d’'engager une troisiéme procédure de modification. Cette derniére doit permettre la
mise en place d'outils réglementaires permettant la maitrise du développement
urbain.

Ainsi, une grande majorité des modifications apportées portent sur ia prise en compte
de I'environnement urbain et paysager dans les futurs projets. Notamment par la mise
en place de nouvelles OAP a forts potentiels de mutation, tant du renouvellement
urbain ou de la densification, avec lintégration d'outils permettant une mise en
cohérence des projets avec leur environnement. De méme, F'implantation en pente
des constructions se devant d’étre mieux maitrise afin d'éviter tous mouvements de
sols ayant des conséquences néfastes sur le paysage et la stabilite des sols, de
nouveaux principes d'ordre qualitatif seront intégrés au réglement du PLU.

Fortement impacté par la pression fonciére, la commune de Lozanne s'est fortement
densifiée, et ce, au détriment de la qualité du cadre de vie. La présente modification
a donc pour objectif de préserver les espaces végétalises dans les zones
résidentielles en encourageant ia végétalisation du foncier, et en protégeant la trame
verte urbaine. Dans cette réflexion sur la maitrise du développement et le maintien
d'un cadre de vie de qualité, plusieurs batiments ont également éte identifiés comme
faisant partie du patrimoine architectural local.

En plus d'une densification, la commune connait un phenoméne de renouvellement
urbain, qui vient fragiliser les commerces et les services de proximité qui constituent
le centre-bourg. La mairie souhaite donc pérenniser fa mixite fonctionnelle de son
centre-bourg en protégeant les rez-de-chaussée a vocation d’activités commerciales.

Le PLU actuellement en vigueur ne prend pas en compte la loi de la croissance,
Iactivité et I'égalité des chances économiques du 06/08/2015. Celle-ci prévoit
notamment [a suppression des « pastilles » Ah et Nh destinees a gerer la
constructibilité des habitations en zone agricole. Le reglement du PLU se doit donc
d'étre adapté afin de permettre les évolutions mesurées des habitations situees en
zone agricole ou naturelle. De méme, le PLU actuel ne prévoyait pas le changement
de destination de certaines batiments agricoles. La présente modification intégre
donc un inventaire de ces béatiments.

L’application du réglement du PLU en vigueur fait ressortir certaines incohérences ou
des régles qui doivent étre plus précises. Certaines OAP deja réalisés sont également
supprimé du document du PLU, tout comme certains projets d'emplacements
réservés qui se sont vu abandonnés.

Bien que cette nouvelle modification du PLU de Lozanne n'ai pas fortement d'impact
sur les domaines de compétences de la CCBPD, on relévera sa prise en compte des
nouveaux enjeux urbains tels que le renouvellement urbain, densification, zero
artificialisation ... De méme cette modification est une aubaine pour se mettre a jour

o
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d’'un point de vue réglementaire, et de permettre une meilleure lecture et application
de son PLU dans les nouveaux projets de constructions.

Le Conseil Communautaire, & I'unanimité, émet un avis favorable sur la modification
n® 3 du PLU de la commune de Lozanne.

33, Modification du reglement de ['aide 4 la rénovation éneraétique des
batiments : L'Eco-Pass — Rapporteur : Gérard CHARDON

Préambule

Le PCAET a identifié la rénovation des batiments comme un axe prioritaire. Pour
réepondre a cet enjeu, le dispositif Eco-Pass, mis en place au cours de 'année 2020,
vise a impulser des démarches de rénovations énergétique des logements par les
particuliers, || permet de proposer aux habitants un service de conseil gratuit et des
subventions pour la réalisation de certains travaux de rénovation énergétique (qui
viennent abonder celles versées par les dispositifs nationaux).

Nous avons missionné L'ALTE 69 et 'association Soliha pour réaliser les conseils a
domicile et instruire les dossiers de demandes de subvention. L'Alte 89 traitant les
dossiers des foyers a revenus aisés ou trés aisés et SOLIHA ceux des foyers a
revenus modestes ou trés modestes.

En raison des contraintes liées & la pandémie, le dispositif Eco-Pass n'a réellement
demarré qu'en 2021, avec un budget global de 200 000 €, qui a permis de réaliser
121 conseils renforcés (110% de Pobjectif) et de verser 73 657 € de subventions (46%
de I'objectif).

Pour Fannée 2022, le dispositif a été reconduit avec un budget identique de 200 000
€ réparti de la fagon suivante :

Eco-Pass Budget Prévisionnel

Année 2022 SOLIHA Alte 69 Total

Nombre de  conseils

, 85 80 145
renforces

Budget' Conseils 34 975 € 32 000 € 66 975 €
renforcés

Montant des subventions

. L " 65025 € 68 000 € 133025 €
renovation énergétique

Budget total

(Conseils + subventions) 100 000 € |100000€ |200000€

Pourquoi des modifications ?

Nous observons cette année que le dispositif répond & une attente forte de la
population puisque la totalité des crédits prévisionnés pour les subventions des foyers
aises, est consommée depuis fin avril, et que Penveloppe prévue pour les foyers
modestes I'est aux % depuis fin juin.
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Cette situation révéle un net succés du dispositif, faisant de cette action du PCAET
une belle réussite, qui portera ses fruits pour 'environnement comme pour le pouvoir
d'achat des ménages. Mais on constate que si pour les foyers modestes, l'aide est le
déclencheur de I'action, pour les foyers intermédiaires et superieurs, elle ne permet

BB , . np n e

que peu de rénovations globales et performantes et semble plutt étre utilisée comme
M w R . s . s

effet d’aubaine pour changer des chaudiéres, sans pour autant constituer un élément
M . . . -
# ®  déterminant pour permettre des rénovations globales et performantes.
[

® % Afin d’adapter ce levier diintervention aux objectifs ambitieux portés par la
B #  Communauté de Communes, il est souhaité orienter ces subventions davantage
: B yers

C - Les réhabilitations globales et performantes,
C - Les foyers & revenus modestes et trés modestes,

«  Par ailleurs, le calcul des montants attribués fonctionne selon un systeme de points
s  {chaque poste de travaux donnant droit & un nombre de points) auxquels on applique
un montant plancher (pour favoriser les rénovations globales et performantes) et un
montant plafond (pour limiter les montants attribués). A ces points est appliquée une
pondération avec un pourcentage, pour faire varier le montant des aides selon quatre

- catégories de revenu des ménages (afin d'aider davantage les foyers modestes).

"% Orle systéme de point actuel privilégie les isolations avec des matériaux biosourcés

. (naturels), alors qu’il est observé que des projets offrant de bons résuitats en termes
B #  déconomies d’énergie ne sont pas aidés parce qu'ils sont congus avec des isolants
% B classiques (laine de verre...). Cela handicape notamment des foyers modestes, qui
m B plont souvent pas les moyens de payer des matériaux naturels comme le chanvre ou
w = e lidge. Il est donc proposé d'assouplir cette régle dans le réglement afin de ne pas
m w exclure du dispositif ce type de projet de rénovation, dés lors qu'ils présentent de
B @ bons résultats en termes de performances énergétiques.

w ow  Quelles modifications 7

s Pour cela, il est proposé de modifier [e réglement en vue :

]

S - Draugmenter les valeurs des planchers,

- De modifier les pourcentages qui régulent 'aide des menages aux revenu
aisés et trés aises,

. - . r +
o - De réduire en moyenne le nombre de points affectés & chaque poste de
L@ : travaux,
3 y . . .

- D'aider des projets de rénovations globales et performantes congus avec des
.|

isolations en matériaux non bipsources.

# ® | g nouvelle grille proposée pour l'attribution des points figure en derniére page du
® % projet de réglement joint en annexe. La modification des valeurs planchers et du
# ®B  pourcentage attribué a la valeur du point, figurent dans le tableau ci-dessous :

oo
HMow T N
u ® res Modestes | Aisés Trés aisés
modestes

B % o 0

‘ > |100% 80% 60% 40%
# u |Reégle d’attribution
BB fu
N e pancher |40 40 40 40
R c 0,
: Regle 1% |100% 80% 50% 30%
# o proposee d’attribution
B om el
BB ’/

; N

— e
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Plancher ‘50 |50 ’ 100 l 150 ]

Ces modifications auront pour conséquence de favoriser les projets exemplaires d'un
point de vue environnemental, particuliérement pour les foyers aisés et trés aisés.

Le Président précise que 'Etat voudrait s'engager fortement dans les rénovations
energétiques. D’ol si I'Etat s’engage comme il le dit, cela nous permettrait d'arréter
ces aides et de les réorienter vers d'autres politiques. Toutefois en attente de ces
decisions, nous continuons notre politique d'aide.

En conséquence, le Conseil Communautaire, a Funanimité, décide :

- De valider les modifications au réglement d’attribution de l'aide « Eco-
passeport » ainsi modifié et tef qu'il est joint en annexe,

- D'adopter cette modification pour tous les dossiers ouverts par un conseil
fourni & compter du 1er aoGt 2022

- D'autoriser le Président a sigher le réglement de I'aide « Eco-Pass », ainsi
que toutes les pieces administratives liées 4 ce dispositif,

Remarque : Par ailleurs, une autre délibération, portant sur une décision maodificative,
proposera de réalimenter la ligne budgétaire des subventions d’aide a la rénovation
énergétique pour cette fin d’année 2022 d’'un montant de 60 000 €. Cela permettra
de pouvoir répondre aux demandes en cours.

34. Conventions de partenariat entre la CCBPD et les communes du
territoire, pour la mise en ceuvre des actions de I'ANMI SEQUOIA -
Rapporteur : Pascal LEBRUN

Préambule

Notre Plan Climat a identifié la maitrise des consommations d'énergie des batiments
comme un axe prioritaire. Par ailleurs, le Décret tertiaire, applicable dés septembre
2022, impose aux propriétaires de batiments tertiaires de + de 1000 m? de déclarer
annuellement les consommations d’énergies de ces batiments, puis de mettre en
places des actions pour réduire leurs consommations de 40% en 2030, 50% en 2040
et 60% en 2050.

Afin d'apporter une réponse a ce double enjeu, la CCBPD a répondu a F'AMI Sequoia
dans le cadre d'un groupement composé de 7 EPCI, coordonné et animé par 'ALTE
69 et porté par le Syder. Cet AMI permet notamment de subventionner |a réalisation
de diagnostics énergétiques et 'accés a un service de suivi et d’optimisation des
consommations d’énergie.

En s’appuyant sur cette subvention et avec les partenaires du groupement, la
Communauté de Communes a souhaité proposer aux communes de son territoire -

- Un soutien pour la réalisation de diagnostics énergétiques des batiments
publics,

- L'acceés a un service de suivi et d’optimisation des consommations d’énergie
dans les batiments pubilics.

- Laréalisation de diagnostics énergétiques
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La CCBPD propose de réaliser un audit énergétique global (AEG) de batiments
publics. Il s'agit d’'une commande groupée de diagnostics énergetiques de batiments
communaux ou communautaires. L'objectif est d'avoir une vue globale des besoins
du territoire en matiére de rénovation énergétique de ses batiments publics. Le
volume induit par une commande groupée a |'échelle du territoire, permet une
réduction des colts par économies d'échelle. Par ailleurs la CCBPD s’engage
financiérement pour participer au colt de ces diagnostics pour que le reste a charge
pour les communes ne soit plus gue de 400 € par batiment (soit environ 15% de la
depense).

26 communes ont souhaité pouvoir bénéficier de ce service, pour un total de 95
diagnostics recensés (dont 13 pour des batiments communautaires).

Pour la réalisation de ces diagnostics, la CCBPD propose :

- De porter les démarches liées a la passation d’'un marché public pour un
ensemble de batiments communaux ou intercommunaux,

- De signer et de payer ce marche,
- De solliciter la subvention dans le cadre de 'AMI Sequoig,

- De solliciter les communes pour le remboursement a hauteur de 400 € par
batiment,

- De financer le reste a charge.

Ainsi les communes :

- Mandatent la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées pour
effectuer des diagnostics de batiments communaux

- Bénéficient d'un prix réduit pour chague diagnostic

- Bénéficient de I'expertise de la CCBPD et de I'Alte 69, pour la définition des
besoins, la consultation, le choix d’un prestataire et le suivi du marché.

La convention de partenariat pour la réalisation de diagnostics énergetiques, jointe
en annexe, définit les modalités et le réle des parties dans cette coopération. I
convient d’autoriser le Président a signer ces conventions avec les communes afin
de pouvoir engager les études, dont les rendus sont prévus de fagon échelonnée au
cours de I'hier 2022/2023.

L’accés a un service de suivi et d’optimisation des consommations d'énergie.

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées relaie un service élaboré
a l'échelle du Rhéne, dans le cadre de la réponse locale a 'AMI Sequoia.

Ce service propose :

- L'accés a une plateforme de gestion énergétique des batiments, qui permet
d’avoir une lisibilité fine de la consommation énergétique d'un batiment, de sa
fréquentation, de ses éventuels dysfonctionnements, en vue d’identifier des
pistes d'optimisation,
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- L'acces a des outils de mesures et de téléreléves (objets connectés), qui peut
se réveler nécessaire pour faciliter et ameliorer la transmission de données
vers 'outil de suivi des consommations,

- L'expertise d'un économe de flux, qui est un professionnel chargé
d'accompagner les communes dans les démarches d'intégration des données
de consommations a la plateforme, puis d’analyser ces données afin de
proposer des pistes d’optimisation.

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées se fait le relais
administratif et financier permettant de proposer de fagon simplifiée ces services aux
communes de son territoire.

Pour cela, elle assure la coordination du dispositif pour le territoire de la CCBPD,
inventorie les besoins des communes, préfinance certaines dépenses, transmet au
groupement les piéces permettant de solliciter les subventions, encaisse les
subventions, refacture le reste a charge aux communes selon les commandes de
chacune.

De leur céteé, les communes s’engagent a transmettre les informations nécessaires
pour permettre l'intégration des batiments sur la plateforme et 4 rembourser 3 la
Communaute de Communes Beaujolais Pierres Dorées les co(ts restant 4 charge
liés a fa mise en ceuvre du dispositif.

La convention de partenariat pour I'accés a un service de suivi et d'optimisation des
consommations d’énergie, jointe en annexe, définit les modalités et le role des parties
dans cette coopération. Il convient d’autoriser le Président a signer ces conventions
avec les communes afin de pouvoir mettre en ceuvre ce service.

Il est demandé aux communes d’étre vigilantes sur les demandes qu'elles ont faites,
car sl y avait des défaillances nous serions pénalisés financiérement car nous
passorns une commande globale,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, autorise le
Président a signer les conventions précitées ainsi que toutes les pidces
administratives liées a ce dispositif.

35. Convention de partenariat avec I'éco-organisme ECODDS — Rapporteur :
Pascal LEBRUN

La signature d’une convention avec I'éco organisme EcoDDS aux conditions
principales suivantes :

Durée : 1er jour du mois calendaire suivant la contre signature par EcoDDS de Ia
convention et pour une durée indéterminée tant qu'EcoDDS est titulaire de maniére
continue d'un agrément.

Engagement de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées : collecter
separément et remettre a EcoDDS (ou tout tiers diligenté par ce dernier), les DDS
(Déchets Diffus Specifiques) apportés selon les régles fixées par 'éco-organisme. La
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées ne collectera pour le compte
d'EcoDDS que les apports ménagers, et si elle accepte les déchets des
professionnels, les seuils de ['arrété produits pour les catégories 3,6, 7, 8,9 et 10
feront foi. Pour les catégories 4 et 5 (produits d'adhésions, d'étanchéité, de réparation,
produits de traitement, de revétements des matériaux et produits de préparation de

60
Procés-verbal du Conseil Communautaire du 20 Juillet 2022



=

surface), la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées devra ne prendre
que les apports concernant les ménages.

g B

B B

Engagements de 'éco-organisme :

. - Mise a disposition des contenants gratuitement pour la collecte séparée des
wow déchets,

"R - Mise a disposition d'un kit de communication.

wou - Prise en charge en nature de la formation des agents de déchetterie.

Mow - Engagement a procéder a I'enlévement des contenants.

M OB

w ®  Soutiens EcoDDS :

.

@ - Fixe par déchetterie : 686 euros

w . Part variable en fonction de la catégorie de la déchetterie : entre 237 euros et
P 2727 euros

- - Participation aux Equipements Protections Individuelles

- - Communication locale : 0,03 euros/habitant®

- - Prise directe des contrats opérateurs

- - Formation des agents de déchetterie.

"R s indicateur population municipale légale INSEE pour 'annee de référence.

BE

% B |a Conseill Communautaire, aprés en avoir delibére, a Funanimité, autorise le
# B Pprésident & signer cette convention de partenariat.

WMo

e ® 38, Convention collecte des déchets ménagers et assimilés sur voie privée
B & — Rapporteur : Pascai LEBRUN

2]

- Point de I'ordre du jour retire.

: ; [X. 'RAYONNEMENT DU TERRITOIRE - o i

w # 37 Demande de renouveliement de classement de I'Office de Tourisme du
B Beaujolais — Rapporteur : Laurent Dubuy :

BB

s = \ularrété du 16 avril 2019 fixant les critéres de classement des offices de tourisme,
WMoB

s = Vules articles L.133-10-1 et D.133-20 et suivants du code du tourisme,

. w Considérant que les offices de tourisme peuvent étre classés par categories — 1 ou |l
- suivant le niveau des aménagements et services garantis au public en fonction de

- critéres fixés par un tableau de classement élabore par la Direction Génerale des
~ Entreprises et homologué par arrété du ministre de 'Europe et des affaires étrangéres
# ot du ministre de 'économie et des finances.
<]
& Ces 13 critéres sont déclinés en neuf chapitres :
fid
I - L'office de tourisme est accessible et accusillant
% . r I 0
- - Les périodes et horaires d'ouverture sont cohérents avec la fréquentation
% touristique de la zone géographique d'intervention
W
won - L'information est accessible & la clientéle étrangere
[
| B . Llinformation touristique collectée est exhaustive, qualifiée et mise a jour o
&t e B )’:_:/’__/
,’H/;/
wow =" Bt

—

R
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Les supports d'informations touristiques sont adapteés, complets et actualisés

L'office de tourisme est a I'écoute du client et engagé dans une démarche
promouvant la qualité et le progrés

L'office de tourisme dispose des moyens humains pour assurer sa mission
L'office de tourisme assure un recueil statistique

L'office de tourisme met en ceuvre la strategie touristique locale

Considérant qu'il revient au conseil communautaire, sur proposition de I'Office de
Tourisme, de formuler la demande de classement auprés du représentant de I'Etat
dans le département,

Considérant que ce classement est prononcé pour cing ans,

Considérant que I'Office de tourisme déposera un dossier de classement en catégorie
Il aupres de la Préfecture du Rhéne,

Le Conseil Communautaire, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

Approuve |la demande et le dossier de classement en catégorie Il présenté par
I'Office de Tourisme du Beaujolais tel qu’annexé a la presente délibération.

Autorise Monsieur le Président de I'Office de Tourisme & adresser ce dossier
au Prefet en application de I'article D.133-22 du code du tourisme.

Informations diverses

Village de Oingt

Il est rappelé que nous avons le plus beau village d’Auvergne-Rhéne-Alpes avec le
Village de Oingt.

Rappel des dates des prochaines réunions

» Mercredi 7 Septembre 2022 — Bureau — 18h00
» Mercredi 14 Septembre 2022 - Conseil Communautaire — 19h00

Avant de lever la séance, le Président souhaite de trés bonnes vacances a tous.

Le Secrétaire de Séance, P T Le Prékident,

VILLARD.
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PROCES VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 14 SEPTEMBRE 2022

Nombre de Conseillers : 59

Nombre de Conseillers en exercice : 59
Nombre de présents : 44

Nombre d’exprimés : 49

Date de convocation : 7 Septembre 2022

L’an deux mil vingt-deux, le quatorze septembre, a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées,
diment convoqué, s'est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la
présidence de Daniel POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE : Daniel
POMERET, Liliane BLAISE, Jean-Luc LAFOND, Nathalie HERAUD, Pierre REBUT,
Marie-Claire PAQUET, Xavier FELIX, Pascale ANTHOINE, BAGNOLS : Jean-
Francois FADY, BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT, CHAMELET : Alain
CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques PARIOST,
Monique PLACE, Genevieve OBERGER, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard
MARCONNET, CHAZAY D’AZERGUES : Pascale BAY, Yves CHALANDON,
Séverine FELIX, CHESSY LES MINES : Gaélle LEGLISE, FRONTENAS : Thomas
DUPERRIER, LACHASSAGNE: Jean-Paul HYVERNAT LEGNY : Sylvie
JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO, LETRA : Didier CHAVAND, LOZANNE :
Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN, LUCENAY : Valérie
DUGELAY, MARCY : Philippe SOLER, MORANCE : Claire PEIGNE, Nicolas BORY,
POMMIERS : René BLANCHET, Myriam ROCHETTE, PORTE DES PIERRES
DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-GUDIN, Bertrand LEROY,
Jean-Louis MINGEARD, SAINTE-PAULE : Jean-Paul TRIBOULET, TERNAND :
Bernard DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER- MERLE, VAL D’OINGT : Herve
PERRIER

Pouvoirs :

Jean-Pierre DEBIESSE (CHAZAY D'AZERGUES) donne pouvoir & Pascale BAY
(CHAZAY D'AZERGUES)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir & Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Marc NEYRA (POMMIERS) donne pouvoir 8 René BLANCHET (POMMIERS)
Pascal TERRIER (VAL D’OINGT) donne pouvoir & Hervé PERRIER (VAL D'OINGT)
Alain VAN DER HAM (VAL D’OINGT) donne pouvoir a Christian GALLET (LOZANNE)

Absents excusés :

Michéle MERLIN (CHATILLON D’AZERGUES)
Daniel RAVIER (CHAZAY D’AZERGUES)

Thierry PADILLA (CHESSY LES MINES)
Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D’AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)

Fréderic BLANCHON (MARCILLY D'AZERGUES)
Anny COMMANDEUR (MOIRE)

Philippe BOUTEILLE (SAINT JEAN DES VIGNES)
Gérard CHARDON (SAINT VERAND)

Olivier LECCIA (SAINTE PAULE)

Catherine MOINE (VAL D'OINGT)

Secrétaire de séance : Jacques PARIOST
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Générale, Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, assistent au
conseil en application de larticle L.2121-15 du Code Général des Collectivités
Territoriales.

Le quorum étant atteint, le Conseil communautaire peut valablement délibérer.
I.  DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Conformément aux dispositions de larticle L 2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales, le Conseil Communautaire est invité @ nommer un de ses
membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le Conseil Communautaire désigne Jacques PARIOST en qualité de secrétaire de
séance.

Il. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
DU 20 JUILLET 2022

Le compte-rendu du Conseil Communautaire a été transmis par mail le 27 Juillet
2022.

Le conseil, a 'unanimité, approuve le procés-verbal du 20 Juillet 2022.

li. INFORMATIONS SUR LES DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT PAR
DELEGATION DU CONSEIL

2022-122 Convention d’intervention de psychomotricité au RPEI JOUJOUBUS

Il est décidé de signer la convention avec Madame Laurine DEBIZE,
psychomotricienne — 214 rue des Tourriéres, le Bois d'Oingt, 69620 VAL D'OINGT-
Cette convention a pour objet la réalisation de séances d'éveil psychomoteur aupres
des enfants et des assistants maternels fréquentant les temps collectifs du RPEI
Joujoubus.

Cette convention de partenariat est effective pour I'année 2022.

5 interventions d’une durée d’1H30 chacune se dérouleront courant de I'année 2022,
dont I'organisation sera préalablement définie avec I'animatrice du RPEI.

Le colt total de la prestation est de 450€, soit 90 € par séance. Une facture sera
adressée aprés chaque intervention.

2022-123 Avenant n° 1 — C20.0018 — Hébergement sur serveur mutualisé et
services associés pour NEXT'ADS.

VU le contrat d'hébergement C20.0018 (7650-02-2001CHM) notifié 4 SIRAP a date
d'effet au 1er janvier 2020,

Il est decidé de passer un avenant n° 1 qui a pour objet de prendre en compte le
nouveau montant des prestations suite a la migration R'ADS vers NEXT'ADS.

Le montant annuel des prestations, a compter du 05/1 1/2021, est de 2 746.79 € HT
et se decompose comme suit :

- hébergement annuel NEXT'ADS sur serveur mutualisé 1 378.20 € HT annuel
- maintenance et assistance téléphonique solution NEXT 'ADS 522.04 € HT annuel

- maintenance du plugin ADS WebVille Server 375.87 € HT annuel
- intégration des matrices cadastrales pour NEXT'ADS 470.68 € HT annuel
2
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(Hors SIBA) pour 14 communes (Bagnols, Le Breuil, Chamelet, Chétillon d'Azergues,
Chessy les Mines, Frontenas, Légny, Létra, Moiré, Sainte Paule, Saint Vérand,
Ternand, Theizé et Val d'Oingt).

Les autres clauses du contrat restent inchangées.

2022-124 Acceptation de 'indemnisation concernant le sinistre sur un totem a
Chatillon d’Azergues

VU lindemnisation proposée par la SMACL, concernant un sinistre causé le
29/11/2021 par un tiers sur un totem situé a Chatillon d’Azergues d'un montant de
642.40 € (1er acompte).

Il est décidé d'accepter le montant proposé par la SMACL de 642.40 € (1er acompte)
pour un sinistre sur un totem situé a Chatillon d’Azergues est accepté.

2022-126 M 19.037 Acte de sous-traitance — Mission de maitrise d'ceuvre pour
I'extension et réhabilitation de I'Espace Pierres Folles. '

VU la mission de maitrise d'ceuvre pour l'extension et réhabilitation de I'Espace
Pierres Folles en date du 11 septembre 2019 avec le groupement porté par
I'entreprise BASALT ARCHITECTURE,

VU la demande du mandataire BASALT ARCHITECTURE de sous-traiter la mission
de pilotage de travaux (OPC),

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance avec l'entreprise THEMIS
COORDINATION sise 7 chemin de Mauchamp, 03410 DOMERAT, pour un montant
maximum de 79 220 € HT.

2022-127 Mission de maitrise d'ceuvre — 22.015 - Aménagement de la rue du
Stade et création d'une voie nouvelle a Chessy les Mines.

Il est décidé de signer le marché de maitrise d'ceuvre pour I'aménagement de la rue
du Stade et création d'une voie nouvelle a Chessy les Mines avec la SARL MANWIN
dont 'agence est sise 145 route de Millery 69700 MONTAGNY.

La rémunération de maitrise d'ceuvre est de 7 000 € HT, décomposée comme suit :

Qté Unité Montant Total

Données d'entrée

Relecture des éiéments produits {*)- Réunion i J 500,00€ 500,00¢€

ACT

Vérificotion du métré des YRD - EV - Reprise du DGE 15 j 500,00¢€ 750,00€

Réalisation du CCTP /BPU > i 500,00€ 1000,00€

Anolyse des offres 2 j 500,00 € 1000,00¢€

DET

Suivi technique y/c réunions inopinées 10 r 250,00€ 250000€

Suivi administratif et financier 2 j 500,00 € 1000,00€

ACR

Réception 1 ! 250,00€ 250,00 €
Total € HT 7 000,00 €
TVA 20,00% 1400,00€
TOTAL de la mission €TTC 8 400,00 €



2022-128 Mission de maitrise d'ceuvre — 22.016 - Aménagements sécuritaires de
la RD 385 a Le Breuil.

Il est décidé de signer le marché de maitrise d'ceuvre pour les aménagements
sécuritaires de la RD 385 a Le Breuil avec la SARL MANWIN dont I'agence est sise
145 route de Millery 69700 MONTAGNY.

La rémunération de maitrise d'ceuvre est de 2 800 € HT, décomposée comme suit

o Etudes / Conception {plan et chiffrage) 2 150,00 € HT
©  Suivi de travaux — 1 réunion / administratif 500,00 € HT
o Réunion avec le Conseil Départemental / CCBPD (visio) 250,00 € HT
TOTAL 2 800,00 €HT
TVA A 20,00% : S60,00 €
TOTALETTC: 3360,00€TTC

2022-129 M21.063 Avenant 1 — Conception, fourniture et pose de panneaux de
signalisation de la véloroute La voie Bleue Moselle Sadne a vélo, antenne de
Anse.

VU le marché pour la conception, fourniture et pose de panneaux de signalisation de
la véloroute La voie Bleue Moselle Sadne a vélo, antenne de Anse avec I'entreprise
SIGNAUX GIRAUD EST en date du 22 janvier 2022,

Il est décidé de passer un avenant n° 1 qui a pour objet de modifier les délais
d'exécution du marché de conception, fourniture et pose de panneaux de
signalisation de la vélo-route La voie Bleue Moselle Saéne a vélo, Antenne de Anse.

La date de début de la prestation est modifiée et est fixée au 1er juin 2022.

Un Ordre de Service sera transmis a I'entreprise pour le démarrage de la prestation,
avec phase de préparation incluse.

La durée du marché, ainsi que les autres clauses du marché, demeurent inchangées.
Le présent avenant n’entraine aucune incidence sur le montant du marché.

2022-130 M21.063 Avenant 2 — Conception, fourniture et pose de panneaux de
signalisation de la véloroute La voie Bleue Moselle Sadne a vélo, antenne de
Anse.

VU le marché pour la conception, fourniture et pose de panneaux de signalisation de
la véloroute La voie Bleue Moselle Sadne & vélo, antenne de Anse avec 'entreprise
SIGNAUX GIRAUD EST en date du 22 janvier 2022,

VU l'avenant n° 1 modifiant la date de début de la prestation,

Il est décidé de passer un avenant n° 2 qui a pour objet I'ajout de prix nouveaux au
Bordereau des Prix Unitaires initialement prévu pour I'accord-cadre et sont décrits ci-
dessous :
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- Les prix nouveaux sont fermes.
. La durée du marché, ainsi que les autres clauses du marché, demeurent inchangées

Le présent avenant n’entraine aucune incidence sur le montant du marché.

2022-131 Demande de subvention a la Région Auvergne-Rhone-Alpes dans le
cadre du CAR pour les travaux de construction de la créche a Chazay.

Il est décidé de solliciter 'aide d’'un montant de 290 000 € a La Région Auvergne-
Rhéne-Alpes dans le cadre du Contrat Ambition Région pour les travaux de
construction d’une créche a Chazay pour un montant de dépenses subventionnables
de 1772 800 € HT.

Les crédits nécessaires a la réalisation de 'opération sont inscrits au budget 202
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Nos imprimés sont produits par Fabrégue imprimeur adherent IMPRIM'VERT® Mod 540330 - 09/10  Mobrégue duo



2022-132 Convention indemnisation RPC : imprévision contrat fourniture et
livraison de repas mai a aoit 2022

Il est décidé de signer la convention avec la société RPC qui a pour objet d’accorder
une indemnisation dans le cadre de la théorie de I'imprévision concernant les contrats
de fourniture et livraison de repas dans les accueils de loisirs de la Communauté de
Communes.

Le montant de cette indemnisation s'éléve a 0.232 € par repas facturés sur la période
mai 2022 a aolt 2022. Cette indemnisation sera versée en septembre 2022.

2022-133 M21.062 03 Acte de sous-traitance — Rénovation et extension de
I'Espace Pierres Folles, lot 3

VU le marché pour I'extension et réhabilitation de I'Espace Pierres Folles, lot 3, en
date du 25 mai 2022 avec I'entreprise REMUET TP,

VU la demande de I'entreprise REMUET TP de sous-traiter la désolidarisation de
structures béton,

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance avec I'entreprise BASTION
DECOUPE DIAMANT sise 72 chemin des Molieres, ZA du Charpenay, 69210
LENTILLY, pour un montant maximum de 5 100 € HT.

2022-134 SMACL Assurances - Marché prestation de service d’assurances —
Avenant n°2 — Révision de la cotisation 2021 — Contrat AO RC n° 3010-0001

VU le marché prestation de service d’assurance n° 07/2019, n° 314233/H,
Concernant le lot 2 — Responsabilité civile - contrat AO RC n° 3040-0001,

Il est décidé de passer un avenant n°2 pour la révision de la cotisation 2021 suite a
I'augmentation de la masse salariale en 2021.

Le montant de la régularisation s’éléve a 344.69 € TTC.

2022-135 22-014 Piscine - Marché de maitrise d’ceuvre — déclaration sans suite
pour motif d’intérét général de la consultation lancée en procédure adaptée

VU la consultation lancée en procédure Adaptée le 08/07/2022 en procédure
adaptée,

VU l'offre regue de la part du groupement dont Céréne est le mandataire,

VU le montant estimatif de I'opération de travaux,

VU Tarticle L2124-1 du Code de la Commande Publique, précisé par I'article R2124-
1

VU les articles R2185-1 et -2 du Code de la Commande Publique,

Il est décidé que la consultation lancée en procédure adaptée, le 08 juillet 2022, pour
le choix du groupement de maitrise d'ceuvre affecté a I'opération de rénovation de la
piscine intercommunale est déclarée sans suite pour motif d'intérét général.

Cette décision est motivée par des motifs juridiques et techniques tendant a respecter
les seuils de procédure formalisée.

En effet, le montant estimatif et la technicité du projet de travaux correspondant 3 la
mission impliquent une consultation en application de la procédure formalisée.

Une nouvelle consultation ayant le méme objet, sera prochainement lancée en
procédure formalisée soit en appel d’offre ouvert.

Le groupement représenté par Céréne et ayant remis une offre, sera informé de la
décision du pouvoir adjudicateur selon les dispositions légales et réglementaires.

2022-136 Marché 22.012 Travaux d'aménagement route de la Vallée a Chatillon
d'Azergues — Attribution
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VU le résultat de la consultation,

Il est décidé de signer le marché pour les travaux d'aménagement route de la Vallée
a Chatillon d'Azergues avec I'entreprise THIVENT SAS sise 630 route de la Clayette,
71800 LA CHAPELLE SOUS DUN pour un montant de 292 326.985 € HT relatif a la
tranche ferme.

Conformément a larticle 5 de l'acte d’engagement, le délai de la période de
préparation est de 30 jours & compter de la notification du marché (sans qu'un ordre
de service ne soit nécessaire).

Les travaux seront exécutés dans un délai de 3 mois, toutes tranches confondues, a
compter de la date de ['ordre de service qui prescrira le début de la phase d'execution.

2022-137 Marché 16-011 Avenant n° 5 — prolongation du marché d’Exploitation
des déchéteries SUEZ

VU le marché pour I'exploitation des déchetteries en date du 27 octobre 2016,

VU la décision n° 2018-147 datée du 11 décembre 2018 relative a l'avenant n° 1,
augmentant les plages horaires d'accueil des usagers sur la déchetterie de Chazay,
VU la décision n° 2019-088 datée du 8 aot 2019 relative a I'avenant n® 2, modifiant
les modalités de révision des prix indiquées a l'article 5.2.3 du CCAP,

VU la décision n° 2021-115 datée du 2 aodt 2021 relative a I'avenant n® 3, modifiant
la Taxe Générale sur les Activités Polluantes (TGAP),

VU la décision n°2021-116 datée du 2 aout 2021 relative a 'avenant n°4, prenant en
compte la mise a jour du nouveau taux de TVA applicable a compter du 1er janvier
2021,

Il est décidé de passer un avenant n° 5 qui a pour objet de prolonger le marche public
pour une durée de 3 mois a compter du 1er novembre 2022. Le marché prendra fin
le 31 janvier 2023.

L'avenant n°5 s'éléve a 220 830 € HT. '
Le montant du marché est porté a 5 520 766 € HT, soit une augmentation de 4.17 %.

2022-138 M 21.062.05 Acte de sous-traitance — Rénovation et extension de
I'Espace Pierres Folles, lot n° 5.

VU le marché pour la rénovation et extension de 'Espace Pierres Folles, lot n® 5 en
date du 25 mai 2022 avec I'entreprise BERTRAND DURON CONSTRUCTEUR,

VU la demande de I'entreprise BERTRAND DURON CONSTRUCTEUR de sous-
traiter la charpente métallique,

Il est décidé de passer un acte de sous-traitance avec I'entreprise ROCHE sise ZAC
La Vallée, 272 rue de la Passerelle, 69550 SAINT JEAN LA BUSSIERE, pour un
montant maximum de 54 418.75 € HT.

2022-139 Marché 22.010 - Travaux pour le remplacement du SSI Domaine —
Attribution

VU le résultat de la consultation,

Il est décidé de signer le marché pour les travaux de remplacement du Systeme de
Sécurité Incendie (SSI) du Domaine avec l'entreprise SYSTEME SECURITE
INCENDIE SERVICE sise 20-22 avenue du 24 aoit 1944, 69960 CORBAS pour un
montant de 37 272 € HT.

Conformément a I'article 10 de I'acte d’'engagement, le marché commence a compter
de sa notification.

e == -
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Le délai d'exécution des prestations est de 2 mois.

2022-140 Marché 22.017 ZA Les Rabliéres a Ambérieux d’Azergues — marché de
maitrise d’ceuvre -aménagement de la rue Piani

VU le résultat de la consultation,

Il est décidé de signer la lettre de commande pour I'attribution du marché de maitrise
d’ceuvre pour 'aménagement de la rue Piani dans la zone d’activités des Rabliéres a
Ambérieux d’Azergues avec la SAS JDBE, domiciliée 83, rue de Dole 25000
BESANCON, SIRET 423 548 734 00049, pour un montant de 14 400.00 € HT.

Le marché est forfaitaire. Les prix sont fermes et basés sur une estimation
prévisionnelle du montant des travaux s’élevant a 357 000 €.
La mission se décompose comme indiqué dans le tableau ci-dessous

Eléments de mission Montanten € HT

Phnase AVP

FPhase PRO

432 00 €

Montant total HY

14 400,00 €

TVA 20 %

2 BECODE

Montant TTC

17 280,00 €

Conformément a l'article 13 de la lettre de commande, le marché commence 3
compter de sa notification. Le démarrage des travaux est prévu en février 2023 pour
une durée de 2 mois. Le marché de maitrise d'ceuvre prendra fin a l'issue de la
période de parfait achévement ou aprés la levée des éventuelles réserves.

2022-142 Marché n° 19.035 — collecte et transport des déchets ménagers et
assimilés — Avenant 03 — ajout d’un indice pour la révision du prix

VU le marché de travaux pour la collecte et le transport des déchets menagers et
assimilés,

Il est décidé que le présent avenant a pour objet de mettre a jour les modalités des
révisions de prix prévues a larticle 3 du CCAP « PRIX — REGLEMENT DES
COMPTES ».

En premier lieu, il y a lieu de modifier la formule de révision des prix qui s’appuie
jusqu’alors sur l'indice gasoil 1870.

Or le marché prévoit le déploiement de :

- un véhicule au gaz
- sept vehicules au gasoil.

Il convient donc de pondérer l'indice gasoil 1870 par lindice Gaz naturel 04521 au
prorata des véhicules utilisés.

- En second lieu, la fluctuation accélérée des cours mondiaux du pétrole, du gaz et

des prix de distribution dans un contexte de tensions géopolitiques fortes, menace
I'équilibre financier du contrat.
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Une révision trimestrielle des prix plutét qu'annuelle permettra de mieux retranscrire
la nouvelle réalité économique.

Par conséquent, I'indice (ou index) de référence des prix du gasoil publié au Moniteur
des Travaux Publics 1870 est remplacé par une pondération avec lindice de
référence des prix du gaz naturel 04521 a partir 1er janvier 2022 telle que (7/8 x
1870/18700 + 1/8 x 04521/045210).

La formule devient donc :

P=P0(0,15+0,61CMO3/ICMO30+0,1(0,875(1870/18700+0,125(04521/045210))
+0,15 FSD2/FSD20)

Les indices ICMO3,1870, 04521 et FSD2 seront les moyennes des valeurs publiees
sur le trimestre précédent la date d’application.

La phrase « Les prix sont révisables au 1er janvier de chaque année N » est
remplacée par la phrase « Les prix sont révisés trimestriellement a partir du ler
janvier 2022 (soit une premiére application au 1er avril 2022). ‘

Toutes les clauses du marché initial, demeurent applicables tant qu’elles ne sont pas
contraires aux dispositions contenues dans le présent avenant, lesquelles prévalent
en cas de différence.

L’avenant n'a pas d'incidence financiére sur le montant du marché public ou de
I'accord-cadre.

Laurent DUBUY s'inquiéte de la multiplication des sous-traitants sur un marché
comme Pierres Folles bien qu'il sache qu’on a peu de possibilités de s’y opposer.

Dont acte.
IV. POLE ADMINISTRATION ET COOPERATION TERRITORIALE

1. Présentation du Rapport du Président 2021 — Rapporteur : Daniel POMERET

Le Président présente le rapport d’activité 2021, tel que joint en annexe, il précise que
ce rapport doit étre présenté au conseil communautaire. |l rappelle que deux fois par
an les conseils municipaux doivent évoquer l'activitté de la Communauté de
communes. Ce rapport permet donc de remplir cette obligation une fois.

Le Conseil Communautaire donne acte de la présentation du rapport 2021. Ce rapport
pourra étre consulté sur le site de la Communauté de communes.

RESSOURCES HUMAINES

2. Mise a jour du tableau des effectifs — Rapporteur : Claire PEIGNE

Le présent rapport a pour objet de mettre a jour le tableau des effectifs, pour la
Direction Générale, compte tenu des besoins des services :

Conformément a I'article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois
de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant,

Le rapporteur rappelle que dans la perspective du départ du Directeur Général des
Services, il est important de prévoir un temps commun de travail entre le DGS actuel
et son successeur, compte tenu de I'importance de la fonction. Il est, par conséquent,

nécessaire que le recrutement du nouveau DSG se fasse avant le départ de 'actuel

DGS. - 4
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Or, le nouveau DGS ne pourra pas étre nommé, dés son recrutement sur 'emploi
fonctionnel de Direction selon le principe d'existence d'un seul emploi de DGS pour
la Communauté de Communes. Il faut donc créer un poste permettant le recrutement
sur les mémes niveaux de responsabilité que le DGS mais en le distinguant de ce
dernier.

Le CT du 6 Septembre 2022 a émis un avis favorable.

Le Président propose donc a I'assemblée délibérante la création d'un poste de
conseiller spécial auprés du Président, au grade d’attaché hors classe, a compter du
1er novembre 2022.

Il est proposé aux membres du Conseil Communautaire de °

- Créer un emploi de conseiller spécial auprés du Président sur le grade
d'attaché hors classe a temps complet.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, approuve la modification du tableau des
effectifs, a compter du 1 novembre 2022 :

— Crée un poste de conseiller spécial auprés du Président sur le grade d’attaché hors
classe a temps complet au 1er novembre 2022

— Autorise le Président a signer toutes les piéces nécessaires a I'exécution de la
présente délibération pour lesquelles une telle autorisation est requise

— Inscrit les crédits correspondant au budget principal, chapitre 012.

3. Modification du RIFSEEP — Rapporteur : Claire PEIGNE

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires
et notamment son article 20 ;

VU la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale et notamment son article 88 :

VU le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du premier alinéa
de l'article 88 de la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires
relatives a la fonction publique territoriale :

Vu le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime indemnitaire
tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

Vu larrété du 27 aoidt 2015 fixant les primes et indemnités cumulables avec le
RIFSEEP,

Vu larrété du 27 décembre 2016 pris en application de I'article 7 du décret du 20 mai
2014,

Vu l'arrété ministériel du 20 mai 2014 pris pour I'application au corps des corps
d'adjoints administratifs des administrations de I'Etat des dispositions du décret du 20
mai 2014,

Vu l'arrété ministériel du 19 mars 2015 pris pour I'application au corps des secrétaires
administratifs des administrations de I'Etat des dispositions du décret du 20 mai 2014,
Vu l'arrété ministériel du 3 juin 2015 pris pour I'application au corps interministériel
des attachés d'administration des dispositions du décret du 20 mai 2014,

Vu l'arrété ministériel du 28 avril 2015 pris pour I'application au corps des adjoints
techniques des administrations de I'Etat des dispositions du décret du 20 mai 2014,
Vu l'arrété ministériel du 3 juin 2015 pris pour I'application au corps des conseillers
techniques de service social des administrations des dispositions du décret du 20 mai
2014,

10
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Vu l'arrété du 4 juillet 2017 portant application au corps des infirmieres et infirmiers
des services médicaux des administrations de I'Etat relevant du ministre charge de la
santé du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014

Vu I'arrété du 26 décembre 2017 pris pour I'application au corps des ingénieurs des
services techniques du ministére de l'intérieur des dispositions du décret n°® 2014-513
du 20 mai 2014

Vu I'arrété du 17 décembre 2018 pris pour I'application au corps des éducateurs de
la protection judiciaire de la jeunesse du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014

Vu I'arrété du 23 décembre 2019 pris pour I'application au corps des assistants de
service social des administrations de I'Etat des dispositions du décret n° 2014-513 du
20 mai 2014

Vu la délibération N°2017-134 en date du 13 décembre 2017 portant mise en place
du RIFSEEP :

Vu les délibérations N°DEL2018-066 du 20 juin 2018, DEL2018-138 du 12 décembre
2018, du 6 février 2019, DEL2020-066 du 24 juin 2020 et DEL 2021-145 du 15
septembre 2021 portant modification du RIFSEEP

Vu l'avis favorable du Comité Technique en date du 6 septembre 2022

Le Président rappelle que le Conseil Communautaire du 13 décembre 2017 a mis en
place le RIFSEEP depuis le 1er janvier 2018.

Actuellement le plafond du groupe A1 pour I'lFSE est a 30 000 euros annuels soit
2500 euros mensuels. Il est proposé de I'aligner sur le plafond fixé par I'Etat soit

® B B R B B
m E B ®

= 36210 euros, sachant que par principe de parité, ce dernier ne pourrait étre franchi,
" et ceci dans le but de favoriser I'attractivité de la Collectivité sur les postes de
= Direction a fortes responsabilités.
E B
_ De plus, suite a la création d'un nouvel emploi de conseiller spécial auprés du
o Président, il est proposé aux membres du Conseil communautaire de modifier le

référentiel afin d'intégrer ce nouveau poste dans le groupe de fonction A1, compte
e tenu des responsabilités, de la coordination, de la technicité, de I'expertise requise,
= ainsi que des sujétions particuliéres de ce poste au regard de son environnement
" - professionnel, le situant au méme niveau que le Directeur Géneral des Services ;
" B :
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= = Le Comité Technique du 6 Septembre 2022 a émis un avis favorable.
R B
_— Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, approuve cette modification du RIFSEEP.
E B
- 4. Plan d’action d’éqalité professionnelle entre les femmes et les hommes -
- Rapporteur : Claire PEIGNE
. Le rapporteur explique aux membres du Conseil Communautaire que le cadre _-,__/?
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professionnelle ne sont plus optionnelles pour les collectivités. Dans la fonction
publique, I'égalité et la non-discrimination entre les agents et les agentes constituent
des principes consacrés par l'article 6 bis de la loi du 13 juillet 1983 depuis sa
modification par la loi n° 2001-397 du 9 mai 2001 relative a I'égalité professionnelle
entre les femmes et les hommes.

La Loi du 6 aodt 2019 transpose les dispositions de I'accord du 30 novembre 2018
relatif a I'égalité professionnelle entre les femmes et les hommes dans la fonction
publique. En vertu de cet accord, de nouvelles obligations pésent sur les employeurs
des trois fonctions publiques.

L’Etat, ses établissements publics administratifs, les hépitaux publics, les collectivités
locales et les établissements publics de coopération intercommunale (EPCI) de plus
de 20 000 habitants ont di mettre en place un plan d’action pluriannuel pour I'égalité
professionnelle entre les femmes et les hommes.

Ce plan de trois ans maximums comporte au moins des mesures afin :

D’evaluer, de prévenir et de traiter les écarts de rémunération entre les femmes et les
hommes ;

De garantir leur égal accés aux corps, cadres d'emplois, grades et emplois de la
fonction publique ;

De favoriser l'articulation entre activité professionnelle et vie personnelle et familiale

De prévenir et traiter les discriminations, les actes de violence, de harcélement moral
ou sexuel ainsi que les agissements sexistes.

Cette obligation fait suite a celles prescrites dans le secteur privé par la loi du 4 aout
2014 pour I'égalité réelle entre les femmes et des hommes : obligation pour les
entreprises de plus de 50 salarié(e)s de déposer un accord ou un plan d’actions relatif
a l'égalité professionnelle (interdiction d’accés aux contrats de commande publique
pour les entreprises ne respectant pas leurs obligations). La loi du 5 septembre 2018
pour la liberté de choisir son avenir professionnel, est venue renforcer ces obligations
. les entreprises de plus de 50 salariées doivent publier un « index d'égalité femmes-
hommes » accompagné de mesures correctives (les sanctions financiéres peuvent
aller jusqu'a 1 % du chiffre d’affaires pour les entreprises ne respectant pas leurs
obligations).

Afin d'élaborer le plan d'action, la Communauté de Communes se base sur un
diagnostic présenté en annexe et faisant état des principaux indicateurs de
comparaison entre les hommes et les femmes, a savoir :

- Reépartition par catégorie et par filiére
- Répartition par temps de travail
- Reépartition par poste a responsabilité et par grade

Les chiffres de la CCBPD seront comparés avec ceux de la fonction publique au
niveau national.

Afin de mettre en place le plan d’action, un travail de concertation doit &tre mené avec
les représentants du personnel dans le cadre du dialogue social, étant précisé, a la
lumiére des chiffres, que la Communauté de Communes, de par son champ de
compeétences (petite enfance, jeunesse) a un fort taux de féminisation de ses eéquipes.
Il faut aussi noter le contexte de difficulté de recrutement sur les métiers en tension
(dont la petite enfance).

Les pistes de réflexions s’articuleront autour des axes suivants, tels que définis par
les lignes directrices de gestion - les actions seront pilotées au niveau de la RH. avec
la mise en place d’un groupe de travail composé de représentants du personnel, du
DGS et d’élus :
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Objectifs Actions Indicateurs Calendrier
Intégrer le principe | Mener un diagnostic Rémunération 2022-2023
d'égalité genré de [l'état des | moyenne /régime
hommes/femmes  en | rémunérations indemnitaire
matiere de moyen pour
rémunération Identifier des leviers | emploi en ETP
d’actions pour réduire | par sexe,
les potentiels écarts de | catégorie, cadre
rémunérations d’emploi
constatés (attention
particuliere lors des
recrutements de
contractuels,)
Intégrer le principe | Mener un diagnostic | Nombre 2022
d’égalité genré sur [état des | d’avancements
hommes/femmes  en | promotions de grades et de
matiere d’évolution | (avancement de grade | promotions
professionnelle et promotion interne) et | internes par sexe
de laccés a des | depuis 2018
fonctions de niveau
supérieur depuis 5 ans
Intégrer le principe | Réaliser un plan de | Nombre de jours 2022-2023-
d’égalité formation de formation par | 2024
hommes/femmes en sexe et catégorie
matiere d'accés a la | Communiquer sur les | Distinction des
formation modalités d'accés a la | formations
formation et sur son | obligatoires et
importance lors de la | perfectionnement
période des entretiens
professionnels
Etude d'impact sur les
formations a distance Distance lieu de
formation/
Favoriser quand cela | domicile
est possible les
formations en distanciel
Intégrer le principe | Favoriser Nombre de | Dés 2022
d’égalité apprentissage sur les | postes ouverts a
femmes/hommes  en | métiers en tension I'apprentissage
matiére de recrutement,
notamment sur les | Veiller a I'équilibre entre
métiers encore | le nombre de chefs de | Nombre de
fortement genrés (petite | services et cheffes de | responsables de
enfance par exemple) | services services/encadra
nts/encadrantes
Veiller a l'équilibre entre | rapporté au
le nombre d’encadrants | nombre de
et d’encadrantes femmes/hommes
dans la
collectivité
Former les agents a
intégrer I'égalité dans
leurs pratiques
professionnelles
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Proposer des temps de Dés 2022
sensibilisation et des
actions de
communication  pour
lutter contre les
stéréotypes de genre et
les agissements
sexistes et sexuels

Communiquer

annuellement sur
avancement du plan
d’actions egalité

professionnelle et sur le
Rapport Social Unique

Le Comité Technique du 6 Septembre 2022 a émis un avis favorable.

Le Conseil Communautaire,

Vu les articles L. 2311-1-2 et D.2311-16 du Code Général des Collectivités
Territoriales,

Vu Il'article 80 de la loi n°2019-828 du 6 aout 2019 de transformation de la fonction
publique,

Vu le décret n° 2020-528 du 4 mai 2020,

Considérant que la Communauté de Communes, dans le respect de ses obligations
légales, souhaite a 'unanimité s'engager dans un plan d'action en matiére d’égalité
professionnelle.

Apres avoir délibéré :

- Prend acte du Plan d'actions égalité professionnelle 2022-2025 qui lui a été présenté
- Précise que ce plan fera I'objet d’une évaluation d'ici une année et pourra faire I'objet
de modifications.

5. Abrogation et remplacement de la délibération N°DEL2020-096 du 15 juillet
2020 fixant les indemnités de fonctions du Président et des Vice-Présidents
— Rapporteur : Claire PEIGNE

Le rapporteur rappelle que par délibération du 25 juillet 2021, le Conseil
Communautaire a fixé les indemnités de fonctions du Président et des Vice-
Présidents en référence au montant du traitement correspondant a l'indice brut
terminal de la grille indiciaire de la Fonction Publique.

Il rappelle aussi que depuis le 1er juillet 2022, cet indice (indice 1027) servant de base
au calcul des indemnités de fonction a été revalorisé (augmentation de 3,5%). Ceci
résulte de la réforme initiée par le Gouvernement et entérinée par le décret n° 2022-
994 du 7 juillet 2022 portant majoration de la rémunération des personnels civils et
militaires de I'Etat, des personnels des collectivités territoriales et des établissements
publics d'hospitalisation.

L'indice 1027 est désormais fixé a 4025,53 euros depuis le 1er juillet 2022.

Cette revalorisation pourrait se répercuter automatiquement sur le montant des
indemnités de fonction des élus depuis le 1er juillet puisque la délibération DEL2020-
096 du 15 juillet 2020 a fixé ces indemnités en référence a l'indice brut terminal.
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Cependant la délibération a fixé une enveloppe maximum de 17 236, 87 euros par
mois, qui, compte tenu de la revalorisation des indemnités va étre dépasseée.

Il convient d’abroger et de remplacer la délibération N°DEL 2020-096 du 15 juillet.

L'article relatif au calcul du plafond des indemnités pour les Vice-Presidents et les
Présidents de communauté de communes est le R5214-1 du code général des
collectivités territoriales. 1l précise que les indemnités maximales votées, en
application de l'article L. 5211-12, par les organes délibérants des communautés de
communes pour l'exercice effectif des fonctions de Président ou de Vice-Président
sont déterminées en appliquant au montant du traitement mensuel correspondant a
lindice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique les barémes tels
quindiqués par le tableau annexé a la présente delibération.

Vu le code général des Collectivités territoriales

Vu le par le décret n° 2022-994 du 7 juillet 2022 portant majoration de la rémunération
des personnels civils et militaires de I'Etat, des personnels des collectivités
territoriales et des établissements publics d'hospitalisation

Vu le procés-verbal de la séance d'installation du Conseil Communautaire en date du
15 juillet 2020, constatant I'élection du Président et de 15 Vice-Présidents :

Vu la délibération n°DEL2020-096 du 15 juillet 2020 fixant les indemnités des élus

Vu les arrétés portant délégation de fonctions a Mesdames et Messieurs les Vice-
Présidents,

Considérant qu'il appartient au Conseil Communautaire de déterminer les taux des
indemnités des élus locaux pour I'exercice de leurs fonctions, dans la limite des taux
maximum fixés par la loi

Considérant que pour une Communauté de Communes de la strate 50 000 a 99 999
habitants, le taux rnaximal de l'indemnité du Président ne peut dépasser 82,49% de
I'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique ;

Considérant que pour une Communauté de Communes de la strate 50 000 a 99 999
habitants, le taux maximal de 'indemnité des Vice-Présidents ne peut dépasser 33 %
de l'indice brut terminal de I'échelle indiciaire de la fonction publique ;

Considérant I'obligation de respecter I'enveloppe indemnitaire maximum composeée
du montant des indemnités maximales susceptibles d'étre alloué au Président et aux
Vice-Présidents, calculée comme suit, en référence a l'article R.5214-1 du CGCT :

- Indemnité mensuelle maximum du Président : 4025.53*82.49 % = 3320.65 €

- Indemnité annuelle maximum des Vice-Présidents : (4025.53*33%) *15 = 19926.37€

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, décide :

Article 1er : de verser et de fixer le montant des indemnités pour I'exercice effectif des
fonctions du Président et des Vice-Présidents, comme suit :

Président : 67.5% de l'indice brut terminal de la fonction publique

Vice-Président : 25.15% l'indice brut terminal de la fonction publique

Article 2 : d'inscrire les crédits au budget 2022 — chapitre 65

Article 3 : de dire que les indemnités de fonctions sont payées mensuellement
Article 4 : de dire que le mode de calcul dépendant de I'indice brut terminal, le montant
de lindemnité du Président et des Vice-Présidents et les taux plafonds de ces
indemnités seront automatiquement augmentés en cas de revalorisation de de la
valeur du point

Article 5 : d’abroger la délibération N°DEL2020-096 du 15 juillet 2020

- ' . R
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6. Délibération portant attribution des _titres-restaurant _aux agents de la
Communauté de Communes — Rapporteur : Claire PEIGNE

Le Rapporteur rappelle :

Conformément a I'article 9 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et
obligations des fonctionnaires, I'action sociale, collective ou individuelle, vise a
ameliorer les conditions de vie des agents publics et de leurs familles, notamment
dans les domaines de la restauration, du logement, de I'enfance et des loisirs, ainsi
qu'a les aider 3 faire face a des situations difficiles.

Ces prestations sont distinctes de la rémunération et sont accordées
indépendamment du grade de 'emploi.

L'article 88-1 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 indique que I'assemblée délibérante
de chaque collectivité territoriale ou le conseil d'administration d'un établissement
public local détermine :

- Le type des actions et le montant des dépenses qu'il entend engager pour la
réalisation des prestations d’action sociale,

- Les modalités de leur mise en ceuvre.

Le Président expose aux membres du Conseil Communautaire la possibilite pour les
Collectivités et les établissements publics d'attribuer des titres-restaurant a leurs
agents. Cette mesure a été discutée avec les représentants du personnel dans le
cadre des prestations d’actions sociales développées en faveur des agents. Elle a
été approuveée par le Comité technique réuni le 6 septembre 2022.

Le Président propose aux membres du Conseil Communautaire la mise en place des
titres-restaurant a compter du 1" janvier 2023 selon les modalités suivantes et dans
le respect de la réglementation :

Vu le code de la fonction publique,

Vu le code général des Collectivités territoriales,

Vu le code général des impéts,

Vu le code de la sécurité sociale,

Vu la loi 83-643 portant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi 84-53 relative a la fonction publique,

Considérant la volonté de la Collectivité d'instaurer des titres-restaurant en faveur des
agents,

Considérant I'avis favorable du Comité Technique en date du 6 septembre 2022,

1- Les bénéficiaires :

L'ensemble des agents sur poste & temps complet et non complet dont la durée
minimum de travail quotidien est de 6 heures, avec une pause méridienne :

* Agents titulaires, stagiaires ou détachés
= Agents contractuels de droit privé et de droit public et stagiaire sous
convention bénéficiant d’'une gratification avec minimum bénéficiaire d’un

contrat d’au minimum 6 mois (en continu).

Sont exclus du dispositif, les vacataires et les agents dont le repas est pris en charge
directement par d’autres moyens (indemnité de mission ou frais de déplacement,) ou
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payé par la Collectivitt ou par un organisme de formation (exemple directeurs/
Directeurs adjoints et animateurs ALSH).

2 — La participation de I'employeur et la valeur faciale :

La valeur faciale des titres-restaurant est fixée a 6 €uros. La participation employeur
est fixée a 50% de la valeur faciale du titre-restaurant. '

3 — L attribution des titres- restaurant

L'attribution des titres-restaurant est soumise a I'accord de l'agent. L'agent peut
recevoir un seul titre par jour effectivement travaillé. Seuls les jours de présence
effective de I'agent a son poste de travail ouvrent droit a attribution d'un titre-
restaurant, y compris les jours de télétravail.

Les agents n’ouvrent pas droit a I'attribution de titres-restaurant dans les situations
suivantes :

- Congés annuels

- Joursde RTT

- Congés maladie, ordinaire, longue maladie, grave maladie, longue duree

- Congé parental ou de présence parentale

- Congés maternité, paternité, adoption

- Congés sans traitement ou disponibilité

- Absence de service fait

- Récupération d’heures supplémentaires ou complémentaires

- Prise en charge du repas directement par 'employeur ou par un organisme

4 — Les modalités de gestion

Un réglement d’attribution sera rédigé et diffusé a I'ensemble des agents en se
conformant a la réglementation et afin de garantir une égalité de traitement pour tous
les agents.

4-1 La pause repas

Conformément a la législation en vigueur, un agent ne pourra se voir attribuer un
titre-restaurant qu’a la condition d’avoir bénéficié d’'une pause repas entre deux
séquences de travail. La pause repas devra donc représenter une interruption
minimum de travail telle que définie par le protocole d’accord sur le temps de
travail en vigueur ou, a défaut, par le supérieur hiérarchique de I'agent en cas de
mobilisation de 'agent en dehors des horaires définis dans son planning individuel
de travail.

4-2 Les modalités d’attribution

Les titres-restaurant seront distribués chaque mois sur la base des droits acquis le
mois précédent. Toute absence ou changement de situation d’un agent sera donc
traité le mois suivant. Le service des ressources humaines assurera la gestion des
titres-restaurant, a partir des informations transmises par les encadrants des agents
bénéficiaires. Responsables de I'attribution des titres, ces derniers devront veiller a
transmettre au service des ressources humaines toute information relative a la
modification du planning de leurs collaborateurs, a leurs absences quel qu’en soit le
motif (formation, mission, congé pour raison de santé, autorisation spéciale
d'absence, aménagement du temps de travail...) avant le 6 de chaque mois
d’attribution s’agissant des événements intervenus le mois précédent.

Toute erreur dans I'attribution des titres-restaurant sera régularisée par le retrait ou
I'attribution de titres supplémentaires le mois suivant.
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4-3 Réglement de |la quote-part agent

Les agents régleront leur quote-part chaque mois, par précompte sur leur
rémunération.

4-4 Utilisation des titres-restaurant

Conformément a la législation en vigueur, I'utilisation des titres-restaurant demeure
interdite le dimanche et les jours fériés.

4-5 Validité des titres-restaurant

La validité des titres-restaurant s’étendra du 1er janvier de l'année d’émission
(appelée « millésime ») au 31 janvier de I'année suivante (soit, par exemple, jusqu’au
31 janvier 2024 pour les titres portant le millésime 2023). Selon le support du titre-
restaurant (carnet ou carte de paiement), les régles de report et de remboursement
peuvent varier.

4-6 Option d’adhésion

L'adhesion des agents au bénéfice des titres-restaurant n’étant pas obligatoire, celle-
ci s'effectuera nécessairement par écrit sur la base d’'un formulaire remis par le
service des ressources humaines. L'option d’adhésion sera irrévocable pour I'année
civile et reconduite automatiquement d’année en année, sauf demande contraire de
I'agent diment constatée dans le formulaire portant adhésion ou renonciation au
dispositif des titres-restaurant. La demande d’adhésion ou de renonciation sera
effective le mois suivant sa réception par le service des ressources humaines. L’agent
renoncant a I'attribution de titres-restaurant ne pourra pas solliciter de compensation
financiére et la renonciation demeurera irrévocable jusqu’au terme de I'année civile
en cours.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Communautaire décide a 'unanimité -

- D'approuver I'attribution des titres restaurant & compter du 1% janvier 2023
- D'inscrire la dépense correspondante au budget

7. Délibération portant accord de principe sur la mise en place du dispositif
d’aménagement et de réduction du temps de travail (ARTT) — Rapporteur :
Claire PEIGNE

Le Rapporteur rappelle :

Vu le Code général des collectivités territoriales

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives
a la Fonction publique territoriale,

Vu la loi n° 2004-626 du 30 juin 2004 modifiée relative a la solidarité pour I'autonomie
des personnes &gées et des personnes handicapées instituant une journée de
solidarité,

Vu la loi n® 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique,
notamment son article 47,

Vu le décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour 'application de I'article 7-1 précité
et relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction
publigue territoriale,

Vu le décret n° 2000-815 du 25 aoiit 2000 relatif a 'aménagement et a la réduction
du temps de travail dans la fonction publique de I'Etat et dans la magistrature,

Vu le décret n°® 85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels,
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Vu la circulaire ministérielle du 7 mai 2008, NOR INT/B/08/00106/C relative a
I'organisation de la journée solidarité dans la FPT,

Vu I'avis favorable du Comité Technique en date du 6 Septembre 2022,

Le Rapporteur expose aux membres du Conseil Communautaire que compte tenu du
développement des missions confiées a la Communauté de Communes, I'effectif
s’est largement étoffé ces derniéres années et continue a s'accroitre. Afin de rester
compétitive face aux autres employeurs et de rendre la Collectivité attractive, il y a
lieu de mener une réflexion sur les avantages dont peuvent bénéficier les agents.
Parmi ceux-ci, le Président et la Vice-Présidente, en relation avec les représentants
du personnel, ont décidé d’ouvrir le chantier de I'organisation du temps de travail avec
notamment la mise en place de jours dits de RTT (réduction du temps de travail).

Les grands principes suivants ont été discutés et approuvés en Comité technique :

o Possibilité pour 'agent de travailler 37 heures par semaine ou de choisir de
rester a 35 heures (pour les activités qui le permettent). Si passage a 37
heures par semaine, 12 jours de récupération en plus dans I'année dont trois
jours seront positionnés sur des ponts et 9 jours & la discretion de I'agent sous
réserve des nécessités de service répartis comme suit :

= 3 jours a poser avant fin avril
= 3 jours a poser avant fin aolt
= 3 jours a poser avant fin décembre

o L'agent qui télétravaille devra étre présent physiquement au moins 3 jours
minimum par semaine sur son lieu de travail

Le Président demande aux membres du Conseil Communautaire d'approuver le
principe de la mise en place du dispositif d’'aménagement et de réduction du temps
de travail permettant aux agents lorsque cela est possible de travailler au-dela de 35
heures par semaine (37 heures) et de dégager 12 jours de RTT en plus des congés
annuels. Les membres du Conseil Communautaire donnent mandat au Président afin
de mener les négociations avec les représentants du personnel et d'aboutir a la
signature d’un protocole lié a I'organisation du temps de travail, qui fera 'objet d’une
délibération en Conseil Communautaire

Le Président précise, qu'a la suite des nombreux recrutements qui ont été realisés
ces derniers mois, la collectivité est en retard sur les avantages accordés par d'autres
collectivités, et que si on souhaite étre attractifs et garder nos agents, il convient de
s’adapter. La réflexion pourra également continuer sur le régime indemnitaire.

Il est demandé si les deux heures supplémentaires par semaine vont modifier les
salaires. Il est précisé que non, dans la mesure ou les deux heures sont récupérées.

Jean Paul GASQUET souhaite savoir comment les deux heures sont ajoutées. Il est
précisé que ce sont les plannings qui vont changer. Pour la plupart des services, ce
sera une demi-heure de plus par jour.

La rédaction des délais de récupération sera modifiée pour étre plus claire.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire, & I'unanimité, décide :

- D'approuver le principe d’un passage a 37 heures hebdomadaire a compter
du 1 janvier 2023 pour les postes dont les nécessités de service le
permettent. :

- De donner au Président mandat pour mener les négociations en vue de la
signature d’un protocole qui fera I'objet d’'une prochaine delibération
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FINANCES

8. DSP Aquazergues — Avenant 4 — Rapporteur : Daniel POMERET

La loi n°2021-1109 du 24 aout 2021 confortant le respect des principes de la
République dispose que, lorsqu'un contrat de la commande publique, a pour objet,
en tout ou partie, | ‘exécution d'un service public, son titulaire est tenu d'assurer
I'égalité des usagers devant le service public et de veiller au respect des principes de
laicité et de neutralité du service public. La loi impose également que les clauses des
marchés publics et des contrats de concession ayant pour objet de confier I'exécution
d'un service public rappellent ces obligations et précisent en outre les modalités de
contréle et de sanction du cocontractant lorsque celui-ci ne prendrait pas les mesures
adaptées pour mettre en ceuvre ces obligations et faire cesser les éventuels
manquements constatés.

Il convient donc d'ajouter par avenant au contrat DSP pour la gestion du centre
nautique Aquazergues présenté en annexe ces principes et les modalités de contréle
et de sanction au contrat de

Vu la loi n°2021-1109 du 24 aodt 2021,

Vu le contrat de DSP signé le 3 octobre 2016 de la piscine communautaire située a
Anse,

Le conseil communautaire, a 'unanimité, valide 'avenant 4 concernant I'obligation
d'assurer I'égalité des usagers devant le service public et de veiller au respect des
principes de laicité et de neutralité du service public ainsi que les modalités de
contréle et de sanction présenté en annexe n° IV.8.

9. Remboursement des cotisations Mission locale pour les Communes de

Marcilly d’Azergues, Les Chéres, Chasselay et Civrieux d’Azerques —
Rapporteur : Daniel POMERET

La Communauté de Communes prend en charge la cotisation a la Mission Locale
Villefranche Beaujolais pour les communes de son territoire dépendant de ce secteur,
les communes de Marcilly d’Azergues, les Chéres, Chasselay et Civrieux dépendent
de la Mission Locale des Monts d’Or et des Monts du Lyonnais et la commune de
Chasselay dépend de la Mission Locale Plateau Nord Val de Saéne.

Il convient donc de procéder au remboursement des cotisations de ces 4 communes
aux missions locales concernées pour I'année 2022.

Les montants des cotisations sont les suivants :

Civrieux d’Azergues : 2191 euros
Marcilly d’Azergues : 1247 euros
Les Chéres : 2065 euros
Chasselay : 3301.11 euros

A compter de 2023, la Communauté de Communes cotisera directement auprés de
ces missions locales pour ces communes.

Pour 2022, il convient donc aussi de modifier le montant de cotisation a la Mission
Locale Villefranche Beaujolais en prenant en compte uniquement la population du
territoire concerné. Le montant de participation étant fixé a 0.99 € par habitant
(population DGF 2021), la subvention 2022 s’éléve donc a 47 909.07 €

Vu les compétences de la Communauté de Communes,
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Vu les montants des cotisations versées aux missions locales par les communes de
Civrieux d’Azergues, Marcilly d'zergues, Les Cheres et Chasselay,

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, décide de proceder au remboursement des
cotisations versées par les communes aux missions locales selon les montants
mentionnés, ci-dessus, et de modifier le montant de la participation a la Mission
Locale Villefranche Beauijolais qui s’éléve donc pour 2022 & 47 909.07 €.

10. Budget général - Autorisations de programme/Credits de paiement —
Rapporteur : Daniel POMERET

e Autorisation de programme n°12 : Agrandissement du siége

Par délibération du 23 mars 2022, le Conseil Communautaire a décidé la mise en
place d’'une autorisation de programme pour I'agrandissement du siege selon les
modalités suivantes :

Montant AP CP 2022 CP 2023 CP 2024
3 000 000 € 500 000 € 1500 000€ | 1000 000€

Au vu des premiéres estimations du maitre d’ceuvre, il convient d’'augmenter cette
autorisation de programme a hauteur de 4.4 millions d’euros de la fagon suivante :

Montant AP CP 2022 CP 2023 CP 2024
4 400 000 € 500 000 € 2900 000€ | 1000000€

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité, approuve la modification de I'autorisation
de programme.

11. Budget Général : Décision Modificative n°3 - Rapporteur: Daniel
POMERET

Cette décision modificative n°3 a pour objet :

o La régularisation des opérations d’ordre pour les diagnostics énergeétique des
batiments communaux. Cette recette supplémentaire viendra en déduction de

'emprunt.
Section/ Chapitre/ - =
SaiG compte Libellé compte Recettes
Opération sous mandat —
recettes : AMI :
études techniques
| 041/4582028 renforcées des + 20000 €
batiments publics —
(Opération d’ordre)
o La prise en compte de deux nouvelles conventions de mandat suiva —
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Sectio | Compte/opératio

n/sens n Libellé compte Dépenses Recettes

Dépenses en
opération sous
mandat : Travaux
4581046 réaménagement + 237 600 €
RD385 Route de
Lyon -La Poste -
LOZANNE

Recettes en
opération sous
mandat : Travaux
| 4582046 réaménagement + 237 600 €
RD385 Route de
Lyon -La Poste -
LOZANNE

Dépenses en
opération sous
mandat : Travaux
aménagements
de sécurité
RD385 Traversée
du bourg - LE
BREUIL

| 4581047 +20000 €

Recettes en
opération sous
mandat : Travaux
ameénagements +20000 €
de sécurité
RD385 Traversée
du bourg - LE
BREUIL

I 4582047

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivité Territorial,

Vu linstruction budgétaire M57,

Vu la délibération n° 2022-042 du 23 mars 2022 relative au vote du budget primitif
Vu la délibération n° 2022-072 du 11 mai 2022 relative au vote de la décision
modificative n°1,

Vu la délibération n® 2022-111 du 20 juillet 2022 relative au vote de la décision
modificative n°2

Vu les motifs ci-dessus exposés,

» Le Conseil Communautaire, & I'unanimité, approuve la décision modificative
n°3 décrite ci-dessous :
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DECISION MODIFICATIVE N°3

: Opération 2 :
Section Sens ] @équipemen= Chapitre Article i Total
o . i _ Hors opération | _4581-Opérations  |4581046-Travaux réaménagement RD385 Route de Lyon -La
=Investissement |-Dépense |- déquipsment. | sous mandst Poste - LOZANNE 237 600,00
4581047-Travaux aménagements de sécurité RD385 Traversée 20 000,00
du bourg — LE BREUIL :
Total Dépense 257 600,00
= _ Hors opération | 041-Opérations  [4582028-PCAET : AMI études techniques renforcées batiments
o d'équipement | patrimoniales publics 2000
.. 16-Emprunts et i
Sl i 1641-Emprunts en euros -20 000,00
_4582-Opérations  |4582046- Travaux réaménagement RD385 Route de Lyon -La 237 600.00
'sous mandat Poste - LOZANNE '
4582047-Travaux aménagements de sécurité RD385 Traversée 20 000,00
du bourg - LE BREUIL '
Total Recette 257 600,00

V. ACTIVITE ET MOBILITE

12. Lancement d’une stratégie mobilité pour développer des alternatives a
Pautosolisme et faire évoluer les pratiques de déplacement — Rapporteur :

Jacques PARIOST

Vu la Loi n® 2019-1428 du 24 décembre 2019 d’orientation des mobilités :

Vu les Articles L 1214-12-1 a L 1214-12-2 du code des transports ;

Vu les Articles L1214-36-A-1 a L 1214-36-A-4 du code des transports ;

Vu les Articles 1231-1-1 du code des transports :

Vu la Décision de financement de TADEME n° 21RAD1387 ; :

Vu le Plan Climat Air Energie Territorial adopté le 27 octobre 2021 ;

Vu le Contrat de Relance et de Transition Ecologique adopté le 26 mai 2021 :

Exposé des motifs :

Le Plan Climat Air Energie Territorial, adopté par décision du 27 octobre 2021 qui
poursuit 'ambition de réduire les émissions de GES sur son territoire de 68 % des
émissions de GES a horizon de 2050, cible le transport comme le premier secteur
consommateur d'énergie (41 % de la consommation globale) et émetteur de gaz a
effet de serre (36 %). La mobilité est donc identifiée comme I'une des thématiques
principales sur laquelle agir afin d’atteindre les objectifs fixés et la décline par
ensemble d’actions ciblées et ambitieuses.

Le Contrat de Relance et de Transition Ecologique, adopté le 23 juillet 2021 cible
également un ensemble d’actions en faveur de la lutte contre I'autosolisme, du
developpement des transports en commun, de 'accompagnement a la structuration
des entreprises en faveur de modes de déplacements alternatifs, de déploiement
d’aménagements et services favorisant la pratique des modes actifs, et d’'exemplarité
de la collectivité en la matiere.

La Loi d'Orientation des Mobilités du 24 décembre 2019 vise la neutralité carbone
des transports d’ici 2050, notamment par les diminutions des déplacements motorisés
et l'usage de la voiture en solo. Afin que n'existe plus de « zones blanches de la
mobilité », la loi prévoit que chaque territoire soit couvert par une Autorité
Organisatrice des Mobilités (AOM) et attribue aux collectivités locales de nouvelles
compétences en matiére de mobilité : mobilités actives, mobilités partagées et
solidaires.

Dans ce cadre, la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées est AOM
au 1% juillet 2021. Elle integre, en tant qu’AOM membre I'Autorité Organisatrice des
Mobilité et des Transports Lyonnais (AOMTL) au 1% janvier 2022.
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Conformément aux dispositions de la Loi d'Orientation des Mobilités, il est prévu a
I'article L1214-12-1 du code des transports, que 'AOMTL élabore, dans son ressort
territorial un Plan De Mobilité qui détermine les principes régissant I'organisation de
la mobilité des personnes tout en tenant compte de la diversité des composantes du
territoire ainsi que les besoins de la population et en y associant les collectivités
territoriales limitrophes. Ce Plan De Mobilité permet d’organiser les services réguliers
et a la demande de transports publics, d’organiser les services de transports scolaires
et d’'organiser la liaison ferroviaire express entre Lyon et 'aéroport de Saint Exupéry.
Ce Plan De Mobilité élaboré par TAOMTL devrait étre approuvé d'ici la fin de 'année
2024.

Parallélement, il est prévu a l'article 1214-36-A-1 du code des transports, que
chacune des AOM membre de 'AOMTL élabore un Plan Local de Mobilité sur son
ressort territorial. Ce dernier devra détailler et préciser le contenu du Plan De Mobilité
de 'AOMTL, en particulier en ce qui concerme les mobilités qu'elle organise :
organisation et développement des services relatifs aux mobilités actives; aux
usages partagés des véhicules terrestres a moteur; aux services de mobilité
solidaire.

Aussi, la CCBPD, ayant été retenue comme lauréate de I'Appel a Manifestation
d'Intérét TENMOD (Territoires d’Expérimentation de Nouvelles Mobilités Durables),
signe une convention avec '’ADEME par laquelle, elle s’engage a définir une stratégie
globale des mobilités sur son territoire et dont la livraison devra étre faite a la date du
29 mai 2025. Dans ce cadre, elle percoit en soutien a ses études de planification et
d’élaboration une subvention de 25 000 €.

Présentation de |a stratégie mobilité :

Considérant que [a mobilité, telle qu’elle est pratiquée aujourd’hui est responsable de
36 % des gaz a effets de serre émis sur le territoire, qu'elle représente le premier
secteur de consommation d'énergie mais aussi que son évolution est un facteur
déterminant pour le développement économique et durable du territoire, la CCBPD
s’engage a agir sur ce secteur. Notamment en élaborant une stratégie mobilite.

Cette derniére s’organisera autour de plusieurs phases : une phase d'état des lieux
qui s’attélera a identifier les habitudes de déplacements et différents bassins de vie,
a recueillir les attentes et besoins des acteurs du territoire en matiére de mobilité, a
recenser les services et aménagements existants ; Une phase d'élaboration de la
stratégie qui visera a identifier les grands objectifs en matiére de mobilite et a les
prioriser ; Et enfin une phase d’arrét d’'un plan d’actions concrétes et effectives.

Les différentes phases de construction de cette stratégie seront présentées aux
membres de la commission mobilité (qui se réuniront sous la forme d'un Comite de
Pilotage) puis soumises a la validation de I'exécutif par I'adoption d’'une délibération.
Afin de faire de cette démarche volontaire une politique locale et participative, un
comité des partenaires sera créé. Ce dernier se composera, si possible : de
représentants d’entreprises, d'élus, de représentants de famille, d’habitants travaillant
sur ’Agglomération de Villefranche et de Lyon, de personnes en marge de la mobilité
(personnes souffrant de handicap, en perte d’autonomie, personnes non véhiculées).
Ce comité des partenaires sera sollicité pour participer a I'élaboration de la stratégie
et du plan d'actions au travers de groupes de travail thématiques.

Cette démarche volontaire de programmation de la mobilité sera, par la suite,
pleinement intégrée au Plan Local de Mobilité des Pierres Dorées.

L'objectif pour le Président est que quand le Sytral aura arrété son plan de mobilité,
nous soyons préts au niveau de la réflexion pour faire rapidement notre plan local de
mobilité.
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Jacques PARIOST précise que le Sytral est trés impressionné par la maniére dont
nous abordons 'autosolisme avec les acteurs économiques du territoire, et nous a
délégué une personne qui suit nos travaux.

Jean Luc LAFOND souhaite savoir si la stratégie va uniquement aborder les mobilités
vers I'extérieur de notre territoire ou aussi les flux vers notre territoire.

Le Président pense que ce sera l'objet d'une premiére intervention lors des
commissions qui seront mises en place.

Par la présente, le Conseil communautaire, a I'unanimité, autorise le Président a
signer 'engagement de la CCBPD dans I'élaboration de sa stratégie mobilité.

VI. INFRASTRUCTURES DU TERRITOIRE

13. Commune de LOZANNE- Convention de mandat 2022-03-

Aménagements de sécurité — RD 385 — Rue de La Poste — Rapporteur:
Christian GALLET

Le Rapporteur expose que la commune de LOZANNE a décidé de réaliser des
aménagements de sécurité au niveau de l'intersection entre la RD385 et la rue de La
Poste.

Pour réaliser ce projet, les travaux suivants sont nécessaires :

- Aménagement d’'un plateau surélevé,
- Aménagement de rampes d’acces au bureau postal,
- Création d'espaces verts dans la zone.

Il convient de confier le mandat de maitrise d'ouvrage a la Communauté de
Communes Beaujolais Pierres Dorées, selon les conditions fixées dans la convention
de mandat.

L’enveloppe financiére prévisionnelle de I'opération réalisée sous mandat s'éléve a :
198 000 € HT soit 237 600 € TTC.

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, autorise le Président a signer la convention
de mandat, annexée a la présente, avec la commune de LOZANNE, les crédits ayant
été inscrits au budget.

14. Commune de LE BREUIL- Convention de mandat 2022-04-
Aménagements de sécurité — RD 385 — Traversée du Bourg — Rapporteur :
Christian GALLET

Le Rapporteur expose que la commune de LE BREUIL a décidé de realiser des
aménagements de sécurité sur la RD 385 dans la section “Traversée du Bourg”.

Pour réaliser ce projet, les travaux suivants sont nécessaires :
- Aménagement de deux plateaux surélevés

Il convient de confier le mandat de maitrise d’'ouvrage a la Communauté de
Communes Beaujolais Pierres Dorées, selon les conditions fixées dans la convention
de mandat.

L’enveloppe financiére prévisionnelle de I'opération réalisée sous mandat s’éléve a :
- 16666.28 € HT soit 20000 € TTC.
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Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, autorise le Président a signer la convention
de mandat, annexée a la présente, avec la commune de LE BREUIL, les crédits ayant
été inscrits au budget.

15. Extension du siége de la CCBPD — Rendu de la phase Esquisse (ESQ) —
Rapporteur : Christian GALLET

Le Rapporteur expose que le Conseil Communautaire doit délibérer sur la phase ESQ
(ESQUISSE) du projet d’extension du siége de la Communauté de Communes.

Le projet proposé par le maitre d’oeuvre, TABULA RASA, reprend les élémenis
imposés par le programme, a savoir :

- Avoir la capacité d’accueil de 'ensemble des services, tout en tenant compte
des évolutions futures,

- Faire un batiment en adéquation avec la politique environnementale de la CC,
- Intégrer le projet dans un environnement rural.
Il est proposé la construction d’un batiment d'une surface totale de 1244m?2, situé dans
I'alignement de la galerie existante coté est. Ce batiment, sur deux étages permettra
d'accueillir 'ensemble des services, a I'exception des services techniques, qui
occuperont les locaux existants.

Les grands principes constructifs du projet sont les suivants :

- Murs ossature béton pour la structure centrale et ossature bois pour les murs
périphériques,

- Géothermie permettant le chauffage et le confort d’été,
- Matériaux biosourcés et écologiques,
- Toiture végétalisée en partie, et bac zinc pour rappeler le matériau en place,

- Accent mis sur I'accueil du public, des élus et des agents grace a des espaces
aérés favorisant les échanges.

A I'élaboration du programme, un budget de 1,8M€ avait été alloué a cette opération.

Le maitre d'ceuvre ne peut pas proposer un projet dans I'enveloppe alloué pour les
raisons suivantes :

- Les surfaces du projet ont évolué aprés I'élaboration du programme,

- Le cout des matériaux entre I'élaboration du programme et maintenant a trés
nettement augmentég,

- Des études sont a venir pour déterminer certains points techniques (VRD
notamment), et certains postes ont été surévalués en étudiant les hypothéses
les plus défavorables.

Malgré ces éléments, le projet rendu par TABULA RASA est chiffré 2 950 000€ HT
de travaux et 327 000€ HT pour les options (aménagement des locaux du personnel
et autres propositions d’adaptation).

L'équipe de maitrise d'ceuvre s’engage sur un volume maximum d’honoraires de
210 000€ HT.
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Il est proposé au Conseil Communautaire de valider la phase Esquisse selon les
éléments transmis par TABULA RASA.

Aprés une présentation des grands axes du projet suivant les images jointes par
Christian GALLET, il est précisé que le batiment va étre exemplaire en matiére
d’environnement. On espére sur ce point des subventions d’Etat, en matiere
d'environnement.

Il ne faut pas oublier qu'en 2026, on peut avoir de nouvelles compétences et des
services peuvent étre renforces.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, prend acte de cette esquisse qui définit les
souhaits de la collectivité, c’est sur cette base que le maitre d’ceuvre peut continuer
son travail pour arriver a un Avant-Projet Sommaire (APS) d’ici la fin de I'année, 'APS
sera présenté au Conseil.

VIl. JEUNESSE ET SERVICES

16. Choix du mode de gestion de la future créche de ANSE — Rapporteur :
Sylvie JOVILLARD

Le Rapporteur expose qu’un nouvel établissement d'accueil du jeune enfant,
actuellement en construction, accueillera des enfants a la rentrée 2023.

Cette structure, d’'une capacité de 40 berceaux, sera ouverte du lundi au vendredi de
7H30 a 18H30.

Le Conseil Communautaire doit se prononcer sur le mode de gestion de cet
établissement. (Sous réserve de I'avis de la Commission Consultative des Services
Publics Locaux).

Le service petite enfance gére actuellement 12 établissements d’accueil du jeune
enfant.

- Trois structures en régie directe : ANSE a 54 berceaux, CHESSY & 54
berceaux et PORTE DES PIERRES DOREES a 33 berceaux

- Neuf structures, en concession de service public: MORANCE et SAINT-
VERAND 3a 9 berceaux, LEGNY a 12 berceaux, CHAZAY d'AZERGUES et
LUCENAY a 20 berceaux, POMMIERS a 25 berceaux, LOZANNE et MOIRE
a 30 berceaux et LES CHERES a 35 berceaux.

Il est indiqué aux Conseillers Communautaires les differents modes de gestion
possibles.

Les différents modes de gestion possibles d’'un service public peuvent étre classés
en deux groupes :

- La gestion directe
- La gestion déléguée

La gestion directe

La gestion directe suppose une implication trés forte dans la gestion quotidienne des
services. Elle nécessite également le passage par une phase transitoire
d’équipements et de recrutement de personnels qualifiés, entrainant des
investissements complémentaires. On distingue habituellement trois modes de
gestion directe :

rocés-verba i i 14 Sep embre 2022 -



La régie directe ou simple

C’est une régie sans personnalité morale ni autonomie financiére, qui ne comprend
pas d'organe spécialisé de gestion, la Communauté de Communes prenant
directement toutes les décisions.

La régie a autonomie financiére

Cette forme de régie, sans personnalit¢é morale, ne se distingue pas de la
communauté de communes quant & la prise des décisions. Par contre, les dépenses
et les recettes du service sont retracées dans un budget annexe, et transitent par
I'agent comptable de la communauté de communes. La régie autonome posséde un
organe propre de gestion : un directeur et un conseil d’exploitation ou de gestion.

Cette formule permet de donner a la régie une autonomie financiére tout en la laissant
sous le contréle financier de la communauté de communes.

La régie a autonomie financiére et dotée de la personnalité morale

La régie autonome & personnalité morale constitue une entité juridique a part entiére,
administrée par un conseil d’administration et un directeur qui a effectivement des
pouvoirs propres de direction.

La gestion déléguée

On reconnait traditionnellement quatre modes de gestion déléguée :

La concession

De maniére générale et par définition, un contrat de concession est le contrat qui
charge un particulier ou une société d'exécuter un ouvrage public ou d’assurer un
service public, a ses frais, avec ou sans subvention, avec ou sans garantie d'intérét,
et que I'on rémunére en lui confiant I'exploitation de I'ouvrage public ou I'exécution du
service public avec le droit de percevoir des redevances sur les usagers de l'ouvrage
ou sur ceux qui bénéficient du service public.

Ce mode de gestion ne semble pas adapté en I'espéce du fait qu'il n'y a pas
d'équipements a réaliser.

L’affermage

L'affermage peut étre considéré comme une forme particuliére de concession, dans
laquelle les frais de premier établissement sont a la charge de la communauté de
communes. Ainsi, le fermier recoit les ouvrages déja réalisés et n'a qu'a assurer la
gestion du service, a ses risques et périls et en étant autorisé par la communauté de
communes a se rémunérer par une redevance pergue directement auprés des
usagers.

Par ailleurs, la communauté de communes concédante peut fixer une location.

Le systéme de l'affermage est un mode de gestion éprouvé et bien connu de la
délegation de service public, actuellement pratiqué par une majorité de collectivités,
en particulier dans le département du Rhone. Ce mode de gestion laisse une initiative
limitée au delégataire et conserve a la communauté de communes les décisions
d'équipements et d’investissements en découlant.

Toutefois, dans la mesure ol le service n'a pas de recettes propres, on voit
difficilement comment la notion de risques et périls peut étre mise en ceuvre.

La régie intéressée

La régie intéressee se situe a mi-chemin entre la régie directe et la concession. Dans
la régie intéressée, la communauté de communes finance elle-méme I'établissement
du service et garde la maitrise et les risques de I'exploitation.
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Elle confie 'exploitation et I'entretien a une personne physique ou morale de droit
privé qui assume la gestion compléte pour le compte de la communauté de
communes moyennant une rémunération. Cette rémunération n'est pas percue
auprés des usagers, mais au moyen d’une prime calculée en pourcentage du chiffre
d'affaires. Cette prime peut étre complétée par une prime de productivité et par une
part des bénéfices.

A linverse des cas de concession et d’affermage, tous ces élements de
rémunérations sont versés par la communauté de communes.a son régisseur
intéresseé.

La gérance

Les contrats de gérance ont les mémes bases que les contrats de régie intéressée,
mais s’en distinguent par le fait que la communauté de communes décide seule des
tarifs. Le gérant percoit de la communauté de communes et non des usagers, une
rémunération forfaitaire, comprenant éventuellement une part proportionnelle aux
produits livrés. Ainsi, dans ce systéme, le gérant ne prend aucun risque puisque sa
rémunération est assurée.

La régie intéressée et la gérance, modes de gestion réservés a priori a des services
desservant une population importante, se situent a la limite entre les délégations de
service public et les marchés publics, ce qui rend plus difficile la passation et la
gestion de ces contrats.

Le régime de la TVA

Le régime de la TVA applicable & un service se présente difféeremment selon le mode
de gestion retenu :

Si le service est concédé ou affermé a un exploitant prive, il est automatiquement
assujetti a la TVA. Dans ce cas la communauté de communes récupere la TVA sur
les investissements liés au service non plus par la voie du FCTVA mais par
I'intermédiaire du concessionnaire ou du fermier, et dans des délais plus courts
(quelques mois).

Dans les autres cas ou I'exploitant & un statut public, le service est normalement placé
hors du champ de la TVA, quelle que soit la taille de la communauté de communes.
Toutefois, si elle le souhaite, celle-ci peut opter pour un assujettissement volontaire
(cf. article 260A du Code Général des Imp6ts.

Les conditions de passation de contrat

Cadre législatif

La qualification juridique des contrats a passer pour la gestion d'un service public
induit un cadre législatif et réglementaire spécifique, ce qui peut avoir une incidence
forte, notamment quant a la procédure de passation.

En particulier :

- Les contrats de délégation de services publics sont encadrés par le code de la
commande publique. Leur passation repose sur le principe d’'une négociation
menée par le Président avec I'appui d’'une commission de consultation a
constituer spécifiquement, aprés publication d'avis d'appel public a la
concurrence.

- Les contrats de type prestation de service sont régis par le Code de la commande
publique. Leur passaticn s’effectue par la voie des appels d'offres classiques,
ouverts ou restreints.

Contenu du contrat
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Quel que soit le mode de gestion retenu, et dés lors qu'il y a contrat 4 passer, quel
que soit le mode de passation nécessaire, il y a lieu de veiller 2 délimiter sans
ambiguité les responsabilités respectives de la Communauté de communes et du
délegataire, et soigner particuliérement la rédaction des clauses relatives aux points
suivants :

- Durée du contrat

- Financement du renouvellement du matériel

- Gestion des clients et relation avec eux (réglement du service)

- Reversement a la Communauté de Communes d’une location

- Possibilités de révision en cours de contrat (y compris conditions de sortie), pour
tenir compte des évolutions du service

- Conditions de contréle de I'exécution du contrat sur les plans technique et
financier.

Le Maire de Anse a manifesté son intérét pour que les deux équipements petite
enfance aient le méme mode de gestion. Il est donc favorable a la gestion en régie.

Le Comité Technique a émis un avis favorable sur le mode de gestion en régie
directe.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, se prononce pour une gestion en régie
directe du nouvel équipement de Anse, qui devrait ouvrir en septembre 2023.

A l'issue de ce Conseil, quelques demandes d’intervention :
SYDER

Pascal LEBRUN rappelle que le SYDER s’est lancé dans le remplacement des
luminaires dans les communes, mais tout ne va pas se faire en une seule fois.
Cependant du fait du codt de I'énergie, le SYDER a la possibilité de réduire I'éclairage
nocturne. |l faut donc se rapprocher du syndicat, pour les communes qui le souhaitent.

Jean Paul GASQUET fait état des négociations qu'il a avec le SYDER, changer les
900 points et le codt étalé sur 15 ans, la réduction du co(t de I'électricité devait payer
linvestissement. Ce montage peut toutefois étre remis en cause par la hausse du
cout de I'électricité.

Voirie

Le Président précise qu'on a regu la position des 32 communes sur le nouveau
reglement voirie. Pour certaines communes, il y a une conséquence sur I'attribution
de compensation, donc nous réunirons une CLERCT le 28 septembre. Ce sont les
32 maires qui sont membres de cette CLERCT.

Piscine

Thomas DUPERRIER s'’interroge sur notre piscine, car on voit que 30 piscines ont
été fermées en France, avons-nous une vision par rapport & 2023 et I'ouverture de la
piscine.

Le Président précise tout d'abord, que c'est I'exploitant qui a fermé ses piscines, Vert
Marine selon la Presse. D'aprés certaines analyses juridiques, il n’avait pas le droit
de fermer. On voit bien que tous les jours le Gouvernement cherche des solutions
pour amortir la hausse des codts de I'énergie.

Il existe des pistes, par exemple baisser la température de I'eau de la piscine de 1°
produirait une économie de 7 % de consommation.

30
Procés-verbal du Conseil Communautaire du 14 Septembre 2022



’I.-HHIIIII’IIIIIIIBIll.lﬂll..l'.l'ﬁlll-'lIIllI...II-IIlm

"~ Procés-verbal du Conseil Communautaire du 14 Septembre 2022~

Tout le monde est dans la méme situation en France, donc il faut attendre de voir
comment les choses évoluent. Pour l'instant, notre délégataire a un contrat a prix
bloqué.

Il faut toujours étre trés prudents, car lors de la construction de la piscine, tout le
monde ne jurait que par le gaz et on se rend compte de ce qu'il en est aujourd’hui.

Jean Paul GASQUET indique qu'il avait dans sa Commune une charge d'énergie
d’environ 20 000 € par an et qu'il va passer a 100 000 €.

Le Président précise que dans les communes, il y aura peut-étre des choix politiques
a faire sur les équipements a maintenir et ceux a fermer.

Toute économie d’énergie est bonne a prendre, mais si le colt quadruple, les
economies seront toutes relatives.

Prochaines réunions

Conférence des Maires — 28/09/2022 — 18H

- CLERCT - 28/09/2022 -19H
- Reéunion de Bureau — 12/10/2022 — 18H

- Conseil communautaire — 26/10/2022 — 19H — Domaine des Cgmmunes

Le Secrétaire de Séance,
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. REPUBLIQUE FRANGAISE ,
COMMUNAUTE DE COMMUNES BEAUJOLAIS PIERRES DOREES
DOMAINE DES COMMUNES ~ 696480 ANSE
PROCES VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 26 OCTOBRE 2022

Nombre de Conseillers : 59

Nombre de Conseillers en exercice : 59
Nombre de présents : 40

Nombre d’'exprimeés : 47

Date de convocation : 19 Octobre 2022

l'an deux mil vingt-deux, le vingt-six octobre, & dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communaute de Communes Beaujolais Pierres Dorées,
diiment convoqué, s’est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la
presidence de Daniel POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE :
Daniel POMERET, Nathalie HERAUD, Pierre REBUT, Marie-Claire PAQUET,
Xavier FELIX, Pascale ANTHOINE, BAGNOLS : Jean-Francois FADY,
BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT, CHAMELET : Alain
CHAMBRU, CHASSELAY : Jacques PARIOST, Monique PLACE, Geneviéve
OBERGER, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard MARCONNET, CHAZAY
D’AZERGUES : Pascale BAY, Daniel RAVIER CHESSY LES MINES : Gaélie
LEGLISE, CIVRIEUX D’AZERGUES : Marie-Pierre TEYSSIER,
FRONTENAS : Thomas DUPERRIER, LACHASSAGNE: Jean-Paul
HYVERNAT LEGNY : Syivie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO,
LOZANNE : Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN,
LUCENAY : Valérie DUGELAY, MARCILLY D’AZERGUES : Fréderic
BLANCHON, MARCY : Philippe SOLER, MORANCE : Claire PEIGNE,
POMMIERS :@ René BLANCHET, Myriam ROCHETTE, PORTE DES
PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-GUDIN,
SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLETERNAND : Bernard
DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER- MERLE, VAL D’OINGT : Pascal
TERRIER, Alain VAN DER HAM, Catherine MOINE

Pouvoirs :

Liliane BLAISE (ANSE) donne pouvoir & Marie-Claire PAQUET (ANSE)
Laurent DUBUY (CHARNAY) donne pouvoir & Pascale BAY (CHAZAY
D'AZERGUES)

Jean-Pierre DEBIESSE (CHAZAY D'AZERGUES) donne pouvoir & Jean-Luc
TRICOT (BELMONT D'AZERGUES)

Thierry PADILLA (CHESSY LES MINES) donne pouvoir & Gaéile LEGLISE
(CHESSY LES MINES)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY
(LUCENAY)

Marc NEYRA (POMMIERS) donne pouvoir a René BLANCHET (POMMIERS)
Hervé PERRIER (VAL D'OINGT) donne pouvoir & Pascal TERRIER (VAL
D’OINGT)

Martine VIVIER-MERLE (SAINT VERAND) représente Gérard CHARDON
mais ne prend pas part au vote.
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Absents excusés :

Jean-Luc LAFOND (ANSE)

Michele MERLIN (CHATILLON D'AZERGUES)

Yves CHALANDON, Séverine FELIX (CHAZAY D’AZERGUES)
Thierry PADILLA (CHESSY LES MINES)

Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)

Didier CHAVAND (LETRA)

Anny COMMANDEUR (MOIRE)

Nicolas BORY (MORANCE)

Jean-Louis MINGEARD, Bertrand LEROY (PORTE DES PIERRES DOREES)
Olivier LECCIA (SAINTE PAULE)

Gérard CHARDON (SAINT VERAND)

Secrétaire de séance : Christian VIVIER-MERLE

Blandine BRONDEL, Direction Générale, Christelle DESMARIS, Responsable
du Service Finances, assistent au conseil en application de l'article L.2121-15
du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le quorum étant atteint, le Conseil communautaire peut valablement délibérer.
l. DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Conformément aux dispositions de l'article L 2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales, le Conseil Communautaire est invité 4 nommer un
de ses membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le Conseil Communautaire désigne Christian VIVIER-MERLE en qualité de
secretaire de séance.

IIl.  APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL
COMMUNAUTAIRE DU 14 SEPTEMBRE 2022

Le compte-rendu du Conseil Communautaire a été transmis par mail le 12
Octobre 2022.

Le Conseil, & 'unanimité, approuve le procés-verbal du 14 Septembre 2022.
1. INFORMA:I"IONS SUR LES DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT
PAR DELEGATION DU CONSEIL

2022-141 C22-0036 Créche de Chessy les Mines Contrat pour I'entretien
des locaux de la créche du 22.08.2022 au 31.03.2023

It est déecidé de signer le contrat pour F'entretien des locaux de la créche de
Chessy les Mines, dénommée « Le Petit Chessillon », avec la société
SEGUIGNE ET RUIZ, sise 239 Rue de I'Ancienne Distillerie 69400 GLEIZE.

Le contrat prend effet a compter du 22 aoi(t 2022 et prendra fin fe 31 mars
2023.

Le colt des prestations est selon contrat et devis annexes, fixé & 1 688.00 €

HT par mois pour I'entretien de la créche.
Le prix est ferme et forfaitaire.
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2022-143 Marché n° 19.035 — collecte et transport des déchets ménagers
et assimilés — Avenant 04 — renforcement de ’encadrement

VU le marche de travaux pour la collecte et le transport des déchets ménagers
et assimilés,

Il est decide de signer un avenant N°4 ayant pour objet :

De prendre en considération la nécessité de renforcer I'encadrement de Ia
prestation dedie & 100% a la gestion du contrat de la collectivité.

En affectant un encadrant supplémentaire qui sera I'adjoint au responsable de
marche permettant :

- Le renforcement de la gestion du personnel (remplacement, intérim,
accueil et formation)

- La gestion des aléas de disponibilité du parc matériel et les relations avec
les fournisseurs

- Les suivis et controles terrain de la prestation (qualité et sécurité)

- Le renforcement de [a coordination avec la communauté de communes.

De procéder a la pose d'étiquettes de consigne de tri sur les conteneurs de
collecte sélective afin d’appuyer I'extension des consignes de tri sur le territoire
de la communaute de communes.

Le présent avenant prendra effet au 1er septembre 2022 et son application
sera effective sur présentation d'un organigramme justificatif par éco-Déchets
au cours du mois de septembre 2022,

Toutes les clauses du marché initial, demeurent applicables tant qu'elles ne
sont pas contraires aux dispositions contenues dans le présent avenant,
lesquelles prévalent en cas de différence.

L'avenant a une incidence financiére sur le montant du marché public.
Ajout des lignes suivantes au bordereau des prix unitaires :

- Renforcement de I'encadrement : 7 200 €HT/mois
- Pose d’étiquettes de consigne de tri sur les bacs de collecte : 16 542 €HT

Montant de 'avenant :

Tauxde la TVA: 5,5%

Montant HT : 297 342,00 € (39 mois)
Montant TTC : 312 209,10 €

% d’écart introduit par Favenant : 3,6%

Nouveau montant du marché public ou de 'accord-cadre :
Tauxdela TVA :10%et55 %
Montant HT . 8 231 178,24 €
Montant TTC : 9 040 832,96 €

2022-144 Marché 22.022 Civrieux d'Azergues — Pose de balisage lourd. -

e T T T k!
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Il est décidé de signer le marché pour la pose et la location de balisages lourds
a Civrieux d'Azergues avec l'entreprise AXIMUM sise 24 rue du Lyonnais
69800 SAINT PRIEST, pour un montant de 2 554.40 € HT qui se décompose
comme suit :

- pose de séparateurs béton (45 ml) en 10 unités . 77500 €HT
- location des séparateurs sur une durée de 6 mois (estimatiy 1 004.40 € HT
- dépose des séparateurs béton : 77500 €HT

Conformément & larticle 3 de la lettre de commande, les prestations de
balisage débutent au 1er septembre 2022 pour une durée de 6 mois. Les
eventuelles prolongations seront convenues par avenants.

2022-145 Marché 21-046 Avenant n° 2 — Prolongation des délais
d'exécution pour le marché de construction d'une créche a Chazay, lot
1.

VU le marché de travaux pour la construction d'une créche a Chazay, lot 1
demolition/désamiantage, en date du 22 février 2022 avec le groupement
BAJAT DECONSTRUCTION/DI ENVIRONNEMENT,

VU la décision n® 2022-031 datée du 4 mars 2022 relative a l'avenant n° 1,
mettant a jour le diagnostic plomb et amiante,

I est decide de passer un avenant n® 2 qui a pour objet de prolonger les délais
d'execution de 7.5 mois en raison d'un sinistre en cours,

Durée initiale Durée de prolongation
3 mois a compter du 22/02/22, 7.5 mois a compter du 22/05/22,
soit jusqu'au 22/05/22 Soit jusqu'au 31/12/22

Le présent avenant n'entraine aucune incidence sur le montant du marché.

2022-146 Déchéterie de Theizé - Enlévement et revalorisation d'une
benne en ferraille - SCHIED Environnement.

Il est décidé d'autoriser I'enlévement et la revalorisation d'une benne en
ferraille d'un volume de 15 m3.

La revalorisation de la ferraille est & 240 €/ tonne.
Le poids de la benne estde 1 T 820, soit 436.80 € qui sera versé a la CCBPD.

2022-147 Contrat d'hébergement et de maintenance — Saisine par voie
électronique (SVE)

Il est decidé de signer le contrat n® 7650-03-2211CHM-SVE (n° interne C22-
0040) de maintenance et d'hébergement sur serveur mutualisé relatif a la
saisine par voie electronigue (SVE) pour NEXT ADS avec I'entreprise SIRAP
sise ZA Paul Louis Héroult, BP 253, 26106 ROMANS SUR ISERE Cedex.

Le montant annuel des prestations est de 1 315.50 € HT et se décompose
comme suit :

Procés-verbal du Conseit Communautaire du 26 Octobre 2022



g - hébergement annuel SVE pour NEXT ADS sur serveur mutualisé

- 556.56 € HT annuel

- maintenance et assistance téléphonique solution SVE pour NEXT ADS
758.94 € HT annuel

L'indice SYNTEC a la signature du contrat est : 06/2022 - 280.0

Le montant des prestations sera révisé chaque année a la date anniversaire
’ du contrat suivant la formule ci-aprés :
"7 «P=Po(l/lo)
W -P  :prix révisé
- Po : prix initial
- | : dernier indice SYNTEC publié a la date de révision
-lo  :indice SYNTEC publie a la date de signature du contrat

Le contrat prendra effet au 08/11/2022 et expirera le 07/11/2025.

- Ce contrat peut étre dénoncé par 'une ou l'autre des parties a la fin de chaque
wo année, par lettre recommandée avec accusé de réception envoyée avec un
W ow préavis de deux mois avant la date anniversaire.

2022-148 ASSURANCES — SMACL — AVENANT DE TRANSFERT pour les
MARCHES 20.005 - 20.004 - 20.007 -

Il est décide de signer l'avenant de transfert avec V'entreprise SMACL
ASSURANCES SA domiciliee 141 avenue Salvador Allende — CS 20000 —
79031 NIORT CEDEX 9 — SIRET 833 817 224 00029.

' Concernant les marchés en cours :
20.005 Lot2 Responsabilités
20.004 Lot1 Dommage aux biens
20.007 Lot4 Véhicules a moteur

Les clauses et dispositions de ces 3 marchés restent inchangés

BB L’avenant prend effet en date du 1er janvier 2022

2022-149 Modification de la régie recettes pour la location du Domaine —
mise en place du paiement par virement et ouverture d’un compte de
R dépot.

8 o= VU larrété 2020-104 du 24/09/2020 concernant la création de la régie de
recettes pour la location du domaine,

2 Il est décide que le mode de recouvrement des recettes suivant est autorisé
- pour la régie de recettes pour la location du domaine : Le virement bancaire

Un compte de dépbt de fonds est ouvert au nom du régisseur és qualité auprés
du comptable public : SGC de Villefranche-sur-Sadne.

2022-150 Locations du domaine des Communes, tarifs dérogatoires a la

délibération du 15 décembre 2021 — Mises a disposition en septembre et
octobre 2022

~ Procés-verbal du _(_D_g)nsexil__Cqmmunautaire.du-Zé Octobre 2022~
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VU la délibération n°2015-053 relative au réglement et aux tarifs de la mise a
disposition de l'espace multifonctions et du caveau du domaine des
Communes,

VU la délibération n°2017-121 du 13 décembre 2017, modifiant cette
déliberation, et autorisant le Président & accorder des tarifs dérogatoires,

VU la délibération n°2018-131 du 12 décembre 2018, modifiant cette
delibération en fixant un nouveau tarif pour le forfait ménage,

VU la délibération n°2021-217 du 15 décembre 2021, modifiant cette
delibération en fixant de nouveaux tarifs pour la location du domaine,

Il est décide de fixer des tarifs dérogatoires a la délibération n°2021-217, sur
la base de P'article 9, et concernant :

- Lamise a disposition a titre gratuit, le 20/09/2022, au profit du SYDER,
dont le siége se situe 61 Chemin du Moulin Carron CS70210 69574
DARDILLY CEDEX,

- La location du 22/10/2022 au 23/10/2022, au profit de I'association
LOISIRS ORGANISATIONS, représentée par Monsieur Léon
FILIATRE, et dont le siége se situe 11 rue Conventionne! Beauchamps
03220 SAINT LEON, moyennant la somme de 1000 euros.

2022-151 Contrat pour la fourniture des repas des ALSH
intercommunaux

CONSIDERANT que le choix des prestataires est conditionné par les
pratiques des Mairies d’accueil mettant les focaux a disposition pour les ALSH
de la Communauté de Communes.

Il est décide de sigher avec l'entreprise RPC. Sise ZA. LAVY.01570 MANZIAT
le contrat pour |a fourniture des repas des accueil de loisirs intercommunaux
de:

- CIVRIEUX

- CHASSELAY

-  CHAZAY D'AZERGUES

- LOZANNE

- PORTE DES PIERRES DOREES

Le contrat est conclu pour une durée déterminée a compter du 1er septembre
2022 pour et se terminera le 31 aout 2023,

Le colt des prestations est de :

3.34 € TTC repas enfant
3.57 € TTC repas adulte

Les prix annoncés sont garantis et blogués jusqu’au 31/8/2023.

2022.152 Contrat pour I'entretien des locaux des ALSH de VAL D’OINGT
et PORTE DES PIERRES DOREES

Procés-verhal du Conseil Communautaire du 26 Octobre 2022



o Il est décide de signer un contrat pour I'entretien des locaux des ALSH de VAL
D'OINGT et PORTE DES PIERRES DOREES avec les ETS VILLAIN
NETTOYAGE SAS dont le Siége Social est 8 FRONTENAS 69620

.; Le contrat est conclu pour une durée déterminée a compter du 1er septembre
i w 2022 et se terminera le 31 aout 2023.

w Les interventions sont prévues sur les accueils de loisirs de :

WE

m o - Centre « caban’ adorée » de PORTE DES PIERRES DOREES (DEVIS
- Centre « Créa ‘mémes » de CHATILLON (DEVIS N° 2011901D)

[l

B Pour un entretien journalier effectué les Mercredis Hors Vacances scolaires et
B du Lundi au Vendredi pendant les vacances scolaires selon calendrier défini
par la CCBPD

%o Le colt des prestations est fixé a :

= - Mercredis /Vacances/nettoyage fin de vacances scolaires : 23,00 €/HT de

" I'heure

« » - Variante si application Protocole COVID tous les jours : 23,00 €/HT de
- I'heure

B

Le prix mensuel est variable en fonction du nombre de jour travaillés dans le
mois et des locaux utilisés.

Les jours d’intervention sont fixés sur le calendrier d’ouverture de 'ALSH en
2022.23.

Les prix annoncés sont fixés jusqu'au 31/8/2023.

o 2022-153 Contrats Ets HAMACHE pour I'entretien des locaux de 'ALSH
de LOZANNE et de CHATILLON D’AZERGUES

Il est décide de signer les contrats pour I'entretien des locaux des ALSH avec
l'entreprise HAMACHE sise 24 chemin du Michon 69670 VAUGNERAY

Un contrat est cénclu pour FALSH de LOZANNE :

Une durée déterminée du 1er septembre 2022 au 31/8/2023.

wo Le colit des prestations est de :

i @ 50 euros HT par passage pour le centre de loisirs
W 30 euros HT par passage pour I'espace jeune.

= »  Un contrat est conclu pour PALSH de CHATILLON D’AZERGUES -

Une durée déterminée du 1er septembre 2022 au 31/8/2023.

| { Le colit des prestations est de 70 euros HT par passage pour le centre de
loisirs

------- ——— - e T 7
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Le prix mensuel est variable en fonction du nombre de jour travaillés dans le
mois et des locaux utilisés par les accueils de loisirs de LOZANNE et de
CHATILLON D'AZERGUES.

Les jours d’intervention sont fixés sur le calendrier d’ouverture de FALSH en
2022.23.

Les prix annoncés sont fixés jusqu'au 31/8/2023.

2022-154 Contrat pour l'entretien des locaux de 'ALSH de CHAZAY
D’AZERGUES- Sarl BISSON PROPRETE

Il est décide de signer le contrat pour l'entretien des locaux de L’ALSH
« L’escapade » de CHAZAY D’AZERGUES avec SARL BISSON PROPRETE
sise 200 Avenue de La Gare - 69380 MARCILLY D'’AZERGUES

Le contrat est conclu pour une durée déterminée a compter du 1er septembre
2022 et se terminera le 29/7/2023.

Le colt des prestations est :

- Mercredis : montant journalier de la prestation : 142.50 € HT
- Vacances scolaires : montant journalier de la prestation : 165 € HT

Le prix mensuel est variable en fonction du nombre de jour travaillés dans le
mois et des locaux utilisés. Les jours d’intervention sont fixés sur ie calendrier
d'ouverture de 'ALSH en 2022.23.

Les prix annoncés sont fixés jusqu'au 31/8/2023.

2022-155 Contrat pour l'entretien des locaux de 'ALSH de ANSE -
LUCENAY- CHASSELAY

Il est décidé de signer le contrat pour I'entretien des locaux des ALSH de
ANSE, LUCENAY, CHASSELAY avec la STE B2P sise 199 Rue de 'ancienne
poste 69480 LUCENAY

l.e contrat est conclu pour une durée déterminée & compter du 1er septembre
2022 et se terminera le 31 aout 2023,

Le colt des prestations est selon contrat et devis en annexes

Centre de LUCENAY ;

DEV000111 : forfait 1 sem vacances

DEV000112 et 115 : forfaits cantine selon utilisation
DEV000114 : forfait mercredis

Centre de ANSE :

DEV000105 : la clairiére forfait mercredis

DEV000107 et 113 : forfait 1 sem vacances selon jours utilisation
DEV000109 : RDC clairiere forfait 1 semaine

DEV000106 : supplément COVID seion nécessité sanitaire
DEVO000110 : foyer rural forfait selon utilisation

Centre de CHASSELAY
DEV000116 : forfait mercredis

Procés-verbai du Conseil Communautaire du 26 QOclobre 2022



DEV000118 : forfait vacances 1 semaine

Le prix mensuel est variable en fonction du nombre de jour travailiés dans le
mois et des locaux utilisés. Les jours d'intervention sont fixés sur le calendrier
d'ouverture de ALSH en 2022.23.

Les prix annoncés sont fixés jusqu'au 31/8/2023.

2022-156 Contrat pour la fourniture des repas de L’ALSH
« ILO'MARMOT » a VAL D’OINGT

CONSIDERANT que le choix des prestataires est conditionné par les
pratiques des Mairies d'accueil mettant les locaux a disposition pour les ALSH
de la Communauté de Communes.

Il est decide de signer le contrat pour la fourniture des repas de I'accueil de
loisirs @ VAL D'OINGT avec I'entreprise 1001 repas. Sise ZAC Technoparc 3
aliée du berger 69130 ECULLY.

Le contrat est conclu pour une durée déterminée a compter du 1er septembre
2022 et se terminera le 31/8/2023.

Le colt des prestations est de :

4.35 HT par repas de septembre 2022 au 31 janvier 2023.
4.54 HT par repas de 1er février a aout 2023,

Les prix annoncés sont garantis et bloqués jusqu’au 31/8/2023.

2022-157 Convention de mise a disposition et utilisation de I’espace
aquatique
« Aquazergues » par le Club Aquatique des Pierres Dorées 2022-2023

Il est decidé de signer la convention de mise a disposition et utilisation de
l'espace aquatigue « Aquazergues » par le Club Aquatique des Pierres
Dorees 2022-2023.

Cette convention a pour objet de définir les modes de mise & disposition de
I'espace Aquatigue « Aquazergues » conformément au planning d’occupation.

La convention prend effet & compter de la signature par chacune des parties
jusqu’au 31 aolt 2023.

Cette décision autorise le Président 2 signer cette convention.

2022-158 Marché 22.021 Chazay d’Azergues — Mission de maitrise
d’ceuvre - CALAD ETUDES

Il est decidé de signer le marché pour la mission de maitrise d'ceuvre relative
aux travaux d'aménagement de la rue du Clos Chapuis, pour un montant de
15 520 € HT qui se décompose comme suit :

Ne imprimes sont produits par Fabrégue Imprimear adhidvens IMPRINEVERT tad. 540338 - 09:10

Mission . Prix  forfaitaire
HT
Etudes d’Avant-Projet 3880€ e
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Etudes de Projet 3880¢€
Assistance au maitre d’ouvrage pour la passation des 776 €
contrats de fravaux

Direction de Exécution des contrats de travaux 6 208 €
Assistance lors des opérations de réception 776 €
Total HT 15 520 €

Conformément a larticle 3.1 de |a lettre de commande, le marché prend effet
a la date de sa notification.

Les travaux sous maitrise d’'ceuvre prendront fin en mai 2023 mais le terme du
marché interviendra a l'issue de la période de parfait achévement.

Les éventuelles prolongations seront convenues par avenants.

2022-159 C22-0039 Dératisation créche de Anse.

Il est decidé de signer un contrat de prestation de services pour la dératisation
du site de la créche de Anse sise rue Pasteur avec l'entreprise SOS HYGIENE
sise 12 impasse de la Tallebarde, 69460 BLACE.

Le contrat débute & sa notification et se termine au 31 décembre 2022 (soit,
une intervention).

Le montant des prestations s'éleve a 240 € HT maximum sur la durée du
contrat.

Les prestations donneront lieu au paiement d'un unique acompte et fera suite
a l'intervention prévue au contrat.

Toute intervention ou dispositif supplémentaires nécessaires et non prévus au
contrat, seront soumis pour avis et accord de la CCBPD et feront l'objet d’un
bon de commande autonome établi sur la base d’'un devis.

2022-160 Conventions de servitudes avec ENEDIS — Cables souterrains
— Créche et salle des fétes 4 ANSE.

Il est decidé de passer deux conventions de servitudes avec ENEDIS, 288 rue
Duguesclin, 69003 LYON

» Créche (affaire DC24/101392) :

Passage d'une ligne électrique souterraine de 400 volts sur les parcelles AD
0073 et AD 0116 a ANSE.

* Salle des fétes (affaire n° DC24/101386) :

Passage d'une ligne électrique souterraine de 400 volts sur les parcelles AD
0189, AD 0192, AD 0195, AD 0225, AD 0223, AD 0118 et AD 0073 a ANSE.
Ces conventions autorisent ENEDIS a :

» Créche ;
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- Etablir a demeure dans une bande de 3 meétres de large, 1 canalisation
souterraine sur une longueur totale d’environ 29 meétres ainsi que ses
accessoires,

- Etablir, si besoin, des bornes de repérage,

- Encastrer un ou plusieurs coffrets et/ou accessoires, dans un mur, un muret
ou une facade,

- Effectuer I'élagage, 'enlévement, 'abattage ou le dessouchage de toutes
plantations, branches ou arbres, qui se trouvant a proximité de l'emplacement
des ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou
croissance occasionner des dommages aux ouvrages, étant précisé que
Enedis pourra confier ces travaux au propriétaire, si ce dernier le demande et
s'engage a respecter la réeglementation en vigueur,

- Utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations
nécessaires pour les besoins du service public de la distribution d’électricité
(renforcement, raccordement, etc.).

= Salle des fétes :

- Etablir a demeure dans une bande de 3 metres de large, 2 canalisations
souterraines sur une longueur totale d'environ 198 métres ainsi que ses
accessoires,

- Etablir, si besoin, des bornes de reperage,
- Poser sur socle un ou plusieurs coffrets, et/ou accessoires,

- Effectuer I'élagage, I'eniévement, {'abattage ou le dessouchage de toutes
plantations, branches ou arbres, qui se trouvant a proximité de I'emplacement
des ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou
croissance occasionner des dommages aux ouvrages, étant précisé que
Enedis pourra confier ces travaux au propriétaire, si ce dernier le demande et
s'engage a respecter la réglementation en vigueur,

- Utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et realiser toutes les opérations
nécessaires pour les besoins du service public de ta distribution d'électricité
(renforcement, raccordement, etc.).

» Creche : A titre de compensation forfaitaire et définitive des préjudices
spéciaux de foute nature résultant de I'exercice des droits reconnus a l'article
1er de la convention de servitudes, Enedis s'engage a verser a la CCBPD une
indemnité unique et forfaitaire de dix euros (10 €) lors de 'établissement de
I'acte notarié prévu a l'article 7 de la convention de servitudes.

= Salle des fétes : idem.

Les conventions prennent effet a compter de la date de signature par les
parties. Elles sont conclues pour la durée des ouvrages dont il est guestion a
l'article 1er des conventions ou de tous autres ouvrages qui pourraient leur
étre substitués sur I'emprise des ouvrages existants ou le cas échéant, avec
une emprise moindre.
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2022-161 Convention de mise a disposition par la commune de Chessy-
les-Mines d’un matériel a Pusage du Jardin Passerelle

Il est décidé de signer la convention de mise a disposition d’un matériel, a
l'usage du Jardin Passerelle de Chessy-les-Mines.

La commune de CHESSY LES MINES met a disposition le lave-vaisselle du
restaurant scolaire, pour l'entretien de la vaisselle utilisée par le jardin
passerelle.

Cette convention définit les modalités de la mise a disposition, accordée a titre
gracieux.

2022-162 M 21.062.05 Acte de sous-traitance — Rénovation et extension
de I'Espace Pierres Folles, lot n° 5,

VU le marché pour la rénovation et extension de I'Espace Pierres Folles, lot n°
S en date du 25mai2022 avec lentreprise BERTRAND DURON
CONSTRUCTEUR,

VU la demande de l'entreprise BERTRAND DURON CONSTRUCTEUR de
sous-traiter le sciage au cable éperon rocheux,

I est décidé de passer un acte de sous-traitance avec l'entreprise DBTS sise
Zone Artisanale Les Serves, 01340 MONTREVEL EN BRESSE, pour un
montant maximum de 12 000 € HT.

2022-164 Contrats de services pour l'utilisation des applications
BERGER LEVRAULT

Il est décide de signer les contrats de service suivants pour I'utilisation de ses
applications avec l'entreprise BERGER LEVRAULT située 892 rue Yves
Kermen, 92100 BOULOGNE BILLANCOURT

NCL031678 . Contrat SAAS BL Ressources Humaines : 4 199.99 € HT annuel
NCL031677 : contrat SAAS BL Gestion financiére : 9 288 € HT annuel

NCT180969 : contrat de suivi de progiciel dette Salvia : maintenance : 418.13
€ HT annuel

NCT180970 : contrat de services interface Dette Salvia : 336.15 € HT annuel
NCL009331 : Contrat de service échanges sécurisés, i-parapheur documents
bureautiques et i-parapheur usage interne GF bons de commande et factures :

655.01 € HT annuel

NCL009610 : Contrat de service BL Connect Chorus portail pro : 757.50 € HT
annuel

NCL009330 : Contrat de service BL Connect échanges données comptables
Hélios et données sociales (RH) : 999.11 € HT annuel

Le contrat prend au 01/01/2022 pour une période de 36 mois.
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@ " 2022-165 C22-0045 Domaine : contrat de maintenance des systémes de
sécurité incendie

Il est décide de signer le contrat de maintenance des systémes de sécurité
incendie du domaine des communes avec la société SIEMENS dont le siége
social est situé 40 Avenue des Fruitiers 93527 SAINT DENIS Cedex
immatriculée sous le numéro de SIREN 562 016 774.

Le code CPV rattaché a ces confrats est le 50324200-4 - Services de
maintenance préventive.

Pour 2021, la redevance annuelle est fixee a 786.07 € HT et pour 2022, le
montant de |la redevance s'éléve a 808.87 € HT.

Les interventions de dépannage font 'objet d’'une facturation complémentaire
au tarif horaire en vigueur a hauteur de 124 € HT. Les forfaits de déplacement
Ao ainsi que les pieces détachées seront facturés en sus.

La facturation intervient a échéance annuelle.
Le contrat est conclu pour une durée de 2 ans a compter de la date d'effet,
fixée fe 01/01/2021.

« @ 2022-166 C22-0046 Divers batiments : contrat de maintenance
T extincteurs

Il est décidé de signer le contrat de maintenance des extincteurs avec la
societé ABS Incendie dont le siége est situé 32 Avenue des Freres Montgolfier
69680 CHASSIEU immatriculée sous le numéro de SIREN 404 857 070
00043.

Le code CPV rattaché a ces contrats est le 50324200-4 - Services de
maintenance préventive.

Le présent contrat est conclu pour un prix annuel de 666.70 € HT.

Tout déplacement pour intervention non justifiée et intervention par une tierce
personne non salariée de 'entreprise sera facturé 45 € HT. Les réparations et
remplacement des piéces défectueuses sur place en urgence pour la remise
en état et du bon fonctionnement des extincteurs seront facturés selon le tarif
en vigueur.

Le contrat est conclu pour une durée de 1 an a compter de la date d’'effet, fixée
" le 01/03/2022.

La périodicite des visites est annuelle et les prestations se décomposent

HoE o comme suit :
R
W DOMAINE DES COMMUNES ¢ 1277, ROUTE DES CRETEN 69480 ANSE
Biwignation “: i':::”_ Quantité
Fatiseteur ALY 39 LUE L £ s 6k E
Iplacement 183 € 1 10,05 € % 206 €
Total Hom Taxe de - MRISCANY L ”
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Brésignation

ol
Unitaire

Esatité

Extinctour

ihg

i1

Tt

HEONE

Dplacentent

Hras ¢

1003 ¢

12oe

Tolaf Hors Taxe de

BlASC Y

GYMNASE MARYSE BASTIE : RUE BU CLOS CHAPLIS 9380 CUAZAY IFAZRGUES

. . Codi .
Bésigny R E ¢

esignalion Unitgire huantité

Iixtincteur 510 7 33t i 4234 ¢
Diplacement HIXINEY i 1605 ¢ it 1206 ¢

Totak Hers Taxe de :

AA,75C 8T

GYMNASE JEAN MERMOZ - RUE PIERRE DE COUBERTIN SU3RN CUALAY D ATRGUES

. " Cuiit -
Dixdgnution lﬁniltl::irw Ouanie
Basinvicur SHf .| H0.8a¢ e 8964
Déplacement LGS € ] HINS € kg P2ant
Totut {Tors Taxede SARS € UY
LANALLEE DES P UITS BOUCHONS: 730 ROUTE
Bévignation Coll  anti
ki % Linituire Sl
Eatineteur 3H0F 7 18 76¢ i 42848
Deplacement 1NGS ¢ i IS € ¥y 1206 €
Total furs Tave de 43756 T

GYMNASE: ROUTE DE L'ARBRESLE 69380 CHATILLON IPAZERGUES

- Cofit e

Disigznation Unitaire Quaniité
Extincteur e 12 tiz2a¢ pLT 134.64 €
ixplwemenl [o3 € 1 165415 ¢ 0% 12aee

Totul Hlars Taxe de -

12225 € 18T

GYMNASE COMMUNAUTAIRE DU VAL D'OINGT: ROUTE DU STADE 69380 LE VAL D'OINGT

Calit B

Désignation Unitaire Quuntité
Lstinetonr Sle 16 Bi60€ 20% 9752
Déplacemcat G5 ¢ i 10,05 ¢ 2% 1206 €

Total Hors Tase de

SLHS €Y

DECHEVTERIE : LE MERLOUP 69620 THEIZE

Désignation

Codt
Unitaire

Quantité

Lxtincteur S.ha€ b 1o00¢ 0% 12,00¢
Déplacement 1005 ¢ i 105 € 2% 12,06 €
Total Hors Taxe do : FARUENTAS
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2022167 C22-0041 et C22-0042 -Commune de Ternand, commune de Le

.. Breuil - Contrats d'entretien de voiries communautaires — complément
g 2022 — Entreprise Denis SADOT

_ . 1l est décidé de signer deux contrats d'entretien de voiries communautaires
S avec 'entreprise Denis SADOT, 130 chemin des Brotteaux, 69620 TERNAND.

Contrat pour la commune de Ternand, numéroté C22-0042 pour un montant
maximum de 5 000 € HT avec la tarification suivante :

Prestations sans matériel 21 € HT/heure (non assujetti a la TVA)

/z , Prestations avec tondeuse : 31 € HT/heure (non assujetti a la TVA)

. Prestations avec tracteur et remorques : 41 € HT/heure (non assujetti a la TVA)
Boom

" " Le précédent contrat, numéroté C22-0029, est soldé a la date du 31.08.2022.
- Contrat pour la commune de Le Breuil, numéroté C22-0041 pour un montant

maximum de 5000 € HT avec la tarification suivante :

Prestations sans matériei : 21 € HT/heure (non assujetti a la TVA)
mo Prestations avec tondeuse : 31 € HT/heure (non assujetti a la TVA)
Prestations avec tracteur et remorques : 41 € HT/heure (non assujetti a la TVA)

Le précédent contrat, numéroté C22-0006, est terminé car le montant
maximum a été atteint.
L'entreprise Denis SADQOT n’est pas assujettie a la TVA.

Le contrat prend effet a la date du 1er septembre 2022 pour une durée de 4
o mois.

2022-168 C22-0037 - Contrat logiciel antispam « mail in black » - XEF]

Il est décidé de signer le contrat suivant pour 'hébergement de licences
antispam « mail in black » avec la sociéte XEFI VILLEFRANCHE située 104
Boulevard Henri Barbusse 69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE immatriculée
sous le numéro de SIRET 883 386 013 00014.

Le code CPV rattaché a ce contrat est le 48760000-3 « logiciel de protection
antivirus » et le Contrat est numérotée C22-0037.

Le contrat prévoit 'hébergement de 21 licences a hauteur d’'un montant de 10
€ HT, soit un montant mensuel de 210 € HT.

La date d’effet du contrat est fixée le 11.06.2022 et le contrat prendra fin le
31.12.2022.
Il n'est pas prévu de reconduction.

5w 2022-169 Contrat de cession — Association Anda Jaleo — Représentation
du spectacle « Paco y la luha » - 19/11/2022

Il est decidé de signer un contrat de cession pour la représentation du
spectacle « Paco y la luna », avec 'Association Anda Jaleo, cfo CCO, sise a
# Villeurbanne, 39 rue G. Courteline. Le spectacle aura lieu le 19 novembre 2022 e

: au Domaine des Communes, 1277 Route des Crétes a Anse (Rhone). P

®wow o
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Le montant de la représentation s'éleve & 949 50 € TTC.

2022-170 Convention d’objectifs et de moyens conclue entre la CC
Beaujolais Pierres Dorées et le centre social CAP Générations pour
année 2022

Il est décidé de passer une convention d'objectif et de moyens avec
Fopérateur, Centre social CAP GENERATION pour la mise en ceuvre d’un
accueil de loisirs pour les jeunes de 11 a 17 ans dans le cadre du contrat
enfance jeunesse.

La présente convention a notamment pour objet :

- De fixer les objectifs en lien étroit avec les projets éducatifs et
peédagogiques du secteur jeunesse du centre social ainsi que de son
projet associatif, et en complémentaritt¢ avec les autres actions
jeunesse de la CCBPD.

- De fixer les moyens qui lui permettront de réaliser les objectifs définis.

La participation annuelle s’éléve a de 54 166 (cinguante-quatre mille cent
soixante-six) euros pour I'année 2022 afin de permettre au centre social de
mettre en ceuvre les activités mentionnées & I'article 1.

2022-171 Conventions de servitudes avec ENEDIS — Cables souterrains
— Salle des fétes 3 ANSE.

Il est décide de passer une convention de servitudes (affaire n° DC24/101 386)
avec ENEDIS, 288 rue Duguesclin, 69003 LYON, pour le passage d'une ligne
électrique souterraine de 400 volts sur les parcelles AD 0191 et AD 0194 3
ANSE.

Cette convention autorise ENEDIS a -

- Etablir & demeure dans une bande de 3 meétres de large, 2 canalisations
souterraines sur une longueur totale d'environ 42 métres ainsi gue ses
accessoires,

- Etablir, si besoin, des bornes de repérage,

- Sans coffret,

- Effectuer I'élagage, I'enlévement, 'abattage ou le dessouchage de toutes
plantations, branches ou arbres, qui se trouvant & proximité de l'emplacement
des ouvrages, génent leur pose ou pourraient par leur mouvement, chute ou
croissance occasionner des dommages aux ouvrages, étant précise que
Enedis pourra confier ces travaux au propriétaire, si ce dernier le demande et
s'engage a respecter la réglementation en vigueur,

- Utiliser les ouvrages désignés ci-dessus et réaliser toutes les opérations
nécessaires pour les besoins du service public de fa distribution d'électricité
(renforcement, raccordement, etc.).

A titre de compensation forfaitaire et définitive des préjudices speciaux de
toute nature résultant de 'exercice des droits reconnus a l'article 1er de ia
convention de servitudes, Enedis s'engage a verser a la CCBPD une
indemnité unique et forfaitaire de dix euros (10 €) lors de I'établissement de
l'acte notarié prévu a l'article 7 de la convention de servitudes.
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2022172 M 21.062.05 Acte de sous-traitance — Rénovation et extension
de 'Espace Pierres Folles, lot n° 5.

VU le marché pour la rénovation et extension de 'Espace Pierres Folles, ot n°
5 en date du 25mai2022 avec lentreprise BERTRAND DURON
CONSTRUCTEUR,

VU la demande de l'entreprise BERTRAND DURON CONSTRUCTEUR de
sous-traiter des travaux d'étanchéite,

li est decidé de passer un acte de sous-traitance avec l'entreprise
ETANCHEITE RENOVATION ISOLATION COUVERTURE (ERIC) sise 11 rue
Joseph Marie Jacquard 69800 SAINT PRIEST, pour un montant maximum de
17 694 € HT.

La prestation porte sur I'étancheéité : monocouche des murs enterrés type
Sopraléne (264.90 m?),

2022-173 Convention de projets pour démarche UNICEF entre la CC
Beaujolais Pierres Dorées et les Communes -2020/2026.

Il est décidé que la CC Beaujolais Pierres Dorées a engagé un partenariat
avec UNICEF France pour le titre « Intercommunalité amie des enfants ». Elle
porte les dossiers auprés du Comité de sélection et assure la coordination de
la démarche.

La Communauté de Communes a adopté par délibération 2022-121 un plan
d'action communautaire 2020/2026 pour I'enfance et la jeunesse.

Il est passé des conventions avec les communes volontaires fixant les
engagements et |a participation financiére du plan d’action :

La CCBPD assume les charges de coordination, réalisation et gestion des
evénements de la démarche tels que la Nuit de I'eau, la Quinzaine de la
Parentalite, la Journee CMJ et le voyage des CMJ intercommunaux.

La CCBPD se reserve le droit de solliciter financiérement et/ou matériellement
les communes impliquées sur des opérations en lien avec ces événements.

2022-174 Marché 22.023 ANSE - Mission de maitrise d’ceuvre:
aménagement de la rue des 3 Chatels — CALAD ETUDES

[l est décidé de signer le marché pour la mission de maitrise d'ceuvre relative
aux travaux d'aménagement de la rue des 3 Chaétels, pour un montant de
3 280 € HT qui se décompose comme suit :
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Réunion de demarrage 1 ™804 Honne

Pl profils e fravery 1 b0 £ SO0 €
Reéuaion de teavall MOA «f Contiunes 1 LG € 230,00 €
Man myasse selon satutbon < hoisic i AR, SHEON
Reamitan de présentuiion i 238,00 ¢ 25000 ¢
Reprive plas of coupe (vpe 1 480,80 £ 45000 ¢
Eatimation des travany 1 246,00 ¢ LG
Riunion publique 1 5000 ¢ 250,00¢

Conformément a Farticle 3 de ia lettre de commande, le marché prend effet a
la date de sa notification. Les travaux sous maitrise d’ceuvre prendront fin en
decembre 2023, le terme du marché interviendra a lissue de la période de
parfait achévement. Les éventuelles prolongations seront convenues par
avenants.

Cette lettre de commande vient en substitution du Bon de Commande
n°21D0228 du 08/11/2022 qui doit étre annulé.

Dont acte.

IV. INFORMATIONS SUR LES DELIBERATIONS PRISES PAR LE
BUREAU

2022B-001 : Demande de subvention DETR 2022 pour la création d’une
créche a Chazay d’Azergues

VU la déliberation 2020-095 du Conseil Communautaire en date du 15 juillet
2020 portant délégation de pouvoir au Bureau,

VU la circulaire préfectorale E-2022-6 relative a la DETR 2022,

VU la delibération du Bureau n°2021B-004 relative & la demande de
subvention DETR 2021 pour la construction d’une créche a Chazay
d’'Azergues,

Le Bureau, a Funanimité :

- Autorise le Président a reconduire la demande de subvention DETR
2021 pour 2022,

- Autorise le Président a solliciter F'aide de PEtat au titre de la DETR 2022
(Catégorie 2.1 : Mise aux normes et construction de batiments publics
répondant aux normes environnementales) pour la création d'une
creche a Chazay d’Azergues pour un montant estimatif de 1 670 000 €
HT.

- Le plan de financement prévoit une aide de I'Etat de 50 % au fitre de
DETR.
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- Mandate le Président pour signer tous les documents afférents a cette
demande de subvention.

Les crédits nécessaires a la réalisation de I'opération seront inscrits au budget
primitif.

2022B-002 : Demande de subvention DETR 2022 pour P’extension du
siége de la Communauté de Communes 3 Anse

VU la délibération 2020-095 du Conseil Communautaire en date du 15 juillet
oo 2020 portant délégation de pouvoir au Bureau,

B VU la circulaire préfectorale E-2022-6 relative a la DETR 2022,
Hom Le Bureau, a l'unanimité :
Mo - Autorise le Président a solliciter l'aide de I'Etat au titre de la DETR

mow (catégorie 1. Soutien aux espaces mutualisés de services au public et
a la revitalisation des villes, petites et moyennes) pour I'extension du

Hoom siege de la Communauté de Communes a Anse pour un montant
_— estimatif de 2 500 000 € HT

- Le plan de financement prévoit une aide de I'Etat de 50 % du montant
des dépenses éligibles plafonnées a 475 000 € HT au titre de DETR

- Mandate le President pour signer tous les documents afférents a cette
demande de subvention.

Les credits necessaires a la réalisation de 'opération seront inscrits au budget
primitif.

2022B-003 : Demande de subvention DSIL 2022 pour les travaux de voirie
verte

W VU la délibération 2020-095 du Conseil Communautaire en date du 15 juillet
e 2020 portant délégation de pouvoir au Bureau,

2 oM VU la circulaire préfectorale E-2022-7 relative a la DSIL 2022,

I

4 m Le Bureau, a 'unanimité

o - Aulorise le Président a solliciter 'aide de 'Etat au titre de la DSIL 2022
T (Développement écologique des territoires) pour les travaux de voirie

verte 2022 : Réfection de chaussées en liants végétaux et sécurisation
piétonne pour un montant estimatif de 680.000 € HT.

‘ 1 - Le plan de financement prévoit une aide de I'Etat de 50 % au titre de
DSIL.
WO

- Mandate le Président pour signer tous les documents afférents & cette
demande de subvention.

Les credits nécessaires a la réalisation de I'opération seront inscrits au budget
primitif.

——— ___mﬁw___",_..ﬁ_.ﬁ—r‘—_f_—j‘_’f_—’f'f:i_ TeE 10
~ Procés-verbal du Conseil Communautaire du 26 Octobre 2022

Nos Imiprinney sont produits poe Fabeégre imprimenr sefidrent PRIV VERT Rl 540350 - 0910 ffavetguo s




2022B-004 : Travaux piscine Aquazergues

Suite a des malfagons lors de la construction de la piscine et aprés une longue
procedure, la CCBPD a bénéficié d'une indemnité.

Le Président explique au Bureau qu’une décision doit étre prise pour effectuer
ces travaux et présente a l'aide du diaporama, joint en annexe, le financement

- Indemnite percue par la CCBPD 1580 652.41 €
- Travaux reésultant des malfagons 1899 618.00€TTC

A l'occasion de ces travaux, la collectivité a 'opportunité d’améliorer la piscine
en matiere energétique et effectuer des mises a niveau importantes :

Codt total de I'opération : 2896421.00€TTC
Reste a financer 1305 769.00€TTC

Indemnités de fermeture de la piscine : 67 616 €/mois, soit pour 4 mois d’arrét
environ : 300 000 €.

A savoir, le délégataire a informé la collectivité qu'il allait augmenter de facon
sensible les tarifs de la piscine, et dans un méme temps annonce une
augmentation de 70 % d'énergie. Si le prix des entrées est bloqueé, la
collectivité devra payer la différence. Ce point sera abordé en conseil
communautaire.

Le Bureau, a l'unanimité, émet un avis favorable pour le lancement des travaux
a hauteur de : 2896 421.00 € TTC

Dont acte.
V. ADMINISTRATION ET COOPERATION TERRITORIALE

RESSOURCES HUMAINES

1. Création _d’'un emploi non_permanent suite a4 un accroissement
temporaire d'activité - service technique SIG Agricole — Rapporteur :
Claire PEIGNE

Le rapporteur rappelle aux membres du Conseil Communautaire que larticle
L. 332-23 1° du code général de la fonction publique autorise le recrutement
sur des emplois non permanents d'agents contractuels pour un accroissement
temporaire d’activité pour une durée maximale de douze mois sur une période
consecutive de dix-huit mois, renouvellement compris.

Le rapporteur expose également au Conseil Communautaire qu'il est
nécessaire de prévoir un renfort sur le péle technique auprés du service
Agriculture pour effectuer les taches suivantes :

- Mettre & jour les fiches parcelles agricoles du SIG

- Saisir des données informatiques
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o b - Metire en place et animer un groupe de travail dans chacune des 32
- communes afin de recolter les informations nécessaires a la saisie des
données

- Relancer les interlocuteurs pour obtenir les renseignements

Ces taches ne peuvent étre réalisées par les seuls agents permanents de la
collectivité.

Ainsi, en raison des taches a effectuer, il propose au Conseil Communautaire
de creer, a compter du 8 novembre 2022, un emploi non permanent sur le
grade de technicien territorial, dont la durée hebdomadaire de service est de

W 35 heures et de 'autoriser a recruter un agent contractuel pour une durée
wo maximale de 8 mois

#o

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Communautaire décide, a 'unanimité -

- De créer un emploi non permanent relevant du grade de Technicien

; ) territoriale pour effectuer les missions de renseignement des fiches parcelles
. du SIG agricole suite a l'accroissement temporaire d’activité d'une durée
o hebdomadaire de travail égale & 35 heures, a compter du 9 novembre 2022
4 #

pour une durée maximale de 8 mois.

- La rémuneration sera fixée par référence a l'indice brut 452 indice majoré
396, a laquelle s’ajoutent les suppiéments et indemnités en vigueur.

. - La dépense correspondante sera inscrite au chapitre 012 des budgets 2022
W et 2023.

2. Mise a jour du tableau des effectifs - Poste de chef de projet CRTE en
charge de I'environnement — Rapporteur : Claire PEIGNE

W Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-
B 1 et L332-8,

- Vu le bUdQEt’

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Le présent rapport a pour objet de mettre a jour le tabieau des emplois et des
effectifs au sein du Siege, compte tenu des besoins des services :

Conformément a l'article L.313-1 du Code général de la fonction publique
susvisé, les emplois de chague collectivité ou établissement sont créés par
'organe délibérant.

Il 'appartient donc au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois
nécessaires au fonctionnement des services

Le rapporteur precise que, compte tenu du développement des politiques
environnementales visant au développement et de la mise en ceuvre de
nouveaux projets notamment en matiere de relance économique, de transition
écologique et de cohésion des territoires, il y a un besoin de restructuration du 4
pdle environnement et mobilité. e

P
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Ce pdle, rattacheé & la direction générale, sera structuré en trois services,
Mobilité, Agriculture/Biodiversité et Energies renouvelables, permettant la
mise en ceuvre d'actions concourant & I'atteinte des objectifs nationaux en
matiere de stratégie nationale bas-carbone, de biodiversité, de plan national
d’adaptation au changement climatique et de préservation des ressources
naturelles.

Afin de coordonner les actions de ce péle et d'en piloter les projets notamment
le CRTE, il y a lieu de créer un emploi de chef de projet, a compter du 1"
décembre 2022.

Le chef de projet aura un réle stratégique d’interface entre les partenaires
(équipes operationnelles en interne, les élus et les partenaires financiers
institutionnels) et dont les missions seront de :

- Accompagner et mettre en ceuvre le Contrat de Relance et de
Transition Ecologique et d'en suivre les actions.

- Animer les projets et assister les communes pour 'élaboration de leurs
projets CRTE.

- Diriger le service de transition écologique

- Animer et coordonner le Plan Climat

Cet emploi reléve du cadre d’emploi des attaché territoriaux

Par dérogation, chaque emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel
sur le fondement de l'article L332-8 2° du Code Général de la Fonction
publique, si les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et
sous reserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions
prévues par e présent code.

En cas de recours a un agent contractuel en application des dispositions ci-
dessus enoncees, celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.
Son niveau de recrutement et de rémunération seront définis en référence aux
cadres d'emploi suivants des attachés territoriaux

Il est proposé aux membres du Conseil Communautaire :

- De créer un emploi permanent & temps complet de chef de projet au
sein du pdle environnement et mobilité relevant du cadre d'emploi des
attaches territoriaux a compter du 1% décembre 2022.

- De permettre & M. le Président de recruter, par dérogation, un agent
contractuel, sur le fondement de I'article L332-8 2° du Code Général de
la Fonction publique, si les besoins des services ou la nature des
fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre
recrute dans les conditions prévues par le présent code.

Apres en avoir délibéreé, le Conseil Communautaire adopte, a 'unanimité, ces
propositions, ainsi que la modification du tableau des emplois et des effectifs.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget — Chapitre 012
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Monsieur le Président est chargé de signer tous les documents relatifs a ce
dossier et de procéder au recrutement.

3. Mise a jour du tableau des effectifs — Création d’un emploi permanent
de Dirqcteur de la nouvelle créche de Anse — Rapporteur : Claire
PEIGNE

Le présent rapport a pour objet de mettre a jour le tableau des effectifs, pour
le service Petite Enfance, compte tenu des besoins des services :

Conformement a l'article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les
emplois de chaque collectivite ou établissement sont créés par l'organe
délibérant,

Le rapporteur rappelle aux membres du Conseil Communautaire qu’un nouvel
etablissement d'accueil du jeune enfant ouvrira a la rentrée scolaire 2023 a
Anse.

[l précise que par déliberation n°DEL 2022-151 le Conseil Communautaire
s'est prononcé a 'unanimité pour un mode de gestion en régie directe pour ce
nouvel équipement.

Afin d'anticiper l'ouverture et de constituer I'équipe de professionnels qui
travaillera au sein de cette structure, il est nécessaire de recruter le
directeur/trice de la future creche afin d’assurer les missions suivantes :

- Rédiger le projet d’établissement de la future créche
- Participer au recrutement puis manager une équipe pluridisciplinaire
dont ilfelle est responsable de son organisation et de son encadrement,

mais aussi de la cohérence dans le travail de 'équipe

- Coordonner la mise en ceuvre des orientations communautaires en
matiere d’accueil du jeune enfant et le projet d'établissement

- Garantir un accueil de FPenfant et sa famille de qualité, assurer
'épanouissement et la sécurité de I'enfant et accompagner/soutenir.

- Garantir le cadre sanitaire, sécuritaire et juridique de I'accueil du jeune
enfant

- Assurer la gestion administrative et financiére de la structure

- Geérer les locaux et le matériel, afin d’assurer la sécurité des personnels
et des populations accueillies

- Contribuer a la mise en ceuvre des projets communautaires en matiére
de petite enfance, en particulier la démarche écolo-créche et I'accueil
des enfants en situation de handicap.

Cet emploi, compte tenu des difficultés de recrutement, est ouvert sur les
cadres d’'emplois suivants :

- Educateur de Jeunes enfants. e -
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- Puériculteur

Par dérogation, I'emploi pourra &tre pourvu par un agent contractuel sur le
fondement de l'article L332-8 2° du Code Général de la Fonction publique, si
les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve
qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le
présent code.

En cas de recours a un agent contractue! en application des dispositions ci-
dessus énoncees, celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.

Son niveau de recrutement et de rémunération seront définis en référence aux
mémes cadres d’'emploi que pour le recrutement d’un agent titulaire, et tiendra
compte du dipléme détenu et de I'expérience de I'agent recruté.

Monsieur le Président est chargé de signer tous les documents relatifs a ce
dossier et de procéder au recrutement

Il est proposé aux membres du Conseil Communautaire de :

- Créer un emploi de directeur établissement d’accueil du jeune enfant &
temps complet sur les cadres d'emploi des éducateurs de jeunes
enfants, et des puericulteurs a compter du 1¢ février 2023

- Dautoriser M. Le Président & signer toutes les piéces nécessaires a
Fexécution de la présente délibération pour lesquelles une ftelle
autorisation est requise

- D'inscrire les crédits correspondants au budget principal, chapitre 012

Apres en avoir deliberé, le Conseil Communautaire adopte, & 'unanimité, ces
propositions, ainsi que la modification du tableau des empiois et des effectifs.

FINANCES

4. Attributions de compensation : révision libre — Rapporteurs : Claire
PEIGNE et Alain VAN DER HAM

Claire PEIGNE rappelle qu'une réflexion a été menée au sein de la
Communaute de Communes Beaujolais Pierres Dorées avec les Communes
afin de revoir le calcul des enveloppes destinées a I'entretien et aux travaux
sur les voiries communautaires.

Au terme de ces réflexions, les communes ont eu la possibilité de réfiéchir a
la pertinence des investissements voirie de leur territoire.

La Commission Locale d’'Evaiuation des Charges Transférées a adopté le 28
septembre 2022 fa révision libre des attributions de compensation proposée.

li est donc proposé au Conseil Municipal de réviser de fagon libre le montant

de Fattribution de compensation de la fagon suivante
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o Modific'ation
T sauwan | ‘Oliowzozs | ACapart du

31/12/2022 (modification des

enveloppes voirie}
Chamelet -26 416,00 € 12 886,00 € ~13 530,00 €
Charnay -5 951,11 € 5 951,11 € 0,00 €
Chasselay 81 554,00 € 33 540,94 € 115 094,94 €
Ternand -13 223,00 € 8 359,00 € -4 864,00 €
Val d'Oingt -273 932,00 € 146 312,26 € -127 619,74 €

Alain VAN DER HAM explique que ces cing communes ont souhaité se
désengager de leurs attributions de compensations en matiére de voirie.

Le Président précise que les vingt-huit autres communes n'ont pas de
changement sur leurs attributions de compensation. Cette modification est
valable a compter du 1°" janvier 2023.

- Vu le rapport de révision libre des atfributions de compensation adopté
par la Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférees le 28
septembre 2022,

Aprés avoir délibéré, le Conseil Communautaire, a I'unanimité, décide :
- Dapprouver la révision libre des attributions de compensation

mentionnée ci-dessus a compter de l'année 2023,

- D’arréter le nouveau tableau des attributions de compensation joint en
annexe V-4

- De mandater le Président ou son représentant pour prendre toutes les
mesures nécessaires a la mise en ceuvre de cette délibération

5. Garantie d’emprunt : Le Clos Antoine a Morancé — Rapporteur : Alain
VAN DER HAM

L’OPAC du Rhone réalise 9 logements sociaux collectifs situés a 236 rue du
Clos — Clos Antoine- a Morancé. Le montant total du prét s'éléve a 1 003 899
€ constitué de 9 lignes de prét.

Vu les articles L 5111-4 et L 5214-1 et suivants du Code général des
collectivités territoriales,

Vu l'article 2305 du Code Civil,

VU le contrat de prét n°135289 en annexe signé entre 'OPAC du Rhéne ci-
aprés 'emprunteur et la Caisse des Dépéts et Consignations,

Le Conseil Communautaire, a l'unanimité :
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- Accorde sa garante demprunt a hauteur de 25 % pour ie
remboursement d’un prét d’un montant total de 1 003 899 € souscrit par
Femprunteur auprés de la Caisse des Depdts et Consignations, selon
les caractéristiques financiéres et aux charges et conditions du contrat
de prét n°135289 constitué de 9 lignes de prét.

- Ditque la garantie de ia collectivité est accordée a hauteur de la somme
en principal de 250 974,75 euros augmentée de Pensemble des
somimes pouvant étre dues au titre du contrat de Prét.

- Ledit contrat est joint en annexe n°V-5 et fait partie de la présente
délibération,

- La garantie de la collectivité est accordée pour la durée totale du prét
et jusqu’au complet remboursement de celui-ci et porte sur 'ensemble
des sommes contractuellement dues par 'emprunteur dont il ne se
serait pas acquitté a la date d’exigibilité

- Sur nofification de l'impayé par lettre simple de la Caisse des dépots et
consignations, la collectivité s'engage dans les meilleurs délais & se
substituer a 'Emprunteur pour son paiement, en renongant au bénéfice
de discussion et sans jamais opposer le défaut de ressources
nécessaires a ce reglement

- S'engage pendant toute a durée du prét a fibérer, en cas de besoin,
des ressources suffisantes pour couvrir les charges du Prét.

6. Subvention culturelle : Ateliers Révélés — Rapporteur : Alain VAN DER
HAM

L’Association Ateliers Réveélés sollicite une subvention d'un montant de 2
000 € dans le cadre des manifestations d’ouverture d'ateliers artistiques
dans plusieurs villages de la CCBPD :

Anse, Chatillon d'Azergues, Porte des Pierres Dorées, Ternand, Theizé,
Val d'Oingt organisées les 7, 8 et 9 octobre 2022 (Biennale 2022).

L’objectif est de mettre en lien des artistes et artisans d’art du secteur des
Pierres Dorées autour d’'un projet commun: [I'ouverture ponctuelle
d’ateliers et de lieux culturels afin de faire découvrir des univers créatifs
originaux.

Cette demande de subvention a fait objet d’'un avis favorable de Ia
commission culture de la Communauté de Communes,

Il'est proposé au Conseil de verser une subvention d’'un montant de 2000
€ a 'Association Ateliers Révélés pour 'organisation de sa biennale 2022,

Gaélie LEGLISE s'interroge sur I'attribution de cette subvention a une
association culturelle et rappelle que dans le précédent mandat Ia
subvention demandée, dans le cadre de la venue de Pierre RABY, n'avait
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pas eté acceptée pour motif qu'aucune subvention n'était attribuée aux
associations.

Gaélle LEGLISE souhaiterait savoir si des régles ont été posées et si elles
ont été partagées.

Le Président partage totalement cette intervention et confirme qu'il est
important d'instaurer des régles.

Concernant cette demande de subvention, la Commission Culture a donné
un avis favorable qui a été pris pour un avis définitif. Le Président rappelle
a tous les membres des commissions que ce ne sont pas les commissions
qui deécident dattribuer les subventions mais bien le Conseil
Communautaire.

La Communauté de Communes ne s'engagera pas sur les attributions de
subventions pour les 950 associations du territoire, mais est engagée en
matiere cultureile avec les manifestations « Les Rendez-vous de
Rochebonne » a Theizé ou « Les Vendanges Musicales » a Charnay
flechées historiquement par le Département.

Le Conseil Communautaire, aprés avoir délibéré, & I'unanimité, donne son
accord pour attribuer une subvention d'un montant de 2000 € a
I'Association Ateliers Révélés pour I'organisation de sa biennale 2022.

7. Budget général - Autorisatigns de programme/Crédits de paiement —
Rapporteurs : Claire PEIGNE et Alain VAN DER HAM

Les autorisations de programme (AP) constituent la limite supérieure des
dépenses qui peuvent étre engagées pour le financement des
investissements. Elles demeurent valables sans limitation de durée jusqu'a ce
qu’il soit procédé a leur annulation. Elles peuvent étre révisées chaque année.

Les crédits de paiement (CP) constituent la limite supérieure des dépenses
pouvant étre mandatées durant l'exercice, pour la couverture des
engagements contractés dans le cadre des autorisations de programme. Le
budget de N ne tient compte que des CP de I'année.

Autorisation de programme n°13 : Voirie 2022-2025

Par délibération du 23 mars 2022, le Conseil Communautaire a décidé la mise
en place d'une autorisation de programme travaux de voirie 2022-2025 :

Montant AP CP 2022 CP 2023 CP 2024 CP 2025
16 465709€ | 4000000€ | 4000000€ | 4000000€ | 4465709 €

Afin de tenir compte de 'avancement de cette opération projet, il convient :

De modifier la répartition des crédits de paiements (CP) comme suit :

Montant AP CP 2022 CP 2023 CP 2024 CP 2025

16465709€ | 4465709€ ! 4000000€ | 4000000€ | 4000000¢€
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Le Conseil, a 'unanimité, approuve la répartition des crédits de paiements
(CP) telle que présentée ci-dessus.

8. Budget Général : Décision Modificative n°4 — Rapporteur : Alain VAN

DER HAM

Cette décision modificative n°4 a pour objet :

L‘augmentation des crédits pour la fourniture de repas et les prestations
d'entretien des accueils de loisirs. Ces nouvelles dépenses sont compensées

par les recettes familles supérieures aux prévisions.

IS:::;’" i':::g::::l Libellé compte Dépenses Recettes
Achat de prestations de
F 011/6042 service +25 500 €
Subvention autres
F 65/65748 personnes de droit prive | + 8500 €
Frais de nettoyage des
F 011/6283 locaux +20000€
= 20/7067 Redeva.nces eft 'drons_es + 54 000
services periscolaires €

L'augmentation du montant du reversement de la taxe de séjour au
Departement (10% du produit de la taxe de séjour) du fait de 'augmentation
du montant de la taxe de séjour encaissé

Section Chapitre Libelle compte Dépenses | Recettes
Isens {Compte
Reversements,
F 014/7398 restitutions et +12 000 €
prelevements divers
F 74/737122 | Téxe additionnelle & +12 000 €
la taxe de séjour

Le virement de crédits concernant les remboursements des heures voirie

Section/ Chapitre Libellé compte Dépenses
sens {Compte
Personnel affecté par les
F 01276217 communes du GFP +300000€
F 011/615231 Entretien, re_p.aratsons de - 300 000 €
voirie
La prise en compte de 'augmentation des tarifs du gaz :
28
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Section/ Chapitre . . .
sens ICompte Libellé compte Dépenses
F 011/60613 Chauffage urbain + 32 000 €

La prise en compte des avenants au marché de collecte des ordures
ménagéres et collectes sélectives pour la modification des modalités de
revision et des prestations complémentaires :

Section/ Chapitre L ]

sens ICompte Libellé compte Dépenses

F 011/611 Contrats de prestations de + 00 000 €
service

La régularisation des recettes provenant de la fiscalité suite aux notifications

de I'Etat (compensation TH)

Section | Chapitre Libellé compte Recettes
Isens {Compte

Dotation d’intercommunalité des

F 74/741124 EPC + 54 000 €

F 74/741126 | Dotation de compensation des EPCI + 40 000 €
Etat -compensation au titre de la

F 74/74832 | Contribution Economique Territoriale | 4 30 ggg €

(CVAE ET CFE)

La modification de 'échéancier des credits de paiements pour les travaux de
voirie en investissement. Cette augmentation de crédit est compensée par

I'emprunt.
Sectio Opération
IChapitre Libellé compte Dépenses Recettes
n/sens
/ICompte
Immobilisations
I 35/23/2317 recues au titre d’'une | ; 455709 €
mise a disposition
- /16/164 + 465709 €
| y Emprunts en euros

L’inscription des crédits concernant le solde de la convention de mandat
signée en 2017 avec le Département dans le cadre de la conference des
financeurs de la prévention de la perte d’autonomie signée en 2017. Cette
dépense sera compensée par I'emprunt.
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Opération sous
- mandat — dépenses -
I /458/45810 Opération douches | 9209.38 €
15 pour le compte de
I'Etat
_ M8/ 9 209.38 €
| 841 Emprunts en euros

La prise en compte de 'avenant 1 & la convention de mandat aménagements
de sécurité de l'intersection de la RD 385 Route de Lyon et de la rue de la

Poste a Lozanne,

Sectio Opération
IChapitre Libellé compte Dépenses | Recettes
nisens
{Compte
Dépenses en opération
- sous mandat : Travaux
I /4581/45810 | réaménagement RD385 | + 26 448 €
46 Route de Lyon -La
Poste - LOZANNE
Recettes en opération
- sous mandat : Travaux
I /4582/45820 | réaménagement RD385 + 26 448 €
46 Route de Lyon -La
Poste - LOZANNE

Le Conseil Communautaire,

Vu le Code Général des Collectivité Territorial,
Vu linstruction budgétaire M57,
Vu la délibération n° 2022-042 du 23 mars 2022 relative au vote du budget

primitif

Vu la délibération n° 2022-072 du 11 mai 2022 relative au vote de la décision

modificative n°1,

Vu la délibération n® 2022-111 du 20 juillet 2022 relative au vote de la décision

modificative n°2,

Vu la délibération n°2022-146 du 14 septembre 2022 relative au vote de Ia

décision modificative n°3,

Vu les motifs ci-dessus exposés,

Est appelé & approuver la décision modificative n°4 décrite ci-apres :
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#

DECISION MODIFICATIVE N°4

' Section Sens Opération Pl Chnpl!re

ors opération

Fonctionnemen ~.Dépense N
déquipement

- 011 Charges 4 caraclére general

014-Aliénustions de produlls

Total —-Hors opération

Tolat D1I~Charges a caractére generai
12£harges de personnel et fraws assmlies

Tota| 012-Charges de persannel et frais assimilés

Total 314 Alténuauons de produ%ts
j a5 Au!res charges de gesuen courante

}‘olai 65 Aulres c.harges de gesllon couranie

il 1 Totat
éﬁnﬁi\c'hi’:;‘"dé'br'éé'iéti’dn’s’ de senices {auires que | 26 500,00
terains & aménager)
50613-Chauffage urbain 32 000,00}
611-Canlrats de prestations de senices 92 000,00
1815231 Voiries -300 000,00
%6283~Frais de natloyage des locaux 25 000, Chf}3
L e s 50 500,00

ersonns| aflecld par la commune membre du 300 000 a0
300 000,00
17398 Reversements, restitutions el prétévements | 1200000

12 (00,00
{85748-Altres personnes de droit prive

190 000,00

Total Dépense 180 000,00
) ‘Hors opération .. 70-Produits des senices, du domaine el 7087 Redevances et droits des serices
- Reeatta . [, . . 54 000,00
: déquipement T ventes divers .ipgriscolaires el denseignement
i Total 70-Produits des senicas, du domaing et 54 000,00
i venles diverses N
731-Fiscalite locale ;731722-Taxe additicnnelle & ia taxe deo séour 12 060,00
Total 731-F|sca|lls Iocale 12 000, DO
~174-Dotations et pammpatlcns 5741 124-Dotation dintercommunalité des EPCH 54 000,00
%?41126-Doia1ion de compensation des EPC) 40 000,00
g 174832-Elat - Campensation au litre de la 3000000
i e e s i 1 .iGontriaulion Economique Teritoriale (CVAE et CFE) '
Telal 74-Dotations et participations 124 £00,00:
Toial ~Hors operahon 180 000,00
idequipame; B SRR
Total Recette 480 600,00
_ lnvestissemnnl - Depense 35-Travaux de woine 23Jdmmotilisalions en cours 7231 T22-Voirie 2022 4G5 708,00
: Tolal 23 Immohnl;salmns 6N COours. 465 709,00

Total 35-Travaux de woirie

‘aguipement

465 709,00

Tolal —-Hors oparation
déguigement

=14561-Opérations sous mandal 561015-Opération douches pour comple de l‘Eia% 9 209,38
:4581046-Traveux réameénagement RD3BS5 Route de '
£
iLyon -La Poste - LOZANNE 26 448,00
Total 4581-Opérations sous mandat 35 657,38
35657, 3&

‘Tetal Depense
U Hors opécation
“ dequipement

—:Recelle

=i 16 Empruﬂls eﬁ delies asmmnlees

5§01 366,38;
3

E41-Empnunts an eures 474 918, 38;

Total —Hors opération
déquipement

Total Recette

Total 16-Emprunts ot deues assimilées 474 918 38
o 587046 Travaux réaménagement RU3EE Roule dé 1
= i 26 448, 00
4582-Operai|ans sous mandalt i yon -La Paste - LOZANNE
Total 4582 Oparauons sous mandat 26 448,00,
501 366,38

&01 366,38

Le Président précise que I'enveloppe de 9209.38 € pour Popération « mise
aux normes des douches pour personnes dépendantes » ne sera pas perdue
mais sera utilisée pour l'instruction de dossiers complémentaires.

Le Conseil, a 'unanimité, approuve la décision modificative n°4.

ACTIVITE ET MOBILITE

9. Convention Région et CCBPD dans le cadre du Schéma Régional de

Développement Economique d’Innovation et d’Internationalisation

(SDREII) — Rapporteur : Jacgues PARIOST
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La présente convention permet & fa Région, aux communes, a leurs
groupements, et aux métropoles d'intervenir de maniére coordonnée et
complémentaire en matiére d'aides auprés des entreprises en s'inscrivant
dans le Schéma Régional de Développement Economique d’lnnovation et
d'Internationalisation (SRDEI!).

La Région a la compétence en matiére d’aide économique directe aux
entreprises. Cette convention avec la Région permet de déléguer a ia CCBPD
sur des actions ciblees cette compétence (aide au commerce proximité, aide
aux entreprises sur leur rénovation énergétique via des études, diagnostics,
plan beaujolais...).

Il est proposé de mandater le Président pour signer cette convention avec la
Reégion.

Le Conseil, a l'unanimité, autorise le Président a signer cette convention avec
la Région.

10. Rétrocession équipements publics de la ZA _Viadorée -
Rapporteur : Jacques PARIOST

Pour rappel :

La ZAC Bel-AirlLa Logere s'étend sur 25ha sur les communes de Pommiers
et d’Anse :

20 Juillet 2005 Création de la ZAC
6 Juillet 2007 Notification du traité de concession. Durée 8 ans
soit 06/07/2014 '

09 Décembre 2008 Dossier de création modificatif

09 Décembre 2008 Dossier de réalisation de la ZAC

22 Janvier 2009 Avenant 1 au traité de concession (modification
participation)

01 Juillet 2015 Avenant 2 au traité de concession (prorogation 3
ans) soit 31/07/2018

05 Avril 2017 Avenant 3 au traité de concession (prorogation 3

ans) soit 31/07/2021

Conformément a l'article 20 de la concession d'aménagement avec la SERL,
la rétrocession des équipements publics doit étre engagée avec la fin de la
convention d'aménagement.

Le Proceés-Verbal de remise d’'ouvrage en date du 29 mars 2022 concerne
I'ensemble du programme des équipements publics de la ZAC :

Voie de desserte nord-sud

1

Contre aliée de la RD

]

Espaces paysagers RD 306 nord

Réseau électrique HT
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- Reéseau electrique BT

- Reseau gaz

- Réseau eau potable Pommiers

- Réseau assainissement eaux usées

- Réseau assainissement eaux pluviales

-  Reéseau mutualisé de télécommunications
o - Eclairage public

- 5 La SERL est tenue de faire préparer les actes authentiques constatant les
5 B transferts de propriéte.

li est proposé de valider la rétrocession des equipements publics pour le
B montant de 532 841 € indiqué dans le pré-bilan de cléture, sous réserve de
g om I'évaluation des domaines et de mandater le Président pour signer les actes
@ om inhérents aux procédures de cléture. '

woom

- Le Conseil Communautaire, aprés avoir délibéré, & 'unanimité :

ey 4

oo - Valide la rétrocession des équipements publics pour le montant de
W 532 841 € indiqué dans le pré-bilan de clbture, sous réserve de

Boo# Pévaluation des domaines.

- Mandate le Président pour signer les actes inhérents aux procédures
A e de cloture.

11. Aide aux TPE — Rapporteur : Jean-Paul GASQUET

A - EURL DENIS - Epicerie de Porte des Pierres Dorées

Création d’une nouvelle épicerie sur la commune de Porte des Pierres
Dorées qui assure plusieurs services : alimentation genérale, dépdt pressing,
dépbt retouche, point relais colis, livraison...L’EURL Denis a acquis le terrain
a la mairie et va construire de nouveaux locaux, les anciens étant trop
vétustes, pas aux normes et trop exigus pour étre rénoves. La surface de vente
va passer de 30 & 90 m?.

Cette nouvelle épicerie s’inscrit dans le réaménagement du centre de la
commune avec la construction de plusieurs logements autour.

Aujourd'hui I'épicerie compte 2,5 ETP avec un apprenti & ce jour, 'objectif est
de 5 emplois par la suite.

CA : N-1: 307 448, N : 350 000 € aujourd’hui, prévisionnel : 500 000 €
Montant des investissements éligibles : 64 307 €

La CCBPD est sollicitée a hauteur 10% de subvention soit 5 000 € et la Région
a hauteur de 20% soit 10 000 €, les investissements éligibles depassant
I'assiette de 50 000 €.

B ——— IS AU i 23
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La commission économie, aprés étude du dossier, a émis un avis favorable.
La CCBPD, suite a I'examen par la Région, versera une subvention a hauteur
de 10% du montant retenu et au vu des factures.

Il 'est proposé au Conseil Communautaire de donner un avis favorable au
dossier.

Le Conseil, a 'unanimité, approuve le versement de la subvention proposée
dans le rapport.

B - SAS Ma vie en fleurs - Fleuriste & Chasselay

Creation d'un magasin de fleurs sur la commune de Chasselay dont
Fouverture est prévue en novembre 2022.

Madame Bonzon est déja implantée sur la commune de Porte des Pierres
Dorees (Liergues) et fait depuis plus d’un an le samedi la vente de fleurs en
commerce ambulant sur la commune de Chasselay.

Elle reprend les locaux de I'ancienne Poste appartenant a la commune.

La commune a accordé la gratuité du loyer pendant 6 mois pour faciliter
Fimplantation du commerce.

Capital 2 000 €
Lover : 1 200 € mensuel
Prét : 30 000 € de la Banque Populaire

1 emploi pour débuter et un apprenti dans 2 ans
CA:N:75000€, N+1:78500€, N+2 : 84 263 €
Montant des investissements éligibles : 44 721.46 € HT

La CCBPD est sollicitée a hauteur 10% de subvention soit 4 472,14 € et |a
Region & hauteur de 20% soit 8 944,29 €.

La commission &conomie, aprés étude du dossier, a émis un avis favorable.
La CCBPD, suite & 'examen par fa Région, versera une subvention a hauteur
de 10% du montant retenu et au vu des factures.

Il est propose au Conseil Communautaire de donner un avis favorable au
dossier.

Le Conseil, & 'unanimité, approuve le versement de la subvention proposée
dans le rapport.

C - Librairie Café — SARL MOTAMO a Anse

Madame Buffet reprend le restaurant Le Bistrot d’Anse pour créer une librairie
café : vente de livres, jeu papeterie et carterie avec un espace café avec
terrasse.
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L'espace Café/Bar — ol sera proposé des boissons chaudes et froides mais
aussi quelques collations simples, mais locales et de gualité.

il sera aussi proposé des animations et autres événements autour de la lecture
et de la création, organisés en intérieur comme en extérieur.

Capital 5 000 €

Apport 65 000 €

Loyer : 1 200 € mensuel
Prét : 60 000 €

1 emploi créé pour 'ouverture et un CDD la deuxieme annee
CA : N :285 194 € N+1:320 558 € N+2 :346 203 €
Montant des investissements éligibles : 15 658,08 € HT

80 m? dé surface de vente avec terrasse de 50 m?

La CCBPD est sollicitée a hauteur 10% de subvention soit 1 565,80 € et la
Région a hauteur de 20% soit 3 131,61 €.

La commission économie, aprés étude du dossier, a émis un avis favorable.
La CCBPD, suite a I'examen par la Région, versera une subvention a hauteur
de 10% du montant retenu et au vu des factures.

Il est proposé au Conseil Communautaire de donner un avis favorable au
dossier.

Le Conseil, & 'unanimité, approuve le versement de la subvention proposée
dans le rapport.

12. Demande de réversion de 0.1% du versement mobilité collecté
auprés des entreprises de la CCBPD — Rapporteur : Marie-Pierre
TEYSSIER

Vu la loi d’orientation des mobilités du 24 décembre 2019
Vu les articles L2333-68 du code général des collectivités territoriales
Vu les l'article R. 1243-23 du code des transports

Vu délibération 2022-147 du 7 septembre 2022 relative au lancement de la
stratégie mobilité de la CCBPD

Vu le relevé de décision du conseil d’administration du 16 mai 2022 du
SYTRAL Mobilités

Annexe : Quote-part VM - Rapport au Conseil communautaire
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Considérant que la loi relative aux mobilités dy 24 décembre 2019 prévoit que
le SYTRAL mobilités, devenu AOMT sur le Deépartement du Rhéne au 1er
janvier 2022 percoit le versement mobilité collectd auprés des entreprises
publiques et privées de plus de 11 salariés et implantees sur le territoire des
AOM membres.

Considérant que la contribution locale qu'est le versement mobilité, prévu a
Iarticle L2333-64 du code général des collectivités territoriales a pour vocation
de financer les transports en commun.

Considérant que conformément 4 la décision votée e 16 mai 2022 par le
conseil d'administration du SYTRAL Mobilités, les AOM membres de 'AOMTL,
sous réserve d'en faire la demande avant le 1er novembre 2022 et d'identifier
les dépenses de fonctionnement ou d‘investissement que permettra cette
somme, se verront reverser 0.1% du versement mobilité collecté aupres des
entreprises de leur territoire.

Considérant que pour définir le versement mobilité SYTRAL Mobilités s'appuie
sur les versements faits par 'lURSSAF Caisse nationale (hors mutualité
sociale agricole - MSA) en fonction des montants déclarés par les entreprises
au regard de leurs déclarations salariales mensuelles ainsi que des
éventuelles régularisations, tant a la hausse qu'a la baisse, faites & la suite
soit d’une correction spontanée soit d'un contréle.

A ce montant doivent étre déduits les frais de prélevement de TACOSS (0,5%
pour risque d'impayés et 0,5% de frais de gestion). L'assiette d'application de
la quote-part sera ainsi celle réellement percue par SYTRAL Mobilités
deduction faite des frais et corrections réalisées par TURSSAF Caisse
nationale.

Considerant que sur le territoire de la CCBPD, le taux &tait au Ter juillet 2022
de 0.55% ; qu'au titre de lannée 2023, ia CCBPD peut demander le
reversement de 0.1% du versement mobilité collecté, que ce montant n'est
pas précisément connu a ce jour mais avoisinerait les 200 000€. Ce dernier
doit étre affecté aux dépenses de mobilité exclusivement, afin de financer les
services a la charge de la CCBPD (mobilités actives, partagées et solidaire).
Précisant que reversement aux EPC| est décalé, il s'effectuera mensuellement
a partir d’avril 2023.

Chague année, la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées,
devra adresser & SYTRAL Mobilités un certificat administratif au terme duquel
son executif attestera que les sommes recues au titre du reversement ont bien
été affectées aux dépenses nécessaires a I'exercice de nos competences en
matiere de mobilités actives, partagées, solidaires,

Ce dispositif sera mis en place jusqu'au 31 décembre 2025. A cette date, la
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées transmettra a
SYTRAL Mobilités un bilan des actions mises en ceuvre au tifre de ses
competences mobilité et pour lesquelies le reversement de Ia quote-part de
versement mobilité a été sollicité. Une nouvelle demande de reversement de
la quote-part de versement mobilité pourra étre effectuge par délibérations
concordantes de notre EPC! et de SYTRAL Mobilités.
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Considérant que la CCBPD, devenue AOM ayant pour compétence le
developpement des mobilités actives, solidaires et partagées depuis le 1er
juillet 2022. Quelle planifie sa politique mobilité a travers une stratégie mobilite
qui fondera le socle du futur Plan Local de Mobilite.

Que dans ce cadre et sur année 2022-2023, des études structurantes pour
Félaboration de sa stratégie mobhilité doivent étre conduites et permettront
entre-autres de dresser un diagnostic de la mobilité sur le territoire, d'identifier
les aftentes et besoins des usagers permettant ainsi de dégager les priorités
de la stratégie mobilité et également d'identifier un schéma directeur cyclable
sécurisé, continu et maillant 'ensemble du territoire.

Que, malgré le développement progressif des lignes de transports en
communs réguliers, le réseau actuel reste relativement faibie (seulement 3
lignes cars du Rhone réguliéres), les modes actifs s'imposent comme des
alternatives notoires a la voiture individuelles. Et que dans ce cadre, de
possibles liaisons cyclables apparaissent comme structurantes en raison de
fimportance des lieux d'origine et de destination gqu'elles permettraient de
relier, de la fréquentation qu'elle pourrait genérer.

Le Conseil communautaire, a F'unanimité, autorise :

- De demander au SYTRAL le reversement d'une partie du Versement
Mabilité & hauteur de 0,1% du Versement percu sur le territoire de la
communauté de communes afin de financer les projets mobilité de la
CCBPD pour les années 2023, 2024 et 2025.

- De cibler, en ce qui concerne I'année 2023 comme dépenses fléchées :
des dépenses de fonctionnement pour 80 000 € portant d'une part sur
une étude relative au diagnostic mobilité du territoire et
Ilaccompagnement a la participation dans la démarche d’'élaboration de
la stratégie mobilité et d’autre part sur une étude permettant de retenir
un schéma directeur cyclable sur le territoire; et des dépenses
d’investissement a hauteur de 120 000 € relatives a la réalisation d'un
trongon cyclable jugé comme structurant.

VI. INFRASTRUCTURES DU TERRITOIRE
13. Commune de LOZANNE —~ Avenant 01 a la Convention de mandat

2022-03— Aménagements de sécurité — RD385 - RUE DE LA POSTE —
Rapporteur : Christian GALLET

Une convention de mandat a été établie en date du 15 septembre 2022 entre
la CCBPD et la Commune de Lozanne.

L'objet de cette convention est de confier la maitrise d’ouvrage des travaux de
réaménagements de l'intersection entre la RD385 et la rue de La Poste a la
CCBPD pour un montant de 198 000.00 € HT, soit 237 600.00 € TTC.

Cependant, le montant de la convention doit étre modifie.

En effet, suite a la consultation et a 'analyse des offres regues, le montant des - -~

travaux prévisionnels s’avere supéfieur aux estlmatlons P
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Par conséquent, il convient de réajuster le montant de ia convention de mandat
afin qu'il soit en adéquation avec le marché de travaux.

L’avenant 01 a pour objet de porter le montant de la convention de mandat a
220 040.00 € HT, soit 264 048.00 € TTC.

Les autres articles de la convention initiale demeurent inchangés.

Il est proposé au Conseil Communautaire d’autoriser Monsieur le Président &
signer 'avenant 01 & la convention de mandat établie avec la commune de
Lozanne, les crédits ayant été inscrits au budget.

Le Conseil, a 'unanimité, autorise le Président 3 signer avenant n°1 a la
convention de mandat établie avec la commune de Lozanne.

14. Convention d’occupation temporaire aux fins d’installation et
d’exploitation de centrales photovoltaiques — Rapporteur - Christian
GALLET

La Communauté de Communes a souhaité mettre en place un partenariat
autour de la production d'énergie photovoltaique, afin de promouvoir les
énergies renouvelables sur son territoire.

A lissue de concertations avec le SYDER et la centrale villageoise
CEVIDOREES, il a été décidé que CEVIDOREES installerait et exploiterait
une centrale photovoltaique a partir des toits de 5 batiments de |a
Communauté de communes :

La créche de Moiré, fes gymnases de Chatillon, du Val d’Oingt, M.Bastié et
JMermoz a Chazay. Cette installation serait entierement a charge de
CEVIDOREES qui exploiterait les centrales pendant une durée de 20 ans, a
compter de la mise en service de I'exploitation.

Les travaux d'instaliation de ces centrales seraient soumis au planning et
contraintes des éventuels travaux de rénovation des batiments réalisés par la
communauté de communes.

Aprés avoir affiché pendant un mois la manifestation spontanée d'intérét
emise par CEVIDOREES, il est proposé au Consell Communautaire
d'autoriser le Président a signer les promesses de convention d’occupation
temporaire, puis au terme de 18 mois, les conditions suspensives étant levées,
de signer les conventions d’occupation temporaire.

Le Conseil, & 'unanimité, autorise le Président a sigher les promesses de

convention d'occupation temporaire, puis au terme de 18 mois, les conditions
suspensives étant levées, de signer les conventions d’occupation temporaire.

JEUNESSE ET SERVICES

15. Rapport annuel 2021 de I’accueil collectif — Rapporteur : Syivie
JOVILLARD
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Les rapports de gestion des créches, en régie directe et en délégation de
service public pour 'année 2021, joints en annexe, sont présentés et
commenté au conseil par Sylvie JOVILLARD.

9 structures sont gérées en délégation de service public avec un colt de
fonctionnement reparti comme suit :

- CAF 60%,

- Familles 25%

- CCBPD 15%

Le reste a charge pour la coliectivité est dii a la différence de taille des
structures et a l'antériorité des contrats signés avec la CAF, ce qui explique
les différences sur le colt a la place.

Le colt horaire des familles est trés elevé et bien au-dessus de la moyenne
départementale. Ce colt ne dépend pas de la collectivité mais du coefficient
familial calculé sur un taux imposé par la CAF. Le revenu des familles est donc
plus élevé que fa moyenne departementale.

Ces structures ont été encore un peu impactees par le COVID avec des
fermetures partielles. Ces fermetures temporaires ont été a moindre mesure
par la CAF.

La capacité d’accueil de |a structure de Pommiers a été augmentee au cours
de 'année 2021 afin d’atteindre le plafond de I'agrément.

141 places en gestion directe reparties sur 3 structures :

« Lacreche d'Anse, 54 berceaux

+ La Vallée des P'tits Bouchons, 33 berceaux

+ Le petit Chessillon, 30 berceaux en multi accueil et 24 berceaux
en jardin passerelie

Financement des créches en gestion directe :

- CAF PS 40,4%

- CAF PSEJ 19,9 %

- Familles 23,7 %

- CCBPD149%

- Autres (MSA) 1,10 %

La structure « Le Petit Chessillon » est éclatée en 4 sites entre Chessy et
Chaétillon, ce qui pese sur le colt de fonctionnement.

Dans le cadre du plan de mandat « Jeunesse et Services », il a éte soumis la
nécessité de construire un seul site pour accueillir les 54 places.

44 professionnels travaillent aupres des enfants répartis en fonction de leur
qualification.

Travail pédagogique engageé : Labellisation écolo-créche, les formations, les .- -~

activités, stc... o
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L'entretien des batiments est assuré par les communes.

Dont acte.

16. Renouvellement de la délégation de service public de 2
établissements du jeune enfant — Rapporteur — Sylvie JOVILLARD

- Lacréche « Les P'tits Gnocs », située a POMMIERS
Structure d'une capacité de 24 berceaux, ouverte de 7H30 & 18H et fermée 6
semaines par an.
La capacité d'accueil était jusqu’en Juiliet 2021 de 21 berceaux.
L'équipe pluridisciplinaire est composée de 10 agents (6.45 ETP). La
directrice, EJE, est également la référente de la micro-créche de MORANCE.

- La créche « La Ribambelle », située a CHAZAY

Structure d’une capacité de 20 berceaux, elle était ouverte de 8H a 18H et
fermée toutes les vacances scolaires. Depuis septembre 2022, 'accueil des
enfants s’effectue de 7H30 a 18H30 et fermée 6 semaines par an (1 semaine
en fin d’annee, 1 semaine aux vacances de printemps et 4 semaines en Aouf)
L'équipe était composée de 7 professionnels (6.1 ETP), et depuis septembre
augmentation des temps de travail pour quelques professionnels permettant
d'assurer ouverture supplémentaire (6.7 ETP)

La DSP en cours prend fin au 31 Juillet 2023.

(sous réserve de l'avis de la Commission Consuitative des Services
Publics Locaux)

Il est indiqué aux Conseillers Communautaires les différents modes de gestion
possibles.

Les différents modes de gestions possibles d’un service public peuvent étre
classeés en deux groupes :

v la gestion directe

v la gestion déléguée

LA GESTION DIRECTE

La gestion directe suppose une implication trés forte dans la gestion
quotidienne des services. Elle nécessite également le passage par une phase
transitoire d'eéquipements et de recrutement de personnels qualifiés,
entrainant des investissements complémentaires. On distingue habitueliement
trois modes de gestion directe :

v' La régie directe ou simple
C'est une régie sans personnalité morale ni autonomie financiere, qui ne
comprend pas d'organe spécialisé de gestion, la communauté de communes
prenant directement toutes les décisions.

v' La régie a autonomie financiére
Cette forme de régie, sans personnalité morale, ne se distingue pas de la
communauté de communes quant a la prise des décisions. Par contre, les
depenses et les recettes du service sont retracées dans un budget annexe, et
transitent par 'agent comptable de la communauté de communes. La régie
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autonome posséde un organe propre de gestion : un directeur et un consell
d’exploitation ou de gestion.

Cette formule permet de donner a la régie une autonomie financiére tout en la
laissant sous le contrdle financier de la communauté de communes.

v La régie a autonomie financiére et dotée de la personnalité
morale
La régie autonome a personnalité morale constitue une entite juridique a part
entiere, administrée par un conseil d'administration et un directeur qui a
effectivement des pouvoirs propres de direction.

LA GESTION DELEGUEE

On reconnait traditionnellement quatre modes de gestion déléguée :

v La concession

De maniére générale et par définition, un contrat de concession est le contrat
qui charge un particulier ou une societe d'exécuter un ouvrage public ou
d’'assurer un service public, a ses frais, avec ou sans subvention, avec ou sans
garantie d'intérét, et que l'on rémunére en lui confiant I'exploitation de
l'ouvrage public ou 'exécution du service public avec le droit de percevoir des
a redevances sur les usagers de 'ouvrage ou sur ceux qui beneficient du service
public.

Ce mode de gestion ne semble pas adapté en l'espéce du fait qu'il n’y a pas
d’équipements a réaliser.

v L’affermage

L'affermage peut étre considéré comme une forme particuliere de concession,
dans laquelle les frais de premier établissement sont a la charge de ia
communauté de communes. Ainsi, le fermier regoit les ouvrages déja réalisés
et n'a qu’a assurer la gestion du service, a ses risques et périls et en étant
autorisé par la communauté de communes a se remunérer par une redevance
percue directement aupres des usagers.

Par ailleurs, la communauté de communes concédante peut fixer une location.
Le systéme de 'affermage est un mode de gestion éprouvé et bien connu de
la délégation de service public, actuellement pratiqué par une majorité de
collectivités, en particulier dans le département du Rhone. Ce mode de gestion
laisse une initiative limitée au délégataire et conserve a la communauté de
communes les décisions d'équipements et d'investissements en découlant.

B Toutefois, dans la mesure ol le service n'a pas de recettes propres, on voit
difficitement comment la notion de risques et périls peut étre mise en csuvre.

v Larégie intéressée

La régie intéressée se situe & mi-chemin entre la régie directe et la concession.
Dans la régie intéressée, la communauté de communes finance elle-méme
Fétablissement du service et garde la maitrise et les risques de 'exploitation.
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Elle confie Pexploitation et I'entretien & une personne physique ou morale de
droit privé qui assume la gestion compléte pour le compte de la communauté
de communes moyennant une rémunération. Cette rémunération n'est pas
percue auprés des usagers, mais au moyen d'une prime calculée en
pourcentage du chiffre d’affaires. Cette prime peut étre complétée par une
prime de productivité et par une part des bénéfices.

A linverse des cas de concession et d’affermage, tous ces éléments de
rémunérations sont versés par la communauté de communes a son régisseur
interesse,

v’ La gérance

Les contrats de gérance ont les mémes bases que les contrats de régie
intéressée, mais s'en distinguent par le fait que la communauté de communes
décide seule des tarifs. Le gérant pergoit de la communauté de communes et
non des usagers, une rémunération forfaitaire, comprenant éventuellement
une part proportionnelle aux produits livrés. Ainsi, dans ce systéme, le gérant
ne prend aucun risque puisque sa rémunération est assurée.

La régie intéressée et la gérance, modes de gestion réservés priori a des
services desservant une population importante, se situent a la limite entre les
délégations de service public et les marchés publics, ce qui rend plus difficile
la passation et la gestion de ces contrats.

LE REGIME DE LA TVA

Le régime de la TVA applicable a un service se présente différemment selon
le mode de gestion retenu :

1- Si le service est concédé ou affermé a un exploitant privé, il est
automatiquement assujetti a la TVA. Dans ce cas la communauté de
communes récupere la TVA sur les investissements liés au service non
plus par la voie du FCTVA mais par l'intermédiaire du concessionnaire
ou du fermier, et dans des délais plus courts (quelgues mois).

2- Dans les autres cas ou I'exploitant & un statut public, le service est
normalement placé hors du champ de la TVA, quelle que soit la taille
de la communauté de communes. Toutefois, si elle fe souhaite, celle-ci
peut opter pour un assujettissement volontaire (cf. articie 260A du Code
Geénéral des Impots.

LES CONDITIONS DE PASSATION DE CONTRAT

v Cadre légisiatif

La qualification juridique des contrats a passer pour Ia gestion d’'un service
public induit un cadre législatif et réglementaire spécifique, ce gui peut avoir
une incidence forte, notamment quant a la procédure de passation.

En particulier :

* Les contrats de délégation de services publics sont encadrés par la « Loi
SAPIN » précitée. Leur passation repose sur e principe d’une négociation
menee par le Président avec 'appui d’une commission de consultation a
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constituer spécifiquement, aprés publication d'avis d’appel public a la
concurrence.

« Les contrats de type prestation de service sont régis par le Code des
Marchés Pubiics. Leur passation s’effectue par la voie des appels d'offres
classiques, ouverts ou restreints.

v Contenu du contrat

Quel que soit le mode de gestion retenu, et des lors qu'il y a conirat a passer,
quel que soit le mode de passation nécessaire, il y a lieu de veiller a délimiter
sans ambiguité les responsabilités respectives de la communauté de
communes et du délégataire, et soigner particulierement la réedaction des
oo clauses relatives aux points suivants :

"o Durée du contrat

Financement du renouvellement du matériel

Gestion des clients et relation avec eux (réglement du service)

Reversement a la Communauté de Communes d’une location

Possibilités de révision en cours de centrat (y compris conditions de

sortie), pour tenir compte des évolutions du service

w ok » Conditions de contréle de I'exécution du contrat sur les plans
technigue et financier.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, se prononce pour une gestion
déléguée pour les deux établissements de jeunes enfants La créche « Les
P'tits Gnocs », située a POMMIERS et La créche « La Ribambelle », située a
CHAZAY.

VIl. ENVIRONNEMENT ET HABITAT

17. Participation au financement d’un dispositif paragréle pour couvrir
les cultures du sud-est de la CCBPD — Rapporteur : Christian VIVIER-
- MERLE

g ow Considérant que les cultures sont parfois vulnérables face aux épisodes
@ w météorologiques soudains et violents, notamment les épisodes de gréle,
d’autant plus régulier avec le phénomeéne de réchauffement climatique. Que
les dégats qui en résultent ont des conséquences souvent dramatiques
pour la santé des entreprises agricoles qui les subissent.

Que sur le département du Rhone deux systémes de protection anti-gréle
cohabitent : le systéme « ANELFA » sur le Beaujolais viticole, et ie systeme
« SELERYS » sur le reste du département, piloté par Paragréle 69 et
Passociation des cotes rétie Condrieu sur Pextréme sud.

Considérant gu’actuellement il existe encore des zones blanches non
couvertes, dont 10 communes sur le terrifoire sud-est de la CCBPD et une
partie du territoire de la CEEL.

L’association paragréle 69 sollicite les collectivités au soutien du financement
d'un dispositif paragréle sur ces communes.
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Les radars ainsi acquis permettront d’identifier les nuages porteurs de gréle,
un benévole de 'association Paragréle se fiant aux données indiquées par le
radar activera un poste de tir permettant ainsi de lacher un ballon d’hélium. La
dissolution du nuage permet d'éviter les gréles et donc de limiter Iimpact sur
les cuitures.

Ce dispositif repose sur un double engagement :

- Le financement du fonctionnement de ce dispositif, ici confié a
I'association paragréle et qui représente 0.96€TTC/habitant protege.

- Llinvestissement de 75 000€ pour I'acquisition d’un radar qui serait
impianté a Chazay d’Azergues, chez 'entreprise Charvin Fruits ainsi
que le financement de gonfleurs installés sur les postes de tir pour
35 000€ et qui seront implantés sur les communes de Le Breuil/Chessy,
Chatillon, St Jean des vignes, Civrieux d'Azergues, Chasselay Nord,
Chasselay Sud, Chazay d'Azergues, Les Chéres, Lucenay et
Ambérieux.

Considerant que le financement de l'investissement de 105 000 euros que
représente I'achat du radar et des 10 gonfleurs se décompose comme suit ;

- Departement du Rhéne 50 000 euros
- Participation de la Région AURA attendue pour 30 000 euros
- CCBPD 25 000 euros

Considérant que ce sont 21 837 habitants qui pourraient bénéficier de la
protection d’un tel dispositif sur la zone qu'il couvre, gue les modalités de calcul
du budget de fonctionnement reposent sur une participation de
0.96€TTC/habitant protégé, le colit total de fonctionnent annuel est de 20 964€
TTC.

Le Conseil communautaire, & 'unanimité, autorise le Président a -

- Signer une convention relative aux modalités de financement de I'achat
du radar avec Paragréle et le Département

- Signer une convention relative aux modalités de fonctionnement avec
Paragréle

- Signer les demandes de subventions auprés du Département et Région

- Signer tous les documents nécessaires au dépioiement de ce projet de
lutte anti-gréle.

18. Plan Beaujolais — Fléchage des actions soutenues pour 2022 —
Rapporteur ;: Christian VIVIER-MERLE

Objet : accompagnement de deux actions portées par I'lnter Beaujolais dans
le cadre de la convention du Plan Beaujolais

Vu la délibération 2016-129 du 5 décembre 2016, d’approbation du Plan
Beaujolais
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Vu la délibération 2021-216 du 15 décembre 2021 relative & 'avenant du Plan
o Beaujolais 2017-2021

Considérant que par la délibération du 15 décembre 2016, la CCPBD s’est
engagée au soutien du Plan Beaujolais 2016-2021 porté par la région AURA.
Ce plan se décline en quatre grands axes :

Axe 1 : Restructurer et moderniser le vignoble et 'outil de travail
(Acquisition de matériel de travail du vignoble, de puivérisation de précision,
- outils de commercialisation, amélioration des Caveaux)

Axe 2 : Booster les ventes :
i 8 (Plan d'action commercial collectif, developpement de la vente directe,

T participations aux Salons)

wow

® 1 Axe 3 : Restaurer 'lmage et la Notoriéte du Vignoble :

@ (Plan de Communication, Mentions valorisantes, Montée en Gamme,

2 Définition d’'identités Géographiques mieux valorisées)

Axe 4 : Accompagner et Former les Professionnels des Entreprises Viticoles
B (Stratégie commerciale, Positionnement Economigue, Stratégie d’entreprise
| et Transmission)

Considérant que ce plan a été prolongé d’une année pour pouvoir permettre a
la profession et & la Région AURA de préparer le nouveau plan d'actions.

Considérant que les EPCI sont engages au prorata de la surface en vignoble
de leur territoire (la CCBPD totalise 5 800 ha de vignes, ce qui représente 26%
du vignoble Beaujolais).

Considérant que la participation de la CCBPD est de 120 000 € sur 6 ans soit
5w 20 000 € par an.

o Considérant qu'il est proposé d'accompagner des viticulteurs du territoire dans
le cadre de l'organisation du Salon de 'Agriculture 2023, action inscrite dans
I'Axe 2 du Plan Beaujolais et portées par INTER BEAUJOLAIS (Union
. interprofessionnelie des vins du Beaujolais). Le montant global de cette action
- est de 108 257 €, la CCBPD propose d'accompagner cette action a hauteur
de 9000 euros.

Considérant qu’il est proposé de soutenir la reconnaissance de I'appellation
AOQC Beaujolais Pierres Dorées, action inscrite dans I'axe 3 du Plan Beaujolais
et portée par I'Inter beaujolais, la CCBPD propose d'accompagner cette action
a hauteur de 10 100 euros.

5 B Le Conseil, aprés avoir délibéré, autorise, a Funanimité, le Président & :

- Accorder une aide de 9 000 € a 'Inter Beaujolais pour I'organisation du
Salon de I'Agriculture 2023 dans le cadre de la convention du Plan
Beaujolais avec la Region Auvergne Rhdne Alpes

- Accorder une aide de 10 100 € en soutien a la reconnaissance et a la
montée en gamme de I'appellation AOC Beaujolais Pierres Dorées.
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Christian VIVIER-MERLE confirme que c'est pratiguement acté par 'lNAO. Ce
dispositif sera présenté a la CCBPD

Pierre REBUT fait part & 'assemblée qu’un fléchage a l'entrée des communes
des Pierres Dorées est prévu par 'ODG.

Le Président rappelle l'intervention, en Bureau des Maires, de 'ODG qui avait
expliqué que ces panneaux ne seraient pas installés systématiquement a
I'entrée des communes mais dans les parcelles de vignes visibles de la route.

L'objectif est de promouvoir les vignes.

Christian VIVIER-MERLE explique que cela fait partie de la démarche de
reconnaissance de cette mention valorisante « Beaujolais Pierres Dorées »,
qui est une appellation a part entiére.

19. Convention collecte des déchets ménagers et assimilés sur voie
privée — Rapporteur : Pascal LEBRUN

La CCBPD assure, conformément a I'article L. 2224-13 du Code Général des
Collectivités Territoriales, la gestion des déchets ménagers et assimilés sur
son territoire.

En outre, les opérations de collecte sont exécutées selon les dispositions
prevues par le reglement de collecte adopté par délibération du conseil
communautaire n® 2017-079 en date du 28/06/2017.

Ainsi, la collecte des déchets ménagers est réalisée sur le domaine public. A
titre dérogatoire, elie peut étre réalisée sur domaine privé. Pour autant ces
dérogations doivent étre couvertes par une convention bipartite
(propriétaire/collectivité) permettant a la CCBPD de controler les conditions de
collecte (securité notamment) et de formaliser I'autorisation d'accés sur
domaine privé.

La CCBPD décide seule, et de maniére souveraine, de Fopportunité de
collecter ou non sur la voie privée. Elle instruit les demandes en fonction de
critéres économiques, techniques et de sécurité.

Le projet de convention présenté est valable pour un an a dater de sa
notification et est renouvelable par tacite reconduction, par periode successive
d'un an.

La convention pourra étre révisée et amendée par voie d’avenant conclu dans
les mémes formes et conditions que la convention.

La CCBPD se réserve le droit de maintenir la convention en cas de
changement de prestataire de collecte des ordures ménageéres.

ll est proposé au Conseil Communautaire d'autoriser le Président & signer la
convention avec les bénéficiaires concernés.

Le Conseil Communautaire, & I'unanimité, autorise le Président a signer la
convention.
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20. Présentation du Rapport annuel 2021 du Service Déchets de la
CCBPD -~ Rapporteur : Pascal LEBRUN

Le rapport annuel 2021 du Service Déchets, joint en annexe, est présenté et
commenté au Conseil par Pascal Lebrun.

La collecte des ordures ménagéres et des emballages légers est assurée en
porte a porte par Eco Déchets jusqu'en 2023.

La collecte des verres et de journaux est assurée en apport volontaire pour
Finstant par SERFIM qui vient d'étre racheté par la Société GUERIN
v LOGISTIQUES.

B L’expioitation des déchetteries de Anse, Chazay d'Azergues et Saint Laurent
L d'Oingt par SUEZ et la déchetterie de Theizé est gérée en régie directe pour
ER les hauts de quai.

m o Pascal Lebrun présente et commente les volumes connectés. Les évolutions
G @ sont la suite des nouvelles consignes de tri.

[ ]

B @ Au niveau financier, les sommes sont importantes avec peu de recettes sur
- les déchets ménagers et des recettes de valorisation plus importantes sur le
w@ tri sélectif.

oW

- En ce qui concerne les déchetteries, 1 aussi nous collectons peu de recettes

d’exploitation.

La RSO est financée par les entreprises, les établissements publics et les
communes.

Globalement, le colt du service est de 4 907 000 €, les recettes sont de
5 248 000 €. On voit qu'on se rapproche de I'équilibre, mais on ne peut prévoir
qgue des hausses pour 2023.

En 2024, nous aurons 1a suppression des bios déchets dans les OM, d'ou il
faudra s’adapter a ces nouvelles données.

=3

Fin novembre, aura lieu la semaine de réduction des déchets. Cet événement
g se terminera & la Communauté de Communes, le samedi 25 par une
WoOE manifestation avec ateliers et retours d'expérience.

B René BLANCHET, Vice-president du SYTRAIVAL, présente les tendances de

A n cette année. Les ordures ménageéres sont en baisse, ce qui était souhaité. Les
consignes de fri font augmenter le flux du valorisable. Les papiers sont en
W baisse forte, Le verre augmente.

o Dont acte.

» Questions diverses

Contrat de Plan Etat Région

Avant de donner la parole a Claire PEIGNE, le Président précise qu'on a été
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Ce contrat de plan rassemble la Région et 'Etat, mais aussi les Départements
et les acteurs économiques. Pour le Département du Rhéne, le contrat
represente 67 M€ d'investissements. Avec un trés gros volet formation et
recherche et développement qui était trés attendu.

Pour notre territoire, deux projets sont concernés, le site du Bordelan (28me
tranche) et le projet de I'Espace Pierres Folles.

Pour le Bordelan :

- Etat 3 M€,
- Région 1.2 M€
- Département 1.15 M€,

Pour Pierres Folles :

- Etat 3 M€
- Reégion 1.2 M€
- Département 300 000 €.

On a déja eu, avant le contrat de plan, des notifications de subvention de I'Etat
et de la Région, on ne sait pas pour I'instant comment se situent les sommes
annoncées au contrat de plan Etat-Région, par rapport aux sommes deja
notifiées.

Pour le Bordelan, par contre I'Etat et la Région, n’avaient pris aucun
engagement donc se sont bien 4.2 M€ qui viennent abonder le financement.

Pour Pierres Folles, si ces sommes arrivent en plus, le financement hors
Communauté monterait 4 6 M€, sur un projet a 10 M€ TTC.

Le Président conclu qu'il s’agit d’une trés bonne nouvelle.

Energie

Jean-Paul GASQUET revient sur le colt de I'énergie. Il constate que
I'augmentation de I'énergie va prendre toute la marge de Ia commune,
Féclairage de 120 000 € va passer a 400 000 €.

Pour hénéficier d’'une aide sur le colit de I'énergie, if fallait avoir, en 2021, un
autofinancement inférieur & 14 %, alors que les collectivités en moyenne
avaient en 2021 un autofinancement relativement fort du fait des recettes
COVID.

Au niveau de la Communauté de Communes, on n’a pas d’'éclairage public.
En ce qui concerne les batiments, bien évidemment, Pimpact est trés important
sur la piscine, pour laquelle il y aura des décisions d’élus trés fortes 3 prendre,
car il s'agit du service public. Il va falloir décider ce qu'on fait pour notre
population.

Le 29 novembre prochain, le SYDER réunit une assemblée extraordinaire, le
President incite les délégués a assister & cette réunion, car ce sont toutes ces
questions d'énergies qui vont étre abordées,

Il faut se rendre compte, que méme quand on décide de nouvelles mesures,
I'effet n’est pas immédiat, et que ga ne se réglera pas tout 2023.

48
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Pascal LEBRUN précise que pour les communes qui sont dans le contrat
SYDER, le prix va étre multiplie par 3.

Pour I'éclairage public, ga va étre multiplié par 2. |l précise qu’on peut installer
des horloges, ce sur quoi Daniel Pomeret fait remarquer qu’'une horloge, c'est
600 € par point. D’ol dés le départ, ce sont des dizaines de milliers d’euros
qu'il faut engager.

Philippe SOLER précise que si une commune s'engage dans la démarche
préconisée par le Gouvernement, I'Etat prend en charge la mise en place des
horloges dans les armoires pour toutes les communes. |l faut éteindre avant
22 heures et rallumer aprés 6 heures. Le délai pour avoir des horloges est de
3 a4 mois.

DATES A RETENIR

- Réunion de Bureau — 09/11/2022 — 19H

- Conférence des Maires — 07/12/2022 — 18H

- Conseil communautaire — 14/12/2022 — 19H

- Forum des élus municipaux des 32 communes — 14/01/2023 — 8H30
- Cérémonie des voeux — 14/01/2023 — 11H30

Le Secrétaire de Séance,

{

Fosolle F\f, Daniel POMERET.,

S It 49
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REPUBLIQUE FRANCAISE
COMMUNAUTE DE COMMUNES BEAUJOLAIS PIERRES DOREES
DOMAINE DES COMMUNES — 696480 ANSE
PROCES VERBAL. DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 14 DECEMBRE 2022

Nombre de Conseillers : 59

Nombre de Conseillers en exercice : 59
Nombre de présents : 43

Nombre d’exprimés : 53

Date de convocation : 7 Décembre 2022

L'an deux mil vingt-deux, le quatorze décembre a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées,
diment convoqué, s'est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la
présidence de Daniel POMERET, Président.

Etaient Présents :
ALIX : Pascal LEBRUN AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE :

Daniel POMERET, Liliane BLAISE, Nathalie HERAUD, Pierre REBUT, Marie-
Claire PAQUET, Xavier FELIX, Pascale ANTHOINE, BAGNOLS : Jean-
Frangois FADY, BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT, CHAMELET
. Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques
PARIOST, Monique PLACE, CHATILLON D’AZERGUES: Bernard
MARCONNET, CHAZAY D’AZERGUES : Pascale BAY, Séverine FELIX,
CHESSY LES MINES : Gaélle LEGLISE, FRONTENAS : Thomas
DUPERRIER, LEGNY Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO,
LETRA : Didier CHAVAND, LOZANNE : Chrlstlan GALLET, Annick PERRIER,
Matthias SAMYN, LUCENAY . Valérie DUGELAY, MARCILLY

D’'AZERGUES : Frederlc BLANCHON, MARCY : Philippe SOLER,
MORANCE : Nicolas BORY, POMMIERS : René BLANCHET, Marc NEYRA,
PORTE DES PIERRES DOREES Jean-Paut GASQUET, Bertrand LEROY,
Jean-Louis MINGEARD, SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLE,
SAINT- VERAND Gerard CHARDON, TERNAND : Bernard DUMAS,
THEIZE : Christian VIVIER- MERLE, VAL D’OINGT : Pascal TERRIER, Herve
PERRIER, Alain VAN DER HAM, Catherine MOINE

Pouvoirs : ]
Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir a Xavier FELIX (ANSE)

Genevieve OBERGER (CHASSELAY) donne pouvoir & Monique PLACE
(CHASSELAY)

Jean-Pierre DEBIESSE (CHAZAY D’AZERGUES) donne pouvoir & Séverine
FELIX (CHAZAY D'AZERGUES)

Yves CHALANDON (CHAZAY D’AZERGUES) donne pouvoir 4 Pascale BAY
(CHAZAY D'AZERGUES)

Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D'AZERGUES) donne pouvoir & Sylvie
JOVILLARD (LEGNY)

Jean-Paul HYVERNAT (LACHASSAGNE) donne pouvoir a René BLANCHET
(POMMIERS)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY
(LUCENAY)

Claire PEIGNE (MORANCE) donne pouvoir & Daniel POMERET (ANSE)

Myriam ROCHETTE (POMMIERS) donne pouvoir & Marc NEYRA ——

(POMMIERS) -
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Régine GAUTHIER-GUDIN (PORTE DES PIERRES DOREES) donne pouvoir
a Bertrand LEROY (PORTE DES PIERRES DOREES)

Absents excusés :
Michele MERLIN (CHATILLON D’AZERGUES)

Daniel RAVIER (CHAZAY D’AZERGUES)
Thierry PADILLA (CHESSY LES MINES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)
Anny COMMANDEUR (MOIRE)

Olivier LECCIA (SAINTE PAULE)

Alain BOROWSKI, Directeur Général des Services, Eric TEISSIER, Conseiller
du Président, Blandine BRONDEL, Direction Générale, Christelle DESMARIS,
Responsable du Service Finances, assistent au conseil en application de
l'article L.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Le quorum étant atteint, le Conseil communautaire peut valablement délibérer.

I.  DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

Conformément aux dispositions de l'article |. 2121-15 du Code Général des
Collectivites Territoriales, le Conseil Communautaire est invité a nommer un
de ses membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le Président propose la désignation de Pascale BAY comme secrétaire de
seance.

Le Conseil Communautaire, aprés avoir délibéré, a 'unanimité
- Designe Pascale BAY comme secrétaire de séance.
. RETRAIT DU POINT 19 —~ MISE A DISPOSITION DE TOITURE A
CEVIDOREES
Le Président retire le point 19 « Mise a disposition de toiture a Cévidorées »

inscrit & de l'ordre du jour. Ce point a déja été présenté au conseil
communadutaire du 26 octobre 2022,

Avant de débuter I'examen de I'ordre du jour, ie Président souhaite mettre a
'honneur Alain BOROWSKI, Directeur Général des Services, qualifié de
personne discréte, qui assiste a son tout dernier conseil communautaire. En
effet, dernier jour opérationnel au sein de la CCBPD pour fui avant de faire
valoir ses droits a la retraite le 4 janvier 2023.

Le Président retrace ia longue carriére d’Alain BOROWSKI en mentionnant
qu'l a obtenu en 1987 un DESS administration territoriale, mais avait
commence sa carriere en 1984 en tant que Secrétaire Administratif a la
Préfecture de L'AISNE jusqu’au 14/12/19809.

Procés-verbal du Conseil Communautaire du 14 Décembre 2022
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Du 15/12/1989 au 30/06/1994 a été Chef de Cabinet du Maire de La Fére (02)
en assurant les fonctions de Secrétaire Général et en 1992, la 48
Communauté de Communes de France se crée, Alain BOROWSKI a été
Secrétaire Général de la Communaute de Communes des Villes d'Oyse sur
emploi accessoire.

En 1994, il est nommeé Attaché et officiellement nommé Secrétaire Général a
la commune de La Fére (02) et de la Communauté de Communes des Villes
d'Oyse.

A partir du 01/11/1997, muté a la mairie de Anse en tant que Directeur Général
des Services de la commune de ANSE, Secrétaire Général de la CC
Beaujolais Sabne Pierres Dorées, Secrétaire du SACSA (Syndicat
Assainissement Confluence Sadne Azergues) et Secrétaire du Syndicat Mixte
du Bordelan.

En 2004, Alain BOROWSKI est muté officiellement a 1la Communauté de
Communes Beaujolais Sadne Pierres Dorées en que Directeur Général des
Services et Secrétaire général a la Commune de Anse.

En 2007, il est également mis a disposition & la Communauté de Communes
Mont D'or Azergues, en tant que Directeur Général des Services jusqu'a la
fusion en 2014 des 4 communautés de communes et devient Directeur
General des Services de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres
Dorées jusqu’a ce jour.

Le President mentionne un parcours professionnel exceptionnel de plus de 25
ans passés dans “ces mémes collectivités” et ne peut que se satisfaire de
cette collaboration. Toujours compréhensif, au bon sens du terme,
comprendre la position des élus, comprendre les collectivités sans pour autant
negliger les agents, ce qui est indispensable.

Au nom de I'ensemble des Conseillers Communautaires, le Président remet a
Alain BOROWSKI un petit présent.

Applaudissements.

La ceremonie de depart a la retraite aura lieu le 10 janvier 2023 & 19 heures
au caveau du Domaine des Communes,

lLe President souhaite également une bonne arrivée a Eric TEISSIER,

successeur, d'Alain BOROWSKI.

ll. APPROBATION DU PROCES-VERBAL Du CONSEIL
COMMUNAUTAIRE DU 26 OCTOBRE 2022

Le compte-rendu du Conseil Communautaire a été transmis a I'ensemble des
conseillers communautaires par mail le 23 Novembre 2022,

Le Président soumet & l'approbation de l'assemblée le procés-verbal du
precédent conseil communautaire.

En l'absence d'observation, le procés-verbal du 26 octobre 2022 est adop
lunanimité. _——
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IV. INFORMATION DU PRESIDENT

Le Président annonce que 'Agence Nationale du Sport a retenu le dossier de
restructuration du gymnase Jean Mermoz a Chazay d'Azergues dans le cadre
de la rénovation énergétique et de la modernisation des équipements sportifs.

Colt de I'opération : 1 832 869 €
Le montant de la subvention accordée s'éléve a 1 100 000 €.

Cette opération n'avait pas été retenue pour des raisons financiéres, cette
nouvelle ouvre de belles perspectives lorsque I'on est subventionné a 67 %.

V. INFORMATIONS SUR LES DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT
PAR DELEGATION DU CONSEIL

Le Président donne lecture des décisions qui I'a prises par délégation :

2022175 — Convention relative a la réalisation et au financement des
travaux d’aménagement d’une section du Chemin de Charvery sur la
commune de Marcilly d’Azergues

Il est décide qu'une convention relative a la réalisation et au financement des
travaux d’aménagement du Chemin de Charvery sur la commune de Marciily
d’Azergues, est établie avec la commune de Lissieu.

Cette convention autorise la commune de Lissieu a effectuer, sous sa maitrise
d'ouvrage, des travaux d’'aménagement d’une portion de voirie dont la gestion
reléve de la compétence « voirie » de la CCBPD.

La commune de Lissieu réalisera les recherches d’amiante dans les couches
de chaussées impactées par le projet et communiquera les résultats a la
CCBPD pour mise a jour de sa base de données.

La commune de Lissieu en sa qualité de maitre d’ouvrage invite la CCBPD, a
la reunion relative aux opérations préalables & la réception des ouvrages. Lors
de la réception, la CCBPD fera toutes observations gu’elle juge utiles.

La commune de Lissieu communigue dans les meilleurs délais a la CCBPD
une copie de la décision de réception des ouvrages laquelle comporte les
observations faites par la CCBPD, au titre de I'alinéa précédent.

A compter du jour de |a notification de la copie de la décision de réception des
ouvrages, chaque collectivité assure Pentretien des ouvrages conformément a
son domaine public.

lL.a commune de Lissieu assure la totalité du financement des travaux, évalués
a 22 802.40 € TTC, et fait son affaire du paiement de la TVA afférente aux
fravaux.

Les travaux seront exécutés dans un délai de 6 mois a compter de la date
fixée par 'ordre de service de commencement des travaux.

La convention s'applique & compter de sa signature par les parties. Elle
expirera financierement au terme des travaux réalisés par la commune de
Lissieu, aprés transmission de la décision de résiliation des ouvrages.

Procés-verbal du Conseil Communautaire du 14 Décembre 2022



2022-176 - Remboursement des frais de carburant pour les véhicules de
service

Il est décidé d'autoriser le remboursement des factures de carburants des
véhicules de service aux agents de la Communauté de Communes.

E B B E E T I

Cette autorisation est valable uniquement pendant la période de pénurie de
carburant dans les stations-services dont la Communauté de Communes
détient des cartes de carburant.

E B E B E B E B E ¢
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2022-177 - Résiliation de marchés relatifs & des missions de maitrise
d'ceuvre — Marché n° 19-038 Morancé - Moe Aménagement de la RD 30
et n° 19-048 Ambérieux — Aménagement de la RD51 - CALAD ETUDES

VU le courrier du 10.10.2022 notifiant au prestataire CALAD ETUDES la
résiliation du marché 19-038 pour motif d'intérét général,

B o828 B B E E B B

VU le courrier du 10.10.2022 notifiant au prestataire CALAD ETUDES la
résiliation du marché 19-048 pour motif d'intérét général,

®

VU les courriers du 11.10.2022 du prestataire CALAD ETUDES en réponse a
ces résiliations,

Il est decidé de prendre acte de la résiliation des marchés suivants :
Marché n°19-038 pour 'amenagement de la RD 30 a Morancé,

Marché n°19-048 pour I’laménagement de la RD51 a Ambérieux d’Azergues,

H B ¥ B E T ¥ B B HE B B E B E R B E E E B B ®

La résiliation du marché 19-038 intervient a la date de sa notification, soit au
11/10/2022 et solde le marché a hauteur des phases PRO et AVP déja
integralement réglées.

E B B B Z B E B B8 B B
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La résiliation du marché 19-048 intervient a la date de sa notification, soit au
11/10/2022. Elle se produit avant tout commencement de prestation, le
marche est donc soldé dans son intégralité.

E ® H B

& B

Le prestataire déclare dans ses courtiers qu'il renonce au versement de toute
indemnité.

B OB B E B ¥

Les marchés 19-038 et 19-048 sont résiliés en date du 11/10/2022 et les
engagements correspondants sont soldés.

=

&

R 2022-178 - Marché 22.014 - Maitrise d'oceuvre liée aux travaux de

& @ réhabilitation de la piscine.

VU la declaration sans suite pour motif d'intérét général de la précédente
consultation,

VU le résultat de |la consuitation,

VU la décision de la Commission d'Appel d'Offres en sa réunion du 28
w septembre 2022,

-

T VU la mise au point du marché, e

T
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Il est décide de signer le marché pour fa mission de maitrise d’ceuvre relative
aux travaux de réhabilitation de la piscine AQUAZERGUES avec le
groupement porté  par fentreprise  PHOSPHORIS DESIGN &
ARCHITECTURE :

* Mandataire : PHOSPHORIS D&A
4 place Louis Armand 75012 PARIS
SIRET 879 420 123 00017

» Cotraitant : BUREAU D'ETUDES A. GARNIER
45 Esplanade Fléchembault 51100 REIMS
SIRET 323 873 356 00048

* Cotraitant : LEICHT France
4 place Louis Armand 75012 PARIS
SIRET 533 651 923 00062

= Cotraitant : ACOUSTIBEL
22 rue de Turgé 35310 CHAVAGNE
SIRET 380 410 837 00039

Le montant de la mission s'éleve a 188 100 € HT et se décompose comme
suit :

Décision n°® 2022-178 - 1/2

Missions et répattition tfes honoraires Répartition par cotraitant
e e Pt e o it . i s - -
-Bait de | Pard de
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5
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Conformément a l'article 9 de l'acte d'engagement, le marché prend effet 3 la
date indiquée dans la lettre de notification du marché.

2022-179 - 22-022-01 ZA BUISSONNIERE - Lot 01 Bardage métallique et
renfort de charpente — procédure infructueuse

VU la date limite fixée pour la réception des offres fixées au 14.10.2022,

VU P'ouverture des plis effectuée le 14.10.2022,

Procés-verbal du Conseil Communautaire du 14 Décembre 2022
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VU les articles L2122-1 et R2122-2 du Code de ta Commande Publigue,

VU I'Appel Public a la Concurrence lancé le 19/09/2022,
VU les résultats de 'ouverture des plis du 14.10.2022,

Considérant qu'un appel public & la concurrence a été lancé le 19/09/2022
pour les prestations suivantes : « Travaux de rénovation énergétique de la ZA
de la Buissonniere », avec une date limite de réception des offres fixée le
14.10.2022.

Considérant qu'aucune offre n’a été regue pour le lot 01 « Bardage métallique
et renfort de charpente ».

Hl est décide que le lot 01 est déclaré sans suite pour cause d'infructuosité.

En application des articles L2122-1 et R2122-2 du Code de la Commande
Publique, le marché sera passé selon la procédure des marchés négociés
sans publicité ni mise en concurrence préalables.

2022-180 - Convention d’autorisation de passage sur le domaine public
au profit d’un particulier - Commune de Morancé

I est decide qu’'une convention pour J'autorisation de passage sur le domaine
public, est établie au profit d’'un particulier sur la commune de Morancé au
niveau des parcelles D0025 et DO683 sises 445 chemin de Fontjards.

Cette convention autorise le particulier, sous sa maitrise d'ouvrage, a procéder
aux ftravaux d'installation d’'une conduite souterraine bitube de fluide
caloriporteur pour linstaliation d’un systéme de chauffage par géothermie a
son domicile ainsi que le passage d'une ligne électrique souterraine dans le
but d’alimenter des bornes de recharges électriques installées dans son
habitation.

La convention prend effet 8 compter de sa signature, & savoir en date du 6
octobre 2022 et sera valable pour la durée des canalisations.

2022-181 - Marcheé 21-046 Créche de Chazay - Avenant n° 3 — Lot 01
Démolition / Désamiantage — modification de la répartition entre les
membres du groupement

VU le marché de travaux pour la construction d'une créche & Chazay
d’Azergues, lot 1 démolition/désamiantage, en date du 22 février 2022 avec le
groupement BAJAT DECONSTRUCTION/DI ENVIRONNEMENT,

VU la decision n°2022-031 datée du 4 mars 2022 relative a I'avenant n°1,
mettant a jour le diagnostic plomb et amiante,

VU la décision n°2022-145 datée du 12 septembre 2022 relative a Pavenant
n°2, modifiant la durée du marche,

Il est décidé de passer un avenant n° 3 qui a pour objet de modifier la

répartition des prestations entre BAJAT DECONSTRUCTION (mandataire du
groupement) et DI ENVIRONNEMENT (cotraitant) comme suit :
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Répartition avant avenant :

Description des prestations réalisdes Morntant HT
Désamiantage D1 ENVIRONNEMENT
Curage Démolition BAJAT DECONSTRUCTION 36 801.57 C
Nouvelle répartition ;

Description des prestations réalisées Montant HT
Désamiantage DI ENVIRONNEMENT 11 847.36 ¢
Curage Démolition BAJAT DECONSTRUCTION 34 863.31 C

Le présent avenant n’entraine aucune incidence sur le montant du marché.

2022-182 - Marché 22.018 — Travaux d'aménagement de la route de Lyon
et de la rue de la Poste, commune de Lozanne - Attribution.

VU le résultat de la consultation,
VU [a mise au point du marché,

Il est décidé de signer le marché pour les travaux d'aménagement de la route
de Lyon et de la rue de la Poste, commune de Lozanne avec le groupement
porté par I'entreprise MGB Travaux Publics :

= Mandataire : MGB Travaux Publics
140 rue Frédéric Monin — Z| des Platiéres 69440 MORNANT
SIRET 348 552 696 00026

» Cotraitant : MINERAL CONCEPT AMENAGEMENT (MCA)
4 rue des Freres Lumiére 69330 PUSIGNAN
SIRET 442 952 511 00040

Le montant du marché s'éléve a 627 315.36 € HT réparti comme suit

» Mandataire
Travaux de terrassements, réseaux (humides et secs),

bordures, magonneries et enrobés 544
051.36 €HT

= Coftraitant

Revétements en béton désactivé 83 264.00
€HT

L'entreprise MGB Travaux Publics a déclaré un sous-traitant pour un montant
de 76 924 40 € HT :

- NATURE
24 Chemin des Ronziéres 69390 VOURLES
SIRET : 334 629 078 00042

- Prestation sous-traitée : fourniture et plantations d'arbres et arbustes y
compris la fourniture et pose de jardiniéres

Conformément a l'article 5 de ['acte d'engagement, le délai de la période de

préparation est de 3 semaines a compter de la notification du marché (sans
qu'un ordre de service ne soit nécessaire).

Procés-verbal du Conseil Communautaire du 14 Décembre 2022
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Les travaux seront exécutés dans un délai de cing mois a compter de la date
de l'ordre de service qui prescrira le début de la phase d'exécution.

2022-183 - Mission de maitrise d'ceuvre — 22-027 - Aménagement
sécuritaire de la RD76 a Porte des Pierres Dorées.

Il est décidé de signer le marché de maitrise d'ceuvre pour 'aménagement
sécuritaire de la RD76 a Porte des Pierres Dorées avec la SARL MANWIN
dont 'agence est sise 145 route de Millery 69700 MONTAGNY.
La réemunération de maitrise d'ceuvre est de 8 437.50 € HT, décomposée
comme suit :
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2022-184 - M22-026 - LOZANNE Mission de maitrise d'ceuvre —-

Aménagement de voirie - RD 385 / Rue de la Poste et résiliation de la
maitrise d'ceuvre 22-008 relative au projet initial

VU le marche 22.008 relatif a 'aménagement de la RD385 a Lozanne, signé
avec la SARL MANWIN le 17/05/2022,

VU la modification du programme des travaux,

VU le courrier en date du 20/10/2022 notifiant au prestataire MANWIN la
resiliation du marcheé 22.008,

VU le courrier en date du 27/10/2022 du prestataire MANWIN en réponse a
cette resiliation,

Il est décidé de signer le marché de maitrise d'ceuvre pour 'aménagement de
la RD 385 / Rue de la Poste avec la SARL MANWIN dont 'agence est sise
145 Route de Millery 69700 MONTAGNY.

La remuneration de maitrise d'ceuvre est de 22 476.43 € HT, décomposée
comme suit ;

o 9
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Le projet de travaux initial a été modifié de maniére substantielle.

La mission de maitrise d’ceuvre attachée au projet ne peut pas étre modifiée
dans les conditions prévues par l'article L.2194-1 du Code de la Commande
Publique.

Par conséquent, le marché 22.008, notifié a la SARL MANWIN en date du 17
mai 2022, est résilié conformément a l'article 27 du CCAG — maitrise d'ceuvre
de 2021, en vigueur lors de la notification du contrat.

Le prestataire déclare dans son courrier daté du 27 cctobre 2022 qu'il renonce
au versement de toute indemnité.

Le marche 22.008 est résilié en date du 30 juin 2022 et les engagements
correspondants sont soldés a hauteur de la phase PRO incluse.

Le decompte genéral définitif correspondant sera établi.

2022-185 - C22-0063 Contrat de location et de maintenance du logiciel de
gestion de la Redevance Spéciale Obligatoire — SAS TRADIM

Il est décidé de signer le contrat de location et de maintenance relatif a
f'utilisation du logiciel de gestion de la Redevance Spéciale Obligatoire (RSO)
avec la société TRADIM, dont le siége se situe a Paris 9éme, 17 Rue du Delta,
et immatriculée au R.C.S de Paris sous le numéro 420 505 083 00030.

Dans le cadre du contrat, le prestataire assure les services suivants

- La location du logiciel.

- L’hébergement du logiciel sur Internet,

- L’assistance des utilisateurs,

- La télémaintenance,

- La maintenance corrective du logiciel,

- La gestion des défaillances matérielles,

- L'élaboration de documents personnalisés,
- La maintenance évolutive du logiciel,

- La maintenance préventive du logiciel.

En contrepartie des services tels que définis aux présentes, la CCBPD
s'engage a verser au prestataire une redevance forfaitaire annueile de location
/ maintenance. La redevance forfaitaire initiale s’éléve & 6 000,00 € HT.

La premiére échéance sera calculée au prorata de la période initiale
considérée soit deux mois pour un montant de 1 000,00 €HT.

A compter du Ter janvier 2024, la redevance forfaitaire initiale est révisée par
application de la variation de l'indice SYNTEC selon la formule suivante :

R révisée = R Initiale x (S/S°)

10
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Dans faquelle :
S° = Indice SYNTEC connu a la date d’effet du présent contrat,
S = Indice SYNTEC connu & la date anniversaire du contrat.

L.'élargissement du service de location du logiciel par extension du périmétre
fera l'objet d’'une redevance complémentaire dans le cadre d'un avenant au
contrat.

L'eélargissement des services & tout nouveau site utilisateur du dispositif fait
F'objet d'une redevance complémentaire révisée annuellement par application
de la variation de l'indice SYNTEC selon la formule précisée ci-dessus.

Les prestations non couvertes par le contrat font I'objet d’'une commande ou
d'un ordre de service suite & une proposition du prestataire.

Les tarifs journaliers de ces prestations ne pourront excéder les tarifs suivants

i Prestation réalisee a partir de nos locaux : 650,00 €HT
- Prestation réalisée sur site : 800,00 €HT

Le montant maximal des prestations non couvertes par les services tels que
définis aux présentes ne pourra excéder 2 500,00 €HT.

Les frais de déplacement sont facturés sur justificatifs.

La redevance forfaitaire de location / maintenance est due annuellement en
terme a échoir.

Les factures de maintenance ou de prestations complémentaires réalisées
dans le cadre du présent contrat sont payables dans les délais réglementaires
en vigueur.

2022-186 - Déchéteries de Theizé et de Chazay d’Azergues - Enlévement
et revalorisation de deux bennes en ferrailles de 30m3- SCHIED
Environnement

[l est décidé d'autoriser I'enlévement et la revalorisation de deux bennes en
ferrailles d'un volume de 30m3 chacune. La prestation sera effectuée par
I'entreprise SCHIED ENVIRONNEMENT, dont le siége se situe Les Petits
Ponts 69620 VAL D'OINGT, SIRET 38406886200018.

Les bennes proviennent de la déchéterie de Theizé ainsi que de celie de
Chazay d'Azergues.

La revalorisation de |a ferraille est 4 200€/ tonne.

Le montant final sera connu en fonction du poids du matériau collecté et sera
verse a la CCBPD.

La prestation devra étre réalisée avant le 15 décembre 2022.

2022187 - 22-006 Maitrise d’ceuvre Extension du siége de la CCBPD -
Avenant n°1 - TABULA RASA

VU la decision d’attribution du marché n°2022-085 du 25-05-2022,

e
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il est décidé de signer l'avenant n°1 relatif au marcheé 22-006

Le présent avenant a pour objet de modifier les phases de la mission de
maitrise d'ceuvre confiée au groupement dont TABULA RASA est mandataire.

Les phases distinctes APS et APD sont regroupées en une seule mission AVP
(Avant-Projet).

Les études d'avant-projet, fondées sur les études préliminaires et la solution
retenue, devront permettre d'établir un dossier précisant notamment :

- Les caractéristiques de la solution retenue,

- Limplantation générale, le plan des réseaux, Le planning prévisionnel
sommaire des travaux et les tranches de réalisation, le cas échéant,

- L'estimation du colt prévisionnel des travaux, en distinguant les
dépenses par partie et nature de travaux, et en indiquant l'incertitude qui
y est attachée compte-tenu des bases d’estimation utilisées,

Un dossier & déposer en vue de I'obtention d’un permis d’aménagement, et
toute autre autorisation administrative nécessaire.

Et tout autre élément relevant de cette étape. Cette étape comprendra une
etude de circuiation et déplacement. Concernant I'estimation financiére, le
maitre d'ceuvre pourra proposer plusieurs solutions afin de déterminer
linvestissement que souhaite réaliser la CCBPD. Une réunion de présentation
devra étre réalisée pour présenter les conclusions de I'avant-projet.

Par consequent larticle 11.3 du Cahier des Clauses Particuliéres doit
également étre modifié.

En effet, I'élement de mission butoir pour le passage au forfait définitif de
rémunération devient la validation de la phase AVP par le maitre d’ouvrage.

Conformément a l'article 21.2 « Délais d'établissement des documents
d’etudes », la durée de la phase AVP est égale a la durée prévisionnelie des
phases APS et APD, soit 8 semaines.

Conformément a larticle 21.4 « Délais d’approbation des documents par le
maitre d’ouvrage », la décision d'approbation de FAVP doit intervenir avant
I'expiration du délai de 4 semaines, par cumul des délais d’approbation de
FAPS et de I'APD.

Le présent avenant a également pour objet de supprimer fa mission
complémentaire préalablement confiée au titulaire. Il convient d'annuler la
mission OPC Ordonnancement-Pilotage-Coordination qui devait étre assurée
par Parchitecte mandataire TABULA RASA pour un montant de 10 800.00 €
HT

La durée du marché est confirmee.

Pour rappel, ie marché de maitrise d'ceuvre a démarré le 16/06/2022. Ii se
terminera comme prevu a lissue de la phase de garantie de parfait
achevement, soit a une date prévisionnelle estimée le 30.06.2025.

L'avenant a une incidence financiére sur le marché :

Montant de 'avenant ; 1

12
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Taux de la TVA : 20 %

Montant HT : - 10 800.00 €

Montant TTC : - 12 960.00 €

% d’écart introduit par I'avenant : - 6.90 %

Nouveau montant du marché public ou de I'accord-cadre :

Tauxdela TVA: 20 %

Montant HT : 147 600.00 €

Montant TTC : 177 120.00 €

Les autres clauses du marché initial demeurent applicables tant qu'elles ne
sont pas contraires aux dispositions contenues dans l'avenant, lesquelles
prevalent en cas de différence.

2022-188 - Convention de formation au logiciel NEXT ADS-SIRAP
[l est decidé de signer une convention pour la formation « NEXT ADS
Consultation » avec la société SIRAP SASU sise ZA rue Paul Louis Héroult,

BP 253, 26206 ROMANS SUR ISERE, Cedex 6.

Cette formation allouée concerne :
= 25 participants sur la période du 10 octobre 2022 au 11 octobre 2022

- Formation :1470.00 €HT
- Frais de déplacements : 51000 €HT
TOTAL HT 1980.00 EHT

Exconération de TVA sur formation
TOTALT.T.C 2082.00€TTC
2022-189 - Contrat d'hébergement et de maintenance Next’Ads — SIRAP

Il est décide de signer le contrat n® 7650-02-2301CHM-NEXT'ADS (n° interne
C22-0064) d'hebergement et de services associés (Maintenance, assistance
téléphonique) pour NEXT ADS avec {'entreprise SIRAP sise ZA Paul Louis
Heroult, BP 253, 26106 ROMANS SUR ISERE Cedex.

Le montant initial annuel des prestations est de 2324.72 € HT et se décompose
comme suit :
- Hébergement annuel Next'Ads

sur serveur mutualisé 1407.63 € HT
- Maintenance et Assistance Téléphonique Solution

Next'Ads 533.19€ HT
Maintenance du Plugin ADS WebVille Server 383.90 € HT

L'indice SYNTEC a la signature du contrat est : 08/2022 - 286.4

Le montant des prestations sera révisé chaque année a la date anniversaire
du contrat suivant la formule ci-aprés :

*P=Po(l/lo)

-P  :prix révisé

- Po : prix initial

- : dernier indice SYNTEC publié a ia date de révision

-lo  :indice SYNTEC publié a la date de signature du contrat

Le contrat prendra effet au 01/01/2023 et expirera le 31/1 2/2025. "
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Ce contrat peut &étre dénonceé par I'une ou l'autre des parties a la fin de chaque
année, par lettre recommandée avec accusé de réception envoyée avec un
préavis de deux mois avant la date anniversaire.

2022-190 - Contrat d’hébergement et de maintenance R'Taxes — SIRAP

It est décide de signer le contrat n® 7650-01-2212CHM-R'TAXES (n° interne
C22-0068) d'hebergement et de services associés (Maintenance, assistance
télephonique) pour RTAXES avec l'entreprise SIRAP sise ZA Paul Louis
Heroult, BP 253, 26106 ROMANS SUR ISERE Cedex.

l.e montant initial annuel des prestations est de 540.75 € HT et se décompose
comme suit :

- Hébergement annuel R'Taxes

sur serveur mutualisé

- Assistance Téléphonique R'Taxes

332.77 €HT
207.98 € HT

L'indice SYNTEC a la signature du contrat est : 08/2022 - 286.4

Le montant des prestations sera révisé chague année a la date anniversaire
du contrat suivant la formule ci-aprés :

* P=Po(l/lo)

-P  : prix révisé

-Po : prix initial

-1 - dernier indice SYNTEC publié a la date de révision

-lo  !indice SYNTEC publié & la date de signature du contrat

Le contrat prendra effet au 24/12/2022 et expirera le 23/12/2025.

Ce contrat peut étre dénoncé par I'une ou l'autre des parties a la fin de chaque
annee, par lettre recommandée avec accusé de réception envoyée avec un
préavis de deux mois avant la date anniversaire.

2022-191 - C22-0070 Contrat de location fongue durée pour un véhicule
308

Il est decide de signer le contrat n® 10405075060/1 (n° interne C22-0070) pour
la location longue durée d'un véhicule 308 immatriculé GG-227-CL avec la
societé CREDIPAR sise 2-10 boulevard de I'Europe, 78300 POISSY.

La prise d'effet du contrat est le 31 octobre 2022 pour une durée de 49 mois
et 80 000 km maximum.

La location comprend 49 loyers mensuels (payables le 5) qui se décomposent
ainsi :

1 loyer 48 loyers

HT TTC HT TTC
Loyer
financier 864.82 1037.79 507.74 609.29
Garantie
perte 26.17 26.17 26.17 26.17
financiére
Contrat
privilege 40.15 48.18 40.15 48.18
maintenance

Procés-verbal du Conseil Communautaire du 14 Décembre 2022
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l.a date de livraison effective du véhicule correspond a la date de facturation
des loyers, soit le 31/10/2022.

2022-192 - Marché 22-022 Travaux de rénovation énergétique des
batiments de la zone d'acfivités de la Buissonniére a Anse — Attribution
deslots1a?,.

VU I'Appel Public a la Concurrence lancé le 19 septembre 2022,
VU les resultats de 'ouverture des plis du 14 octobre 2022,

VU la décision du Président n® 2022-179 déclarant le lot 1 "Bardage métallique
— Renfort de Charpente" infructueux,

VU le resultat de la nouvelle consultation pour le lot 1 (en application des
articles L2122-1 et R2122-2 du Code de la Commande Publique, le marché a
été passé selon la procédure des marchés négociés sans publicité ni mise en
concurrence préalables),

VU le resuitat de la consuitation pour les lots 2 & 7,

VU la mise au point du marché pour le lot 4 Fagade isolation thermique par
l'extérieur,

VU la mise au point du marché pour le lot 5 Electricité,

Il est décidé de signer le marché de travaux de rénovation énergétique des
batiments de la zone d'activités de la Buissonniére a Anse :

= N° 22-022-01 Lot 1 Bardage métallique — Renfort de charpente :
AVENIR METAL

2 ZA Les Prairies 38290 FRONTONAS

SIRET 468 366 00033

Le montant du marché s'éléve & 254 080.57 € HT.

= N° 22-022-02 Lot 2 Etanchéité :

BBE

ZI du Mariage, 14 rue Ampére 69330 PUSIGNAN
SIRET 851 742 106 00020

Le montant du marché s'éleve a 307 218.77 € HT.

= N° 22-022-03 Lot 3 Serrurerie :

AOMT

Chemin des Potences - Pontcharra sur Turdine 69490 VINDRY SUR
TURDINE

SIRET 479 066 847 00019

Le montant du marché s'éleve a 132 267.63 € HT.

= N® 22-022-04 Lot 4 Fagade Isolation Thermique par I'Extérieur :
L'AVENIR BATIMENT

42, rue de la Mouche 69540 IRIGNY

SIRET 754 053 767 00028

Le montant du marché s'éleve a 75 892.00 € HT.

= N° 22-022-05 Lot 5 Electricité :

AKOUMELEC e
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ZA 84 chemin du Moulin 69640 DENICE
SIRET 479 065 807 00022
Le montant du marché s'éléve a 11 345.00 € HT.

= N° 22-022-06 Lot 6 Chauffage :

RABY

9 rue de la Libération 69270 FONTAINES SUR SAONE
SIRET 519 220 123 00037

l.e montant du marché s'éléve a 23 353.78 € HT.

= N° 22-022-07 Lot 7 VRD :

ESPACES VERTS DES MONTS D’OR

29 chemin de Fromenteau 69380 LISSIEU

SIRET 328 985 502 00017

Le montant du marché s'éléve a 9 979.00 € HT.

Le marché commence a compter de la date de la notification du lot.

Le délai global prévu pour 'exécution de I'ensemble des prestations est de 5
mois.

Une période de préparation est fixée a 4 semaines, elle est incluse dans le
délai d’exécution du marché.

La durée des marchés s’étend jusqu'a la fin de la période de garantie de parfait
achévement.

2022-193 - Marché 22-019 Mission de Contrdle technique — extension du
siége de la CCBPD — BTP Consultants

Il est décidé de conclure une mission de contrdle technique relative aux
travaux d'extension du siege de la CCBPD avec la société BTP
CONSULTANTS, dont 'agence est située : Immeuble Le Vernal 62, Chemin
de la Bruyére 69570 DARDILLY. Son numéro de SIRET est le 408 422 525
000332.

L'intervention du contréleur technique débute a la notification de la mission et
s'achéve & lissue du délai de garantie de parfait achévement du ou des
marches de travaux d’extension du siége de la CCBPD, soit a titre indicatif :
Date prévue pour le démarrage de la prestation le 15.11.2022

Date de fin prévisionneile le 31.07.2025.

Le marché concerne les missions ci-dessous listées :

L Mission L relative a la solidité des ouvrages et des
eléments d'équipement indissociables.
S Mission STI portant sur les conditions de sécurité des

personnes dans les constructions : Immeubles du
secteur tertiaire ou batiments industriels

PS Mission relative a la sécurité des personnes dans les
constructions en cas de séismes

TH Mission relative a l'isolation thermigue et aux économies
d'énergie

ATT TH Attestation finale isolation thermique et économies
d’énergie

16
Procés-verbal du Conseil Communautaire du 14 Décembre 2022



f

E 8 B E B BE B B F I

B B E E B E B E B 8 ¥ E B FE BE 8§ E E H E B E B

¥ o®#2 B ¥ B E R B 2B BE E B B ¥ B B E - B OB
el

B FEE EBE H
" B 8§ E EBE E R B2 B E = B

]

E B B B F B E # 8 S

g B B E E B B
¥ B Z R E R R B B OE E B R OBE H OB OB

|
/

- -Procés-verbal-du-Gonseil Communautaire du 14 Décembre 2022
Nox inprimds sont produits par Fubrogue imprimen acdhorent IMPRINCVERT Bod. BA0II0 - 0010 Tacsegus dis

HAND Mission relative & 'accessibilité des constructions pour
les personnes handicapées

ATT Attestation de vérification de I'attestation aux personnes
HAND handicapées

LE ' Mission relative a la solidité des existants

CONSUEL | Vérification avant mise sous tension des installations
électriques

Le montant des honoraires est fixé & 10 050.00 € HT, soit 12 060 € TTC (Taux
de TVA en vigueur de 20 %). Les prestations sont réglées par un prix global
et forfaitaire.

Les prix sont fermes, non actualisables et non révisables.

2022-194 - Reglement du « Marathon de la biodiversité » et convention a
destination des porteurs de projets de création et de restauration de
haies — Avenant volet Haies

VU la délibération 2021-182 du Conseil Communautaire en date du 27 octobre
2021 portant sur I'appel a projets « Marathon de la biodiversité »

VU la décision 2022-043 en date du 28 mars 2022 portant sur le réglement du
Marathon de la Biodiversite et les conventions & destination des porteurs de
projets,

CONSIDERANT que le dispositif du « Marathon de la biodiversité » nécessite
la rédaction d'un réglement qui précise les objectifs du programme, les critéres
d'eligibilité des projets, et les engagements respectifs des porteurs de projets
et de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées,

CONSIDERANT que les porteurs de projets seront amenés a signer avec la
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées une convention qui
contractualise les engagements énoncés par le réglement,

CONSIDERANT qu'il convient de modifier la convention initialement proposée
et annexée a la décision n°2022-043

Il est décide de valider le réglement et le modéle de convention modifiée a
destination des porteurs de projets du « Marathon de la biodiversité », volet
« Haies », joints en annexe,

De signer les conventions avec les porteurs de projets qui auront été retenus
par la commission d'analyse des candidatures.

2022-195 - Reglement du « Marathon de la biodiversité » et convention a
destination des porteurs de projets de création et de restauration de
mares

VU i{a delibération 2021-182 du Conseil Communautaire en date du 27 octobre
2021 portant sur I'appel a projets « Marathon de la biodiversité »

CONSIDERANT que le dispositif du « Marathon de la biodiversité » nécessite
la redaction d'un réglement qui précise les objectifs du programme, les critéres
d'eligibilité des projets, et les engagements respectifs des porteurs de projets
et de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées,
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CONSIDERANT que les porteurs de projets seront amenés a signer avec la
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées une convention qui
contractualise les engagements énoncés par le réglement,

Il est décidé de valider le réglement et le modéle de convention & destination
des porteurs de projets du « Marathon de la biodiversité », volet « Mares »,
joints en annexe,

De signer les conventions avec les porteurs de projets qui auront été retenus
par la commission d’analyse des candidatures.

2022-196 - Convention relative a la réalisation et au financement des
travaux d’aménagement d’un cheminement piéton au lieudit
« Taponas » a Saint-Vérand

Il est décidé de passer une convention avec le Département du Rhéne pour la
réalisation de travaux d’'aménagement d’'un cheminement piéton au lieudit
« Taponas » a Saint-Vérand.

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées assure l'intégralité
du financement des travaux évalués a 12 500 € HT soit 15 000 € TTC.

2022-200 - Convention d'objectif 2022-2024 avec le Département pour le
partenariat culturel

VU la logique partenariale du Département du Rhéne proposant son soutien
au développement de politiques cuiturelles intercommunales, avec pour
objectifs de participer au développement culturel des territoires dans le respect
de leurs spécificités, et de concourir a I'équité dans Paccés aux arts et a la
culture, a finnovation et a [Iexcellence sur I'ensemble du territoire
départemental.

il est décidé de signer une convention de partenariat culturel 2022-2024 avec
le Département. Les projets retenus dans le cadre de cette convention sont :

Le festival de théatre « les Rencontres de Theizé » : 4 000€

Le festival de musique classique « Les Rendez-vous de Rochebonne » :
4 000€

le festival musical « Les Vendanges musicales » : 2 000€
Le Département verse le montant de 10000 € a la Communauté de
Communes qui s’engage ensuite a reverser ce montant selon la répartition

présentée dans Farticie 1.

2022-201 - Assurances - Marché prestation de service d’assurances —
Marché 20.007 - Avenant n°3 — Véhicules & moteur

VU le marché prestation de service d'assurance n° 07/2019, n° 314233/H, n°
police : V.A.M.0001
Concernant le contrat AO VAM n° 3040-0001,

ll est décidé de passer un avenant n°3 qui a pour objet :
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De résilier le véhicule de marque Renault, type Kangoo, immatriculé EK-050-
TK ~ date résiliation : 07/02/2022

E E E E B i

D'assurer le véhicule de marque Renault, type Kangoo Express, immatriculé
GE-069-FK (etat joint en annexe) & compter du 04/02/2022

=

D’assurer le véhicule de margue Renault, type Twingo, immatriculée GG-076-
YH, a compter du 04/07/2022

B B B OE

D'assurer le véhicule de marque Peugeot, type 308, immatriculée GG-227-CL,
a compter du 31/10/2022

Le montant de la cotisation s'éléve a 426,95€ TTC.

Dont acte.

VL. ADMINISTRATION ET COOPERATION TERRITORIALE

2 B ¥ F E E BE B B OB

RESSOURCES HUMAINES

=
® OB B ¥ 8 B B ZE B B B B B OE E B E B E B B B

&

1. Mise en place de prestations d’action sociale et adhésion au contrat-
cadre titres restaurant du CDG69 — Rapporteur : Daniel POMERET

=]
=

Le President rappelle :

Conformément a l'article 9 de la loi n°83-834 du 13 juillet 1983 portant droits
et obligations des fonctionnaires, I'action sociale, collective ou individuelle,
vise & améliorer les conditions de vie des agents publics et de leurs familles,
notamment dans les domaines de la restauration, du logement, de enfance
et des loisirs, ainsi qu’'a les aider & faire face a des situations difficiles.

Ces prestations sont distinctes de la rémunération et sont accordées
indépendamment du grade de I'emploi.

L'article 88-1 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 indique que l'assemblée
deliberante de chaque collectivité territoriale ou le conseil d'administration d'un
etablissement public local détermine :

B OE B OBE B B FE B E B E B OB

&

#

- Le type des actions et le montant des dépenses qu'il entend engager pour
la réalisation des prestations d’action sociale

- Les modalités de leur mise en ceuvre.,

" OB OE OE B 2 OZ OB B BT OE E B OE OB OB OE B B OE E OB

Les collectivités peuvent gérer directement les prestations qu'elles versent a
leurs agents. Elles peuvent également confier la gestion de tout ou partie de
ces prestations a des organismes a but non lucratif ou 4 des associations
nationales ou locales régies par la loi du 1er juillet 1901 relative au contrat
d'association.

Au terme d’'une procédure de mise en concurrence, le Centre de gestion du
Rhéne et de la Métropole de Lyon (cdg69) a conclu avec la société Edenred
un contrat-cadre « Titres restaurant » portant sur les titres restaurant pour le
compte des collectivités et les établissements du département du Rhéne et de
la Métropole de Lyon qui le souhaitent. el

®E O®E OB B X @ E B Z B E B E OE OE OB

B B B ¥ B OB B OB =

"
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Les collectivités et établissements publics du département du Rhéne et de la
Métropole de Lyon peuvent adhérer & ce contrat-cadre par délibération aprés
conclusion d'une convention avec le cdg69 et ce, conformément a P'article 25
de la loi du 26 janvier 1984 susvisée.

Cette adhésion donne fieu a une participation pour la durée de validité du
confrat-cadre versée une seule fois au moment de I'adhésion.

| 'effectif de la communauté de communes étant de 162 agents, le montant de
la participation s’éléve & 400 euros pour 'adhésion au contrat-cadre Titres
restaurant.

Aprés signature de cette convention avec le ¢dg69, la Communauté de
Communes Beaujolais Pierres Dorées signera un certificat d’adhésion avec ie
titulaire du contrat-cadre et le cdg69 Iui permettant de bénéficier des
prestations.

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment son article
L.2321-2,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 et notamment son article 9,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 et notamment ses articles 25 et 88-1,

Vu le décret n° 85-643 du 28 juin 1985 relatif aux centres de gestion et
notamment son article 27,

Vu la délibération 2019-39 du f1er juillet 2019 par laquelle le conseil
d’administration du cdg69 approuve la convention type d'adhésion des
collectivités et établissements au contrat-cadre « titres restaurant »,

Vu l'avis du comité technique en date du 15 novembre 2022,

Le Président en profite pour féliciter les nouveaux élus qui représenteront tous
les agents au sein de cette instance.

Considérant I'intérét d’adhérer au contrat-cadre « Titres restaurant » du cdg69
afin de permettre aux agents de la Communauté de Communes Beaujolais
Pierres Dorées de bénéficier de cette prestation.

Par ces moitifs, le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

Article 1 : Détermine le type des prestations d’action sociale gu'il entend mettre
en ceuvre pour les agents de la collectivité et le montant des dépenses qu'il
entend engager comme suit :

Decide de conventionner avec le c¢dg69 pour la prestation Titres restaurant et
d'adherer au contrat-cadre Titres restaurant & compter du 1er janvier 2023 et
determine le montant des dépenses qu'elle/it entend engager de ia maniére
suivante :

Contrats-cadre Prestataire Prix du marché

Valeur faciale 6.€

Prise en charge

Titres Restaurant | EDENRED par Fempioyeur : 50%,

par 'agent 50%

Montant de 20 000 euros engagé par
la collectivité titre indicatif pour
l'année 2023
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Article 2 : Dit que les prestations ainsi définies seront versées aux agents,
contractuel de droit public ou privé dont la durée du contrat est supérieure 4 6
mois consecutifs ou disposant d'une ancienneté de plus de 6 mois
consecutive,

Article 3: Approuve la convention a intervenir avec le cdg69 permettant
I'adhésion de la Communauté de Communes Beauijolais Pierres Dorées au
contrat-cadre Titres restaurant, approuve le montant de droits d’entrée dans
le contrat fixé & 400 € et autorise le Président a la signer.

Article 4. Autorise le Président & signér le certificat d’adhésion avec le
prestataire retenu et le cdgb9 et tout document nécessaire a I'exécution de
cette adhésion.

Article 5 : Dit que les dépenses inhérentes & la mise en ceuvre de la présente
déliberation seront imputées sur le budget de I'exercice correspondant.

2. Organisation du temps de travail — Rapporteur : Daniel POMERET

Le Président rappelle :

Vu le Code genéral des collectivités territoriales

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des
fonctionnaires,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires
relatives a la Fonction publlque territoriale,

Vu la loi n® 2004-626 du 30 juin 2004 modifiée relative a la solidarité pour
I'autonomie des personnes agées et des personnes handicapées instituant
une journée de solidarité,

Loi n® 2010-1657 du 29 décembre 2010 de finances pour 2011, notamment
son article 115,

Vu la loi n® 2019-828 du 6 aclt 2019 de transformation de la fonction publique,
notamment son article 47,

Vu le decret n® 88-168 du 15 février 1988 pris pour l'application des
dispositions du deuxiéme alinéa du 1° de ['article 57 de la loi n° 84-53 du 26
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a ta fonction
publique territoriale,

Vu le décret n® 2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour Papplication de I'article 7-
1 précite et relatif & 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans
la fonction publique territoriale

Vu le décret n® 2000-815 du 25 aolt 2000 relatif a 'aménagement et a Ia
reduction du temps de travail dans la fonction publique de I'Etat et dans la
magistrature

Vu le décret n® 85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels,

Vu la circulaire ministérielle du 7 mai 2008, NOR INT/B/08/00106/C relative a
I'organisation de la journée solidarité dans la FPT,

Vu la circulaire ministérielle du 18 janvier 2012 n° NOR MFPF1202031C
relative aux modalités de mise en ceuvre de I'article 115 de la loi n°2010-1657
du 29 décembre 2010 de finances pour 2011,

Vu les différentes délibérations relatives au temps de travail qui seront
remplacés par la présente délibération :

Délibérations du 1er octobre 2014 n® 2014-153 et n°2014-154 et n°2014-155
portant respectivement mise en place du travail & temps partiel, mise en place

du jour de solidarité et mise en place des autorisations d'absence pour_.-=— T

évenements familiaux B
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Délibération n°2017-070 du 28 juin 2017 portant modification du réglement
intérieur du personnel

Vu la délibération du 14 septembre 2022 portant accord de principe sur
I'organisation du temps de travail

Vu l'avis favorable du Comité technique en date du 15 novembre 2022

Le Président informe 'assemblée :

La definition, la durée et 'aménagement du temps de travail des agents
territoriaux sont fixés par 'organe délibérant, aprés avis du comité technigue.
Par ailleurs, le travail est organisé selon des périodes de référence appelées
cycles de travail.

Les horaires de travail sont définis a I'intérieur du cycle, qui peut varier entre
le cycle hebdomadaire et le cycle annuel.

Le décompte du temps de travail effectif s’effectue sur 'année, la durée
annuelle de travail ne pouvant excéder 1607 heures, sans préjudice des
heures supplémentaires susceptibles d’étre accomplies.

Ce principe d'annualisation garantit une égalité de traitement en ce qui
concerne le temps de travail global sur 12 mois, tout en permettant des modes
d'organisation de ce temps différents selon la spécificité des missions
exercées.

Ainsi, les cycles peuvent varier en fonction de chaque service ou encore en
prenant en considération la nature des fonctions exercées.

Le temps de travail peut également étre annualisé notamment pour les
services alternant des périodes de haute activité et de faible activité.

Le President rappelle que plusieurs réunions de travail ont été organisées
avec les représentants du personnel afin d’aboutir a la rédaction d'un projet
de protocole relatif & I'organisation et & 'aménagement du temps de travail.

Ce nouveau protocole d’accord-cadre a pour objectifs de fixer les régles
communes a 'ensembie des services et des agents de la Communauté de
Communes en matiére d’organisation du temps de travail. il vise a :

- Garantir le principe d'égalité professionnelle entre les hommes et les
femmes

- Garantir I'équité entre les agents d'un méme service ou exergant des
fonctions similaires en matiére d’organisation du temps de travail

- Assurer une lisibilité des regles applicables pour 'ensemble des agents

- Maintenir un service public de qualité sur les 32 communes de la CCBPD

- Permettre aux agents qui le souhaitent, sous réserve de Fintérét du
service, de travailler au-dela de 35 heures par semaine et de dégager des
jours de réduction du temps de travail supplémentaires

Ce projet de protocole est soumis a 'assemblée pour approbation

Par ces motifs, le Conseil Communautaire décide, a I'unanimité :

- D’approuver le protocole relatif au temps de travail annexé a la présente
délibération ;

22
Procés-verbal du Conseil Communautaire du 14 Décembre 2022



- Dautoriser M. Le Président & mandater les dépenses nécessaires a
l'application de ce protocole ;

- De charger l'autorité territoriale de veiller a fa bonne exécution de ce
protocole ;

- D’abroger les délibérations n°2014-153, 2014-154, 2014-155 et 2017-070
relatives au temps de travail.

3. Création d’un emploi non permanent suite a accroissement temporaire
d’activité~ Rapporteur : Daniel POMERET

Le Président rappelle aux membres du Conseil Communautaire que I'article L.
332-23 1° du code général de la fonction publique autorise le recrutement sur
: des emplois non permanents d’agents contractuels pour un accroissement
C temporaire d’activité pour une durée maximale de douze mois sur une période
o om consecutive de dix-huit mois, renouvellement compris.

B Le President expose egalement au Conseil Communautaire que les services
- technique et administratif ont besoin d'étre renforcés sur le plan administratif
afin d’assurer les missions suivantes :

- Saisie des données de la RSO dans le nouveau logiciel

- Aide au montage des conventions gros producteurs RSO

- Traitement administratif de la Gestion du Domaine Public (rédaction des avis,
permissions, ... sur proposition technique des techniciens du service bien
s(r)

- Traitement des bons de commande (saisie, envoi au prestataire, ...)

- Suivi administratif des décisions

- Inventaires des contrats des services technigues afin de voir les dates de
reengagement, de reconduction ou de fin

- Aide administrative diverse aux services

Ces taches ne peuvent étre réalisées par les seuls agents permanents de la
collectivite.

Ainsi, en raison des taches a effectuer, il propose au Conseil Communautaire
de créer, a compter du 1er janvier 2023, un emploi non permanent sur le grade
o d’adjoint administratif dont la durée hebdomadaire de service est de 35 heures
B et de l'autoriser a recruter un agent contractuel pour une durée de 6 mois sur
fa base de Particle L 332-23 alinéa 1 du code général de la fonction publigue.

Aprés en avoir delibére, le Conseil Communautaire décide, a I'unanimité :

- De creer un emploi non permanent relevant du grade d'adjoint administratif
pour effectuer les missions de renfort administratif suite a I'accroissement
temporaire d’activité d’'une duree hebdomadaire de fravail égale a 35
heures, a compter du ter janvier 2023 sur une périocde de 6 mois.

l.a remuneration sera fixée par référence a I'échelle indiciaire C1 - sur le grade
d’adjoint administratif.

,,,,,,,,,,,,,,,,,, — T T T T 23

Procés-verbai du Conseil Communautaire du 14 Décembre 2022

Nex fmpriines yanf prodidis par Fabeésgue baprinierr adhicrene IPRINCVERT fdacl. BAO3DO - 0910 Flonregue e



4. Modification du tableau des effectifs - Emploi_instructeur ADS-
Rapporteur : Daniel POMERET

Le President explique que le présent rapport a pour objet de mettre a jour le
tableau des effectifs, pour le service urbanisme rattaché au service technique,
compte tenu des besoins des services :

Conformement & l'article L.313-1 du Code général de la fonction publique, les
emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par 'organe
délibérant.

Le rapporteur rappelle aux membres du Conseil Communautaire que, le poste
d'instructeur des autorisations du droit des sols (ADS) est actuellement créé
sur le cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux.

Or, l'agent contractuel qui occupe ce poste et qui donne entiére satisfaction
dans cette fonction a réussi le concours de technicien territorial. Aussi, afin de
pouvoir le nommer sur cet emploi, il convient de modifier le tableau des
effectifs et d’ouvrir cet emploi sur le cadre d’'emploi des techniciens territoriaux.

Par dérogation, 'emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le
fondement de l'article 1.332-8 2° du Code Général de la Fonction publique, si
les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve
qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le
présent code.

En cas de recours & un agent contractuel en application des dispositions ci-
dessus énoncées, celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.

Son niveau de recrutement et de rémunération seront définis en référence aux
mémes cadres d’emploi que pour le recrutement d'un agent titulaire, et tiendra
compte du dipléme détenu et de 'expérience de 'agent recruté.

Monsieur le Président est chargé de signer tous les documents relatifs a ce
dossier et de procéder au recrutement.

Apres avoir délibéré le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

- Ouvre 'emploi d’instructeur ADS a temps complet actuellement sur le
cadre d'emploi des rédacteurs territoriaux, au cadre d'emploi de technicien
territorial a compter du 1er mars 2023.

- Autorise le Président a signer toutes ies piéces nécessaires a 'exécution
de la présente délibération pour lesquelles une telle autorisation est
requise.

- Inscrire les credits correspondants au budget principal, chapitre 012,

5. Mise a jour du tableau des effectifs — Service Enfance Jeunesse —
Rapporteur : Daniel POMERET

Le Président explique que le présent rapport a pour objet de mettre a jour le
tableau des effectifs, pour le service Enfance Jeunesse, compte tenu des
besoins des services :
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Conformément a l'article L.313-1 du Code général de ia fonction publique, les
emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe
délibérant,

Le rapporteur rappelle aux membres du Conseil Communautaire que, a l'issue
de la vacance du poste de coordonnateur adjoint — ALSH en charge du guichet
unigue, ce dernier a été pourvu en interne suite & mobilité. L’agent recruté
détient actuellement un grade d’adjoint d’animation. Or, compte tenu des
missions exercées sur ce poste, de nature purement administrative, il est
cohérent de changer de filiere et nommer 'agent sur e cadre d’emploi d’adjoint
administratif.

e tableau des effectifs est modifié par la suppression de l'emploi de
coordonnateur adjoint — ALSH actuellement sur le cadre d’emploi des adjoints
d'animation, et la création d’'un nouvel emploi de coordonnateur adjoint des
ALSH au cadre d'emploi d’adjoint administratif, permettant une meilleure
conformité a I'emploi.

Aprés en avoir délibéré le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

- Supprime I'emploi de coordonnateur adjoint ALSH sur le cadre d’emploi
d’adjoint d‘animation et de créer ce méme emploi sur le cadre d’'emploi
des adjoints administratifs, & compter du 1er janvier 2023.

- Autoriser le Président a signer toutes les pieces nécessaires a 'exécution
de la présente délibération pour lesqueilles une telle autorisation est
requise.

- Inscrire les crédits correspondants au budget principal, chapitre 012.

FINANCES

6. Créances éteintes et créances admises en non-valeur — Rapporteurs :
Alain VAN DER HAM

Alain VAN DER HAM fait part a 'assemblée que Madame le Trésorier payeur
a informé la Communauté de Communes qu’une créance est réputée éteinte
pour cléture avec insuffisance d’actif pour un montant total de 42.80 €
concernant une taxe de séjour 2019,

La créance éteinte s'impose a la Communauté de Communes et au trésorier
et plus aucune action de recouvrement n'est possible.

Madame le Trésorier nous demande d'admettre en non-valeur les titres
suivants, aprés avoir puisé les procédures de recouvrement (combinaison
infructueuse d’'actes) pour un montant total de ; 319.80€

- 89.71 € pour des impayés creches 2014
- 50 € pour un impayé déchetterie 2015

- 12.28 € pour des impayés créches 2016
- 18.5 € un impayé créche 2017

- 139.31 € pour un impayé créche 2018

En conséquence,
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- Vu le Code général des Collectivités Territoriales
- Vu Pinstruction budgétaire et comptable M57,

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, admet :

- Encréance éteinte la somme de 42.80 €, un mandat sera émis a I'article
6542.

- En non-valeur la somme de 319.80 € pour le budget principal, un
mandat sera émis a l'article 6541.

7. Provision pour dépréciation des créances douteuses de plus de 2 ans
— Rapporteur ; Alain VAN DER HAM

Alain VAN DER HAM fait part a 'assemblée gu'une créance devient douteuse
des lors qu’apparaissent des indices certains de difficulté de recouvrement
(notamment compte tenu de la situation financiére du débiteur) ou dés lors
qu'elle a fait Pobjet d’une contestation sérieuse : il est alors nécessaire de
constater une provision car la valeur des ftitres pris en charge dans la
comptabilite peut s’avérer inférieure a celle attendue et générer une charge.

Au regard de Ia liste des créances a recouvrer de plus de 2 ans transmises
par le comptable, il convient de provisionner la somme de 769.54 € et
d'imputer cette dépense au compte 6817 Dotations aux dépréciations des
actifs circulants.

En consequence,

- Vu le Code général des Coliectivités Territoriales

- Vu l'instruction budgétaire et comptable M57,

- Vu la liste des restes & recouvrer transmise par le Service de Gestion
Comptable

Le Conseil Communautaire approuve a I'unanimité :
- D'inscrire une provision pour créances douteuses & hauteur de 769.54
€ et dimputer cette dépense au compte 6817 Dotations aux

depréciations des actifs circulants.

8. Avance subvention 2023 Office du_ Tourisme du Beaujolais —
Rapporteur : Alain VAN DER HAM

Alain VAN DER HAM rappelle que par délibération du 27 janvier 2021, le
Conseil Communautaire a validé la convention pluriannuelle d’objectifs et de
moyens relative au programme d’actions proposés par I'Office du Tourisme du
Beaujolais 2021-2023.

Cette convention prévoit le versement d'une avance de 50 % du montant de
la subvention N-1 en janvier de 'année N.

Aussi, il convient d’autoriser le Président & effectuer ce versement avant le
vote du budget primitif 2023.
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Vu le montant de la subvention allouée en 2022 a I'Office du Tourisme du
Beaujolais,

l.e Conseil Communautaire décide, a l'unanimité :

- Autorise le Président & procéder au versement de 50% du montant de
la subvention 2022 avant le 31 janvier 2023 soit 117 834.50 € a I'Office
du Tourisme du Beaujolais.

MM 9. Budget général : Autorisation d’ouverture de crédits 2023 :
Application de P'article L1612-1 du CGCT ~ Rapporteur : Alain VAN

Alain VAN DER HAM explique gu’en matiére d’investissement, seuls les restes
a réaliser de I'année N-1 peuvent étre mandatés sur 'exercice N dans l'attente
T du vote du budget primitif. Il s’agit des dépenses engagées sur l'année
w anterieure qui sont en cours de réalisation ou réalisées non payées.

s o C’est pourquoi 'article L1612-1 du CGCT permet d'autoriser le Président a
W ouvrir des crédits avant le vote du budget sur autorisation du Conseil dans la
- limite du quart des crédits ouverts au budget de l'exercice précédent, non
compris les crédits afférents au remboursement de la dette.

Il est donc proposé d'autoriser le Président a ouvrir les crédits correspondants.

[l est rappelé que sur les opérations 35 Voirie 2022-2025, 52 Bordelan, 53
Créche d'Anse 2, 54 restructuration créche de Chazay, 55 extension
réhabilitation de I'Espace Pierres Folles et 56 réhabilitation du gymnase de
Chazay, 57 Agrandissement du siége et 58 Amélioration du niveau technique
de la piscine, des autorisations de programme ont été délibérées et que selon
la nomenclature M57 Pordonnateur peut, jusqu'a 'adaption du budget, liquider
et mandater les dépenses d’investissement correspondant aux autorisations
ouvertes au cours des exercices antérieurs, dans la limite d'un montant de
mo credits de paiement par chapitre égal au 1/3 des autorisations ouvertes au
' cours de I'exercice précédent.

Vu l'article L1612-1 du CGCT,

A Vu les crédits ouverts au budget général de 'exercice 2022,

- lLe Conseil Communautaire, & 'unanimité :

Autorise le Président, jusqu’'a I'adoption du budget primitif 2023, a
engager, liquider et mandater les dépenses d'investissement dans Ia limite

j des montants figurant dans l'annexe.
"o 10.Budget annexe La Buissonniére : Autorisation d’ouverture de crédits
2023 : Application de l'article L1612-1 du CGCT — Rapporteur : Alain

B VAN DER HAM

Alain VAN DER HAM expligue qu'en matiére d'investissement, seuls les restes
# o a réaliser de Fannée N-1 peuvent étre mandatés sur I'exercice N dans l'attente
@ du vote du budget primitif. Il s'agit des dépenses engagées sur l'année
anterieure qui sont en cours de réalisation ou réalisées non payées.
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C’est pourquoi l'article L1612-1 du CGCT permet d’autoriser le Président a
ouvrir des crédits avant le vote du budget sur autorisation du Conseil dans la
limite du quart des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent, non
comptis les crédits afférents au remboursement de la dette.

Il est donc proposé d'autoriser le Président & ouvrir les crédits correspondants.

Vu Farticle L1612-1 du CGCT,
Vu les crédits ouverts au budget général de I'exercice 2022,

Le Conseil Communautaire a 'unanimité :

- Autorise le Président, jusqu'a I'adoption du budget primitif 2023 du
budget annexe La Buissonniére, a engager, liquider et mandater les
dépenses d'investissement dans la limite des montants figurant dans
Fannexe.

VIIl. ACTIVITE ET MOBILITE

11. Renouvellement convention CCBPD / Réseau Initiative Beaujolais
— Rapporteur : Jacques PARIOST

Jacques PARIOST rappelle que la CCBPD soutient depuis 2016
financierement « Initiative Beaujolais », qui, chaque année, accompagne au
moins 10 entreprises du territoire dans leur parcours de création, reprise ou
croissance via des préts d’honneur et un parrainage.

La convention actuelle arrive a échéance.

En 2022 :

« 12 projets : 5 reprises d'entreprise, 7 créations

=~ 140 000 € de préts d'honneur accordés

= 938 000€ € de préts bancaires complémentaires
= 24 emplois créés ou maintenus

H est propose de poursuivre ce partenariat pour les 3 ans a venir de 2023 a
2025 a hauteur de 10 000 € par an et de signer une convention de partenariat
(jointe en annexe) pour 3 ans.

Le Conseil, a 'unanimité, autorise le Président & poursuivre ce partenariat.

12, OQuverture dérogatoire des commerces les dimanches pour
Pannée 2023 — Rapporteur : Jean-Paul GASQUET

Jean-Paul GASQUET explique que le conseil communautaire doit se
prononcer sur l'ouverture dérogatoire des commerces les dimanches pour
'année 2023.

Ces commerces ont une surface de plus de 400 m? et emploie du personnel,
Vu Farticle L3132-26 de la loi Macron n°2015-890 du 06/09/2015, modifié
par loi n°2016-1088 du 8 ao(t 2016 - art. 8 (V).
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Or lavis conforme ne peut porter que sur le texte projeté par le Maire ou
presente au Conseil Municipal.

Dans ce cadre, les communes de Anse, Chazay d'Azergues, Civrieux
d’Azergues ont adressé leur délibération a la CCBPD.

Si l'autorisation est supérieure a 5 dimanches, le Maire doit obtenir I'avis du
Conseil Municipal et 'avis conforme du Conseil Communautaire.

Compte tenu de limpact économique considérable de cette crise, le
Gouvernement permet aux commerces de disposer d’ouvertures dominicales
supplémentaires durant les fétes de fin d’année et les soldes d'hiver. Ces deux
périodes essentielles en termes d'activité pour les acteurs de la mode
BB représentent en moyenne 25% du chiffre d’affaires annuel des entreprises.

wom Les ouvertures dominicales supplémentaires permettront donc aux

wo commercants d’accueillir leurs clients dans de meilleures conditions en
L repartissant les flux de frequentation et de compenser une partie des pertes
“om enregistrees ces derniéres semaines.

Pour la Commune de Anse :

a @ - Ouverture des dimanches du 1er janvier 2023 au 31 décembre 2023 :
o 9Qavril, 30 avril, 7 mai, 28 mai, 25 juin, 02 juillet, 9 juiliet, 16 juiliet,
10 décembre, 17 décembre, 24 décembre, 31 décembre

. Pour la commune de Chazay d’Azergues :

a9 e - Quverture des dimanches du 1er janvier 2023 au 31 décembre 2023 :

o Le 08/01 —12/02 — 09/04 — 04/06 — 18/06 — 25/06 — 03 et 10 /09
—-etles 10, 17, 24 et 31/12.

Pour la Commune de Civrieux d'Azergues :
- Quverture des dimanches du 1er janvier 2023 au 31 décembre 2023 .
- NESTORET SUZIE : 3,10,17,24 décembre

o - LECLERC HYPER MARCHE : 30 avril, 3, 10 17, 31 décembre

u - PICARD: 10, 17, 24, 31 décembre

e - AKAPARE : 3,10, 17, 24 décembre

- ALDI: 3,10,17,24, 31 décembre

Le 24 et 31 décembre ouverture autorisée jusqu’a 19h

Hl est proposé au Conseil Communautaire d’émettre un avis conforme sur les
décisions municipales.

m o Le Conseil communautaire, a 'unanimité, approuve les décisions municipales.

| A VIII. INFRASTRUCTURES DU TERRITOIRE

g 4 13. Extension du siege de la CCBPD : Validation de la phase Avant-
" Projet (AVP) ~ Rapporteur : Christian GALLET

Christian GALLET présente le projet d'extension du siege et précise que le
Conseil Communautaire doit délibérer sur la phase AVP du projet d’extension )
du siége de la Communaute de Communes. e
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Le projet proposé par ie maitre d’ceuvre, TABULA RASA, reprend les éléments
imposés par le programme, a savoir :

Avoir la capacité d’'accueil de 'ensemble des services, tout en tenant compte
des évolutions futures,

Faire un batiment en adéquation avec la politique environnementale de la CC,
Intégrer le projet dans un environnement rural.

Il est proposé fa construction d’un batiment d’une surface totale de 1222.08
m?, situé dans Falignement de la galerie existante coté est. Ce batiment, sur
deux étages permettra d'accueillir l'ensemble des services, & 'exception des
services techniques, qui occuperont les locaux existants.

Les grands principes constructifs du projet sont les suivants :

- Murs ossature béton pour la structure centrale, et ossature bois pour
les murs périphériques,

- Geothermie permettant le chauffage et le confort d'éte,

- Materiaux biosourcés et écologiques,

- Panneaux photovoltaiques en toiture,

- Accent mis sur Faccueil du public, des élus et des agents grace a des
espaces aérés favorisant les échanges.

Le montant des travaux se décompose de la facon suivante :

- Construction de I'extension : 3 126 917 .50€ HT,

- Espace du personnel : 153 500,00€ HT,
- Escalier extérieur sur existant : 10 000,00€ HT,
- Photovoltaique : 40 000,00€ HT,
- Géothermie : 75 000,00€ HT,

Soit un total de 3405 417.50€ HT /4 086 501€ TTC

Il est proposé au Conseil Communautaire de valider la phase Avant-Projet
(AVP) selon les éléments transmis par TABULA RASA.

Jean-Paul GASQUET s'interroge sur le colt des panneaux photovoltaique.
Christian GALLET précise que la CCBPD prendra en charge I'installation et ce
pour de Fautoconsommation. L'électricité produite sera utilisée et en cas de

surplus, I'électricité sera relarguer et revendue sur le réseau.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, valide la phase Avant-Projet (AVP).

14. Espace Pierres Folles — Convention relative aux modalités
d’installation et de financement d’une borne IRVE (Infrastructure de
Recharge de Véhicule Electrigue) — Rapporteur : Christian GALLET

Christian GALLET explique que la commune de Saint Jean des Vignes a
souhaité installer sur son territoire une borne IRVE KEREN 22 KW AC
(raccordement, marquage au sol et signalisation verticale inclus).

La CCBPD qui porte le projet de la renovation/extension de I'Espace Pierres
Folles a Saint Jean des Vignes propose que la borne soit installée sur le
parking de ce site, compte-tenu de la forte fréquentation qui sera générée.
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Une convention doit donc étre signée entre les deux parties afin de définir les
modalités d'installation et de financement de ladite borne.

Participation financiére :

La CCBPD versera a la commune de Saint Jean des Vignes :
- une participation sur l'investissement de 2 576 € payable en une fois lors
de l'installation de la borne (conformément au devis proposé par le SYDER
en date du 29/06/22)
- une participation annuelle de l'ordre de 800 € pour la maintenance,
I'exploitation et la supervision de I'équipement. Cette participation évoluera
en fonction du colt réel supporté par la commune de Saint Jean des Vignes
(montant estimatif, conformément au devis proposé par le SYDER en date
du 29/06/22).

Il est proposé au Conseil Communautaire d'autoriser le Président a signer la
convention telle que jointe en annexe.

Des précisions sur les modalités relatives au paiement de |la subvention, a la
participation aux frais d'entretien, et tout élément utile a la mise en place et au
fonctionnement de la borne feront I'objet d'un avenant ultérieur.

Philippe BOUTEILLE ne prend pas part au vote.

Le Consell autorise le Président a signer la convention.

IX. JEUNESSE ET SERVICES

15. Rapport d’exploitation du centre aguatique AQUAZERGUES -~ 2021
— Rapporteur : Sylvie JOVILLARD

Sylvie JOVILLARD rappelle que la collectivité a l'obligation de présenter
chaque année le rapport d’exploitation du centre aquatique AQUAZERGUES.

Le rapport d'exploitation 2021, joint en annexe, est présenté :

Depuis le 4 octobre 2018, la gestion du centre aquatique AQUAZERGUES a
eté confiée au groupe RECREA et prendra fin 'année prochaine, date du
renouvellement.

20 personnes, employées en CDI, sont dédiées au site ’AQUAZERGUES.

l'annee 2021 a encore été trés impactée par la crise COVID, ce qui a
fortement perturbé le fonctionnement et dégradée I'activité de ce site :
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Les séances des scolaires du 1 degré et des collégiens restent la priorité du
délégataire :

NOMBRE DE CLASSES ACCUEILLIES

Le délégataire répond aux missions imposées par le gouvernement avec la
mise en place d’une culture aquatique en particulier le « savoir nager ». Des
creneaux sont également affectés au Club de natation des Pierres Dorées.

Les différentes activités proposées au public ont été trés perturbées par les 4
mois de fermeture. Malgré les divers outils utilisés en matiere de
communication, et ce avec l'aide des communes qui relie I'information, la
fréquentation n’a pas atteint celle des précédentes années.

Le delégataire assure tous les contrats d’entretien propres a Pactivité, dont les
fluides, postes importants en matiére budgétaire et ce doit de transmettre ces
rapports a la coliectivite.

Le coiit de I'énergie devrait connaitre en 2023 une hausse considérable avec
un renouveliement de contrat avec le concessionnaire.

Il est noté les incidences financiéres, impact non prévisible au contrat, avec le
passage du COVID. La collectivite a du compensé, mais cela a été trés
impactant.

Il avait &té décidé de prolonger d’un an le contrat d’exploitation pour permettre
au délegataire d'avoir une année normale de fonctionnement, mais avec la
crise énergetique, cela ne sera trés certainement pas le cas.

Le President précise que ce rapport a été présenté également a la
Commission Consultative des Services Publics Locaux, le 7 décembre dernier
et ajoute que le fonctionnement sur les prochaines années sera a nouveau
perturbé avec les travaux prévus suite au litige.

Jean-Luc TRICOT demande si la date des travaux est arrétée a ce jour.
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Le Président explique que la date sera arrétée lorsque ie volume des travaux
sera connu et ce, suife a des desordres collatéraux, suite aux premiers
désordres soulevés par la 1° expertise.

Christian GALLET ajoute qu’avec la préparation du chantier qui sera
importante, les travaux ne devraient pas commencer avant 2024, il y aura au
moins 6-mois de chantier.

Dont acte.

16. Renouvellement du projet éducatif de territoire intercommunal
PEDT — Rapporteur — Sylvie JOVILLARD

Valérie DUGELAY rappelle que |-e projet éducatif territorial (PEDT) est un
engagement contractuel signé entre la Communauté de Communes, la
SDJES (jeunesse et sport), la CAF et la DASEN (éducation nationale).

[l permet a I'ensemble des acteurs educatifs du périmétre intercommunal
de coordonner leurs actions autour de I'école en faveur des enfants. Le
PEDT concerne tous les organisateurs d'activités périscolaires garderies
soir, matin et temps méridiens et les accueils de loisirs des mercredis.

Le PEDT est nécessaire pour contractualiser un PLAN MERCREDI.

Un PEDT labellisé Plan mercredi ouvre droit aux financements de I'Etat et
permet des assouplissements réglementaires. Les collectivités déclarant un
accueil de loisirs périscolaire a la SDJED peuvent recourir aux dérogations
suivantes :

- Desserrement des taux d’encadrement

- Inclusion des intervenants ponctuels dans le calcul des taux
d’encadrement

- Durée de fonctionnement journalieére minimale d’'un accueil ramené
de deux a une heure.

La CCBPD a signé un premier PEDT interco en 2018 d'une durée de 3 ans,
reconduit d'un an par avenant en 2022. Aujourd’hui, la Communauté de
Commune souhaite reconduire son PEDT intercommunal labellisé PLAN
MERCREDI pour les années 2023/2025.

Le PEDT N°2 présente un état des leux des activités périscolaires
existantes sur les 32 communes et défini les orientations possibles pour
mettre I'enfant au coeur des préoccupations de tous les intervenants
ocsuvrant sur les temps d'accueils.

Pour rappel, ce document est le fruit d’'une réflexion partagée a I'échelle de
tout le territoire qui a fait appel aux Vice-présidents de [a CCBPD, aux élus
des affaires scolaires, aux enseignements, aux directeurs des ALSH.

Le diagnostic et les orientations qui en sont ressorties ont eté présentées
au cours d’'une réunion aux Inspecteurs de circonscription et partagé avec
nos interlocuteurs de la CAF du Rhone.
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Le BILAN PEDT 1 et le PEDT 2 sont envoyés aux services de la SDJES
(Service Départemental & la Jeunesse, a 'Engagement et aux Sports), et
validé depuis le 7 décembre par le GAD (Groupe d'Appui Départementaux).

Ce PEDT 2 reconduit les axes pédagogiques des axes du PEDT 1 :

- Le bien-étre et le bien vivre ensemble

- L’éducation artistique culturelle et sportive

- L’éducation au développement durable et citoyenneté

- Les relations intergénérationnelles

- Actions partagées école/périscolaire/parents /associations

Les réunions par secteur ont permis de révélées un certain nombre de
difficultés pour atteindre ces objectifs :

- Rythme de I'enfant sur ia semaine

- Capacité d'accueil et les focaux

- Liens entre les acteurs : écoles, périscolaires, parents, associations
- Recrutement des professionnels

Dans le PEDT 2 seront travaillés les axes suivants -

- Mettre 'enfant au centre des actions pour un emploi du temps plus
serein

- Favoriser la communication entre les différents acteurs

- Travailler le recrutement et la formation des personnels

- Développer de nouveaux projets d’activités

Un comité de pilotage assurera des réunions par bassins de vie et les
communes seront reguliérement associées a ce PEDT.

Le Président remercie toutes les personnes qui ont travaillé sur ce PEDT qui
permet de poursuivre toutes ces actions et assure un financement bonifié.

Le Conseil Communautaire, & l'unanimité, autorise le Président a
reconduire le PLAN MERCREDI.

X. ENVIRONNEMENT ET HABITAT

17.  Gestion des déchets — Avenant 01 i la Convention de collecte des

piles et accumulateurs portables usagers — Rapporteur : Pascal
LEBRUN

Pascal LEBRUN rappelle que la CCBPD a contractualisé avec I'éco-
organisme Corepile le 5 avril 2018 pour la prise en charge de la gestion des
déchets de piles et accumulateurs portables usagers.

La collecte est déployée sur 'ensemble des quatre déchéteries de la
CCBPD. Chacune d'elle dispose de 2 futs pour recueillir les piles et
batteries déposées par les administrés.
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oo Jusqu'alors, le soutien financier de Corepile se limitait a une aide a la
communication d’un centime par habitant déblocable en une seule fois sur
la durée totale de I'agrément.

L'avenant n°1 propose un nouveau soutien financier composé d’'une part
fixe de 60€/an et par point de collecte compiétée d’une part variable pouvant
s'échelonner a 60€, 80€, 90€ et 110€/an et par déchéterie selon leurs
conditions d’exploitation.

En I'etat actuel de I'organisation et du fonctionnement des déchéteries, Ia
CCBPD peut prétendre a un soutien financier de COREPILE s'élevant 240€
de part fixe et & 260€ de part variable pour un total s’élevant a 500€ par an.

Le montant du soutien sera calculé par I'éco organisme sur la base des
élements de collecte de I'année N-1 et donnera lieu a I'émission d'un titre
de la part de la CCBPD.

L'avenant n°1 prend effet & compter du 1er janvier 2023 et sa durée ne
pourra depasser le terme de I'agrément de Corepile, soit le 31 décembre
2024,

Les autres articles de la convention initiale demeurent inchangés.

Il est proposé au Conseil Communautaire d'autoriser le Président a signer
IFavenant 01 a la convention de collecte des piles et des accumulateurs
portables usagers, les crédits ayant été inscrits au budget.

Le Conseil Communautaire, & I'unanimité, autorise le Président a signer

'avenant 01.

18. Avenant nouvelle formation NEXT ADS — Rapporteur: Gérard
CHARDON

Gerard CHARDON rappelle, que suite a la migration du logiciel d’instruction
R'ADS vers une nouvelle version NEXT'ADS, une premiére série de
formations avaient eu lieu a 'automne 2021, et ce avant une réelle prise en
main et utilisation du logiciel.

4w Depuis, le logiciel a pu étre pratiqué mais des questions et remarques
| restaient en suspens. Entre temps de nouveaux utilisateurs ont également
: intégré les mairies. A ce titre, il a été nécessaire de programmer une
nouvelle session de formation.

Sirap a donc proposé une formation qui s’est organisé sous 4 sessions de
demi-journees pour un colt total de 1980€ HT (soit 2082€ TTC) comprenant
1470€ HT de formation et 510€ HT de déplacement.

Dans le cadre du remboursement par les communes de cette formation, le
montant total de la formation se verra divisé de personnes par commune,
soit un montant de 69,40€/personne.

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, autorise le Président & signer
Favenant 5 avec toutes les communes. R

Procés-verbal du Conseil Communautaire du 14 Décembre 2033

Now drprines sond praduits per Febedgue imprimenwr adliirens ITPRING VERT ttoit 540330 - 09710 Fivnoeguo waa




19. Présentation du Plan Climat Air Energie Territoriale (PCAET) —
Rapporteur : Gérard CHARDON

Le Président explique qu'il est intéressant de rappeler les grandes lignes de
ce PCAET et remercie les élus du pble, Sébastien Minot, Marie-Pierre
TEYSSIER, et Isabelle ADELINE, Conseillere Municipale de Civrieux
d’Azergues pour tout le travail effectué sur le film de présentation.

Apres la diffusion du film, Sébastien MINOT, Chargé d’études Plan Climat Air
Energie Territorial, rappelle que le PCAET est un document stratégique qui
vise a définir et mettre en ceuvre une politique de transition écologique pour
freiner le réchauffement et s'y adapter.

Ce plan climat a été élaboré en 2019 et 2020, adopté en 2021, pour une durée
de 6 ans.

Le film présente les grandes orientations mais celies-ci font apparaitrent de
grandes tendances :

- Autonomie  énergétique  (mobilité, rénovation  énergétique,
développement des énergies renouvelables, de I'économie circulaire
dans le domaine des déchets, de l'activité locale).

- Protéger les ressources naturelles, les économiser, les exploiter
durablement (biodiversité, ressource en eau, en bois, de l'agriculture
durabie)

- Mobiliser, convaincre, associer la population et les acteurs (éducation,
sensibilisation, formation, communication, concertation)

Les 32 fiches actions du PCAET sont présentées trés succinctement a I'aide
du diaporama joint en annexe.

La collectivité est déja bien engagée sur certaines thématiques :

- Mobilité : Plan local de mobilité

- Rénovation énergétique des béatiments et I'éclairage public

- Développement économigue locale

- Renforcement de la biodiversité : marathon de la biodiversité
- Projet Alimentaire Territorial

- Animation du plan climat en cours de structuration

Il reste des thématiques ou il faut avancer et engager des moyens :

- Financement des pistes cyclables

- Renovation des batiments publics pour passer du diagnostic au travaux
concrets de renovation

- Developpement des énergies renouvelables : photovoltaique, solaire
thermique, bois, méthanisation

- Preservation de la ressource en eau et adaptation aux pénuries qui
s’annoncent

- Renforcement de la ressource en bois et la question du stockage du
carbone
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- Les évolutions des pratiques agricoles et le renforcement des filiéres
alimentaires locales

- L’accompagnement des communes sur les questions d'urbanisme

- Mobilisation des acteurs : formation, éducation, sensibilisation et mise
en réseau pour laquelle on a besoin de moyens humains

Comme le Président, Pascal LEBRUN remercie Sébastien MINOT et
I'ensemble des agents engagés dans ce PCAET et ajoute qu'une réflexion est
en cours au sein du péle environnement sur la labellisation du PCAET.

Le Président rappelle que la Communauté de Communes est déja fortement
engagée dans le PCAET en citant la rénovation des batiments publics
(gymnase de Chazay d’Azergues, La Buissonniére, Espace Pierres Folles). Il
faudra aussi trouver des relais dans les communes car ce n'est pas la
Communauté de Communes, a elle seule, qui va faire le PCAET sur le
territoire,

Les moyens devront étre trouvés tous ensembles, le réle de la Communauté
de Communes est d’animer, de coordonner, de montrer 'exemple comme on
le fait déja avec le marathon de la biodiversité et I'agriculture.

Le Président précise qu'il est nécessaire d'ajuster nos moyens a nos objectifs
et de trouver un équilibre afin de répondre aux objectifs.

Un document de synthése sur le programme d’actions du Plan Climat est
distribué aux conseillers communautaires et joint en annexe.

Dont acte.
Le Secrétaire de Séance, Le Président,
\{Cl.\éa-ie, DUGQELF%"/. 4| POMERET.
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