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DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 27 SEPTEMBRE 2023

Nombre de Conseillers : 59 " e eribnts
. . e en prefecture le

Nombre de Conseillers en exercice : 59 moyeenp

Nombre de présents 46 Recu en préfecture le 06/10/2023 e

Nombre d’exprimés : 56 Publié le 06/10/2023

Date de convocation : 20 septembre 2023 ID : 069-200040574-20230927-DEL2023151-DE

Levrault

L’an deux mille vingt-trois, le vingt-sept septembre, a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, diment
convoque, s’est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la présidence de Daniel
POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE : Daniel
POMERET, Nathalie HERAUD, Liliane BLAISE, Pierre REBUT, Xavier FELIX, Marie-Claire
PAQUET, BAGNOLS : Jean-Francois FADY, BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT,
CHAMELET : Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques
PARIOST, Monique PLACE, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard MARCONNET CHAZAY
D’AZERGUES : Pascale BAY, Yves CHALANDON, Séverine FELIX, Jean-Pierre DEBIESSE,
Daniel RAVIER, CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA, Gaélle LEGLISE, FRONTENAS :
Thomas DUPERRIER, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO, LETRA :
Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN,
LUCENAY : Valérie DUGELAY, MARCILLY D’AZERGUES : Fréderic BLANCHON, MARCY :
Philippe SOLER, MOIRE : Raphaél GUTTY, MORANCE : Claire PEIGNE, POMMIERS : René
BLANCHET, PORTE DES PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-
GUDIN, Bertrand LERQOY, SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLE, SAINT-
VERAND : Gérard CHARDON, SAINTE PAULE : Jean-Paul TRIBOULET, TERNAND :
Bernard DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER-MERLE, VAL D’OINGT : Hervé PERRIER, Alain
VAN DER HAM,

Pouvoirs :

Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir a Xavier FELIX (ANSE)

Pascale ANTHOINE (ANSE) donne pouvoir a Nathalie HERAUD (ANSE)

Genevieve OBERGER (CHASSELAY) donne pouvoir @ Monique PLACE (CHASSELAY)
Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D’AZERGUES) donne pouvoir a Jacques PARIOST
(CHASSELAY)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir & Claire PEIGNE (MORANCE)

Marc NEYRA (POMMIERS) donne pourvoir a Pascal LEBRUN (ALIX)

Myriam ROCHETTE (POMMIERS) donne pouvoir & René BLANCHET (POMMIERS)
Jean-Louis MINGEARD (PORTE DES PIERRES DOREES) donne pouvoir a Régine
GAUTHIER-GUDIN (PORTE DES PIERRES DOREES)

Pascal TERRIER (VAL D'OINGT) donne pouvoir a Hervé PERRIER (VAL D’OINGT)

Absents excusés :

Michele MERLIN (CHATILLON D'AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)
Catherine MOINE (VAL D’OINGT)

Secrétaire de séance : Alain VAN DER HAM

Eric TEISSIER, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction Générale,
Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, Sandry VICENTE, Responsable de
la Communication assistent au conseil en application de I'article L.2121-15 du Code General
des Collectivités Territoriales. ==
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Convention avec la commune de Frontenas pour la mise a disposition
d’un agent cqmmunal pour le fonctionnement des ALSH — Rapporteur
Claire PEIGNE

Madame PEIGNE expose que, dans le cadre de ses compeétences, la
Communauté de Communes assure le fonctionnement des activités
périscolaires du mercredi :

Vu le code général de la fonction publique

Vu le décret n° 2008-580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a
disposition applicable aux collectivités territoriales et aux établissements
publics administratifs locaux ;

Vu le projet de convention de mise a disposition avec la commune de
Frontenas, dont la teneur figure en annexe a la présente délibération ;

Vu l'accord du fonctionnaire concerné ;

Pour assurer ces animations, la commune de Frontenas propose de mettre a
disposition a compter du 1er octobre 2023, un adjoint d’animation principal de
2éme classe aupres de notre Collectivité pour la période scolaire 2023/2024.
Cette mise a disposition concerne les journées des mercredis « scolaires » sur
30 semaines x 10 heures soit 300 heures.

Une convention de mise a disposition, prévoyant les modalités de celle-ci est
jointe en annexe.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

- Autorise le Président a signer la convention et tous documents afférents
a la procédure de cette mise a disposition.

- Inscrit les crédits correspondants au chapitre 012 des Budgets 2023 et
2024

Fait a Anse, le 27/09/2023

Le Sec Séance,

Alain R HAM
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BEAUJCLAIS

communauté de communes

Projet de convention de mise a disposition
de Madame Chafika SECHI aupreées de la Communauté de
Communes
Beaujolais-Pierres-Dorées

Entre,

La Commune de Frontenas

représentée par le Maire, Monsieur Thomas DUPERRIER, habilité par la délibération du conseil municipal
en date du

d’une part,

et

La Communauté de Communes Beaujolais-Pierres-Dorées (CCBPD)

représentée par le Président, Daniel POMERET, habilité par la délibération du conseil communautaire
n°DEL2020-094 en date du 15 juillet 2020

, d’autre part,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique,
Vu le décret n° 2008- 580 du 18 juin 2008 relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu le besoin de la CCBPD,

Vu le courrier de Madame Chafika SECHI acceptant la mise a disposition

IL EST CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1 : Objet
La commune de Frontenas met Madame Chafika SECHI, Adjoint d’animation principal de 2¢™ classe, a
disposition de la CCBPD.

Article 2 : Nature des fonctions exercées par le fonctionnaire mis a disposition
Madame Chafika SECHI est mise a disposition en vue d’assurer I'animation au centre de loisirs Bull
Evasion géré par la CCBPD les mercredis hors vacances scolaires.

Article 3 : Durée de la mise a disposition
Madame Chafika SECHI est mise a disposition de la CCBPD a compter du mercredi 4 octobre et jusqu’au
dernier mercredi de la période scolaire 2023-2024, soit le 3 juillet 2024
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Article 4 : Conditions d’emploi du fonctionnaire mis a disposition

Le travail de Madame Chafika SECHI est organisé par la CCBPD dans les conditions suivantes :

10 heures chaque mercredi pendant les 30 semaines scolaires, soit 300 heures annualisées.

La commune de Frontenas gére la situation administrative de Madame Chafika SECHI concernant :
I'avancement, la discipline, les autorisations de travail a temps partiel, I'allocation temporaire
d’invalidité, les congés de longue maladie ou de longue durée.

Article 5 : Rémunération du fonctionnaire mis a disposition
La commune de Frontenas verse a Madame Chafika SECHI la rémunération correspondant a son grade
(traitement de base, indemnité de résidence, supplément familial, indemnités et primes liées a I'emploi).

Article 6 : Formation

La commune de Frontenas supporte les charges résultant de I'allocation de formation versée au
fonctionnaire au titre du congé de formation professionnelle ou des actions relevant du compte
personnel de formation.

La CCBPD supporte les dépenses occasionnées par les actions de formation dont elle fait bénéficier
I"agent dans le cadre des missions qu’elle lui confie

Article 7 : Remboursement de la rémunération

Le montant de la rémunération ainsi que des cotisations et contributions y afférentes versées par la
commune de Frontenas est remboursé par la CCBPD.

Le remboursement de la charge de rémunération se fera selon les modalités suivantes : en fin de chaque
trimestre selon un état détaillé fourni par la Commune de Frontenas

Les modalités de calcul de remboursement sont les suivantes :

Taux horaire chargé de I'agent X nbre d’heures effectuées par mercredi X nbre de mercredi de la
période

Article 8 : Modalités de controle et d’évaluation des activités du fonctionnaire mis a disposition

La CCBPD transmet un rapport annuel sur la maniére de servir de Madame Chafika SECHI a la commune
de Frontenas.

En cas de faute disciplinaire, la commune de Frontenas est saisie par la CCBPD.

Article 9 : Fin de la mise a disposition
La mise a disposition de Madame Chafika SECHI peut prendre fin avant le terme fixé a I’article 3 de la
présente convention a la demande de :

- la commune de Frontenas

- la CCBPD

- Madame Chafika SECHI

Un délai de préavis de deux mois devra étre respecté avant |'effectivité de la fin anticipée de la mise a
disposition.

Il peut étre mis fin a la mise a disposition sans préavis par accord de la collectivité ou I'établissement
d’accueil et d’origine en cas de faute disciplinaire.
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Article 10 : Juridiction compétente en cas de litige

Les litiges nés de l'exécution du présent contrat relevent de la compétence de la juridiction
administrative (Tribunal Administratif de Lyon, 184 Rue Duguesclin, 69003 LYON en premiere instance)
dans le respect du délai de recours de 2 mois a compter de la notification, éventuellement au moyen
d’une requéte déposée sur le site « www.telerecours.fr ».

La présente convention sera transmise en copie a Madame Chafika SECHI.

Fait a Frontenas, le ....

Pour la commune de Frontenas Pour la CCBPD

Le Maire, Le Président,

Thomas DUPERRIER Daniel POMERET


http://www.telerecours.fr/
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Nombre de Conseillers : 59

Nombre de Conseillers en exercice : 59
Nombre de présents : 46

Nombre d’exprimés : 56

Date de convocation : 20 septembre 2023

L’an deux mille vingt-trois, le vingt-sept septembre, a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, diment
convoqué, s'est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la présidence de Daniel
POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE : Daniel
POMERET, Nathalie HERAUD, Liliane BLAISE, Pierre REBUT, Xavier FELIX, Marie-Claire
PAQUET, BAGNOLS : Jean-Francois FADY, BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT,
CHAMELET : Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques
PARIOST, Monique PLACE, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard MARCONNET CHAZAY
D’AZERGUES : Pascale BAY, Yves CHALANDON, Séverine FELIX, Jean-Pierre DEBIESSE,
Daniel RAVIER, CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA, Gaélle LEGLISE, FRONTENAS :
Thomas DUPERRIER, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO, LETRA :
Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN,
LUCENAY : Valérie DUGELAY, MARCILLY D’AZERGUES : Frederic BLANCHON, MARCY :
Philippe SOLER, MOIRE : Raphaél GUTTY,’MORANCE : Claire PEIGNE, POMMIERS : René
BLANCHET, PORTE DES PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-
GUDIN, Bertrand LEROY, SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLE, SAINT-
VERAND : Gérard CHARDON, SAINTE PAULE : Jean-Paul TRIBOULET, TERNAND :
Bernard DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER-MERLE, VAL D’OINGT : Hervé PERRIER, Alain
VAN DER HAM,

Pouvoirs :

Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir & Xavier FELIX (ANSE)

Pascale ANTHOINE (ANSE) donne pouvoir a Nathalie HERAUD (ANSE)

Genevieve OBERGER (CHASSELAY) donne pouvoir & Monique PLACE (CHASSELAY)
Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D'’AZERGUES) donne pouvoir a Jacques PARIOST
(CHASSELAY)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir & Claire PEIGNE (MORANCE)

Marc NEYRA (POMMIERS) donne pourvoir a Pascal LEBRUN (ALIX)

Myriam ROCHETTE (POMMIERS) donne pouvoir 8 René BLANCHET (POMMIERS)
Jean-Louis MINGEARD (PORTE DES PIERRES DOREES) donne pouvoir a Régine
GAUTHIER-GUDIN (PORTE DES PIERRES DOREES)

Pascal TERRIER (VAL D’OINGT) donne pouvoir a Hervé PERRIER (VAL D'OINGT)

Absents excusés :

Michele MERLIN (CHATILLON D'AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)
Catherine MOINE (VAL D'OINGT)

Secrétaire de séance : Alain VAN DER HAM

Eric TEISSIER, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction Générale,
Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, Sandry VICENTE, Responsable de
la Communication assistent au conseil en application de I'article L.2121-15 du Code Général

des Collectivités Territoriales. o
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Conformément aux dispositions de I'article L 2121-15 du Code Général des
Collectivités Territoriales, le Conseil Communautaire est invité & nommer un
de ses membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

Le Conseil Communautaire, a I'unanimité, désigne Alain VAN DER HAM

comme secrétaire de séance.

Le Secrg dg Séance,

Alain V. DER HAM

Fait a Anse, le 27/09/2023

Daniel POMERET
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Date de convocation : 20 septembre 2023

L’an deux mille vingt-trois, le vingt-sept septembre, a dix-neuf heures, le Consell
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, diment
convoqué, s’est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la présidence de Daniel
POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE : Daniel
POMERET, Nathalie HERAUD, Liliane BLAISE, Pierre REBUT, Xavier FELIX, Marie-Claire
PAQUET, BAGNOLS : Jean-Francois FADY, BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT,
CHAMELET : Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques
PARIOST, Monique PLACE, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard MARCONNET CHAZAY
D’AZERGUES : Pascale BAY, Yves CHALANDON, Séverine FELIX, Jean-Pierre DEBIESSE,
Daniel RAVIER, CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA Gaélle LEGLISE, FRONTENAS :

Thomas DUPERRIER, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO, LETRA :

Didier CHAVAND, LOZANNE Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN,
LUCENAY : Valérie DUGELAY, MARCILLY D’AZERGUES : Fréderic BLANCHON, MARCY :
Philippe SOLER, MOIRE : Raphaél GUTTY, MORANCE : Claire PEIGNE, POMMIERS : René
BLANCHET, PORTE DES PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-
GUDIN, Bertrand LERQY, SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLE, SAINT-
VERAND : Gérard CHARDON, SAINTE PAULE: Jean-Paul TRIBOULET, TERNAND :

Bernard DUMAS, THEIZE : Chrlstlan VIVIER-MERLE, VAL D’OINGT : Hervé PERRIER, Alain
VAN DER HAM,

Pouvoirs :

Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir a Xavier FELIX (ANSE)

Pascale ANTHOINE (ANSE) donne pouvoir a Nathalie HERAUD (ANSE)

Genevieve OBERGER (CHASSELAY) donne pouvoir & Monique PLACE (CHASSELAY)
Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D'AZERGUES) donne pouvoir a Jacques PARIOST
(CHASSELAY)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir a Claire PEIGNE (MORANCE)

Marc NEYRA (POMMIERS) donne pourvoir a Pascal LEBRUN (ALIX)

Myriam ROCHETTE (POMMIERS) donne pouvoir 2 René BLANCHET (POMMIERS)
Jean-Louis MINGEARD (PORTE DES PIERRES DOREES) donne pouvoir a Régine
GAUTHIER-GUDIN (PORTE DES PIERRES DOREES)

Pascal TERRIER (VAL D'OINGT) donne pouvoir a Hervé PERRIER (VAL D’OINGT)

Absents excusés :

Michéle MERLIN (CHATILLON D’AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)
Catherine MOINE (VAL D’OINGT)

Secrétaire de séance : Alain VAN DER HAM

Eric TEISSIER, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction Générale,
Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, Sandry VICENTE, Responsable de
la Communication assistent au conseil en application de I'article L.2121-15 du Code Général

des Collectivités Territoriales.
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APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL CO

12 JUILLET 2023

Le proces-verbal du Conseil Communautaire vous a été transmis par mail le 3
aolt 2023.

Le Président soumet a I'approbation de I'assemblée le procés-verbal du
précédent conseil communautaire.

En l'absence d’observation, le procés-verbal du 12 juillet 2023 est adopté a
F'unanimité.

Fait a Anse, le 27/09/2023

Le Secrétajtg de Séance,

Le Présidént

Alain VA HAM Daniel POMERET
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L’an deux mille vingt-trois, le vingt-sept septembre, a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, dament
convoqué, s’est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la présidence de Daniel
POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE : Daniel
POMERET, Nathalie HERAUD, Liliane BLAISE, Pierre REBUT, Xavier FELIX, Marie-Claire
PAQUET, BAGNOLS : Jean-Francois FADY, BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT,
CHAMELET : Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques
PARIOST, Monique PLACE, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard MARCONNET CHAZAY
D’AZERGUES : Pascale BAY, Yves CHALANDON, Séverine FELIX, Jean-Pierre DEBIESSE,
Daniel RAVIER, CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA, Gaélle LEGLISE, FRONTENAS
Thomas DUPERRIER, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO, LETRA :
Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN,
LUCENAY : Valérie DUGELAY, MARCILLY D’AZERGUES : Fréderic BLANCHON, MARCY :
Philippe SOLER, MOIRE : Raphaé&l GUTTY, MORANCE : Claire PEIGNE, POMMIERS : René
BLANCHET, PORTE DES PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-
GUDIN, Bertrand LEROY, SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLE, SAINT-
VERAND : Gérard CHARDON, SAINTE PAULE : Jean-Paul TRIBOULET, TERNAND :
Bernard DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER-MERLE, VAL D’OINGT : Hervé PERRIER, Alain
VAN DER HAM,

Pouvoirs :

Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir a Xavier FELIX (ANSE)

Pascale ANTHOINE (ANSE) donne pouvoir a Nathalie HERAUD (ANSE)

Genevieve OBERGER (CHASSELAY) donne pouvoir a Monigue PLACE (CHASSELAY)
Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D’AZERGUES) donne pouvoir a Jacques PARIOST
(CHASSELAY)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir & Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir a Claire PEIGNE (MORANCE)

Marc NEYRA (POMMIERS) donne pourvoir a Pascal LEBRUN (ALIX)

Myriam ROCHETTE (POMMIERS) donne pouvoir a René BLANCHET (POMMIERS)
Jean-Louis MINGEARD (PORTE DES PIERRES DOREES) donne pouvoir a Régine
GAUTHIER-GUDIN (PORTE DES PIERRES DOREES)

Pascal TERRIER (VAL D’'OINGT) donne pouvoir a Hervé PERRIER (VAL D’OINGT)
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Absents excusés :

Michéle MERLIN (CHATILLON D’AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)
Catherine MOINE (VAL D’OINGT)

Secrétaire de séance : Alain VAN DER HAM

Eric TEISSIER, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction Générale,
Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, Sandry VICENTE, Responsable de
la Communication assistent au conseil en application de l'article L.2121-15 du Code Général
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Le quorum étant atteint, le Conseil communautaire peut valablement déli

INFORMATIONS SUR LES DECISIONS PRISES PAR LE PRESIDENT PAR
DELEGATION DU CONSEIL

2023-115 - Convention d'occupation précaire et de servitudes — Parcelle
A0O232 sur la zone Viadorée

Il est décidé de signer une convention d'occupation précaire et de servitudes
avec l'entreprise BULTEAU sise 3 avenue Edouard Herriot, ELITECH Béat B,
69400 LIMAS.

L'entreprise  BULTEAU construit un ensemble de batiments a usage
commercial sur les lots B1 et B3 de Viadorée, parcelle cadastrée AO 231
située le long de la RD306 a Anse.

Elle aménage une voie d’acces a sa parcelle depuis la RD3086, en franchissant
la parcelle AO232 appartenant a la CCBPD.

La présente convention a pour objet d'autoriser I'entreprise BULTEAU a
occuper la parcelle cadastrée AO 232 pour accéder a sa parcelle AO 231 et
en définit les conditions administratives, techniques et financiéres.

La convention est conclue a titre gratuit.

Elle prend effet & compter de la date de sa signature par les parties pour une
durée de 1 an et est reconductible tacitement a date anniversaire par périodes
d'un an.

La CCBPD peut mettre fin a la convention en informant I'entreprise BULTEAU
3 mois avant la date anniversaire par lettre recommandée avec accusé de
réception.

2023-118 - C23.27 — Abonnement Internet fibre pour la créeche « Les Petits
Plongeurs a Anse » — SFR BUSINESS.

Il est décidé de signer le contrat C23.27 (n°14387623) relatif a 'abonnement
Internet fibre pour la créche a Anse « Les Petits Plongeurs » avec SFR
BUSINESS sise 16 rue du Général Alain de Boissieu 75015 PARIS.

Le contrat sera effectif a la date de déploiement du site sous réserve de la
réalisation de la condition suspensive d’éligibilité du site a la date du
12/07/2023. 1l est conclu pour une durée de 36 mois.

Le montant de 'abonnement s’éléve a 35 € HT/mois.
La mise en service s’éleve a 75 € HT.

2023-119 - C23.26 — Contrat de location pour la téléphonie créche Anse
Les Petits Plongeurs a Anse - GRENKE.

Il est décidé de signer le contrat C23.26 relatif a 'abonnement téléphonique
MyUC pour la créeche a Anse « Les Petits Plongeurs » avec GRENKE
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STRASBOURG Cedex.

Le fournisseur des produits loués est :
MyTelecom ELT
56 rue Saint Jean de Dieu, Bat A - 69007 LYON
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Le contrat est conclu pour une période de 36 mois. La période initiale de
location prend effet le 1er jour du trimestre civil ou du mois suivant la
délivrance des produits.

Le loyer mensuel s’éléve a 89 € HT et la facturation est trimestrielle.
Les factures seront déposées via la plateforme CHORUS PRO.

2023-124 - Marché 23.28- Mission de maitrise d’ceuvre pour
I’'aménagement de la rue de la Concorde a CHAMELET - Bureau d’études
AINTEGRA

VU la proposition du bureau d’études VRD AINTEGRA SAONE BEAUJOLAIS
en date du 26 mai 2023,

Il est déecidé de signer le marché de maitrise d’ceuvre relatif a des travaux
d’aménagement de voirie avec le bureau d'études AINTEGRA sis 1 289,
Avenue Edouard Herriot 69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE (SIRET :
908 882 277 00027).

La prestation est une mission partielle de maitrise d’ceuvre composée de la
phase Avant-Projet (AVP) et de la phase Projet (PRO).

La mission s’éleve a un montant de 6 150.00 € HT (TVA de 20 % : 1 230.00
€) Soit un total de 7 380.00 € TTC.

La rémunération de maitrise d'ceuvre se décompose comme suit :

AVP 2 950.00 €
Permis d’'aménager 900.00 €

PRO 2 250.00 €
TOTAL HT 6 150.00 €

Le marché de maitrise d'ceuvre susmentionné est conclu a prix forfaitaires,
fermes et définitifs.

Conformément a l'article 3 de la lettre de commande, les marchés prennent
effet a la date du 30/06/2023 pour une durée prévisionnelle de 12 mois.

2023-128 - Compromis ZA Bagnols
VU la déclaration préalable en date du 24 mars 2023

VU la délibération du Conseil Communautaire n°2023-097 en date du 10 mai
2023 portant sur {a vente du terrain en réserve fonciere - s
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Il est decidé de signer les sous seings privés de vente avec :

Messieurs Baptiste LATHUILIERE, et Loic DUCREUX, gérants associés, pour
la societée ESSENTIEL BOIS BLD, domiciliée 112 route des étangs Za les
Bruyéres, a Bagnols, et immatriculée n°889 276 686 RCS Villefranche Tarare,
se portent acquéreurs pour le lot 1, d'une superficie d’environ 2001 m? en zone
Ul sur la commune de Bagnols, impasse des étangs, pour un montant de 110
055 € HT soit 55 € HT le m? outre TVA sur marge, avec faculté de substitution.

Monsieur Jéréme BESSON, gérant, pour la société BJ Paysage immatriculée
n°® 529580 813 au RCS Villefranche Tarare, domiciliée a PORTE DES
PIERRES DOREES (69400), se porte acquéreur pour le lot 2, d’'une superficie
d’environ 1 768 m? en zone Ul sur la commune de Bagnols, impasse des
étangs, pour un montant de 97 240 € HT soit 55 € HT le m? outre TVA sur
marge, avec faculté de substitution.

2023129 - C23.029 - Contrat de maintenance des équipements
audiovisuels du Domaine des Communes - IRELEM

Il est decidé de signer le contrat de maintenance qui a pour objet de définir les
modalités de maintenance des installations audiovisuelles décrites en annexe.

Il est prévu une prestation de maintenance préventive qui donnera lieu a une
intervention par an.

Il est également prévu une prestation de maintenance corrective qui a pour
objet de remettre en état de fonctionnement des matériels a la suite d’une
défaillance.

Les prestations sont traitées a prix fermes et forfaitaires.
Le montant total des prestations est fixé a 2 700 € HT.

Les interventions correctives sont facturées sur intervention :
Tarif horaire préférentiel : 60 € HT

Déplacement forfaitaire : 35 € HT

Fournitures en sus : sur devis.

La facturation totale du contrat de maintenance est établie a l'issue de la
prestation de maintenance préventive.

Les fournitures et interventions effectuées au titre de la maintenance
corrective sont facturées au fur et a mesure de leur exécution.

Le marché prend effet le 01.06.2023 pour une durée de 1 an. A échéance une
proposition de renouvellement de contrat de maintenance sera soumise a la
CCBPD avec intégration des nouveaux €quipements.

2023-130 - Marché 23.13 Extension du siége de la CCBPD - marché de
travaux — lots 03 « étanchéité » 05 « fagade ITE, Enduit Bardage acier
Corten » 10 « chape béton durcis » — déclaration d’infructuosité
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VU la date limite fixée pour la réception des offres fixées au 14.06.2023,
VU l'ouverture des plis effectuée le 14.06.2023,

VU le proces-verbal de la Commission d’Achat Restreinte du 19.07.2023,
VU les articles R2122-2 du Code de la Commande Publique (CCP),

Il est décidé que les lots 03 « étanchéité », 05 « fagade ITE, Enduit Bardage
acier Corten » et 10 « chape béton durcis » sont déclarés sans suite.

Conformément au proces-verbal établi par la commission d’achat restreinte
qui s’est réunie le 19.07.2023, aucune offre n'a été regue pour le lot 03
« etanchéité ». Le lot 03 est donc déclaré sans suite pour cause
d’infructuosité.

Aussi, la nécessité de redéfinir les besoins de la collectivité est apparue et
affecte lot 05 « fagade ITE, Enduit Bardage acier Corten ». En effet, des
éléments nouveaux ont un impact sur la définition du besoin ainsi que sur les
clauses techniques initialement prévues dans le cadre de la consultation,

Par conséquent, conformément aux dispositions des articles R.2185-1 et
R.2385-1 du CCP, il convient de déclarer cette procédure sans suite pour des
motifs d’intérét général.

Concernant le lot 10 « chape béton durcis », une seule offre a été regue.
Cependant, lors de son analyse, il est apparu que celle-ci est inappropriée, le
meémoire technique faisant état d’une proposition technique inadaptée a la
spécificité du chantier. Conformément a l'article L.2152-4 du code de la
commande publique, I'offre n’étant pas en mesure de répondre au besoin et
aux exigences formulées dans la consultation, il convient de déclarer la
procédure du lot 10 infructueuse.

Il est décidé de recourir a de nouvelles consultations en procédure adaptée
pour les lots 03 « étanchéité », 05 « fagcade ITE, enduit bardage acier corten »
et 10 « chape béton durcis ».

2023-131 - Contrats Acces a Internet via la fibre et pare-feu pour le siége
de la CCBPD C23.30 et C23.31- SFR BUSINESS

Il a été décidé de signer deux contrats avec SFR BUSINESS sis 16 rue du
Geénéral Alain de Boissieu, 75015 PARIS (SIRET 34305956400959).

1/ Un contrat C23.30 pour l'acces a Internet et au réseau d’entreprise.
2/ Un contrat C23.31 pour le pare-feu.

Le code CPV qui sera utilisé est le 64221000-1 — service d’interconnexion.

L'abonnement mensuel s'éléve a :
- 340.00 € HT pour le service Connect (100 m de prise fibre dédiée (THD)),
soit 4 080.00 € pour une année ;

- 60 € HT pour le service SIS Evolution (pare-feu), soit 720.00 € HT pour une

annee. =
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Les prix sont fermes et non actualisables sur la période de I'engagement:
La durée d'engagement est de 36 mois pour les 2 contrats.

2023-132 - Marché n° 23.22 — Travaux pour la réhabilitation de la salle
Jean Mermoz a Chazay — Attribution des lots 3, 6, 9, 11, 12 et 13.

VU I'Appel Public a la Concurrence lancé le 12 avril 2023,

VU la décision du Président n° 2023-097 en date du 24 mai 2023 déclarant
sans suite pour cause d'infructuosité le lot 3 « couverture, bardage,
etanchéité »,

VU I'Appel Public a la Concurrence lancé le 25 mai 2023 pour la nouvelle
consultation du lot 3 « couverture, bardage, étanchéité »,

VU le résultat de la consultation pour les lots 3, 6, 9, 11, 12 et 13,

VU les négociations pour les lots 6 et 12,

VU les mises au point du marché relatives aux lots 9 et 13,

CONSIDERANT que l'opération est allotie en 13 lots et que les lots 1, 2, 4, 5,
7, 8 et 10 ont été notifiés le 29 juin 2023,

Il est décidé de signer le marché de travaux pour la réhabilitation de la salle
Jean Mermoz a Chazay, lots 3, 6, 9, 11, 12 et 13 avec :

= N° 23.22.3 - Lot 3 Couverture — Bardage - Etanchéité :

SARL ROCHE

272 rue de la Passerelle — 69550 SAINT JEAN DE LA BUSSIERE
SIRET 332 388 909 00019

Le montant du marché s’éléeve a 385 643.92 € HT.

= N° 23.22.6 - Lot 6 Menuiseries intérieures bois :
LAGEM

ZA La Noyeraie — 69490 SARCEY

SIRET 490 265 535 000 40

Le montant du marché s'éléve a 127 192.59 € HT apres négociation.

* N° 23.22.9 - Lot 9 Carrelage - Faience :
CARRELAGES PAGANO SARL

15 route des Chéres - 69380 MARCILLY D'’AZERGUES
SIRET : 391 161 965 00010

Le montant du marché s’éléve a 22 391.10 € HT.

= N°23.22.11 - Lot 11 VRD - Espaces verts :

Eiffage ROUTE CENTRE EST

 Etablissement Rhone : Boulevard de la Turdine - 69490 VINDRY SUR
TURDINE

SIRET : 398 827 113 00323

* Siege : 3 rue Hrant Dink - 69285 LYON CEDEX 02
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La tranche optionnelle « 3.1 Pompe de relevage pour cuve de retention EF »
est affermie a la notification du lot.

Le montant du marche s’éléve a :
= 143 47840 € HT
= 18 040.00 € HT pour la tranche optionnelle

161 518.40 € HT

»* N° 23.22.12 - Lot 12 Electricité CFO CFA :

SAS SCIENTEC

4 Rue de la galerie - ZI Charles Chanas - 42 230 Roche la Moliere
SIRET 818 344 376 00020

Le montant du marché s’éléve a 69 901.60 € HT aprés négociation.

= N° 23.22.13 - Lot 13 CVC — Plomberie - sanitaires :
FLUIDAIR EURL

115 avenue Lanessan - 69410 CHAMPAGNE AU MONT D'OR
SIRET 418 578 324 00018

La PSE « Equipement GTC des équipements existants » a été retenue.
Le montant du marché s’éleve a :

= 12047550 € HT

= 1920.00 € HT pour la PSE

122 395.50 € HT

Pour les 6 lots :

Conformément a I'article 6 du CCAP commun a tous les lots, le démarrage de
la période d’exécution des travaux sera notifi€ a chaque entreprise par ordre
de service.

La durée prévisionnelle du marché est de 12 mois.

2023-133 - Marché 22.018 Lozanne — Travaux de voirie RD 385 — Acte de
sous-traitance modificatif.

VU le marché pour les travaux d’'aménagement de la RD 385 attribué a
I'entreprise MGB et natifié le 28 octobre 2022,

VU la demande de l'entreprise titulaire de sous-traiter la réalisation d’un mur
en pierre,

VU la demande de l'entreprise MGB de modifier 'acte de sous-traitance en
faveur de la société REVELLO CONSTRUCTION,

Il a été décidé d’agréer la sous-traitance modificative confiée a I'entreprise
REVELLO CONSTRUCTION par le titulaire MGB.

Le siege de I'entreprise sous-traitante est situé 1 206 Route de Charentay
69220 SAINT LAGER et son numéro de SIRET est le 483 167 383 00015.
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€ HT. Elle concerne la partie des travaux réalisés sous mandar.
Nature des prestations sous-traitées : réalisation d’un mur en pierre.

La présente déclaration de sous-traitance constitue un acte spécial modificatif
, il annule et remplace la déclaration de sous-traitance intégrée datée du 9
mars 2023.

2023-134 - Marché 22.018 Lozanne — travaux de voirie RD 385 -
Déclaration de sous traitance de la part du titulaire MGB au profit de A2S

VU le marché pour les travaux d’aménagement de la RD 385 attribué a
I'entreprise MGB et notifié le 28 octobre 2022,

VU la demande de l'entreprise titulaire de sous-traiter le marquage et la
signalisation,

Vu le dossier de I'entreprise A2S et le visa du maitre d'ceuvre quant a
'agrément du sous-traitant proposé,

Il est décidé d’agréer la sous-traitance confiée a I'entreprise A2S par le titulaire
MGB.

Le siege de I'entreprise sous-traitante est situé 170 rue Jacquard, ZA des
Platieres, 69440 MORNANT et son numéro de SIRET est le 813 682 317
00025.

Le montant de la sous-traitance s’éleve a 9 542.60 € HT et concerne la partie
des travaux réalisés sous mandat.

Nature des travaux sous-traités : marquage et signalisation.

2023-135 - Marché n° 23.26 — Accord-cadre pour les travaux de voirie
2023-2027 — Attribution des lots 1 a 4.

VU I'Appel Public a la Concurrence lancé le 5 mai 2023,

VU le résultat de la consultation,

VU le proces-verbal de la commission d’appel d’offres en date du 14 juin 2023,
VU les mises au point du marché relatives aux lots 2 et 3,

Il est décidé de signer l'accord-cadre a bons de commande pour les travaux
de voirie 2023-2027 avec :

= N° 23.26.1 lot 1 Nord et 23.26.4 lot 4 Quest :

THIVENT SAS

- 626 boulevard Napoléon Bullukian — 69830 SAINT GEORGES DE RENEINS
- 630 route de la Clayette — 71800 LA CHAPELLE SOUS DUN

SIRET 796 820 173 00014

= N° 23.26.2 lot 2 Sud et 23.26.3 lot 3 Est :
EUROVIA LYON SAS

La Tour de Millery — CS 96939 — 69390 VERNAISON
SIRET 433 809 993 00028

Les quatre sous-traitants présentés par EUROVIA LYON sont agréés :
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SIRET 303 890 081 00126

Nature des travaux sous-traités : Retrait d’amiante pour un montant maximum
de 1 000 € HT par période, soit 4 000 € HT maximum pour la durée globale du
marche.

* Lots 2 et 3: SIGNATURE - 2 rue Yves Toudic — 69200 VENISSIEUX
SIRET 968 502 377 00466

Nature des travaux sous-traités : Signalisation pour un montant maximum de
1 000 € HT par période, soit 4 000 € HT maximum pour la durée globale du
marche.

* Lots 2 et 3 : PROCESS GRENAILLAGE - 279 rue de I'Ancienne Distillerie —
69400 GLEIZE

SIRET 495 110 108 00042

Nature des travaux sous-traités : Grenaillage et pongcage des bords avec
groupe électrogene (I'évacuation des poussiéres est a la charge du titulaire)
pour un montant maximum de 1 000 € HT par période, soit 4 000 € HT
maximum pour la durée globale du marché.

* Lots 2 et 3 : EUROVIA ALPES - Espace Comboire — 4 rue du Drac — BP 308
— 38434 ECHIROLLES CEDEX

SIRET 433 888 674 00150

Nature des travaux sous-traités: Réseaux humides pour un montant
maximum de 1 000 € HT par période, soit 4 000 € HT maximum pour la durée
globale du marché.

Pour chaque lot :

Le montant maximum de commandes pour la durée de la période initiale et
pour chaque période de reconduction est de 2 000 000 euros HT.

Le montant maximum de commandes pour la durée maximale de I'accord-
cadre est de 8 000 000 € HT.

Pour les 4 lots :
L'accord-cadre commence a compter de sa notification pour une durée initiale

de 1 an. Il est renouvelable 3 fois par reconduction tacite par période de 1 an.

Les prestations feront I'objet de bons de commande qui seront notifiés au
titulaire au fur et a mesure des besoins.

Délai d’exécution des bons de commande : les délais de livraison seront fixés
par les bons de commande.

2023-136 - Contrat C23.28 Location de batiments modulaires pendant les
travaux d’extension du siége de la CCBPD - PORTAKABIN

VU la proposition de I'entreprise PORTAKABIN en date du 23/06/2023,

Il a été décidé de signer le contrat C23.28 relatif a la location temporaire de
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situé 8 rue de I'Epinoy 59175 TEMPLEMARS et numérof

SIREN : 302 207 105 00032.

Les prestations sont rémunérées par application d’un prix global et forfaitaire
egala:

Montant du loyer mensuel HT : 1 629 .00 €

Taux de TVA: 20 %

Montant de la TVA : 942.56 €

Montant du loyer mensuel : 1 954.80 € TTC.

Le transport aller et I'installation s’éleve a la somme forfaitaire de 4 712.79 €
HT soit 5 6565.35 € TTC.

Un dépdt de garantie est prévu pour un montant forfaitaire de 3 258.00 € HT.
Le délai de paiement court a compter de la date de la demande de paiement
de correspondante.

Les prix sont fermes et non actualisables

La date de début du contrat correspond a la date de notification du présent
marcheé.
La durée du contrat est de 19 mois.

2023-137 - Marché n°® 23.17 — Acte de sous-traitance LINEAX — Travaux
d’aménagement rue Clos Chapuis a Chazay d’Azergues.

VU le marché de travaux pour les travaux d’'aménagement rue Clos Chapuis
a Chazay d’Azergues, en date du 6 juin 2023 avec l'entreprise AXIMA,

VU la demande de l'entreprise AXIMA de sous-traiter la réalisation des
marquages — panneaux - resine,

Il est décidé d'accepter le sous-traitant LINEAX sis 524 allée de Fétan 01600
TREVOUX (SIRET 481 391 886 00043), présente par le titulaire du marché
23.17 AXIMA.

Nature des prestations sous-traitées pour un montant maximum de 9 502 €
HT :
- réalisation des marquages — panneaux - résine

2023-138 - Marché 21.062.15BIS — Acte de sous-traitance VAL DE SAONE
ISOLATION - Réhabilitation et extension de I'Espace Pierres Folles, lot
15BIS.

VU le marché de travaux pour la réhabilitation et extension de I'Espace Pierres
Folles, lot 15BIS CVC Plomberie, en date du 24 avril 2023 avec l'entreprise
RABY,

VU la demande de I'entreprise RABY de sous-traiter des travaux de calorifuge,

Il est décidé d'accepter le sous-traitant VAL DE SAONE ISOLATION sis
Actiparc de la Richassiére, 662 rue des Joncheres, Batiment L, 69730 GENAY
(SIRET 751565151 00030), présenté par le titulaire du lot n® 15BIS CVC
Plomberie, RABY.
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Nature des prestations sous-traitées pour un montant maximum de 5 000 €
HT :
- travaux de calorifuge

2023-139 - Marché 21.062.15BIS - Acte de sous-traitance REAP -
Réhabilitation et extension de I'Espace Pierres Folles, lot 15BIS.

VU le marché de travaux pour la réhabilitation et extension de I'Espace Pierres
Folles, lot 15BIS CVC Plomberie, en date du 24 avril 2023 avec l'entreprise
RABY,

VU la demande de I'entreprise RABY de sous-traiter des travaux d’électricité,

Il est décidé d'accepter le sous-traitant REAP sis 58 bis avenue Carnot 69250
NEUVILLE SUR SAONE (SIRET 352760565 00049), présenté par le titulaire
du lot n° 15BIS CVC Plomberie, RABY.

Nature des prestations sous-traitées pour un montant maximum de 5 000 €
HT :
- travaux d’électricité

2023-140 - Marché 21.062.15BIS — Acte de sous-traitance FUSTER
ENERGIES - Réhabilitation et extension de I'Espace Pierres Folles, lot
15BIS.

VU le marché de travaux pour la réhabilitation et extension de I'Espace Pierres
Folles, lot 15BIS CVC Plomberie, en date du 24 avril 2023 avec l'entreprise
RABY,

VU la demande de l'entreprise RABY de sous-traiter des travaux de
climatisation,

Il a été décidé d'accepter le sous-traitant FUSTER ENERGIES sis 13 rue des
Platriers 69009 LYON (S!RET 440690931 00025), présenté par le titulaire du
lot n°® 15BIS CVC Plomberie, RABY.

Nature des prestations sous-traitées pour un montant maximum de 20 000 €
HT :

- travaux de climatisation

2023-141 - Marché 21.062.15BIS - Acte de sous-traitance JCM
VENTILATION - Réhabilitation et extension de I'Espace Pierres Folles,
lot 15BIS.

VU le marché de travaux pour la réhabilitation et extension de I'Espace Pierres
Folles, lot 15BIS CVC Plomberie, en date du 24 avril 2023 avec l'entreprise
RABY,

VU la demande de I'entreprise RABY de sous-traiter des travaux de ventilation,
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sous les Vignes 38540 GRENAY (SIRET 834080186 00010}, presente par e
titulaire du lot n° 15BIS CVC Plomberie, RABY.

Nature des prestations sous-traitées pour un montant maximum de 5 000 €
HT :

- travaux de ventilation

2023-142 - Contrat C23.32 Location de copieurs pour le siége de la
CCBPD et la creche de ANSE — RICOH FRANCE

Il est décidé de signer un contrat « Ricoh sérénité Services » avec la SAS
RICOH France dont le siége social est situé Parc Icade « Paris Orly Rungis »,
7-9 avenue Robert Schuman BP70102 94150 RUNGIS Cedex et dont le
numéro de SIRET est le 337 621 841 00903.

Le code CPV qui sera utilisé est le 30121100-4.

Le contrat sérénité comprend la location de 2 nouveaux copieurs :
Pour le siége de la CCBPD :

- Matériel IM 350 :

Location trimestrielle : 128.03 € HT ;

Forfait service : 15 € HT ;

Soit un montant trimestriel total de 143.03 € HT.

Prix par page avec facturation au réel : 0.00476 € pour les copies « noir et
blanc ».

Pour la creche de ANSE :

- Matériel IM C2010A :

Location trimestrielle : 225.11 € HT

Forfait service : 18 € HT,

Soit un montant trimestriel total de 243.11 € HT.

Prix par page avec facturation au réel : 0.00458 € pour les copies « noir et
blanc » et 0.02717 € HT pour les copies « couleur ».

Le contrat inclut également la location du matériel déja en place au siege de
la CCBPD :

Matériel MP C3504EXSP C728J600241 :

Location trimestrielle : 127.12 € HT ;

Forfait services : 31.77 €

Soit un montant trimestriel total de 158.89 € HT.

Prix par page avec facturation au réel : 0.00342 € pour les copies « noir et
blanc » et 0.03038 € HT pour les copies « couleur ».

Matériel MP 301 SP W908P401331 et MP 301SP W908P401393
Loyer : 53.16 € HT, soit 106.32 € HT pour les 2 copieurs ;
Forfait service : 31.77 € HT, soit 63.54 € HT pour les 2 copieurs.
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Matériel MP C307SP C518P300547 :

Location trimestrielle : 92.24 € HT ;

Forfait service : 31.77 € ;

Soit un montant trimestriel total de 124.01 €.

Prix par page avec facturation au réel : 0.00342 € HT pour les copies « noir et
blanc »

et 0.03320 € pour les copies « couleur ».

Les prix sont fermes et non actualisables sur la période de 'engagement.

La durée d'engagement est de 36 mois a compter du 27/07/2023 (date de fin
du contrat précédent n°C18-0010).

2023-143 - Création d’une régie de recettes pour la Créche de Anse 2 —
Les Petits Plongeurs

VU décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et
comptable publique, et notamment l'article 22 ;

VU le décret n° 2022-1605 du 22 décembre 2022 portant application de
l'ordonnance n° 2022-408 du 23 mars 2022 relative au régime de
responsabilité financiere des gestionnaires publics et modifiant diverses
dispositions relatives aux comptables publics ;

VU les articles R.1617-1 a R.1617-18 du Code Général des Collectivités
Territoriales relatifs a la création des régies de recettes, des régies d’avances
et des régies de recettes et d’avances des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics locaux ;

VU larrété du 3 septembre 2001 relatif aux taux de lindemnité de
responsabilité susceptible d’étre allouée aux régisseurs d’avances et aux
régisseurs de recettes relevant des organismes publics et montant du
cautionnement imposé a ces agents ;

VU l'avis conforme du comptable public assignataire en date du 20 juillet 2023

Il est decidé d'instituer une régie de recettes auprés de la Creche d’Anse 2 —
Les Petits Plongeurs.

Cette régie est instituée a la Créche d’Anse 2 — Les Petits Plongeurs - 49 allée
Aquazergues, 69480 ANSE.

La régie fonctionne du 1er janvier au 31 décembre.

La régie encaisse les produits suivants: participations des familles,
participation des organismes sociaux (CE, etc...), les dons qui pourraient étre
alloués a la créche.

Les recettes désignées a larticle sont encaissées selon les modes de
recouvrement suivants : P
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- Espéces

- Cheques bancaires ou postaux
- Chéques CESU

- Carte Bancaire

- Prélevement

Elles sont pergues contre remise a l'usager d’'une facture.

Un compte de dépdt de fonds est ouvert au nom du régisseur és qualité auprés
de la DRFIP du Rhéne a Lyon.

L’intervention d’'un mandataire a lieu dans les conditions fixées par son acte
de nomination.

Le montant maximum de I'encaisse que le régisseur est autorisé a conserver,
est fixé a

18 000 €.

Le régisseur est tenu de verser a la caisse du comptable public assignataire
le montant de I'encaisse des que celui-ci atteint le maximum fixé a l'article 7 et
au minimum une fois par trimestre.

Le régisseur verse auprés de l'ordonnateur la totalité des justificatifs des
opérations de recettes au minimum une fois par trimestre.

Le régisseur percevra une indemnité de responsabilité dont le taux est précisé
dans I'acte de nomination selon la réglementation en vigueur.

2023-145 - Marché 21.062 Espace Pierres Folles - Lot 21.1 — soclage de
I'ichtyosaure — déclaration sans suite pour cause d’infructuosité

VU la date limite fixée pour la réception des offres fixées au 19.05.2023
VU l'ouverture des plis effectuée le 12.07.2023,
Vu les articles R.2122-2 du Code de la Commande Pubiique,

Il est décidé que considérant qu’une consultation en procédure formalisée a
été lancée pour les prestations suivantes :

« Marché de travaux pour I'extension et la rénovation de I'Espace Pierres
Folles » - lot 21.1 « soclage de lichtyosaure », avec une date limite de
réception des offres fixée le 19.06.2023,

Considérant que lors de I'ouverture des plis, il a été constaté qu’aucune offre
n'a été remise.

Il est exposé ce qui suit :
Aucune offre n'ayant été recue, le lot 21.1 « soclage de lichtyosaure » est
déclaré sans suite pour cause d’infructuosité.

Conformément a l'article R.2122-2 du CCP, qui stipule que l'acheteur peut
passer un marché sans publicité ni mise en concurrence préalables lorsque
(...) aucune candidature n’a été déposée dans les délais prescrits ».

Le Président de la CCBPD décide :
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procédure des marchés négociés sans publicité ni mise en concurrence
préalables, en application de I'article R2122-2.

2023-147 - Contrat C23.34 Location d’un copieur pour la créche de
CHESSY - RICOH FRANCE

Il est décidé de signer un contrat « Ricoh sérénité Services » avec la SAS
RICOH France dont le siege social est situé Parc Icade « Paris Orly Rungis »,
7-9 avenue Robert Schuman BP70102 94150 RUNGIS Cedex et dont le
numéro de SIRET est le 337 621 841 00903.

Le code CPV qui sera utilisé est le 30121100-4.

Le contrat concerne la Créche Le Petit Chessillon, 10 rue des Terrets, 69380
CHESSY.

Le contrat seérénité comprend la facturation des copies relatives au
copieur déja en place :

Matériel IMC2000 — N° série 3089RB10400

Prix par page avec facturation au réel : 0.004821 € HT pour les copies « noir
et blanc » et 0.0422324 € HT pour les copies « couleur » ;

Pas de facturation pour la location car le matériel a été acheté par la CCBPD
(contrat n° C20-0013 du 26/11/2019).

La durée d'engagement est de 36 mois a compter du 01/07/2023 (date de fin
du contrat précédent n°C20-0013).

2023-148 - Marché 21.062 — Rénovation et extension de I'Espace Pierres
Folles — Attribution des lot 19, 20, 23 et 29BIS.

VU la décision 2022-083 du 20 mai 2022 attribuant les lots 3 a 18, 26 a 27 et
29,

VU la décision 2023-022 du 27 janvier 2023 relative a la résiliation du lot 15
pour cause de liquidation judiciaire,

VU la décision 2023-076 du 18 mars 2023 attribuant le lot 15BIS,

VU la decision 2023-089 du 9 mai 2023 relative a la résiliation du lot 29 pour
cause de liquidation judiciaire,

VU la consultation pour les lots 19, 20, 21.1, 23 et 29 BIS lancée en date du
17 mai 2023,

VU le résultat de la consultation,

VU la décision 2023-145 du 24 juillet 2023 déclarant sans suite le lot 21.1 pour
cause d’infructuosité,

VU le proces-verbal de la Commission d’Appel d’Offres en date du 12 juillet
2023,

VU les mises au point du marché pour les lots 19 et 20,

Il est décidé de signer le marché pour la rénovation et I'extension de 'Espace
Pierres Folles a Saint Jean des Vignes avec :

Lot 19 Réalisation graphisme et signalétique : e
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NEYRON.

SIRET : 434 662 078 00022.

Les PSE 2B « Supplément pour rétro éclairage des lettres a lettre 2.9 » et 2C
« Supplément pour rétro éclairage des lettres a lettre 2.10a » ont été retenues.

Le montant HT du marché pour le lot 19 s’éléeve a :
- Tranche ferme : 99131 €

- PSE 2B . 2000 €
- PSE 2C . 1300 €
102431 €

Lot 20 Equipement multimédia scénographique et auditorium :
Groupement VIDELIO / ON SITU.

Mandataire :

VIDELIO SAS - 141 Avenue des Greésillons 92230 GENNEVILLIERS.
Adresse correspondance : 3 rue Soweto 44800 SAINT-HERBLAIN.
SIRET : 350 093 704 000657 .

[ICotraitant :

ON-SITU - 34 Quai Saint Cosme 71100 Chalon sur Sadéne.

SIRET : 489 774 083 00039.

Le montant HT du marché pour le lot 20 s’éleve a 749 378 €.

Lot 23 Maquettes animaux échelle 1 et autres maquettes :

DUCARQY GRANGE - Parc Emmanuel Lenne — 90 rue Frédéric Fays — 69100
VILLEURBANNE

SIRET : 421 026 360 00022.

Les deux tranches optionnelles seront affermies a la notification du marché.

Le montant HT du marché pour le lot 23 s’éléve a:

- Tranche ferme - 171 800 €

- Tranche optionnelle

« 4 Bélemnites identiques » . 1676 €

- Tranche optionnelle

« 1 Ammonite @ 300 mm » . 7824 €
181 300 €

Lot 29BIS Habillages et murs gabions :

LTP Génie-Civil & Gabions - 16, Chemin de La Pierre — 65250 LA BARTHE
DE NESTE

SIRET : 417 659 984 00013

Le montant HT du marché pour le lot 29BIS s’éleve a 253 539.06 €.

Pour chaque lot, conformément a I'article 4 de I'acte d'engagement, le marché
commence a compter de sa notification.
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des différents lots est de 12 mois, période de préparation incluse. La periode
de préparation commence deés la notification sans qu'un ordre de service ne
soit nécessaire. Un ordre service précisant les délais de réalisation sera
transmis aux entreprises par le maitre d’'ceuvre.

2023-149 - Convention d’utilisation de la marque « Projet Alimentaire
Territorial reconnu par le Ministére de I’agriculture »

VU la déelibération 2023-013 du Conseil Communautaire en date du 25 janvier
2023 approuvant la candidature a I'AAP « Programme National de
I'Alimentation 2022-2023 »,

VU les articles L.1-1ll et L.111-2-2du code rural et de la péche maritime,

Il est décidé de signer la convention d’utilisation de la Marque « PROJET
ALIMENTAIRE TERRITORIAL RECONNU PAR LE MINISTERE DE
L’AGRICULTURE ».

Suite a la candidature a I'appel a projet Programme National Alimentaire 2022-
2023, une labélisation a été obtenue. Cette reconnaissance officielle de niveau
1 du Projet Alimentaire Territorial (PAT) des Pierres Dorées, délivrée par la
Direction régionale de I'alimentation, de I'agriculture et de la forét octroie a la
CCBPD le droit d'utiliser la Marque.

La CCBPD est autorisée a utiliser la Marque :

Pour valoriser et promouvoir son projet alimentaire territorial.

Peut apposer la Marque sur tous les supports. Notamment les rapports et les
supports de communication, qu'ils soient physiques ou numériques, dans la
limite des services visés dans l'enregistrement de la Marque et selon les
prescriptions de la Charte graphique.

En en faisant un usage qui soit compatible avec I'ensemble des conditions
prévues par le Reglement d'usage.

En s’interdisant d’en faire un usage susceptible d’induire le public en erreur
sur son caractére ou sa signification. Notamment lorsqu’elle est susceptible de
ne pas apparaitre comme une marque collective simple ou en la faisant
apparaitre comme une marque de certification ou de garantie.

La Marque doit étre apposée de maniére a indiquer clairement le service
qu'elle concerne si plusieurs services identiques ou similaires sont proposés
sur le méme document ou support.

L'autorisation d’utilisation de la Marque est limitte a la durée de
reconnaissance du projet par le ministére en charge de I'agriculture. Cette
durée est de 3 ans, non renouvelable, a compter de la date de notification, soit
jusqu’au 16 mars 2026 pour le PAT des Pierres Dorées.

Le droit d’utiliser la marque est consenti a la Communauté de Communes
Beaujolais Pierres Dorées a titre gratuit.

2023-150 - Contrat C23.35 pour I’exploitation de la pompe de relévement
de l'aire de grand passage située a ANSE i
-

_ -
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Il est décidé de signer un contrat pour I'exploitation de la pompeaeTerevement
de l'aire de grand passage de ANSE avec la SA SUEZ EAU FRANCE, dont le
siege social est situé 16 place de I'lris, 92040 PARIS LA DEFENSE CEDEX,
et qui est représentée par M. Jean-Didier COURBIERE, directeur de I'agence
Ain Saéne Rhéne.

En contrepartie des prestations prévues au contrat, le prestataire percevra une
remunération forfaitaire annuelle de 2 800.00 € HT. Les prestations seront
facturées en 2 acomptes.

Les prix du contrat sont révisables.

La durée du contrat est fixée a 1 an a compter du 1er septembre 2023.
Le contrat pourra étre reconduit tacitement a 3 reprises maximum par période
successive de 1 an.

2023-151 - Contrat C23.33 pour I'’entretien du gymnase du Val d’Oingt —
APOLYPRO

Il est décidé de signer un contrat pour I'entretien du gymnase du Val d’Oingt
avec la SAS APOLYPRO, dont le siége social est situé 35 chemin des Aulnes
69570 DARDILLY et dont le numéro de SIRET est le 501 416 804 00042.

L’entreprise APOLYPRO est représentée par M. Olivier COHEN.

Le code CPV applicable au contrat est le 90911200-8 : service de nettoyage
de batiments.

Les prestations de mise en propreté des locaux s’élevent a un montant annuel
de

14 016.00 € HT.

Aussi, les prestations de nettoyage de la vitrerie ainsi que les prestations de
nettoyage complet (a hauteur de 5 occurrences chacune) sont d’ores et déja
prévues au contrat et leur montant total s’éleve a 4 200.00 € HT.

Le montant total du contrat s’éléve donc a un montant de 18 216.00 € HT, soit
un montant mensuel forfaitaire de 1 518.00 € HT. Le taux de TVA applicable
est de 20 %.

Les prix sont révisables annuellement en date du 1er janvier de chaque année,
mais la 1ére révision n’interviendra que le 1er janvier 2025.

La durée du contrat est fixée a 1 an a compter du 4 septembre 2023.
Le contrat pourra étre reconduit tacitement a 3 reprises maximum par période
successive de 1 an.

2023-152 - Convention d’analyse de la pratique professionnelle

Il a été décidé de signer la convention avec Mme VERDEL Julie -Psyghologue-
25 rue Anne et Pierre de Beaujeu 69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE.
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Cette convention a pour objet de fixer les modalités pratiques et financieres

de la formation dispensée aux agents de la créche Les Petits Plongeurs a

ANSE.

]

La formation se déroulera pour une durée d’une semaine a partir du 21 ao(t
2023, pour 6 séances de 2heures.

Le codt total de la formation est de 600 €uros. Une facture sera adressée apres
le service fait : en fin de la semaine concernée.

2023-154 - Marché n° 22.001 ZA BUISSONNIERE - mission de maitrise
d’ceuvre afférente aux travaux de rénovation énergétique des batiments
économiques de la Buissonniére — Avenant n° 2 — Agence Jean Luc
FRENOY ARCHITECTE

VU le marché de maitrise d'ceuvre pour I'extension du siége de la CCBPD
notifié le 4 février 2022,

VU la décision n° 2023-045 du 27 février 2023 relative a l'avenant n° 1,
modifiant les phases de mission de maitrise d'ceuvre,

Il est décide de valider la phase relative a I'Avant-Projet Définitif des opérations
de rénovation énergétique des batiments économiques de la Buissonniére et
d’arréter le colt prévisionnel définitif des travaux a un montant total de
825 000.00 € HT.

D’arréter le forfait définitif de rémunération du groupement de maitrise d’ceuvre
a hauteur de 82 500.00 € dont la répartition s’établit comme suit :

[ETENENT OE MISSION 2 REPARTITION ENTRE LES INTERVERANTS
Mission| Montants % % % % MONTANTS | MONTANTS | MONTANTS | WONTANTS
de HY ARCMITECTE | ECONOMISTE | STRUCTURE | BETFLUIDES | YotaL | ARCMITECTE | ECONOMISTE | STRUCTURE | BET FLUIDES
BASE seence JL Franty| GENESE ETRA ABAC agence Ji Frendy GENESE ETBA ABAL
DIAG 7% 5775.00€ £2.00% 10,00%) 14,00%) 14.00%] 10000%] 358050 € 577,50 € 808,50 € 808,50 €
AVANT PROJET APS 10%| 8250006 60,00%] 10.00% 10.00% 20.00%]  waoes]  495000€ 82500 € 82500€]  1650,00€
APD 15%] 12375.00€ 60,00%] 15.00% 19.00%] 1800%! wooos!  742500€]  185825€1  123750€]  185625€
PROET 2%] 1815000€ 59.00% 2500% 5 00% 1100%]  wco00nl  1070850€]  453750€ 30750€1  199630€
ASSIST CONTRATS TRAVALIX 5%|  412500€ 38.00%: $0.00% 0,00% 22,00% 156750€ 1  1850,00€ - € 907,50 €
VISA + SYN %]  BB0000E 80,06% 10.00% 5,00% 10.00% 5280.00€ 660,00 € - € 660,00 €
IDIRCCTION EXECUTION TRAVAUX | 78%| 23 10000€ 93.00% 5.00%] 0.00%) 7.00%] 2148300 € - € - €1 1e17.00€
ASSISTANCE RECEPTION 5%|  412500€ 80,00% 2.00% 0,00%] 20.00% 3300,00 € . € - € 825,00 €
TOTAUX HT 100%] 82 500,00 € 70,@ 12@31 453-/.1 s.sz woook] 5829450€] 1010625€] 377850€| 1032075¢€
TVA 20.00% 16 300.00 € 1165800€] 2021.5¢€ 75570€|  2084.18€
TOTAUX T.T.C. 98 000.00 € 658534061 1212750€1 45 208] 1238190€

De modifier la durée globale du marché de maitrise d’ceuvre afin de la mettre

en cohérence avec la durée des marchés de travaux.

Ainsi, la durée du marché 22.001 est prolongée jusqu’au 31.12.2024, la

période de garantie de parfait achévement des travaux d’'une durée d’un an i
etant incluse. = i
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sont pas contraires aux dispositions contenues dans le presemtavernar,
lesquelles prévalent en cas de différence.

2023-155 - ALSH LOZANNE - Convention de groupement de commande
conclue avec la commune de LOZANNE pour la consultation relative a la
fourniture et a la livraison des repas

De signer la convention constitutive d’'un groupement de commandes pour la
fourniture et la livraison de repas dans les écoles et le centre de loisirs sans
hébergement de LOZANNE.

En effet, la commune de Lozanne et la CCBPD ont chacune en ce qui les
concerne, besoin de recourir a un prestataire pour la fourniture et la livraison
de repas en liaison froide, s’agissant :

1/ de la restauration scolaire (école maternelle et élémentaire) ;

2/ de I'accueil de loisirs sans hébergement (ALSH).

Afin de faire des économies d’échelle en regroupant les achats et de
mutualiser la procédure de passation des marcheés, la commune de Lozanne
et la CCBPD souhaitent constituer un groupement de commandes au sens
des articles L.2113-6 et L.2113-7 du Code de la Commande Publique (CCP).

Les parties conviennent de désigner la Commune de Lozanne, comme
coordonnateur du groupement de commandes, ayant ainsi la qualité
d'acheteur public au sens des articles L1210-1 et L1211-1 du CCP. Le siége
administratif du groupement est fixé a la mairie de Lozanne.

Les membres de la convention donnent mandat au coordonnateur pour
organiser et établir le dossier de consultation.

Préparation de la consultation

La passation du contrat

L’exécution du contrat

Le coordonnateur assure la gestion administrative du contrat dans sa globalite.

Chaque membre du groupement est en revanche chargé de suivre I'exécution
de I'accord-cadre pour la partie qui le concerne sur la base des besoins qu'il a
préalablement exprimés ; et notamment d’émettre les bons de commandes et
de payer les factures afférentes.

Conformément aux dispositions de I'article L. 1414-3-Il du Code Général des
Collectivités Territoriales, la Commission d’Appel d'Offres est celle du
coordonnateur.

La CAO est présidée par M. Christian GALLET, maire de Lozanne.

Le groupement est constitué dés que la convention est signée et rendue
exécutoire pour toutes les parties.

Il est constitué en vue de la passation, de la signature et de I'exécution du
contrat qui sera conclu pour satisfaire le besoin exprimé a l'article 2.

La convention s’achévera a l'issue de I'exécution compléte de ce contrat.
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2023-158 - BUDGET GENERAL : Décision modificative n°3

VU la délibération 2023 -052 du Conseil Communautaire en date du 22 mars
2023 autorisant le Président a procéder a des mouvements de crédits de
chapitre a chapitre pour I'exercice budgétaire 2023 (a I'exclusion des credits
relatifs aux dépenses de personnel) dans la limite de 7.5% du montant des
dépense réelles de chaque section.

Il est décidé de procéder aux mouvements de crédits décrits dans le tableau
ci-dessous pour les raisons suivantes :

Ouverture de crédits pour la caution du batiment modulaire du siege (3 500 €)
Ouverture de crédits pour I'achat de matériel pour le service communication
(5000 €)

Opération
/Chapitre/ | Libellé compte Dépenses
compte
Investissement | -/27/275 | DSPOtS . % 4+ 3500€
cautionnement versés
. 20D0OM/2 | Installations, matériels et
Investissement 3/2315 outillage technique - 3500¢€
Investissement | -/21/2188 AlEs  mmebiizaticns + 5000 €
corporelles
Concessions et droits
Investissement | -/20/2051 | gimilaires - 5000¢€

2023-160 - Convention d’interventions d’éveil musical au sein de la
créeche Les Papillons a ANSE

Il est décidé de signer la convention avec Monsieur Nicolas GUDEFIN,
enseignant culturel micro-entrepreneur.

Cette convention a pour objet la réalisation de séances d’éveil musical auprés
des enfants des sections des grands et des moyens.

Cette convention de partenariat prend effet au 29 septembre 2023.

13 interventions d’'une durée de 2 heures chacune sont programmées les
29/09, 6/10, 13/10, 20/10, 27/10, 3/11, 10/11, 17/11, 24/11, 01/12, 08/12,
15/12 et 22/12

Le colt total de la prestation est de 13 X 100€ soit 1 300€. Une facture sera

adressée a la fin de chaque mois.

La séance d’essai réalisée le 2/07/23 sera facturée sur le mois de septembre, o

a hauteur de 100€. e

—-— -
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travaux d'aménagement du carrefour RD 100, rue de la Ciberte sur 1a
commune de LES CHERES

Il est décidé de passer une convention avec le Département du Rhéne pour la
realisation de travaux d'aménagement du carrefour RD 100, rue de la Liberté
sur la commune de LES CHERES.

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées assure l'intégralité
du financement des travaux évalués a 23 488 € HT soit 28 186 € TTC.

Dont acte.
Fait a Anse, le 27/09/2023
Le Secrgtqi Séance,
NG e/
Alain V R HAM Daniel POMERET
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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 27 SEPTEMBRE 2023
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Date de convocation : 20 septembre 2023

L'an deux mille vingt-trois, le vingt-sept septembre, a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, diment
convoqué, s’est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la présidence de Daniel
POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE : Daniel
POMERET, Nathalie HERAUD, Liliane BLAISE, Pierre REBUT, Xavier FELIX, Marie-Claire
PAQUET, BAGNOLS : Jean-Frangois FADY, BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT,
CHAMELET : Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques
PARIOST, Monique PLACE, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard MARCONNET CHAZAY
D’AZERGUES : Pascale BAY, Yves CHALANDON, Séverine FELIX, Jean-Pierre DEBIESSE,
Daniel RAVIER, CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA, Gaglle LEGLISE, FRONTENAS :
Thomas DUPERRIER, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO, LETRA :
Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN,
LUCENAY : Valérie DUGELAY, MARCILLY D’AZERGUES : Fréderic BLANCHON, MARCY :
Philippe SOLER, MOIRE : Raphaél GUTTY, MORANCE : Claire PEIGNE, POMMIERS : René
BLANCHET, PORTE DES PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-
GUDIN, Bertrand LERQOY, SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLE, SAINT-
VERAND : Gérard CHARDON, SAINTE PAULE : Jean-Paul TRIBOULET, TERNAND :
Bernard DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER-MERLE, VAL D’OINGT : Hervé PERRIER, Alain
VAN DER HAM,

Pouvoirs :

Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir a Xavier FELIX (ANSE)

Pascale ANTHOINE (ANSE) donne pouvoir a Nathalie HERAUD (ANSE)

Genevieve OBERGER (CHASSELAY) donne pouvoir a Monique PLACE (CHASSELAY)
Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D’AZERGUES) donne pouvoir a Jacques PARIOST
(CHASSELAY)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir & Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir & Claire PEIGNE (MORANCE)

Marc NEYRA (POMMIERS) donne pourvoir @ Pascal LEBRUN (ALIX)

Myriam ROCHETTE (POMMIERS) donne pouvoir @8 René BLANCHET (POMMIERS)
Jean-Louis MINGEARD (PORTE DES PIERRES DOREES) donne pouvoir a Régine
GAUTHIER-GUDIN (PORTE DES PIERRES DOREES)

Pascal TERRIER (VAL D'OINGT) donne pouvoir a Hervé PERRIER (VAL D’OINGT)

Absents excusés :

Michéle MERLIN (CHATILLON D’AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)
Catherine MOINE (VAL D’'OINGT)

Secrétaire de séance : Alain VAN DER HAM

Eric TEISSIER, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction Générale,
Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, Sandry VICENTE, Responsable de
la Communication assistent au conseil en application de I'article L.2121-15 du Code Général
des Collectivités Territoriales. =
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Présentation du Rapport du Président 2022 — Rapporteur : Daniel
POMERET

Le Président présente le rapport d’activité 2022 tel que joint en annexe.

Le Conseil Communautaire donne acte de la présentation du rapport 2022.

Fait a Anse, le 27/09/2023

Le Secréfajrg de Séance,

Le Prés ent, —Y

10N AMCL )
Y ANSF

Alain V. R HAM Daniel POMERET
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Président

Maire de Anse

Madame, Monsieur,

Chers habitant de notre Communauté de Communes
Chers partenaires, acteurs associatifs et économiques
Chers amis du Beaujolais Pierres Dorées

Ce « rapport du Président », s'il est un document officiel et
obligatoire, reste avant tout un support adapté qui permet,
chaque année, de revisiter I'organisation, le role, les projets
et les actions de notre Communauté de Communes Beaujo-
lais Pierre Dorées.

Je l'ai établi en m'appuyant fortement sur les services de
notre Collectivité et sur les élus qui m'entourent chaque
jour.

La Communauté de Communes Beaujolais
Pierres Dorées est au service de ses Com-
munes membres.

Les 32 Communes, en se réunissant il y a bientot dix ans
pour créer cet EPCI (Etablissement Public de Coopération
Intercommunale), ont décidé de travailler ensemble a l'ave-
nir de notre territoire, tout en mutualisant et optimisant la
gestion de nombreux services au quotidien.

Ce rapport du Président en témoigne a chaque page.

4| Rapport du Président 2022

2022 a été une nouvelle année marquée par
des événements inédits qui ont influé brutale-
ment et influeront durablement le fonctionne-
ment des Collectivités.

A peine sortis d'une crise sanitaire sans précédent, le conflit
en Ukraine a été le déclenchement d’'un bouleversement
économique profond : crise énergétique qui a totalement
redistribué l'ordre des priorités des politiques publiques; in-
flation et ses conséquences économiques, notamment pour
le financement par les Collectivités des services a la popu-
lation des investissements structurants indispensables a la
bonne préparation de notre avenir commun.

Notre Communauté de Communes n'échappe pas a ces pro-
blématiques complexes, mais devant ces difficultés, elle
se confirme comme le lieu privilégié pour qu’ensemble, les
Communes recherchent des solutions solidaires en toute
confiance.

Dans l'exercice de ses désormais nombreuses compétences
que la loi et les Communes membres lui ont confiées, la
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées as-
sure des services a ses habitants a un niveau d'exigence
chaque jour renouvelé. Elle travaille aussi a cette ambi-
tieuse destinée commune que nous avons définie pour
notre territoire a travers le « projet de territoire », et sur la
base duquel nous avons créé des liens de partenariat avec
I'Etat dans le cadre du C.R.T.E (Contrat de Relance et de
Transition Ecologique).

Répartis au sein de 6 pdles principaux, les pro-
jets et les actions de la Communauté de Com-
munes vous sont présentés dans ce rapport.

Chaque pole est piloté et animé par des élus responsables
qui savent pouvoir sappuyer sur des services compétents
et désormais structurés.

> Le Pdle Administration et Coopération Territoriale gere
les ressources de la Collectivité, a la fois humaines et fi-
nanciéres.
On sait que seule une Collectivité bien gérée financiere-
ment peut durablement apporter a son territoire les ser-
vices et développement attendus.
Je tiens tout particulierement a souligner I'engagement
professionnel des agents de la Communauté de Com-
munes, chacune et chacun dans ses responsabilités et ses
fonctions, qui permet la réussite de nombre des actions
menées. Leur professionnalisme et leur conscience pro-
fessionnelle ne sont pas toujours soulignés a leur juste
mesure.
Ce péle travaille aussi a de nouvelles mutualisations at-
tendues par les Communes.

> Le Pdle Activité et Mobilité a la mission essentielle pour
notre avenir de développer le secteur économique. Pour
ce faire, les nombreux partenariats en matiere de créa-
tions d’activité, de soutien aux entreprises, de formation
et d'emplois, la recherche incessante de zone d’'implanta-
tion pour les entreprises de notre secteur, le suivi de pro-
jets phares comme le projet privé de Beaulieu et le projet
du Port du Bordelan animent ce Péle. Un Péle qui s’arti-
cule autour de la mobilité. Une compétence qui permet a
la collectivité d'adhérer au Sytral et d’établir un plan de
mobilité englobant tous les modes de déplacement.

> Le Pole infrastructures du Territoire a en charge un pro-

gramme pluriannuel de voirie a réaliser sur ce mandat, ce

qui exige une efficacité des services et des élus.

En matiere d'équipements communautaires, certaines ré-

alisations annoncées sont d'ores et déja terminées :

+ La creche « les petits plongeurs » a Anse ouvre en sep-
tembre 2023

- La restauration de I'immeuble d’activités de la Buisson-
niére dans le cadre de la transition énergétique est ter-
minée.

D'autres réalisations importantes sont engagées et se

concrétiseront dans les mois et années a venir :

- Les bureaux de travail pour les services centraux de la
Collectivité

- La créche de Chazay d'Azergues et celle de Marcilly
d'Azergues

- La réhabilitation complete de I'Espace Pierres folles

D'autres sont a I'étude comme les travaux de reprise de

désordres et d'économie d'énergie a la Piscine Aquazer-

gues programmeés en 2024.

> Le Pdle Jeunesse et Services assure au quotidien pour
des centaines de familles dont les enfants fréquentent
les structures petite enfance, ou les centres de loisirs, un
service sans cesse plus important et de grande qualité.
Des dizaines d’'agents et de vacataires travaillent pour
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cela sur lensemble de notre territoire du Beaujolais
Pierres Dorées, au plus pres des Communes, au plus pres
des habitants.

> Le Pdle Environnement et Habitat est en charge notam-
ment du Plan Climat qui se décline dans toutes les poli-
tiques menées par notre Collectivité.
Vous pourrez découvrir les nombreuses initiatives prises
et dont l'application se concrétise : biodéchets - collectes
sélectives améliorées — marathon de la biodiversité - Pro-
jet Alimentaire Territorial etc.
Par ailleurs, il convient de souligner le travail sérieux et
intense, fourni par les élus responsables dans le cadre de
la révision du SCOT (Schéma de Cohérence Territorial),
révision rendue difficile par 'émergence de lois nationales
toujours plus contraignantes, porteuses d'une vision
unique des territoires pourtant si différents les uns des
autres.

> Le Pole Rayonnement du Territoire, par son implica-
tion dans le tourisme, la culture et le patrimoine, valo-
rise notre territoire riche de ses Communes, de Oingt a
Chazay d'Azergues, de Ternand a Theizé, de Chasselay a
Charnay.
Il prépare l'avenir avec I'Espace Pierres Folles a Saint Jean
des Vignes, ou le site du Bordelan a Anse.
Il est le garant de nos nombreux labels comme Pays d'Arts
et d'Histoire, ou bien sur Géoparc Unesco.

Une vision commune au service du territoire.

Cest ainsi que nous voulons ensemble préparer notre terri-
toire aux années futures, aux nouveaux modes de vie, aux
nouveaux enjeux.

Nous voulons ensemble maintenir des services au quoti-
dien qui sont la fierté de notre société, notamment en di-
rection de notre jeunesse.

Nous voulons ensemble nous appuyer sur notre histoire,
notre culture, notre agriculture, nos villages, nos paysages,
nos traditions, qui font de notre pays des Pierres Dorées un
des plus beaux lieux de vie de France.
Chaque jour, les Maires, les adjoints, les conseillers mu-
nicipaux, femmes et hommes totalement investis au ser-
vice des habitants et des communes, mettent toutes leurs
forces a:
- Préserver ce qui doit I'étre, nos ressources comme notre
cadre de vie
- Définir ce qui doit évoluer, nos habitudes de consomma-
tion ou de mobilité

- Rendre possible ce que devra étre le quotidien de demain,
Ces forces se retrouvent multipliées par les apports de tous
au sein de notre communauté de communes.
Je souhaite remercier toutes les élues et tous les élus pour
leurs actions collectives et leur soutien.
C'est aussi pour moi l'occasion de vous redire combien je
suis heureux et fier de présider cette Communauté de Com-
munes.
Bonne lecture,
Bien a vous,

Daniel POMERET

Rapport du Président 2022 |5



PROJET DE TERRITOIRE

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, Pays
d’Art et d'Histoire reconnu Unesco Global Géoparc, est un territoire
caractérisé par ses paysages vallonnés, ses vignobles, ses vallées d'Azer-
gues et de Sadne, ses bois, ses zones urbanisées, dotées d’'une architecture
(Pierres Dorées) et d’'un patrimoine bati, une histoire avec des sites médiévaux a
préserver et a valoriser.
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La Communauté de Communes Beaujolais Pierres
Dorées est un territoire caractérisé par ses paysages
vallonnés, ses vignobles, ses vallées d’Azergues et de
Saone, ses bois et ses zones urbanisées.

Ce territoire semi-rural et semi-urbain, a proximité de la Métropole Lyon-

naise, est soumis a une forte pression fonciére et une démographie en
hausse.
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& Projet structurant
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32 communes

53 570 nabitants

BEAUJ(ALAIS
| ]/ \  PIERRES D\JREES

Connexion véloroute cc
La Voie Bleue . ,
Dombes Sadne Vallée

Total population: 53 570

7000

Population de la CCBPD en janvier 2022
(Source INSEE 2022 - population municipale 2019)
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LES 32 COMMUNES DE LA CCBPD
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ALIX
Maire : Pascal LEBRUN

Adresse : 16 Place de la Mairie
69380 ALIX

Téléphone : 04 78 43 91 68
Fax: 0478 47 96 02

E-mail : mairie@alix-village.fr
Site Web : http://www.alix-village.fr

AMBERIEUX D'AZERGUES
Maire : Nathalie FAYE

Adresse : 42 rue de la Mairie
69480 AMBERIEUX D'AZERGUES

Téléphone : 04 74 67 06 19

E-mail : secretariat@mairie-amberieux69.com
Site Web : https://www.facebook.
com/Mairie-Amb%C3%A9rieux-
dAzergues-105863541164772/

ANSE
Maire : Daniel POMERET

Adresse : Place du Général de Gaulle
69480 ANSE

Téléphone : 04 74 67 03 84
Fax:0474671572

E-mail : contact@mairie-anse.fr
Site Web : http://www.mairie-anse.fr

BAGNOLS

Maire : Jean-Francgois FADY

Adresse : 90 Place de la Mairie
69620 BAGNOLS

Téléphone: 0474717017
Fax:0474718523

E-mail : secretariat@bagnols.net
Site Web : https://www.bagnols.net/

BELMONT D’AZERGUES
Maire : Jean-Luc TRICOT

Adresse : 41 rue du Chateau
69380 BELMONT D'AZERGUES

Téléphone : 04 78 437195
Fax:04 784319 61

E-mail : secretariat@belmontdazergues.com
Site Web : http://www.belmontdazergues.com
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CHAMELET
Maire : Alain CHAMBRU

Adresse : 10 Place de I'Eglise
69620 CHAMELET

Téléphone : 04 74 7134 09
Fax:04 747138 04

E-mail : de_chamelet.mairie@numericable.com
Site Web : https://chamelet.fr/

CHARNAY
Maire : Laurent DUBUY

Adresse : 1 Place du Chateau
69380 CHARNAY

Téléphone : 04 78 43 90 69
Fax:04 784394 64

E-mail : mairie@charnay-en-beaujolais.fr
Site Web : http://www.charnay-en-beaujolais.fr

CHASSELAY
Maire : Jacques PARIOST

Adresse : 7 Le Promenoir - BP 22 -
69380 CHASSELAY

Téléphone : 0478 47 6243
Fax:0478 47 6186

E-mail : mairie@chasselay.fr
Site Web : http://www.chasselay.fr

CHATILLON D’AZERGUES
Maire : Bernard MARCONNET

Adresse : 69 Place de la Mairie
69380 CHATILLON D'AZERGUES

Téléphone : 04 72 54 26 00

E-mail : mairie@chatillondazergues.fr
Site Web : http://www.chatillondazergues.fr

CHAZAY D'AZERGUES
Maire : Pascale BAY

Adresse : 3 rue de la Mairie
69380 CHAZAY D'AZERGUES

Téléphone : 047254 72 54

Fax:04 725400 38

E-mail : chazay@mairiechazay.fr

Site Web : http://www.chazaydazergues.fr

CHESSY LES MINES
Maire : Thierry PADILLA

Adresse : Place de la Mairi
69380 CHESSY LES MINES

Téléphone : 04 78 43 92 03
Fax:04 72544027

E-mail : accueil@chessy69.fr
Site Web : http://www.chessy69.fr

CIVRIEUX D'AZERGUES
Maire : Marie-Pierre TEYSSIER

Adresse : 200 rue de la Mairie
69380 CIVRIEUX D'AZERGUES

Téléphone : 04 78 43 0417
Fax:04 78431506

E-mail : mairie@civrieuxdazergues.fr

Site Web : http://www.civrieuxdazergues.fr

FRONTENAS
Maire : Thomas DUPERRIER

Adresse : 3 Rue du Lavoir
69620 FRONTENAS

Téléphone : 0474717114

E-mail : mairie@frontenas.com
Site Web : http://www.frontenas.com

LACHASSAGNE
Maire : Jean-Paul HYVERNAT

Adresse : 75 Rue du Chateau
69480 LACHASSAGNE

Téléphone : 04 74 67 00 88

E-mail : mairie@lachassagne.fr
Site Web : http://www.lachassagne.fr

LE BREUIL
Maire : Charles DE RAMBUTEAU

Adresse : 5, Place de la Mairie
69620 LE BREUIL

Téléphone : 04 74 7177 92

E-mail : mairie@lebreuil69.fr
Site Web : http://www.lebreuil69.fr

LEGNY
Mairie : Sylvie JOVILLARD

Adresse : 127 Route‘des Ponts-Tarrets -
Le Bourg - 69620 LEGNY

Téléphone : 04 74 71 61 09

E-mail : bureau@legny.fr
Site Web : http://www.legny.fr

LES CHERES
Maire : Alix ADAMO

Adresse : 1 Place du Soleil d'Or
69380 LES CHERES

Téléphone : 04 72 54 83 00

E-mail : mairie@lescheres.fr
Site Web : http://www.mairie-lescheres.fr

LETRA
Maire : Didier CHAVAND

Adresse : 628 Montée du Bourg
69620 LETRA

Téléphone : 04 74 7130 42

E-mail : accueil@mairie-letra.fr
Site Web : http://www.mairie-letra.fr

LOZANNE
Maire : Christian GALLET

Adresse : 15 Route de Lyon - BP16 -
69380 LOZANNE

Téléphone : 0478 437174
Fax:04 78437745

E-mail : contact@mairielozanne.fr
Site Web : http://www.lozanne.fr

LUCENAY
Maire : Valérie DUGELAY

Adresse : 103 ancienne grande rue 6
9480 LUCENAY

Téléphone : 04 74 09 96 50

E-mail : mairie@lucenay.fr
Site Web : https://lucenay.fr/

MARCILLY D'AZERGUES
Maire : Frédéric BLANCHON

Adresse : 55 rue de la Mairie
69380 MARCILLY D'AZERGUES

Téléphone : 04 78 4311 77
Fax:0472547292

E-mail : mairie@marcillydazergues.com
Site Web : http://www.marcillydazergues.com

MARCY SUR ANSE
Maire : Philippe SOLER

Adresse : 10 Place de I'Eglise
69480 MARCY

Téléphone : 04 74 67 02 21
Fax:04 74 67 22 65

E-mail : mairie@marcysuranse.fr
Site Web : http://www.marcysuranse.fr

MOIRE
Maire : Anny COMMANDEUR

Adresse : 21 rue de la Mairie
69620 MOIRE

Téléphone : 04 74 7175 31

E-mail : mairie.moire69620@orange.fr
Site Web : http://www.moire-en-beaujolais.fr

MORANCE
Maire : Claire PEIGNE

Adresse : 1 Place de I'Eglise
69480 MORANCE

Téléphone : 04 78 43 67 30
Fax:0478 430168

E-mail : contact@mairie-morance.fr
Site Web : http://www.morance.fr

POMMIERS
Maire : René BLANCHET

Adresse : 84 rue de la Mairie
69480 POMMIERS

Téléphone : 04 74 65 63 90

E-mail : contact@mairie-pommiers.fr
Site Web : http://www.mairie-pommiers.fr

PORTE DES PIERRES DOREES
Maire : Jean-Paul GASQUET

Adresse postale : 42 rue du 11 Novembre
1918 - Pouilly-le-Monial -
69400 PORTE DES PIERRES DOREES

Téléphone : 04 74 03 83 87

E-mail : mairie@portedespierresdorees.fr
Site Web : https://portedespierresdorees.fr

SAINT JEAN DES VIGNES
Maire : Philippe BOUTEILLE

Adresse : 67 Rue Saint Vincent
69380 SAINT JEAN DES VIGNES

Téléphone : 04 78 4372 89
Fax:0478436476

E-mail : mairie@saintjeandesvignes.fr

Site Web : http://www.saintjeandesvignes.fr

SAINTVERAND
Maire : Gérard CHARDON

Adresse : 22 place des platanes
69620 SAINT VERAND

Téléphone : 04 74 7173 01
Fax:0474718673

E-mail : mairie@saint-verand.com
Site Web : http://www.saint-verand.com

SAINTE PAULE
Maire : Olivier LECCIA

Adresse : 19 Grande rue
69620 SAINTE PAULE

Téléphone : 0474712113
E-mail : mairie.saintepaule@wanadoo.fr

TERNAND
Maire : Bernard DUMAS

Adresse : 214 rue de la Gare
69620 TERNAND

Téléphone : 04 74 7133 43

E-mail : mairie@ternand.fr
Site Web : http://www.ternand.fr

THEIZE
Maire : Christian VIVIER MERLE

Adresse : 7 rue Saint Antoine
69620 THEIZE

Téléphone : 04 74 7122 27
Fax:04 747128 41

E-mail : secretariat@theize-en-beaujolais.com
Site Web : http://www.theize-en-beaujolais.com

VAL D’'OINGT
Maire : Pascal TERRIER

Adresse : 1 Avenue du 8 mai 1945 -
Le Bois d'Oingt - 69620 VAL D'OINGT

Téléphone : 04 74 71 60 51
Fax:04 74718420

E-mail : mairie@valdoingt.org
Site Web : http://www.valdoingt.org
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GOUVERNANCE

> LEXECUTIF
1Président + 15 Vice-présidents

Sonréle :

> Impulse l'action communautaire

> Représente la collectivité

> Gere le personnel communautaire

> LE BUREAU
32 membres

Le Bureau se compose de 31 maires et d'un
conseiller communautaire.

Le Bureau débat des orientations stratégiques,
des actions et projets relevant des champs de
compétence de la CCBPD avant leur présentation
au Conseil Communautaire.

> LA CONFERENCE DES MAIRES
32 Maires

222 pécisions du Président

14 Séances de I'Exécutif

7 Séances de Bureau
> 4 Délibérations

4 Conférences des Maires

8 Conseils communautaires
> 197 Délibérations

La Conférence des Maires est un outil de gouvernance complémentaire au conseil
communautaire : il renforce le dialogue entre les maires des communes membres.

> LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
59 conseillers communautaires

Le nombre de représentants par commune a été défini par les regles de droit
commun prévues au Code Général des Collectivités Territoriales. Chaque commune
est représentée au prorata de sa population et au minimum par un élu.
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Présidé par Daniel POMERET, il comprend 15 Vice-Présidents et se réunit toutes les semaines :

Madame Claire PEIGNE
71ére Vice-Présidente
Maire de Morancé

Coordinatrice du Péle Administration et
Coopération Territoriale

Mutualisation, Ressources Humaines et
Coopération

Monsieur Jacques PARIOST
2éme Vice-Président

Maire de Chasselay

Coordonnateur du Péle Activité et
Mobilité

Economie, Emploi, Zones d/Activités et
Grands Projets Economiques

Monsieur Christian GALLET
3éme Vice-Président
Maire de Lozanne

Coordonnateur du Péle Infrastructures du
Territoire

Voiries et Riviéres

Madame Sylvie JOVILLARD
4éme Vice-Présidente
Maire de Légny

Coordinatrice du Péle Jeunesse et
Services

Contrats CAF, Petite Enfance et CMJ

Monsieur Gérard CHARDON
5éme Vice-Président
Maire de Saint Vérand

Coordonnateur du Péle Environnement et
Habitat

Habitat, Programme Local de I'Habitat,
Urbanisme et Assainissement

Monsieur Laurent DUBUY
6éme Vice-Président
Maire de Charnay

Coordonnateur du Péle Rayonnement du
Territoire

Communication, Espace Pierres Folles et
Géoparc

Madame Pascale BAY
7éme Vice-Présidente
Maire de Chazay d'Azergues

Déléguée au Péle Rayonnement du
Territoire

Tourisme et Vie Associative

Monsieur Christian VIVIER-MERLE
8éme Vice-Président
Maire de Theizé

Délégué au Péle Environnement et
Habitat

Espaces Naturels, Agriculture et Corridors
Ecologiques

Monsieur Bernard MARCONNET
9éme Vice-Président
Maire de Chatillon d'Azergues

Délégué au Péle Rayonnement du
Territoire

Culture et Pays d’Art et d’Histoire

Madame Valérie DUGELAY
10éme Vice-Présidente
Maire de Lucenay

Déléguée au Péle Jeunesse et Services
Jeunesse et ALSH

Monsieur Thierry PADILLA
11éme Vice-Président
Maire de Chessy les Mines

Délégué au Péle Infrastructures du
Territoire

Batiments neufs et anciens

Monsieur Pascal LEBRUN
12éme Vice-Président
Maire de Alix

Délégué au Péle Environnement et
Habitat

Collecte et Traitement des Ordures
Ménageres, Redevance Spéciale
Obligatoire, Agendas, déchetteries et
PCAET

Madame Marie-Pierre TEVSSIER
13éme Vice-Présidente
Maire de Civrieux d'Azergues

Déléguée au Péle Activité et Mobilité
Mobilité et Transports

Monsieur Jean-Paul GASQUET
14éme Vice-Président

Maire de Porte des Pierres Dorées
Délégué au Péle Activité et Mobilité
Commerce et Artisanat

Monsieur Alain VAN DER HAM
15éme Vice-Président
Conseiller Municipal de Val d'Oingt

Délégué au Péle Administration et
Coopération Territoriale

Marchés Publics et Finances
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| es conseillers communautaires

ALIX
Pascal LEBRUN

AMBERIEUX D'AZERGUES
Nathalie FAYE

ANSE

Daniel POMERET
Liliane BLAISE
Jean-Luc LAFOND
Nathalie HERAUD
Pierre REBUT
Marie-Claire PAQUET
Xavier FELIX

Pascale ANTHOINE

BAGNOLS
Jean-Francois FADY

BELMONT D’AZERGUES
Jean-Luc TRICOT

CHAMELET
Alain CHAMBRU

CHARNAY
Laurent DUBUY

CHASSELAY
Jacques PARIOST
Monique PLACE
Genevieve OBERGER

CHATILLON D'AZERGUES

Bernard MARCONNET
Michéle MERLIN

CHAZAY D’AZERGUES

Pascale BAY

Yves CHALANDON
Séverine FELIX
Jean-Pierre DEBIESSE
Daniel RAVIER
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CHESSY LES MINES

Thierry PADILLA
Gaelle LEGLISE

CIVRIEUX D’AZERGUES
Marie-Pierre TEYSSIER

FRONTENAS
Thomas DUPERRIER

LACHASSAGNE
Jean-Paul HYVERNAT

LE BREUIL
Charles DE RAMBUTEAU

LEGNY
Sylvie JOVILLARD

LES CHERES
Alix ADAMO

LETRA
Didier CHAVAND

LOZANNE

Christian GALLET
Annick PERRIER
Mathias SAMYN

LUCENAY

Valérie DUGELAY i
Jean-Philippe LE CALVE

MARCILLY D’AZERGUES
Frédéric BLANCHON

MARCY
Philippe SOLER

MOIRE
Anny COMMANDEUR

MORANCE

Claire PEIGNE
Nicolas BORY

POMMIERS

René BLANCHET
Myriam ROCHETTE
Marc NEYRA

PORTE DES PIERRES DOREES

Jean-Paul GASQUET
Régine GAUTHIER-GUDIN
Jean-Louis MINGEARD
Bertrand LEROY

SAINT JEAN DES VIGNES
Philippe BOUTEILLE

SAINTVERAND
Gérard CHARDON

SAINTE PAULE
Olivier LECCIA

TERNAND
Bernard DUMAS

THEIZE
Christian VIVIER-MERLE

VAL D'OINGT

Pascal TERRIER
Alain VAN DER HAM
Hervé PERRIER
Catherine MOINE
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V-
COMPETENCES DE LA CCBPD AN

L'arrété préfectoral n°69-2021-07-12-00007 du 12 juillet 2021

regroupe toutes les compétences :

COMPETENCES OBLIGATOIRES

> Aménagement de I'espace pour la conduite d’actions
d'intérét communautaire; Schéma de cohérence ter-
ritoriale et schéma de secteur

> Actions de développement économique dans les
conditions prévues a larticle L.4251-17; création,
aménagement, entretien et gestion de zones d'activi-
té industrielle, commerciale, tertiaire, artisanale, tou-
ristique, portuaire ou aéroportuaire; politique locale
du commerce et soutien aux activités commerciales
d'intérét communautaire; promotion du tourisme,
dont la création d'offices de tourisme

> Aménagement, entretien et gestion des aires d'ac-
cueil des gens du voyage et des terrains familiaux lo-
catifs définis aux 1° a 3° du |l de I'article ler de la loi
n°2000-614 du 5 juillet 2000 relative a I'accueil et a
I'habitat des gens du voyage

> Collecte et traitement des déchets des ménages et
déchets assimilés

> Gestion des milieux aquatiques et prévention des
inondations (GEMAPI) dans les conditions prévues
a l'article L211-7 du code de I'environnement alinéas
Ter, 2éme, 5éme et 8éme sur le bassin des rivieres du
Beaujolais, sur le bassin de 'Azergues et sur le bassin
Brevenne Turdine

COMPETENCES OPTIONNELLES

> Création, aménagement et entretien de la voirie

> Construction, entretien et fonctionnement d'équipe-
ments culturels et sportifs d'intérét communautaire
et d'équipements de I'enseignement pré-élémentaire
et élémentaire d'intérét communautaire

> Action sociale d'intérét communautaire

> Création et gestion de maisons de services au pu-
blic et définition des obligations de service public
y afférentes en application de l'article 27-2 de la loi
n°2000-321 du 12 avril 2000 relative au droit des ci-
toyens dans leurs relations avec les administrations

COMPETENCES FACULTATIVES

> Protection et mise en valeur de I'environnement
> Plan de lutte contre le bruit
> Balisage des sentiers VTT

> Politique des rivieres :
Compétences complémentaires GEMAPI :
+ Pour le bassin versant Brévenne-Turdine et de
I'Azergues
- Pour le bassin de I'Azergues

> Politique du logement

> Compétence Mobilité définie a l'article L.1231-1-1
du Code des Transports

Les statuts sont disponibles dans leur intégralité sur le site internet de la CCBPD : https://www.cc-pierresdorees.com
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Organisées en 6 poles, les 20 commissions couvrent les compétences exercées par la
collectivité. Les commissions sont composées de représentants communautaires et
de représentants des communes.

Ces commissions permettent une participation des élus municipaux sur les dossiers et projets de la Communauté de
Communes. Les orientations fixées lors des commissions facilitent la prise de décision lors des assemblées.

Administration et

Coopération Territoriale
Coordonnatrice ;

Claire PEIGNE

Activité et Mobilité
Coordonnateur :

Jacques PARIOST

Infrastructures du Territoire
Coordonnateur :

Christian GALLET

Jeunesse et Services
Coordonnatrice :

Sylvie JOVILLARD

Environnement et Habitat
Coordonnateur :

Gérard CHARDON

Rayonnement du Territoire
Coordonnateur :

Laurent DUBUY

Finances
Coopération Territoriale

Economie - Commerce - Artisanat
Transport - Mobilité - Modes doux
Emploi - Formation - Apprentissage
Voirie

Entretien Batiments

Batiments Neufs

GEMAPI - Riviéeres

Petite Enfance - Parentalité

Jeunesse - ALSH

Affaires sociales

Agriculture et Espaces Naturels - Corridors Ecologiques
Habitat - Logement - Urbanisme

Collecte et Traitement des déchets - RSO - CTE

Agenda 2030

PCAET

Tourisme et Vie Associative - Géoparc
Culture - Patrimoine - PAH

Communication externe - Evénementiel

Alain VAN DER HAM

Claire PEIGNE
Thomas DUPERRIER

Jacques PARIOST
Jean-Paul GASQUET

Marie-Pierre TEYSSIER
Alix ADAMO

Jacques PARIOST
Anny COMMANDEUR

Christian GALLET

Thierry PADILLA

Christian GALLET
Thierry PADILLA

Christian GALLET
Sylvie JOVILLARD
Valérie DUGELAY
Jean-Luc TRICOT
Christian VIVIER-MERLE
Gérard CHARDON

Pascal LEBRUN

Christian VIVIER-MERLE
René BLANCHET

Pascal LEBRUN
Pascal TERRIER

Pascale BAY
Laurent DUBUY

Bernard MARCONNET
Laurent DUBUY

Philippe SOLER
Laurent DUBUY
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96 Rue de la Sous-Préfecture
69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE

Tél. 04 74 07 27 40

contact@destination-beaujolais.com
www.destination-beaujolais.com

e,
DESTINATION

Mairie d'Anse
Place du Général De Gaulle
69480 ANSE

Tél. 04 74 67 03 84
www.mairie-anse.fr

117 rue Passemard
69210 'ARBRESLE

Tél. 04374970 85
Fax:04 37497094

www.syribt.fr

ndicat de

UI‘Q[ES

rE\H_3 nne
- urdine

(Sibission ol

1 place Faubert
69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE

Tél. 04 74 02 91 50
Fax:0474 029151

avenirjeunes@mlbeaujolais.org

Place de IaAPoste
69380 CHATILLON D'AZERGUES

Tél.0472544876
cap.generation@numericable.fr
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34 impasse Duchemin
69480 AMBERIEUX D'AZERGUES

Tél. 07 8558 91 63
smbv-azergues.fr

Mairie
115 rue Grolée
69220 LANCIE

Tél. 04 74 06 41 31
Fax:04 74 69 83 20

smrb@smrb.mairies69.net

172 boulevard Victor Vermorel
69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE

Tél. 0474 6574 40
Fax: 04 74 65 39 91

contact@pays-beaujolais.com
www.pays-beaujolais.com

130 rue Benoit Frachon
69400 VILLEFRANCHE SUR SAONE

Tél. 04 74 68 82 59

contact@sytraival.fr
www.sytraival.com

51 avenue Jean Jaurés
BP 7114 69301 Lyon Cedex 07

Tél. 04 37 28 70 20
conact.69@soliha.fr

14 place Jules Ferry
69006 LYON

Tél. 04 37 47 96 08
contact@alte69.org

SMBVA

Synidicat de

SVIRB

SYNDICAT MIXTE
DS RIVERES DU BEALIOLATS

Q
Ntraival

SOIIHA

SOLIDAIRES POUR L'HABITAT

Un conseil de développement est mis en place dans les
établissements publics a fiscalité propre de plus de 20
000 habitants.

I est composé de représentants des milieux
économiques, sociaux, culturels, éducatifs, scientifiques,
environnementaux et associatifs du périmetre de
I'établissement public.

Par délibération du 12 décembre 2018, le conseil
communautaire a décidé d'approuver la création
du conseil de développement sur le périmetre de la
Communauté d’Agglomération Beaujolais Villefranche
Sadbne, des Communautés de Communes Sadne
Beaujolais et Beaujolais Pierres Dorées.

Il remplit une mission consultative auprés du conseil
communautaire en rendant des avis sur saisine et des
contributions sur auto-saisine.

@ coNsElL DE
Q@B DEVELOPPEMENT

Beaujolais-Sadéne
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Force de propositions dans la construction des politiques
locales, le Conseil de Développement a trois missions
principales :

Renforcer le débat public en créant des espaces de
discussion, d'expression et de réflexion,

Aller a la rencontre, étre a I'écoute des habitants et des
acteurs du territoire,

Construire collectivement des avis sur les projets
et enjeux du bassin de vie dans l'intérét général du
territoire et de ses habitants

Le Conseil de Développement peut étre saisi par la
Communauté d’Agglomération Villefranche Beaujolais
Sabne, les Communautés de Communes Beaujolais
Pierres Dorées et Beaujolais Sadne, sur tout sujet
structurant et toute question relative au développement
du territoire. |l peut également sautosaisir de toutes
questions ou dossiers relatifs au devenir du territoire ou
a une politique publique.
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CRTE

Le Contrat de Relance et de
Transition Ecologique (CRTE)
a pour objectif daccompagner
la relance de l'activité par la
réalisation de projets concrets
contribuant a la transfor-
mation écologique, sociale,
culturelle et économique de
tous les territoires (urbain et
rural, montagne et littoral,
métropole et outre-mer).

Le CRTE s'inscrit :

> Dans le temps court du plan de relance économique
et écologique avec des actions concretes et des pro-
jets en maturation ayant un impact important pour la
reprise de l'activité dans les territoires.

> Dans le temps long en forgeant des projets de terri-
toire ayant pour ambition la transition écologique et
la cohésion territoriale.

{ de Relance o do Transtion Eodoga® |
atde sour ta periode Q22028

Pour réussir ces grandes transitions, le CRTE s'enrichit
de la participation des forces vives du territoire que
sont les entreprises ou leurs représentants, les asso-
ciations, les habitants.

Le CRTE permet de concrétiser des actions communes
de coopération entre les territoires dont les interac-
tions pour des questions d'emplois, de mobilité, de ser-
vices, de culture, de loisirs, de tourisme... influencent
les projets de territoire.
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RESSOURCES HUMAINES

QUELQUES CHIFFRES POUR 2022 :

Emplois permanents

Au 31 décembre 2022, 109 agents, sur emplois per-
manents, fonctionnaires et contractuels, travaillent
au sein des services de la Communauté de Communes
Beaujolais Pierres Dorées.

L'age moyen est de 43 ans, 33% ont moins de 39 ans,
42% ont entre 39 et 49 ans, 20% des agents ont entre
50 et 59 ans et 5% des agents ont plus de 60 ans.

> Répartition par filiere

Les filieres qui recoupent le plus d'agents sont les fi-
lieres animation - 30.27% de I'effectif total (pour la ges-
tion des 11 Accueils de loisirs sans hébergement) et les
filieres médico-sociale, médico-technique et sociale,
représentant 35.77% de l'effectif total, pour la gestion
des 3 structures d'accueil petite enfance en régie di-
recte.

Plus des deux tiers des agents travaillent directement
au sein des structures enfance et petite enfance.

22| Rapport du Président 2022

FILIERES UNITE POURCENTAGE  ETP*
Administrative 15 14 % 14.5
Animation 33 30% 25.33
Médico-sociale 29 27 % 26.68

Médico-technique 1 1% 0.8
Sociale 9 8% 8.48
Technique 22 20% 19.52
Total 109 100 % 95.31

*Equivalent temps plein

20%

Technique

14%

Administrative

8%

Sociale

Répartition
de l'effectif
par filiére 30%

Animation

1%
Médico-
technique 27%

Médico-sociale
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25
> Répartition par statut, sexe et catégorie Catégorie Al
+ 21 agents relevent de la catégorie A, dont 17 femmes 20 Catégorie B
- 36 agents relevent de la catégorie B, dont 32 15 Catégorie C Il
femmes
- 52 agents relévent de la catégorie C dont 45 femmes 10
- 68% des agents sont fonctionnaires, 32% sont 5
contractuels. Les femmes représentent 89.52% de I
Fefectif total , HuE _—

Hommes Femmes Hommes Femmes
TITULAIRES CONTRACTUELS

> Evolution des effectifs sur la période 2021/2022

TITULAIRE CONTRACTUELS s VARIATION

2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021/2022
Hommes 8 9 3 6 1 15 +36.36 %
Femmes 64 65 29 29 93 94 +1.08 %
Total 72 74 32 35 104 109 +4.81%

Entre 2021 et 2022, l'effectif est relativement stable, laugmentation (+5 agents) résulte essentiellement d’un renfor-
cement du service technique (déchets, batiments et voirie), et de la création du service mobilité.
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non permanents

6 000 000 Le service ressources humaines est composé de 3 agents, représentant 2,8 équivalents temps plein. L'équipe a large-
En plus du personnel sur emploi perma- 5220 038 € ment été renouvelée en 2022 (aux 2/3) avec l'arrivée en mars 2022 de la responsable ressources humaines et en mai
nent, la CCBPD a recruté sur I'année 2022, 2022 de la gestionnaire carriere paie.
pour le fonctionnement des ALSH : 5000000 4615372 € Sur 'année 2022, le nombre moyen de bulletins de paie édités mensuellement s’éléve a 265 paies avec une forte aug-
> Des animateurs réguliers pour assurer 4259882 € mentation sur les mois de juillet et aodt, avec respectivement 333 bulletins et 282 bulletins.
sur 'année les activités périscolaires du 4 000 000
mercredi : Nombre d’actes administratifs (arrétés et contrats de travail) produits sur 'année 2022
* 71agents ARRETES 352 Un travail de mutualisation d'un certain nombre de
(65 animateurs et 6 agents de services) 3000000 CONTRATS 949 formations, sous la coordination de la Communauté de
> Des animateurs saisonniers pour assu- ' Communes et en partenariat avec le CNFPT, entre les
rer les activités extra scolaires durant 2 000 000 Actes d'engagement de vacataires 564 Communes elles-mémes et/ou la Communauté de com-
les vacances : Contrat 3 durée déterminée munes_gt les communes, a été famorcé et devra étre
Uscances 666 - 912 contrate sur emploi permanents 62 pour?uwl sur les prochaines annees.’ ,
(dont 32 en camps) 1000 000 Dont remplacement d'agents titulaires 29 En décembre 2022, les agents ont élu leurs représen-
tants aupres des instances représentatives, le Comité
» Vacances de Toussaint : 119 contrats Contrat a durée déterminée sur emploi 244 Social Territorial (CST) composé a part égale d'élus et
< Vacances de Nogl : 54 contrats 0 temporaire f:le représentants f:lu persqnnel (4 sif?ges cha_cun) a été
2020 2021 2022 installé. Il se réunit au moins une fois par trimestre et
«Vacances d’hiver : 136 contrats Avenant au CDD ” est compétent pour étudier les questions relevant de
- Vacances de printemps : 122 contrats La masse salariale a progressé de 7.7% entre 2020 et 2021 et de TOTAL ACTES ADMINISTRATIFS 1301 I'organisation, du.fonctionnement et d}? Ia'ge'stion des
11,58% entre 2021 et 2022. Cette progression est liée d’'une part ressources humames_ de la Col’le.ctl\nte., ainsi gque sur
aux recrutements et d’autre part aux revalorisations indiciaires En 2022, un travail d’harmonisation des régimes in- ses grandes orientations stratégiques (régime indem-
liées aux politiques publiques (augmentation de la valeur du point demnitaires a été mené, permettant ainsi de définir nitaires, lignes directrices de gestion, actions sociales,

des niveaux d’attribution & fonctions équivalentes. Ce plan de formation..)

travail a débouché sur l'attribution d'un régime indem-
nitaire au profit de 'ensemble des agents des créches
et des ALSH sur poste permanent, y compris pour les
agents nouvellement recrutés.

de 3.5% en juillet 2022, revalorisation des indices bas salaire, re-
valorisation de certains cadres d’emploi suite au Ségur de la santé
- éducateur de jeunes enfants, auxiliaire de puériculture...)

ET POUR 2023 :

Mise en place d'un nouveau protocole relatif au temps de travail, ouvrant la possibilité, aux agents dont l'activité le
permet, de travailler sur une base de 37 heures par semaine et de bénéficier de jours dits de RTT (réduction du temps
de travail).

Mise en place des titres restaurant (valeur faciale 6 €uros avec participation employeur 3 euros) pour les agents de
la Communauté de Communes.

Arrivée d’'un nouveau Directeur Général des Services au Ter janvier, mise en place d’'un nouvel organigramme et ren-
forcement/création d'un certain nombre de services : déchets, batiments, communication, affaires juridiques et com-
mande publique. Lancement du projet d'administration pour les agents de la Communauté de Communes

Ouverture d'une nouvelle creche a Anse, « les petits plongeurs » et recrutement de 14 professionnelles de la petite
enfance pour faire fonctionner ce nouvel équipement.
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FINANCES

FONCTIONNEMENT

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT (réelles et d'ordre)

Opération d'ordre de o Charges de
transfert entre sections : 4,4% 20,8 % caractere général :
958 373,10 € 4534930,88 €
Dotations Charges de personnel
aux provisions : 0,0% 25,6% et frais assimilés :
769,54 € 5586 790,44 €
Charges spécifiques : o o, Atténuation de produits :
2463,50 € 0’0 % 26’6 % 5799 905,80 €
Charges financieres : Autres charges de
g 301374 14€' 1,4% 21,3% gestion courante :
' 4648 326,28 €

TOTAL : 21832 933,68 €

Marge d'autofinancement : 14 390 685,10 €

RECETTES DE FONCTIONNEMENT (réelles et d'ordre)

Produits spécifiques : ()

13155,09 € 0'0 %

0.1% Attenuation de charges :
’

Excédent de 40 242,04 €

fonctionnement reporté 25,9%

de 2021:9365115,42 € Produit d :

o roduit des services :

Opération d'ordre de 5'2 %0 1899 412,41 €

transfert entre sections : 0,3%
116 517,71 €

13,9% Impots et taxes :

Autres produits de 5045 416,00 €

gestion courante : 6,0%
2164184,32 €

o Fiscalité locale :
32 9/0
’

Dotations et 11909 556,66 €

participations : 15,7%

5670 019,13 €

TOTAL : 36 223 618,78 €
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Détails Dépenses de fonctionnement

Administration générale
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1285415,32 €

Agriculture 71736,62 €
Communication 19179,04 €
Culture 54 375,25 €
Déchets 5142961,44 €
Economie 352569,15 €
Enfance 2316 643,59 €
Environnement 179 737,07 €
Gens du voyage 113 670,41 €
Habitat 3308595€
Jeunesse 54732,47 €
Patrimoine de la CCBPD : Domaine - Foret Flachére 158 030,88 €
Petite enfance 3055231,09 €
GEMAPI 471585,00 €
Sport 836 644,84 €
Tourisme 323 458,66 €
Mobilité 161 405,55 €
Urbanisme-SIG-SCOT 160 974,54 €
Voirie 773106,19 €
Attribution de compensation 5310 017,52 €
Opérations d'ordre 958 373,10 €
TOTAL 21832933,68€

Détails Recettes de fonctionnement

Administration générale 2922,53 €
Agriculture 167,87 €
Communication 642,40 €
Culture 10 000,00 €
Déchets 5700762,38 €
Economie 23908,49 €
Enfance 2031943,45€
Environnement 26 760,00 €
Gens du voyage 8399,06 €
Jeunesse 2334,46 €
Patrimoine de la CCBPD : Domaine, Forét Flachere 79782,67 €
Petite enfance 2361531,29 €
GEMAPI 479 207,00 €
Sport 672 298,64 €
Tourisme 106 033,66 €
Mobilité 3765,00 €
Urbanisme SIG SCOT 49 291,89 €
Voirie 37 828,24 €
Attribution de compensation 716 427,00 €
Fiscalité 11496 713,00 €
DGF et autres dotations 2869489,00 €
FCTVA 6177762 €
Résultat antérieur 936511542 €
Opérations d'ordre 116 517,71 €
TOTAL 36223 618,78 €
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Opérations
patrimoniales :
43 053,72 €

Opérations d'ordre
entre sections :
116 517,71 €

Opérations pour
compte de tiers :
295 745,68 €

Emprunts et dettes :
1119 483,50 €

INVESTISSEMENT

DEPENSES D'INVESTISSEMENT

0,5% 0,1%
1,5% 1,7%
3,7% 1,3%

14,2% 77,0%

TOTAL :7 888 567,46 €

Immobilisations
incorporelles :
4320,00 €

Subventions
d'équipement versées :
134 530,00 €

Immobilisations
corporelles :
102 839,76 €

Opérations
d'équipement :
6 072 077,09 €

Résultat
antérieur :
1229 925,83 €

Opérations
patrimoniales :
43 053,72 €

Opérations d'ordre
entre sections :
958 373,10 €

Opérations pour
compte de tiers :
371 810,73 €

29,6% 0,0%
1,0% 18,8%
231% 0,8%

8,9% 17,8%

TOTAL:4155374,45 €
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Immobilisations
corporelles :
369,35 €

Subventions
d'investissement :
779 603,23 €

Dépots et
cautionnements :
31489,50 €

Dotations, fonds divers
et réserves :
740 748,99 €

Détails Dépenses d'investissement
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Administration 281 276,63
Agriculture 1200,00
Déchets 163 395,30
Economie 396 895,78
Enfance 14 687,80
Environnement 243789,00
Gens du voyage 34 096,11
Habitat 26 483,00
Patrimoine de la CCBPD : Domaine, Forét Flachere 115 983,85
Petite enfance 1509 312,85
Sport 346 368,78
Tourisme dont Espace Pierres Folles 893 622,55
Mobilité 11184,61
Urbanisme - SIG 405,26
Voirie 3690 294,51
Opérations patrimoniales 43 053,72
Opérations d'ordre 116 517,71
TOTAL 7 888 567,46
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CONCLUS EN 2022 3

EVOLUTION DE LA CAF NETTE

La capacité d'autofinancement nette (CAF nette) représente l'excédent résultant du fonctionnement apres rembour-
sement des dettes en capital. Elle représente le reliquat disponible pour autofinancer des nouvelles dépenses d'équi-
pement. La CAF nette est une des composantes du financement disponible.

LISTE DES MARCHES

La CAF nette est un indicateur de gestion qui mesure, exercice aprés exercice, la capacité de la collectivité a dégager
au niveau de son fonctionnement des ressources propres pour financer ses dépenses d'équipement, une fois ses

Marchés de travaux

dettes remboursées.

Montant de 10 000 € 2100 000 €

N° marché

Objet

Montant HT

Date
notification

Attributaire Adresse

6000000 | Marché d'installation du systéme de Parc des Algorithmes
22.010 sécurité incendie au Domaine des 37 272,00 € 30/08/22 SSI SERVICE RZUteMde I'O.rme
M CAF brute B Remboursement direct de I'exercice ©® CAF nette Communes 9119(§SSAIeNr'II'S§lrJSBIN
12 Rue dela
5000000 | €22.0034 Marché de travaux sylvicoles - Forét de 1183347€ 07/06/22 OFFICE NATIONAL Grenouillere
003 la Flachére ! DES FORETS 01009
BOURG EN BRESSE
4000000 ] Montant de 100 001€ 2 5 382 000 €
N° marché Objet Montant HT o t!?iac:etion Attributaire Adresse
3000000 | Travaux d'aménagement du Chemin EIFFAGE ROUTE Bd de la Turdine -
22.005 du Beaujolais - Commune de Belmont 215047,80 € 13/03/22 CENTRE-EST 69490 PONTCHARRA
d’Azergues SUR TURDINE
Travaux d’aménagements de sécurité 630 Route de la
2000000 22.012 delaroute delaVallée - Communede 358 403,02 € 05/09/22 THIVENT %agggill_‘\ecsHMAg%ﬁté
Chatillon d’Azergues SOUS DUN
Travaux d'aménagements de la RD385 - Z| Les Platiéres
22.018 Commune de Lozanne 627 315,36 € 01/11/22 MGB TP 69440 Mornant
1000000 7 Marché de rénovation énergétique des batiments de la ZA de la Buissonniére
Travaux de rénovation énergétique des »
22.022.01 batiments de la ZA Buissonniére - lot 01 262 493,60 € 14/11/22 AVENIR METAL 382232 "F‘;S‘OPGg'ﬁZS
Bardage métallique
Travaux de rénovation énergétique des
2018 2019 2020 2021 2022 3
22.022.02 batiments de la ZA Buissonniére-lot 02 309 457,96 € 14/11/22 BBE 14 Rue Ampere
Etanchéité 69330 PUSIGNAN
Travaux de rénovation énergétique des Chemin des Potences
22.022.03 béatiments de la ZA Buissonniére - lot 03 132 267,63 € 14/11/22 AOMT 69490 VINDRY SUR
ENDETTEMENT PLURIANNUEL seruret
Travaux de rénovation énergétique des L AVENIR 49 Rue de | Mouch
EXERCICE ANNUITE INTERETS CAPITAL CAPITAL RESTANT DU 22.022.04 batiments_, fseo ::g:nBel:(i:Z:ir;:iréere -lot04  75892,00€ 14/11/22 BATIMENT om0 IRIGNY.
2014 1932736,67 € 683 301,37 € 1249 435,30 € 15271151,82 € Travaux de rénovation énergétique des Zn 84
22.022.05 batiments de la ZA Buissonniére - lot 05 14198,00 € 14/11/22 AKOUM ELEC Chemin du Moulin
2015 1803 374,71 € 604 055,85 € 1199 318,86 € 13501 377,24 € Electricité 69640 DENICE
Travaux de rénovation énergétique des 9 Rue de la Libération
2016 1632 316,97 € 550 343,77 € 1081973,20 € 12919 404,04 € 22.022.06 batiments de la ZA Buissonniére - lot 06 23 353,78 € 14/11/22 RABY SAS 69270 FONTAINES
Chauffage SUR SAONE
2017 1599 946,77 € 510 452,43 € 1089 494,34 € 11829919,70 € Travaux de rénovation énergétique des 59 Chemin
22.022.07 batiments de la ZA Buissonniére - lot 07 9979,00 € 14/11/22 Eﬂ’gﬁﬁss \éECI;;I'S de Fromenteau
2018 1493783,63 € 469 053,58 € 1024 730,05 € 10 805179,65 € - Voirie Réseaux Divers 69380 LISSIEU
Total marché alloti de rénovation
2019 1365572,45 € 427 216,99 € 938 355,46 € 9866 824,19 € e e 827641,97€
BUISSONNIERE
2020 1310 804,24 € 379137,54 € 931 666,70 € 8766992,00 €
2021 1279785,35€ 335377,36 € 944 407,99 € 10 322 584,98 €
2022 1343 396,73 € 296 480,50 € 1046 916,23 € 9 275 668,75 €

30/ Rapport du Président 2022

Péle Administration et Coopération Territoriale 31




Montant supérieur 2 5 382 000 €

N° marché

Objet

Montant HT

Date

notification

Attributaire

Marché de rénovation et d’extension de I'Espace Pierres Folles

Adresse

80 Route de Lancié Le

MARCHES DE PRESTATION
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INTELLECTUELLES

S

Montantde 5 000€ 240 000€

N° marché

Objet

Mission de maitrise d’ceuvre voirie

Montant HT

Date
notification

Attributaire

Adresse

70 Chemin Des

22.004 - Commune de Chatillon d'Azergues - 16 775,00 € 22/02/22 CALAD ETUDES Chantiers du Beaujolais
Route de la Vallée 69400 LIMAS
Mission de maitrise d'ceuvre voirie - RD386
22.015 Commune de Chessy les Mines - Rue du 7000,00€ 29/07/22 MANWIN 145 Route de Millery
Stade 69700 MONTAGNY
Mission de maitrise d'ceuvre voirie - ZA 40 Avenue de la 7eme
22.017 Les Rabliéres a Ambérieux d’Azergues - 14 400,00 € 22/08/22 SARL JDBE armée Ameri
Rue Piani 25000 BESANCON
Mission de controle technique pour 62 Immeuble
22.019 I'opération d’extension du siége de la 10 050,00 € 15/11/22 BTP CONSULTANTS de la Bruyere
CCBPD 69570 DARDILLY
Mission de maitrise d'ceuvre voirie - 70 Chemin Des
22.021 Commune de Chazay d’Azergues - Rue 15520,00 € 27/09/22 CALAD ETUDES Chantiers du Beaujolais
du Clos Chapuis 69400 LIMAS
Mission de maitrise d'ceuvre voirie - RD386
22.026 Commune de Lozanne - RD385 21981,43 € 01/07/22 MANWIN 145 Route de Millery
69700 MONTAGNY
Mission de maitrise d'ceuvre voirie - RD386 1
22.027 Commune de Porte des Pierres Dorées 843750€ 21/10/22 MANWIN 45 Route de Millery
-RD76 69700 MONTAGNY
Mission d strise d 1289 Avenue Edouard
ission de maitrise d'ceuvre voirie - AINTEGRA SAONE Herriot
22.033 Commune de Alix - RD76 5350,00€ 1212122 BEAUJOLAIS 69400 VILLEFRANCHE
SUR SAONE

Montant de 40 001 €2 215 000 €

N° marché

Objet

Mission de maitrise d'ceuvre pour

Montant HT

Date
notification

Attributaire

Adresse

Rénovation et extension de I'Espace Vieux Bourg
21.062.03 Pierres Folles - lot 03 Démolition 50574,00€ 25005122 REMUET TP 69220 CORCELLES
EN BEAUJOLAIS
R . X 1731 Route Nationale 6
Rénovation et extension de I'Espace 69400 ARNAS /
21.062.04  Pierres Folles - lot 04 Voiries Réseaux 411323,11€ 25/05/22 CHARRIN SAS / Chemin de la Tour
. EUROVIA LYON .
Divers de Millery
69390 VERNAISON
Rénovation et extension de I'Espace BERTRAND DURON 286 Rue de Charli
: ue de arlieu
21.062.05 Plerres.FoIIes ’Io't 05 Terrassement 1266 503,78 € 25/05/22 CONSTRUCTEUR 69470 COURS LA VILLE
Fondations Spéciale et Gros ceuvre
Rénovation et extension de I'Espace . .
21.062.06 Pierres Folles - lot 06 Couverture 701536,19 € 25/05/22 SUCHET 51 Rue de lindustrie
P 03300 CUSSET
Etanchéité Bardages
Rénovation et extension de I'Espace 48 Route de Brignai
o _ o o oute de brignais
21.062.07 Pierres Folles J().t 07 Menuiseries 243 031,00 € 25/05/22 DIAGONALE 69630 CHAPONOST
Extérieures
21.062.08 Rénovation et extension de I'Espace 197 398.29 € 25/05/22 SOMEN 21 Rue Victor Grignard
e Pierres Folles - lot 08 Serrurerie ! 42000 SAINT ETIENNE
Rénovation et extension de 'Espace 1306 Chemin du Champ
21.062.09 Pierres Folles - lot 09 Doublages 272071,42 € 25/05/22 NAXO %‘;IiféeRclf[r;‘j')?
Cloisons Faux plafonds LA PAPE
Rénovation et extension de I'Espace RANCHOUX ET 21 Rue Victor Grignard
. _ . . ue Victor Lrignar
21.062.10 Pierres Folles ’Iqt 10 Menuiseries 248 688,42 € 25/05/22 RANC 42000 SAINT ETIENNE
Intérieures
Rénovation et extension de I'Espace 704 Rue de Charli
. _ Py . ue ae arlieu
21.062.11  Pierres Folles Iot'11 Rénovationdesols 170 900,57 € 25/05/22 AUBONNET ET FILS 69470 COURS LA VILLE
faiences
Rénovation et extension de I'Espace 3 Rue Jean Marie Merle
21.062.12 Pierres Folles - lot 12 Peintures 7932171€ 25/05/22 RAVALTEX 69120 VAULX EN VELIN
2106213 Renovation etextensionde I'Espace 356933 35¢ 505722 AKOUM ELEC Chermim s Mol
Do Pierres Folles - lot 13 Electricité Cfo Cfa ’ e e e
69640 DENICE
Rénovation et extension de I'Espace 455 Promenade
21.062.14 Pierres Folles - lot 14 Ascenseur existant 36118,00€ 25/05/22 KONE des Anglais
06200 NICE
Rénovation et extension de I'Espace 38 Rue de Verdun
21.062.15 Pierres Folles - lot 15 CVC Plomberie 667 040,05 € 25/05/22 GOIFFON SA 69400 VILLEFRANCHE
SUR SAONE
Rénovation et extension de I'Espace 29 Chemin
21.062.16 Pierres Folles - lot 16 Aménagements 380135,00 € 25/05/22 E?\;’gﬁ% \I;Fggs de Fromenteau
Extérieurs 69380 LISSIEU
Ré . ion de I'E 223 BD DU 8 MAI 1945
énovation et extension de 'Espace CUNY BP 86
21.062.17 Pierres Folles - lot 17 Cuisine N7547,75€ 25105122 PROFESSIONNEL 01000 BOURG EN
BRESSE
Rénovation et extension de I'Espace R
21.06218  PierresFolles - ot 18 Agencements ~ 473129,32€  25/0522  LITO PRODUCTION 15 Rue Ampere
o - T 69680 CHASSIEU
mobiliers vitrines et mobiliers standarts
Rénovation et extension de I'Espace
21.062.26  Pierres Folles - lot 26 Auvent faille 153886,00€  25/05/22 TEXABRI FB L REENTIN
atelier
Rénovation et extension de I'Espace 2Rue dela G
" . . . ue ae la Lare
21.062.27 Pierres Folles If;t. 27 Cloisons cimaises 24708,36 € 25/05/23 MBA DESIGN 67670 MOMMENHEIM
pour expositions temporaires
Rénovation et extension de I'Espace 9 Rue Coli
21.062.29 Pierres Folles - lot 29 Habillages et murs 120 165,10 € 25/05/23 HORIZON TP 38400 SAINT MARTIN
gabions D'HERES
Tofal mar(_:he aIIo'tl pour Ia.renovatlon et 001 017,43 €
I'extension de I'Espace Pierres Folles
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le suivi des travaux de rénovation Agence Jean Louis 31 Avenue
22.001 énergétique des batiments de |a ZA de 64 000,00 € 04/02/22 FRENOY de la Libération
. . 69400 LIMAS
la Buissonniére
Mission de maitrise d'ceuvre pour le 124 Avenue du
22.006 suivi des travaux d’extension du siége 158 400,00 € 13/06/22 TABULA RASA Maréchal de Saxe
de la CCBPD 69003 LYON
Marché de maitrise d'ceuvre pour le )
22.014 suivi des travaux de réhabilitation de la 188 100,00 € 20/10/22 PHOSPHORIS 4 Place Louis Armand
.. 75012 PARIS 12
piscine
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MARCHES DE FOURNITURES
ET DE SERVICES

Montant de 5000 €240 000 €

Date

N° marché Objet Montant HT : : Attributaire Adresse
notification
Marccll'lé de concep;ion., foulr:nitl.xre zt ZI Chemin
pose des paneaux de signalisation de SIGNAUX GIROD des Berthilliers
21.063 la véloroute « La Voie Bleue - Moselle 8992,53¢ 220z EST 71850 CHARNAY
Sadne a vélo » LES MACON
Fourniture et livraison d’enrobé a froid
et de graves concassés pour les 32 214 Rue Marius Berliet
22003 ommunes de la CCBPD - Accord-cadre 3 30000,00¢€ 14/02/23 AXIMA CENTRE 69400 ARNAS
bons de commande
. N TRuedu
€22.0012 Fourniture des reAp:ssepour la créche de 37 000,00 € 01/01/22 CANTIIDI\:ZEASI\JCSOELAIRE Docteur Gaudens
69480 ANSE
) N .. 231 Rue Pierre
€22.0049 Co:::'a:rtaﬂIiice:sirorg:;ﬂc?g:ger 27864,00 € 01/01/22  BERGER LEVRAULT Marie CURIS
g 31676 LABEGE
Contrat d’accés au logiciel Berger 231 Rue Pierre
€22.0049 - . 12599,97 € 01/01/22 BERGER LEVRAULT Marie CURIS
Levrault - gestion ressources humaines 31676 LABEGE
Fourniture des repas pour I'ALSH de ZA Lavy
C22.0055 Ciurieux d’Azergues 17 061,46 € 01/09/22 RPC 01570 MANZIAT
Fourniture des repas pour I'ALSH de ZA Lavy
C22.0056 Chazay d'Azergues 21706,16 € 01/09/22 RPC 01570 MANZIAT
Fourniture des repas pour 'ALSH de ZA Lavy
C22.0057 Chasselay 17 061,61 € 01/09/22 RPC 01570 MANZIAT
Fourniture des repas pour 'ALSH de ZA Lavy
C22.0058 Lozanne 23 696,68 € 01/09/22 RPC 01570 MANZIAT
Fourniture des repas pour I'ALSH de ZA Lavy
€22.0059 Porte des Pierres Dorées 25n848¢€ 01/09/22 RPC 01570 MANZIAT
Fourniture des repas pour I'ALSH de Val ) 3 Allée du Moulin
C22.0060 d'Oingt 36 966,82 € 01/09/22 mille et un repas 69130 ECULLY
Fourniture des repas pour I'ALSH de CHESSY Accueil 23 Chelin de Martelet
€22.0080 Chatillon 28436,02¢€ 0109722 Restauration 69400 LIMAS
. to . 2-10 Boulevard
€22.0070 Contrat de\:g;?ct:fl): ;‘:)"g"e durée 28 486,02 € 30/10/22 CREDIPAR de Europe
78300 POISSY

Montant de 40 001 € 2 215000 €

N° marché

Objet

Montant HT

Date
notification

Attributaire

Adresse

2Bis Rue Louis Armand

22.007 Fourniture d’électricité pour 18 sites 198 000,00 € 01/01/22 TOTAL ENERGIES 75015 PARIS
. , 1Ruedu
€22.009 Fourniture des rAe:saes pour 'ALSH de 68500,00 € 01/01/22 CANTS\:EEASI::S?ELNRE Docteur Gaudens
69480 ANSE
. . 196 Avenue Thiers
C22.0013 Fourniture de gaz pour 7 sites 85000,00 € 01/03/22 EDF COLLECTIVITE 69461 LYON
Fourniture des repas pour I'ALSH de NEWREST 17 Rue du Lyon
C22.0024 Lucenay 5592417€ 02/09/22 Restauration 94533 RUNGIS
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Montant supérieur 2 215 000 €

N° marché Objet

Montant HT
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Date

: : Attributaire Adresse
notification

Marché d’exploitation des déchéteries communautaires

Marché d’exploitation des déchéteries

163 Rue Marcel

e Mérieux
22.013.01  lot 01 - exploitation c!es basethautde 1648782,20€ 19/12/22 SUEZ RV CENTRE 69280 SAINTE
quat CONCORCE
Marché d'exploitation des déchéteries SARPI LA 4671 Rue G s
_ . ue Leorges Sans
22.013.03 lot 03 Coléeécct:e:: glajlstement des 61430,00 € 19/12/22 TALAUDIERE 42350 LA TALAUDIERE
Marché d’exploitation des déchéteries 105Rue
22.013.04 lot 04 - Réception tri et valorisationdu 157 320,00 € 19/12/22 ONYX ARA Georges Mangin

bois B

69400 VILLEFRANCHE
SUR SAONE

Total marché alloti pour I'Exploitation
des déchéteries communautaires

245642816 €

*Marchés et contrats conclus en 2022 pour une durée supérieure a 2 mois

LISTE DES CONTRATS DE CONCESSIONS

Délégation de Service Public

Délégation de Service Public pour la gestion des 'EAJE de
Lucenay, Morancé, Saint Vérand, Légny, Moiré et Lozanne

3 ans a compter
du 01/08/2022

CONCLUS EN 2022

Montant

Participation  Attributaire Adresse
annuelle
Association 14 Rue de
629790,00 € ACOLEA Montbrillant
69416 LYON

SERVICE NUMERIQUE

Informatique:

Tous services confondus, le parc informatique de la
Communauté Communes est composé d'un serveur mu-
tualisé avec 37 postes pour les utilisateurs du siége et de
26 postes pour les sites distants (RAM, RAMI, direction
ALSH et creches) soit 63 ordinateurs. Le parc était vieil-
lissant, en 2022 nous avons poursuivi le plan de renou-
vellement des postes le plus anciens a raison d’environ
1/5 par an. Le projet de renouvellement est principale-
ment proposé avec des ordinateurs portables.

> Courant 2022:

- Poursuite du contrat de maintenance et gestion des
systémes d’information avec la société XEFI de Ville-
franche sur Saéne (69400).

> Orientation des projets pour 2023:

- Renouvellement du parc existant.

- Equipement des nouveaux agents.

- Préparer la modification de I'organisation des bureaux
avec la construction du nouveau siege.

- Elaborer une charte informatique incluant les bonnes
pratiques du numérique, des accords télétravail et
I'application du Reglement Général de la Protection a
la Données (RGPD).

- Etudier le renouvellement du serveur par un serveur
physique ou cloud ou solution hybride.

- Mettre en place une solution alternative a la liaison
fibre actuellement chez SFR pour palier la disparition
programmée d’EPARI, solution de rechange actuelle,
alarentrée 2023.

Télécommunication :

Tous services confondus, au 31 décembre 2022, le parc
de téléphonie de la Communauté Communes est com-
posé de 64 abonnements de téléphonie fixe, mobile et
matériel de veille déquipements.

> Courant 2022:

- La majorité des abonnements de téléphonie mobile a
été renouvelée et réengagée pour 24 mois avec SFR.
Les forfaits ont été ajustés aux besoins et le parc de
mobiles a été renouvelé a moindre co(t.

> Orientation des projets pour 2023 :

- Etudier les abonnements actuels des créches de Ches-
sy, Anse et Porte des Pierres Dorées. Voir pour utiliser
la softphonie.
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Eq CONCERT CREATION

La CCBPD est propriétaire de locaux commerciaux occupés par 6 entreprises (artisans, industrie, services). Ces locaux
construits en 2000, nécessitaient une rénovation énergétique en profondeur.

L'équipe de maitrise d'oeuvre, dirigée par le cabinet FRENOQY architecte a été choisi pour cette opération. Le diagnos-
tic, rendu en avril 2022, a mis en évidence la nécessité de refaire complétement 'enveloppe du batiment (isolation
extérieure, isolation en toiture et étanchéité, relamping, brise-soleil pour le confort d'été sur la partie showroom et
bureaux).

Le choix a été fait de faire un parte-
nariat avec le SYDER pour la création
d'une centrale photovoltaique en toi-
ture, avec la mise en place d’'une sur-
face de 1200m* de panneaux.

Les consultations pour les machés de ERRES DOREES

travaux ont eu lieu a 'automne 2022, 5
pour un démarrage de 'opération dé-

but 2023.

Le colt global de cette opération
s'éleve a 870 000€ HT. L'Etat nous
accompagne sur cette opération avec
une subvention au titre de la DSIL a
hauteur de 590 400€ au titre du Plan
de relance.
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Un permis daménager pour la
création d'une nouvelle zone d’ac-
tivité a été accordé. Toutefois, un ,
arrété préfectoral d'opposition au il
projet au titre de la loi sur l'eau a
été prononcé fin 2021, en raison
d’'un impact trop fort sur les zones
humides. Un nouveau dossier au
titre de la loi sur I'eau a été déposé
enavril 2022, intégrant 'ensemble
des problématiques soulevées par
la DDT et apportant les solutions
demandées. Le dossier est en
bonne voie pour un démarrage
des opérations en 2023.

Le PLU de la commune de Theizé autorise I'extension
de la zone d’activité du Maupas, sur une surface totale
de 10,6 ha. Apres un dossier cas par cas transmis a la
DREAL, et leur demande de faire une étude faune/flore,
une mission a été confiée au cabinet AMETEN pour ré-
aliser une évaluation environnementale et étude d'im-
pact globale.

Cette étude d'impact, rendue en novembre 2022 met
en évidence la nécessité de déboiser, et la présence
d’espéces protégées sur le site.

[l conviendra donc de trouver les solutions adaptées,
tenant compte des éléments incontournables de cette
étude d'impact.

Légende
[ Emprise du projet
[ Zone dactivités actuelle
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PLAN DES TRAVALIX

Surface Publlque 4078 m2
Surface Privée 15482 m2

L'année 2022 marque une phase opérationnelle impor-
tante dans la création de cette ZA, avec le démarrage
des travaux dans la plupart des lots.

Afin de rendre opérationnelle cette zone, et permettre
I'exploitation des premiers arrivants, les bordures et la
mise en ceuvre d'une couche de grave bitume ont été
réalisés en mai 2022.

Cette zone d'activité, dont la voirie et les trottoirs sont
trés abimés car anciens, nécessite une réhabilitation
en profondeur.

Apres l'élaboration d’un cahier des charges, et la
consultation lancée au printemps, c’est la cabinet JDBE
qui a été retenu pour cette opération.

Les premiéeres études ont été faites a I'automne afin de
déterminer les solutions techniques a envisager. Dans
l'attente des travaux, des reprises superficielles de la
voirie ont été faites du fait de certaines altérations pro-
fondes de la chaussée.

Cette zone d’activité est constituée d’'un grand bassin
de rétention, qui nécessite un entretien régulier. Une
expérimentation a été reconduite pour cette saison
avec M. VOLLE de la société ECO&CO pour faire de
I'écopaturage et pour circonscrire la renouée du Japon.
Si les résultats sont concluants, cette action pourra
étre développée car elle s'integre parfaitement dans
les lignes de notre PCAET.

-":\"__

L'ensemble de nos 24 zones d’activités a fait 'objet d'un
diagnostic global en ao(it 2022, réalisé par nos services.
L'objectif de ce diagnostic était de repérer les répara-
tions et reprises a envisager, et de lister 'ensemble des
équipements qui doivent faire l'objet de maintenance.

Ce diagnostic a permis de réaliser un plan pluriannuel
de maintenance et de fonctionnement, et de program-
mer des travaux de reprise selon un ordre de priorité
défini.

Envoyé en préfecture le 06/10/2023
Recu en préfecture le 06/10/2023
Publié le 06/10/2023

ID : 069-200040574-20230927-DEL2023147-DE

Depuis 2017, la CCBPD alloue un budget de 50000 €
pour soutenir le commerce de proximité en partenariat
avec la Région. Cette subvention porte sur les investis-
sements matériels des commerces avec vitrine pour de
la création, reprise ou rénovation.

Cette année, la CCBPD a soutenu 9 commerces pour un
montant de 34 194 € :

Le restaurant le Saint Laurent et la boulangerie le
Pain du C'Oingt sur la commune de Val d'Oingt,

La boulangerie la Forestiére et I'épicerie sur la
commune de Porte des Pierres Dorées,

La librairie Café MOTAMO et I'épicerie fine la Renée
Sens sur la commune de Anse,

La fleuriste Aux trois Clématites sur la commune de
Chasselay,

Le restaurant Cé la Pause et la cave 75 CL sur la
commune de Chazay.
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eseau
Initiative

BEAUJOLAIS

La CCBPD avec le Réseau Initiative Beaujolais accompagnent les créateurs et repre-
neurs d'entreprise. Le Réseau Initiative Beaujolais finance de nombreux projets et
participe au développement économique du territoire :

Les lauréats pour I'lannée 2022 :

BILLE Vincent

COMPTOIRDU VIN

Cave a vins, bieres et spiritueux
Création / Chazay d'Azergues

CLEMENT Céline
CELINE COIFFURE
Salon de coiffure
Création / Val d'Oingt

CLEMENT Arnaud et Marvin
TRIP & TRUCK

Food Truck

Création / Chazay d'Azergues

FRAISSE Natacha
TRABOULE KITCHEN
Restaurant

Reprise / Val d'Oingt

LAURENT Caroline et Pierre
LE PAIN DU C'OINGT
Boulangerie patisserie
Création / Val d'Oingt

RODRIGUEZ Céline

CE LA PAUSE

Restaurant

Création / Chazay d'Azergues

PASSOT Edouard

PASSOT AUTOMATISME
PROTECTION

Vente et installation

Reprise / Marcilly d'Azergues
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WITHNEL Raphaél

et CHIROL Quentin
woP

Production audiovisuelle
Reprise / Morancé

DEMAUGE BOST Claire
BRINDILLES & PATISSERIE
Patisserie

Création / Pommiers

LANOTTE Frédéric

ACCESS CYCLE

Location et entretien de vélo
éléctrique

Création / Porte des Pierres
Dorées

SAREAU Julien ISB

Bureaux d'études Fluide Bat.
Thermique

Reprise / Morancé

BUENERD Anthony
LE BOEUF DORE
Boucherie

Reprise / Liergues

PERSONNAZ Delphine
et VILLARD Sandrine
Beers Sisters

Bar a biéres

Création / Oingt
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Les pdles jeunesse et économie, avec le contrat de labellisation jeunesse pour les 15-25 ans et les constats faits lors
des rencontres avec les entreprises, souhaitent créer des évenements pour faciliter la mise en relation des jeunes et
des entreprises en partenariat avec les acteurs économiques et institutionnels du Beaujolais. La volonté de la CCBPD
est de créer des évenements appelés a étre organisés chaque année.

L'objectif est de créer une synergie entre tous les acteurs et de permettre une communication sur les différentes
offres de stages, d'emploi, et d'apprentissage dans tous les corps de métiers (artisanat, agriculture, industrie, ter-
tiaire, numérique...). Un effet est attendu sur les orientations des jeunes a court, moyen et long terme, pour favoriser
leur employabilité sur le territoire et pallier aux problemes de recrutement.

Des ateliers ont été proposés par chacun en fonction de ses outils et supports pour que ce soit ludique.

Au bilan, 50 entreprises, 14 partenaires, plus de 300 visiteurs, des alternances, job d’été et emplois trouvés ! Un
évenement soutenu par la Région. Colt total de I'opération : 13 000 € Subvention Région: 3 000 €
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La CCBPD a présenté comme actions sur son stand: le
contrat chaleur, les rencontres entreprises / Jeunes et la
plateforme mobilité portée par la Région MOV'ICI.

La soirée des Trophées d'excellence 2022, a mis a I'hon-
neur 2 entreprises sur les Pierres Dorées :

Hékipia finaliste dans la catégorie « Innovation » avec
ses TINY House, sur la commune de Chessy Is Mines

Un instant pour soi finaliste dans la catégorie
« Qualité » pour les soins de son institut de beauté, sur
la commune de Anse
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La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Do-
rées en présence de Claire PEIGNE, Vice-présidente
a la coopération territoriale et Conseillere Régionale,
Jacques PARIOST, Vice-président a I'économie, a orga-
nisé une premiere visite du Campus Région Numérique
ouvert depuis janvier 2021 avec des entreprises indus-
trielles du territoire.

Les sociétés ont pu découvrir cet outil qui accueille une
usine grandeur nature sur I'Industrie 4.0.

Cette visite a permis aux entreprises de tester la nu-
mérisation de leurs processus de production avant de
mettre en ceuvre, en conditions réelles, leur transfor-
mation numérique, industrielle et énergétique.

Une belle découverte du potentiel de ce Campus nu-
mérique avec de nombreuses collaborations entre les
écoles, les consortiums et entreprises: Swarm ITC,
Surfab, Diwii et 5G Lab.
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La compétence mobilité a été largement réorganisée
entre I'année 2021 et 2022.

En effet, depuis le Ter janvier 2022, le SYTRAL mobili-
tés a la charge de développer et assurer la gestion des
transports en commun du Rhone, financer les réseaux
et inciter aux déplacements « doux », sur un périmetre
qui couvre la Métropole lyonnaise et 11 intercommu-
nalités dont Beaujolais Pierres Dorées. Afin d'organiser
'ensemble de ces compétences et de développer des
services de transports qui répondent aux spécificités
du périmetre qu'il couvre, SYTRAL mobilités engage
I'élaboration d'un Plan de Mobilité. Un travail de dia-
gnostic a été conduit sur 'année 2022, au cours duquel
les représentants de la CCBPD ont pu rappeler les spé-
cificités et besoins locaux.

La communauté de communes porte depuis juillet 2021
la « compétence mobilité locale » qui couvre les mobi-
lités actives (piéton, cycles, etc..), partagées (covoitu-

En moyenne, un habitant de la CCBPD parcourt 34 km/
jour, le motif de déplacement premier est le trajet domi-
cile-travail. Des déplacements tres majoritairement ré-
alisés en voiture individuelles, a des heures de pointes
qui ont un impact notoire sur la qualité de l'air et sur
les finances des salariés. Les employeurs identifient la
mobilité comme un des éléments déterminants pour la
conduite de leur activité et leur capacité a recruter ou
maintenir leurs employés en poste.

Lintérét de développer des solutions de déplacement
alternatives a la voiture individuelle pour les trajets do-
micile-travail est multiple et concerne tout un chacun.
Aussi, en 2022, la CCBPD a accompagné les entreprises
de la zone d'activité de Viadorée dans une réflexion
commune de développement de solutions mutualisées
qui s'est d'abord traduite par la conduite d’enquéte au-
prés des salariés. Cette derniere a mis en exergue que
94 % des enquétés (146 réponses), viennent travailler
en voiture individuelle et ce alors que 31 % d'entre eux
font un trajet de moins de 10 km. Un résultat qui a
conduit a présenter aux employeurs les multiples so-
lutions a explorer : la mise en place du forfait mobilité
durable; la création d'une communauté de covoiturage;
I'étude d’'une potentielle navette entre la gare de Anse
et la zone d’activité; le possible co-financement d'amé-
nagements cyclables; etc.
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rage, autopartage, stop organisé, etc) et solidaires (so-
lutions de déplacements pour les personnes en marge
de la mobilité). Le 14 septembre 2022, le Conseil com-
munautaire s'est engagé a porter une stratégie mobili-
té locale ambitieuse, visant a développer des alterna-
tives a l'autosolisme et a faire évoluer les pratiques de
déplacement.

Développer des solutions de mobilités adaptées aux
besoins des usagers et réalités du territoire nécessite
avant tout d'identifier les pratiques actuelles de dépla-
cement, les flux majoritaires, les offres de transports
actuels et leurs niveaux de services mais aussi les at-
tentes des usagers au quotidien. C'est pourquoi, I'in-
tercommunalité a engagé un travail de diagnostic en
y associant les communes et entreprises du territoire.
Cette analyse se poursuivra en 2023 et associera plus
spécifiquement les habitants et usagers sous la forme
d’'un questionnaire a grande échelle.

wvrEz

Ces réflexions ont abouti a l'ani- i-;ilil.ﬂ
mation d’un village de la mobilité,
tenu sur le site de formation « La
Fabrik » de [l'entreprise FIRALP.
Les salariés ont ainsi pu découvrir
les différentes offres de transports
accessibles et les tester, mais aus-
si les différentes gammes de vélos,
en présence d’Esprit Vélo, un vé-
lociste du territoire. Autant de so-
lutions qu'ils ont été encouragés a
mettre en pratique lors de la semaine européenne de la
mobilité, du 16 au 22 septembre 2022.

UBFENE DE TRANS P

Présentation aux salariés de la communauté Mov'ici
spécialement créée pour la zone d’activité Viadorée lors du
village de la mobilité organisé par la CCBPD.

~

6F D LA MOBILITE

Régulierement alertée par les usagers de la ligne TER
reliant Paray le Monial a Lyon et desservant 5 du ter-
ritoire le long de la vallée de I'Azergues, la CCBPD s'est
engagée aux cotés de trois intercommunalités voisines
('Agglomération de I'Ouest Rhodanien, Bourgogne-
Franche-Conté et Grand Charolais) a solliciter les deux
Régions concernées pour I'amélioration et le dévelop-
pement de cette ligne stratégique. Demande, officiel-
lement adressée aux Régions et relayée publiquement
lors d'une conférence de presse a Paray le Monial, le 21
septembre 2022.

Une étude cofinancée, a hauteur de 36 662 € a été
engagée et sa réalisation confiée a un bureau d'étude
spécialisé dans l'analyse des petites lignes ferroviaire.
Cette derniere vise a faire |'état de fonctionnement de
la ligne, de sa régularité et fiabilité par l'analyse des
données de circulation et par le recueil de 'opinion des
usagers et non usagers qui pourraient le devenir, a tra-
vers un questionnaire distribué en gare et diffusé en
ligne. Les quatre intercommunalités commanditaires

Pour la troisieme année consécutive la CCBPD et 6 en-
treprises du territoire ont participé au Challenge mobi-
lité. Un événement organisé depuis 12 ans par la Région
Auvergne-Rhone-Alpes qui consiste a proposer aux en-
treprises, administrations ou associations, d'organiser
en interne et le temps d’'une journée, un défi collectif
sur le theme de la mobilité. Le jour J, chacun est invité
a laisser sa voiture individuelle au garage au profit de
la marche, du vélo, des transports en commun ou du
covoiturage pour effectuer son trajet domicile-travail.

Une expérience qui a fait ses preuves sur le change-
ment de comportement puisque plus de deux tiers des
personnes en report modal le jour du Challenge mobi-
lité (en délaissant leur voiture individuelle), déclarent
changer ensuite de mode de transport de 13a 5 fois par
semaine. Sur la CCBPD, la participation massive a ce
challenge a permis que 548 kilometres soient réalisés
en modes doux, partagés, transports en commun et
méme a cheval!

Cette journée est également l'occasion de renforcer
la cohésion au sein des équipes. Une maniére positive
d’accompagner le changement d’habitude et de se mo-
biliser pour une cause commune : sur le territoire de
la CCBPD, le transport est le 2e secteur le plus émet-
teur de gaz a effets de serre (32 %) et le Ter secteur de
consommation d'énergie (41 %).

Cette année, I'engagement de l'entreprise FIRALP et
de la MFR Chessy ont été félicité par une place sur le
podium, lors de la remise des prix pour les inscrits du
Département du Rhone qui a eu lieu le 7 juillet au Do-
maine des Communes.
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solliciteront les deux Régions pour une présentation
détaillée des résultats de cette étude, ainsi que deux
propositions argumentées et chiffrées visant a amélio-
rer I'état de fonctionnement de cette ligne précieuse
pour notre territoire, ses habitants et acteurs écono-
miques.

Les Présidents et élus des 4 intercommunalités engagées
dans une action collective en faveur de 'amélioration et au
développement de la ligne TER Paray le Monial-Lyon, lors de |a
conférence de presse du 21 septembre 2022

Discours du Président du directoire chez FIRALP
lors de la remise des prix du Challenge mobilité, catégorie
participants du département du Rhéne.
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VOIRIE

BUDGET DE FONCTIONNEMENT 2022

A
I O L E BILAN DE 'ANNEE
ECOULEE
En 2022, 15.9 km de
voiries communautaires
renouvelés sur 694 km

o, Dépenses 2022 :
62 /° 633 045€ TTC

Transféré en investissement

38% sur 2023 :

au total
383 215€ TTC
D U I E R R I TO I R E Le service voirie a passé
4 marchés de travaux
et 1 marché de service. BUdget 2022 =
109 proj 1016 260 €TTC
projets

d’'investissement ont été
réalisés pour un montant

de travaux communautaires REPARTITION DES DEPENSES DEPENSES ~ POURCENTAGE
de 3,69 METTC.
Heures agents 357188 € 56,42 %
Analyse du,dlagnos’Elc de's Entretien/réparation voirie 263 447 € 4162 %
ouvrages d'arts et réfection (fauchage, PATA, Projeté, Pontage...) oe
d'un ouvrage d'art dégradé Enrobé froid 10703 € 1,69 %
Voirie catégorisé comme “tres . Lot d 1707 € 0.27%
M . ocation matériel et divers ,
Coordination des urgent” Pont du Nizy Total 4 ] ‘;
interventions communales (Val d'Oingt / Moiré) L1 633045€ 00,00 %

Ouvrages d’Arts

Travaux batiments
Patrimoine
Piscine

Energies batiments BUDGET INVESTISSEMENT Relance marché accord-cadre
Domaine des communes VOIRIE zozz + Entretien voirie 2023/2027

Salles des sports (PATA / Projeté / Pontage)

Créches + Fauchage des' voiries
communautaires 2023 / 2027

+ Accord-cadre travaux de voirie

MONTANT DES INVESTISSEMENTS € TTC

GEstion des Milieux Aquatiques et

Protection des Inondations - Rivieres Montant Budget investissement 2022 6019 647 € 2023 / 2027
Montant des travaux réalisés en 2021 3778374 €
dont crédits communautaires 3690294 € Accord-cadre maitrise d'ceuvre

2023 /2027

dont convention de mandat 88080 €

Définition et réalisation du
programme de rénovation de
voiries fortement dégradées
avec I'enveloppe communautaire

dont fonds de concours -

Montant des travaux commandés en 2022 et

restant a réaliser en 2023 A

Mise en pratique du fauchage
raisonné sur le territoire

Réforme du réglement de voirie
CCBPD
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PROJETS VOIRIE REALISES EN 2022

Route du Margand depuis RD

: 77 922,16 €
338 : suite tx SAVA !
LEGNY ——
Rte de St Paul (suite tx SAVA
COMMUNE SECTEUR MONTANT DES TRAVAUX (€ HT) et syndicat eaux Tarare) 27467,00€
ALIX Chemin du garret 35138,81€ Route de Cumelle 9412412 €
AMBERIEUX D'AZERGUES :2r1[t)ersection Vauzelle / giratoire 1346784 € LETRA Le Philippe 63 643,38 €
Chemin des Pépiniéres 93510,32 € Le Vaillan 2133112¢€
ANSE Gl s el Ees el Route Lentilly 18652,31€
Clatem CI1 I 8 421,60 € LUCENAY Tx route du Golf / Chiel 6671,29 €
(mur Souténement)
Chemin de la Pompe 2 Le Charmetton : suite tx SAVA 16 328,04 €
(suite Tx Sava) 108 226,39 € Rte de Etang 25531,01 €
BAGNOLS ) - MOIRE ) '
E:%T;?X%)L;ttrr;)lles : 3594552 € Rte des Morguiéres phase 2 26 503,33 €
Rte des Ecureuils refuges 4 622,00 €
’ Sécurisation entrée Belmont ;
BELMONT D’AZERGUES S0 e € Bees 258 057,36 € Radisonne 59 082,14 €
RD 385 Radisonne bas 21432,78 €
(cheminement piéton c6té Nord) LaR 24 452,78 €
P— tpd | MORANCE E donze
ncienne Route de lyon 62 684,16 € Tré 3793,75 €
CHAMELET - rédo
Les Danniéres La Croix 5902,48 €
Le Guéry Isérable 36 803,14 €
Tx réfection chaussée LA TUILE 26 219,04 € Eali 5ot ;
- Rue de’l Eglise (création voie 130 000,00 €
Rue de Criere 24 714,59 € partagée)
Rue de La Calle 974294 € Chemin de Gyre 35092,61€
CHARNAY Coursiére de Chatillon 92 070,05 € Chemin Traversier 26 372,96 €
Chemin du Lavoir 30 556,46 € Vieux Cimetiere 5873,51€
Coatieres 20 495,81 € Chemin St-Martin 56 075,70 €
Célard (Cheminement piéton+ré- Chemin du Déo 60244,72 €
CHASSELAY fection chaussée RD + mise aux 142 461,90 € POMMIERS . .
normes PMR quai Bus) Chemin de La Cheville 34 353,55 €
Curage fossé et répa bordures Rte du Carry 75886,19€
Route Vallée ch. Bethléem 5569,66 €
Chemin de Montferrat RD 70 (Trottoir) 720211 €
CHATILLON Chemin dj Cfolleymieux Chemin de St Pré 4490,74 €
Bas Bois du four 5 ; i
. Re.fectlon Pommerieux 10 432,80 €
Rue Chalin suite tx Sade
Réfection Garde-Corps Chemin de La Vachette 38 279,82 €
Pont de La Combe 118 t2ass
Route de Chantemerle 16 305,97 €
\/ . .
z::sZsAvVII-)EQZNEI:!NGEl;ES Gros Bois (repose Portail) 2640,00 € Chemin du Vieux Moulin 9974,65€
Rue des Granges Ze el 0 Chemin Bois Florencin 70 656,55 €
’ Travaux voirie
CIVRIEUX D’AZERGUES (Palayer : voie nouvelle ) 5171571 € BC compl. TX phase 1 13627,03 €
Petits travaux 6142,28 € PORTE DES PIERRES DOREES ionc elelelehlictspahH el dh e 61650,00€
FRONTENAS Traitement nids de poule Montée du Viaduc (Partie Haute) 17 320,00 €
. 9 076,20 € .
(fonctionnement) Chemin de la Combe 35325,60 €
Chemin de la Tonneliere 21583,85 € Chemin Ste-Catherine 30 330,00 €
’, ., p H ’
Aménagement piéton 45 608,40 € OROIES
+ plateaux RD 385 Fonas 8 296,37 €
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Route du Tracot 13 573,21 €
Rue du Crét Manu 6988,34 €
La gouteleuse 6 318,00 €
Chemin des Maronniers 37 046,27 €
SAINTVERAND
Eﬁgr:?:ement piéton RD) 1542463 €
Les Brouilles 743318 €
Chemin de Balmont 28 775,54 €
Chemin de Lérieux 75 889,22 €
SAINTE PAULE Chemin Grands Monts 3148,28 €
Chemin du Chatoux 21640,03 €
GB sur voir Marpa 15 033,47 €
TERNAND Voie nouvelle lotissement Epieux 45582,25 €
Gestion EP Bagny 20164,29 €
Rte des Remparts : gestion EP 3249,55 €
Beauvallon 37173,73 €
Les Réveux 1122715 €
Montée de Rochebonne 18 961,29 €
THEIZE Claude Brossette 51528,69 €
Petits travaux 7 949,25 €
Travaux la Vachette 5350,00 €
A L A 127193 € VAL D'OINGT / MOIRE
Layet du Bas (OINGT) 30981,31€ REFECTION D’'UN OUVRAGE D’ART “PONT DU NIZY*
Le Michel (ST Laurent) 80 479,66 € Suite au diagnostic réalisé dans le cadre du Programme
Grand Pré (ST Laurent) 32693,28 € National Pont mené par le CEREMA, nous avons identifié
. . des dégradations majeures de cet ouvrage qui enjambe le
E\?g)mln etimpasse des Coasses 46 498,44 € Nizy er?tre Val d’Ointh et Moiré. . :
Petits Travaux 1532,36 € Ces travaux ont été menés en collaboration avec les ser-
BC régul Mac tx 2022 vices de la DDT, de la LPO (Ligue de Protection .de.s Oi-
i seaux), du syndicat de rivieres du Val d’Azergues ainsi que
VAL D'OINGT Vernier-Talus (St Laurent) 4986,19 € la Fédération de la Péche.
Biophalt Bornigard 17 472,00 € L. N
Le montant total du budget de cette opération séleve a
Biophalt Champblanc 7692,00 € 18.2 kE TTC.
Chanteperdrix 72 388,92 €
OA Nizy 18 220,80 € eEs SRl g e
Béton désactivé 1440,00 € '- : )
Chemin de Mussy 11421,00 €
Imp. Chanteperdrix 10 644,00 €
Route du Tracot 13 573,21 €
Rue du Crét Manu 6988,34 €
La gouteleuse 6 318,00 €
Chemin des Maronniers 37 046,27 €
SAINTVERAND
El?:r:ia:ement piéton RD) et
Les Brouilles 7 433,18 €
Chemin de Balmont 28 775,54 €
Chemin de Lérieux 75 889,22 €
SAINTE PAULE Chemin Grands Monts 3148,28 €
Chemin du Chatoux 21640,03 €
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BELMONT D’AZERGUES

AMENAGEMENT DE SECURITE
RD 70 ET CHEMIN DU BEAUJOLAIS

Montant des travaux: 272 k€ TTC
dont 42 k€ TTC a la charge de la com-
mune de Belmont.

s

1. Enrobés a liant anhydre routier
d'origine végétale (Biophalt)

2. Infiltration des eaux pluviales (es-
paces verts et places de stationne-
ment)

3. Aménagements de sécurité (pla-
teaux surélevés, stationnement en
chicanes)

VAL D'OINGT PORTE DES PIERRES DOREES / THEIZE
LE MICHEL CHEMIN DE LAVACHETTE

4. Travaux sur route départementale

5. Mise en conformité d'arréts de car

CHASSELAY
CHEMIN DU CELARD

Enrobés de trottoir en liant
végétal
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BATIMENTS

LES GRANDS PROJETS EN 2022

CRECHE A CHAZAY D'AZERGUES

Les travaux de démolition de la caserne de pompiers ont di étre stoppés suite a un incident ayant endommagé un
batiment communal. Paralléelement le permis de construire a été déposé et obtenu. Les travaux de la creche seront
lancés en 2023. Lenveloppe budgétaire pour cette opération est de 2,5 M€ TTC.

CRECHE A ANSE

Les travaux de construction de la creche se sont bien déroulés dans I'ensemble, malgré les difficultés d'approvision-
nement des matériaux en début d'année. Le lot magonnerie notamment a été impacté par un retard de livraison des
pierres pendant I'été. Les travaux concernant la géothermie se sont bien déroulés avec le forage des 4 puits. Lenve-
loppe budgétaire de l'opération est de 2.9 ME TTC.

54| Rapport du Président 2022
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REHABILITATION ET EXTENSION DE ESPACE PIERRES FOLLES

Les marchés de travaux ont été attribués dans le courant du Ter semestre 2022 et les travaux de construction de
I'extension ont démarré en septembre 2022, apres un été consacré a la déconstruction d'une partie du batiment
existant et la préparation des travaux. Le moulage de l'ichtyosaure a été déplacé et stocké en lieu sir sans incident

Le montant total du budget de cette opération s'éléve a 12 M€ TTC.

La livraison totale de cette opération est prévue a fin 2024.

PISCINE AQUAZERGUES AUTRES TRAVAUX
L'équipe de maitrise d’ceuvre pour l'opération de réhabilitation de la piscine a été D'ENVERGURE

désignée (Phosphoris architecte mandataire et économiste, BE GARNIER pour Remplacement du groupe
les fluides et BE LEICHT pour la structure) et a rendu son DIAG. Léquipe a de- froid pour un montant de
mandé la réalisation de sondages destructifs en toiture et en pied de facade, 83 300 € TTC au domaine
afin de vérifier I'état de la structure du batiment et I'étendue des désordres. Elle
a également proposé des pistes d‘économie d'énergie importantes. Au regard
de ces données, Lenveloppe des travaux qui comprendra un volet important
de rénovation énergétique dans le cadre du décret tertiaire, pourrait s'élever a
5M€TTC.

des communes a Anse.
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GEMAPI - RIVIERES

LA POLITIQUE DES RIVIERES DE NOTRE TERRITOIRE

La Communauté de Communes
de par la loi s'est vue attribuer la
compétence de la Gestion des Mi-
lieux Aquatiques et a la Préven-
tion des Inondations (GEMAPI).

Du fait des différents bassins ver-
sants du territoire, la Communau-
té de Communes a comme interlo-
cuteur quatre syndicats :

Le Syndicat Mixte Bassin Versant
Azergues (SMBVA) qui couvre
'Azergues. Un nombre impor-
tant de communes du territoire

56 | Rapport du Président 2022

sont concernées par ce syndicat,
toutes celles qui sont sur I'Azer-
gues de Chamelet a Anse.

Le Syndicat de Riviéres Brévenne
Turdine (SYRIBT), Syndicat qui
concerne deux affluents impor-
tants de I'Azergues, la Brévenne
et la Turdine qui trouvent leur
confluence avec [|'Azergues au
niveau de Lozanne et Chatillon
d’Azergues.

Le Syndicat Mixte des Riviéres du
Beaujolais (SMRB), la Communau-

té de Communes est concernée
par deux affluents du Morgon, le
Merloux et la Galoche. Sur notre
territoire principalement les com-
munes de Theizé, Pommiers et
Portes des Pierres Dorées.

Enfin  I'Etablissement Public
Sadne Doubs (EPTB) pour lequel
la Communauté de Communes
est concernée par une berge de
la Sabne sur Anse et Ambérieux
d’Azergues.

AQUAZERGUES

2022 a marqué la fin des obli-
gations sanitaires en raison du
Covid. Cette sortie de pandémie
a sonné aussi le glas a une fré-
quentation en perte de vitesse.

2022 a aussi été marquée par la
crise inflationniste et la guerre
en Ukraine avec de nombreuses
répercussions,  essentiellement
sur le fonctionnement de I'équipe-
ment Aquazergues.

vee FREQUENTATION
avmrs TOTALE ENTREES

119 399

leg@ 10 392
W d’'eau

Néanmoins, afin d'assurer la conti-
nuité de service, de nombreuses
solutions ont été mises en place
rapidement, comme I'élaboration
d’un plan de sobriété énergétique
dont les effets se mesureront en
2023. D’autres mesures, comme
des travaux et des aménage-
ments, devraient permettre de
faire de substantielles économies
dans les prochains mois et années
a venir.

2022 EN QUELQUES CHIFFRES

831 mwh

d'électricité

Envoyé en préfecture le 06/10/2023
Recu en préfecture le 06/10/2023
Publié le 06/10/2023

COMPLEXE AQUATIQUE, FORME & BIEN-ETRE

En tout état de cause, la gestion
du centre nautique Aquazergues
est totalement orientée vers une
maitrise de son empreinte éco-
logique, avec le développement
de solutions pérennes. Celles-ci
doivent permettre le maintien
de lactivité avec dynamisme et
conscience, dans un contexte

financier maitrisé et soutenable.

mm 1014 mwn

de chaleur

Péle Infrastructures du Territoire | 57

ID : 069-200040574-20230927-DEL2023147-DE



Envoyé en préfecture le 06/10/2023
Recu en préfecture le 06/10/2023

Publié le 06/10/2023 _

ID : 069-200040574-20230927-DEL2023147-DE

PETITE ENFANCE - JEUNESS

Apres deux années fortement perturbées par la crise sanitaire, 'année 2022 marque le retour
a une organisation plus stable. Néanmoins, les difficultés de recrutement dans les filieres
petite-enfance et animation, nous ont amené a travailler avec le service RH de la CCBPD sur

POLE JEUNESSE
ET SERVICES

"\

Convention territoriale CAF

Petite enfance

Accueil de Loisirs Sans Hébergement
Conseil Municipal des Jeunes
Mutuelle intercommunale

Social

Plannings salles de sport et piscine
Cap Générations

Politique ados - jeunes adultes
Mission locale

Initiatives sociales

Relations avec les collégues
socio-éducatif

plusieurs orientations fortes :

- Valoriser les compétences de nos agents et leur implication au sein de nos structures

- Faciliter I'accueil des jeunes en formation

- Faire connaitre les potentialités de recrutement au sein de nos structures

Chaque service a ainsi pu décliner selon les compétences recherchées ces grandes orien-
tations. Lenjeu restant d'assurer et de garantir un service public de qualité pour toutes les

familles de notre territoire.

Service Petite Enfance : s'adapter
aux besoins du territoire

L'accueil des tout-petits dans l'organisation quoti-
dienne familiale demeure un enjeu primordial pour la
stabilité des familles et leur équilibre sur notre terri-
toire. Le service assure donc une veille constante sur
les besoins de nos communes et de nos habitants, tout
en se préoccupant de garantir une qualité d’accueil au
sein de nos structures, et en répondant aux exigences
de nos deux partenaires essentiels et incontournables
de cette politique petite enfance : la CAF du Rhone et
le service PMI du département.

La nouvelle créche sur le bassin ansois de 40 places en
cours de construction sur cette année 2022, I'étude de
nouvelles structures en remplacement de lieux vieillis-
sants ou devenus inadaptés au nouveau décret de la
CAF ont fait partie des axes structurels de nos actions
2022.

Mais, nous agissons également pour que l'offre conti-
nue de correspondre aux besoins des familles. A ce
titre, nous avons modifié les ouvertures de 2 de nos
structures (sur Chazay « La Ribambelle ») et sur Cha-
tillon (Jardin Passerelle) afin que leurs horaires et jours
d'ouverture soient plus adaptés aux besoins des fa-
milles.

Temps collectif a la salle de’ Pommiers

N

RPEI .Les P'tits Dorés

En 2022, nos 330 places d'accueil collectif ont per-
mis d'accueillir 717 enfants différents totalisant
583145 heures d'accueil facturées.

Concernant l'accueil individuel des enfants par une
assistante maternelle, la tendance nationale qui nous
impacte, confirme une diminution notable du nombre
de ces professionnelles de la petite enfance dans nos
villages. Avec malheureusement, trés peu de nouvelles
recrues dans ce métier pourtant essentiel dans la diver-
sité de l'offre d'accueil petite enfance. Pour autant, I'en-
gagement professionnel des assistantes maternelles
se renforce et s'exprime lors des temps collectifs de
nos quatre Relais Petite Enfance qui enregistrent une
fréquentation redynamisée depuis la crise Covid. Nos
relais restent également une porte d'entrée de proximi-
té pour les parents en recherche d'un mode de garde et
pour les aider a formaliser leur projet d’accueil.

Parallelement, la Commission des élus petite enfance a
aussi proposé de garantir sur chaque bassin de vie des
places d'accueil d’'urgence qui nous permettent d’ac-
compagner les familles sur des situations exception-
nelles. Cet accueil spécifique est défini par des criteres
précis, permettant de valider I'accueil sur un temps dé-
fini. De Septembre a décembre 2022, 5 familles ont pu
bénéficier d'un accueil en structure.
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De la méme maniere, nous avons souhaité que nos
structures affirment la prise en compte des exigences
environnementales en lien avec le changement clima-
tique et soient force de proposition dans des actions
associant les professionnels, les parents et les 4

enfants. Nos trois structures en gestion di-
recte, comme nos creches en gestion délé-
guée d'ailleurs, se sont engagées dans une
démarche de labellisation « Ecolo-creche ».

Enfin, la tension nationale qui impacte les mé-
tiers de la petite enfance nous ont conduit a dévelop-
per des contacts avec les organismes de formation
pour faciliter I'accueil d'apprentis, a participer a des
événements type Forum de I'emploi et a s'impliquer
a l'animation de la Journée intercommunale « Ren-
contres entreprises-jeunes » ...

L'une des conséquences de cette difficulté de recrute-
ment a été de décider de la fermeture du Lieu d’Accueil
Enfants-Parents, Cabanabulles, sur Lozanne.
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Service Enfance Jeunesse : s'adapter
a des bouleversements post covid

En cette année suivant la pandémie, le besoin des fa-
milles du territoire dont le profil reste tres majoritai-
rement composé de double actifs et/ou personnes
isolées, pour l'accueil de leurs enfants revient a nou-
veau a un niveau élevé. Malgré les efforts entrepris par
la CCBPD depuis quelques années, notre offre reste
sous-développée pour l'accueil périscolaire des mer-
credis notamment et sur certains secteurs de notre
territoire.

Fréquentation : En 2022, plus de 4000 familles diffé-
rentes du territoire ont bénéficié des 11 accueils de loi-
sirs intercommunaux, qui représentent 236 126 heures
d’accueil pour les mercredis et 333 825 heures pour
les vacances scolaires 2022. Soit une augmentation
de 16 % par rapport a 2021. Temps d’accueil auxquels
s'ajoutent ceux de Cap Générations qui ont accueillis
173 jeunes de notre territoire de 11 a 17 ans).

Nos accueils de loisirs sont gérés par des responsables
investis et réactifs faisant face aux difficultés de re-
crutement des personnels danimation et des postes
d'adjoints de direction, accentuées par la crise sani-
taire. Les directeurs de centre de loisirs gérent au quo-
tidien des listes d'attente en offrant la possibilité aux
familles, de bénéficier de places qui se libérent suite a
désistements d'inscription ou I'embauche d’'un nouvel
animateur.

Moyens humains: Pour tenter de répondre a la pro-
blématique de manque de personnel, il est décidé de
mettre en place une offre de formation du diplome
BAFA. Un stage initial a été proposé a Anse en avril a
une vingtaine de jeunes. Le service enfance jeunesse
souhaite organiser une session compléete annuelle de
formation BAFA (2 stages théoriques et 1 stage pra-
tique) en alternance avec le centre social Cap Géné-
rations (19 jeunes accueillis en formation du 17 au 24
décembre), sous forme itinérante pour permettre aux
jeunes du territoire de bénéficier d'une formation de
proximité.

En parallele, un travail collaboratif est engagé avec une
Maison Familiale et Rurale pour l'accueil de stagiaires
préparant les dipldmes professionnels d’animation en
apprentissage. En 2022, Onze postes ont été ouverts
pour de 'apprentissage, et seul un poste a été pourvu
par manque de candidats.

Dans la méme optique de recrutement, le service en-
fance jeunesse a participé a la 1% édition du salon
« Rencontres entreprise jeunes » organisée le 12 mai
par la Communauté de Communes, et a proposé aux
visiteurs, des offres d'emploi d'animation et direction
adjointe en ALSH pour les mercredis et vacances.
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Enfin, une réflexion sur la mutualisation du personnel
avec les communes est a reprendre a la sortie de cette
crise sanitaire.

Engagements: Cette année post Covid est marquée
également par un contexte inflationniste qui engen-
drera une réflexion sur I'évolution de la grille tarifaire
2023 2024. Notre politique d'amélioration des services
aux familles se poursuit en 2022, notamment la déma-
térialisation. Le paiement des prestations est étendu
aux E CESU et E ANCV, tout en maintenant un service
de proximité d'accompagnement des familles via un
lien téléphonique ou physique avec le guichet famille
et les directeurs de nos centres de loisirs.

Par ailleurs, apres un bilan du Projet Territorial de Ter-
ritoire (PEDT) 2018-2021, et en concertation avec les
communes et nos partenaires publics (Caisse d’alloca-
tion familiale, 'académie de Lyon et la Direction dépar-
tementale de la cohésion sociale), le PEDT 2023-2025
est élaboré renouvelant les grands objectifs du premier
contrat en y ajoutant des axes de développement sup-
plémentaires que sont : mettre I'enfant au centre des
actions pour un emploi du temps serein, favoriser la
communication entre les différents acteurs, travailler
le recrutement et la formation des personnels et déve-
lopper des nouveaux projets d'activités.

Parentalité, citoyenneté de nos jeunes
et politique ados... étre a I'écoute de tous...

Le Conseil Local de la Parentalité des Pierres Dorées,
animé et coordonné par notre collectivité, a initié cette
année la 1% Quinzaine de la Parentalité. Ce sont pres
d'une cinquantaine d’actions et d’animations, gratuites
et accessibles a toutes les familles, réparties sur I'en-
semble de la Communauté de Communes Beaujolais
Pierres Dorées qui ont été organisées du 25 avril au
7 mai: portes-ouvertes, conférences, ateliers parent/
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enfant, temps d’échanges, jeux, spectacle et en conclu-
sion la nouvelle édition de la 5¢™ édition de la Journée
de I'Enfance sur le theme des « Emotions chez l'en-
fant ».

Les jeunes impliqués au sein de nos CMJ ou CME ont
retrouvés le plaisir de partager au cours d’'une journée
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intercommunale, le samedi 21 mai, leur engagement
citoyen et ont pu travailler ensemble sur la thématique
de la citoyenneté avec des ateliers animés l'aprés-midi
par Cap Générations.

Tandis que le Conseil Intercommunal des Jeunes tra-
vaillait sur la 1¢ édition du Rallye Vélos en Famille qui
a permis a plus de 150 parents et enfants de décou-
vrir un circuit de 11 km entre Anse, Pommiers, Lachas-
sagne et Marcy.

Apres un lancement perturbé par la crise sanitaire,
notre politique ados a pu enfin se déployer sur notre
territoire. Avec toujours une animation confiée a notre
centre social Cap Générations, les permanences d'ac-
cueil ont pu se maintenir. 47 jeunes ont été orientés
en 2022 et 63 jeunes, agés de 13 a 20 ans, se sont
déplacés sur ces permanences en recherche d’un ac-
compagnement sur 'emploi, la prévention-santé et le
logement. Limplication de notre Pdle, aux cotés de la
Commission Economie, a 'évenement « Rencontres En-
treprises-jeunes » avec le soutien de nos partenaires
engagés sur le territoire dont la Mission Locale, a per-
mis a plus de 300 jeunes de venir découvrir les poten-
tialités de formation intra-entreprises, d’emplois, de
métiers qu'offre le tissu économique de notre commu-
nauté de communes.

L'ensemble de ces actions, valorisées dans la démarche
« Ville, amie des Enfants » a été reconnu par |'Unicef
qui a renouvelé pour ce mandat cette reconnaissance
internationale. La signature de notre convention avec
I'Unicef s’est déroulée en novembre en présence des
jeunes du Conseil Intercommunal.

Actions sociales...
étre au plus pres de nos habitants

La commission sociale a poursuivi en 2022 sa réflexion
sur des actions mutualisées dans l'objectif de répondre
aux enjeux identifiés dans le cadre de notre Conven-
tion territoriale avec la CAF du Rhéne : accompagner
l'arrivée de nouveaux habitants sans liens familiaux
ni sociaux sur le territoire, répondre a la difficulté des
déplacements intra- communautaires, lutter contre
I'isolement qui résulte de ces deux facteurs et qui peut
rendre difficile I'intégration des nouveaux habitants
ainsi que l'accés aux services publics. D'ou I'émergence
de deux dispositifs mutualisés : la plateforme de ser-
vices bénévoles pour rendre aux personnes agées de
notre territoire des petits services du quotidien; et la
mise en place de I'Espace de Vie Sociale afin de facili-
ter pour nos habitants les démarches administratives,
aider a l'acces des aides et récréer du lien auprés des
personnes les plus isolées. Le centre social Cap Géné-
rations qui a un mandat d'animation de la vie sociale a
I'échelle de la Communauté de Communes assurera le
portage de cet EVS, aux cotés des élus des CCAS com-
munaux et des partenaires sociaux du territoire.

Des équipements sportifs intercommunaux
pour I'’épanouissement de nos jeunes

Cest enfin sous la coordination du Pdle Jeunesse
Services que sont affectés les créneaux piscine pour nos
jeunes dans le cadre de leur apprentissage scolaire avec
le programme « Savoir Nager ». La totalité des classes
de GS, CP et CE1 de nos villages bénéficie d’heures de
bassin soit a Aquazergues pour une grande majorité,
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soit a Aquaval sur Tarare pour quelques communes de
I'Est du Territoire. Dans le méme esprit, chaque année
sont travaillés les créneaux proposés aux associations
sportives de notre territoire qui peuvent ainsi accé-
der aux batiments sportifs intercommunaux réservés
en journée a nos collegiens et accueillir ainsi en fin de
journée, les mercredis apres-midis et certains samedis
les jeunes et adultes de la CCBPD pour pratiquer des
activités aussi diverses que 'escalade, le basket, le vol-
ley, la gymnastique, le yoga, le footsal, la danse, le bad-
mington, le handball, le roller, l'athlétisme...

s
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Le 27 octobre 2021, la CCBPD a adopté son Plan Climat (PCAET), qui vise a freiner le
changement climatique et a trouver des solutions pour s’y adapter. Ce programme
d’actions, planifié pour une durée de 6 ans, vise a proposer des actions en vue d’at-
teindre localement les objectifs pris par la France a travers les accords internationaux
sur le climat. Il poursuit 4 principaux objectifs :

* Réduire nos consommations d'énergie et développer les énergies renouvelables

+ Diminuer les émissions de gaz a effet de serre et améliorer la qualité de l'air
g q

- Protéger les ressources naturelles et renforcer la biodiversité

- Adapter le territoire aux changements climatiques pour réduire sa vulnérabilité

Il prévoit 32 mesures dans des domaines variés comme
la mobilité, la rénovation énergétique, le développe-
ment des énergies renouvelables, I'agriculture, la bio-
diversité, 'urbanisme, le tourisme durable, la réduction
et la gestion des déchets...

Une synthese du programme et une évaluation des be-
soins humains présents et a venir a permis de hiérar-
chiser et de planifier les moyens et les projets. En 2022
le Plan Climat entre dans une phase opérationnelle, qui
a nécessité de renforcer et de structurer les services
chargés de mettre en ceuvre les 32 fiches actions, no-
tamment par I'embauche de quatre nouveaux agents
répartis sur les services Déchets, Mobilité et Transition
Ecologique.

Une gouvernance a été mise en place pour piloter le
Plan Climat. Elle repose sur I'exécutif de la collectivité,
les élus du Pdle Environnement et Habitat, la Commis-
sion PCAET et la nomination de duos élu/agent, char-
gés de piloter chaque fiche action.

Les articles qui suivent illustrent les principales actions
du Plan Climat développées en 2022.

Rénovation énergétique des batiments

Dans le cadre de son PCAET, la Communauté de Com-
munes Beaujolais Pierres Dorées a identifié que la
baisse des consommations dénergie dans les bati-
ments était un objectif prioritaire. Elle s'est donc enga-
gée dans des actions visant a soutenir les initiatives de
rénovation énergétique des logements, des batiments
publics et des batiments économiques et tertiaires.

Aides aux particuliers pour la rénovation éner-
gétique des logements : le dispositif Eco-Pass

La CCBPD a développé la création d'un service de
conseils et d'aides financieres, qui vient compléter les
dispositifs nationaux, pour accompagner les parti-
culiers dans la rénovation énergétique de leurs loge-
ments.

Un conseil renforcé

La CCBPD a missionné I'Agence Locale de la Transition
Energétique du Rhone et l'association SOLIHA, pour
fournir aux particuliers un conseil indépendant, par té-
Iéphone, lors de permanences ou lors de visites a domi-
cile. Ces conseils gratuits et personnalisés, permettent
de définir avec les propriétaires, les travaux d'économie
d'énergie qui peuvent étre réalisés dans leur logement,
d'identifier les subventions ou préts bancaires mobi-
lisables, de chiffrer le colt des travaux et de calculer
des temps de retour sur investissement. Létude peut
aussi analyser les potentialités d'intégration d'énergies
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renouvelables (pose de panneaux solaires, remplace-
ment de chaudiéres..). Elle démontre généralement
que des projets de rénovation globale, intégrant plu-
sieurs postes de travaux, améliorent considérablement
le confort du logement et qu'ils sont financierement
rentables a long terme. En 2022, 133 conseils renforcés
ont ainsi été fournis sur le territoire (pour un colt a la
charge de la CCBPD de plus de 60000 €).

Des subventions versées pour inciter aux pro-
jets de rénovations globales

La CCBPD propose en outre de soutenir financierement
les foyers qui s'engagent dans des travaux d'économies
dénergie ou de développement d'énergies renouve-
lables. L'aide allouée vient abonder celles fournies par
les dispositifs nationaux. Elle dépend du revenu des
foyers et de la nature des travaux réalisés (les foyers
modestes et les projets de rénovations globales sont
aidés davantage). Ce dispositif a rencontré un tel suc-
ces, que l'enveloppe budgétisée en 2022 ne suffisait
pas pour répondre aux demandes regues. Afin de pou-
voir soutenir tous les dossiers en cours, il a été décidé
d’une part d’honorer les demandes recues en 2022 (en
retardant le versement d'une partie des subventions en
2023) et d'autre part de recentrer (principalement pour
les foyers aux revenus aisés), le soutien de la Commu-
nauté de Communes sur les projets de rénovations glo-
bales et performantes. En 2022, ce sont ainsi 81 projets
de rénovations énergétiques qui ont bénéficié d’une
subvention de la CCBPD, nécessitant une enveloppe de
204084 € (dont 165414 € ont été versés sur le budget
2022 et 38670 € en 2023, sur le budget 2023).

Accompagnement des communes et des entre-
prises dans la transition énergétique

La CCBPD finance et gere un service de conseil permet-
tant d'accompagner les communes et les entreprises
du territoire dans leurs projets de rénovation énergé-
tique ou de développement d'énergies renouvelables.
Assuré par des professionnels dans le cadre d’'un par-
tenariat avec 'Agence Locale de la Transition Energé-
tique du Rhone, ce conseil personnalisé et totalement
indépendant, a permis en 2022 d'assurer 42 jours de
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conseils aupres de 21 Communes et 7 entreprises. Les
conseils techniques (pour des projets de pose de pan-
neaux photovoltaiques, d'installation de chaudieres
bois, de rénovation globale, de mise en place d'outils
de suivi des consommations d'énergie...), peuvent étre
accompagnés de conseils administratifs (pour la rédac-
tion de dossiers de subventions, la recherche de préts
bancaires, la rédaction de cahiers des charges...).

Par ailleurs, un partenariat avec I'Alte 69 et le Syder
a permis de répondre, avec d’'autres EPCI du Rhone, a
des appels a projets permettant d’'obtenir, des subven-
tions spécifiques. Ainsi, la candidature a TAMI Sequoia
a permis de financer sur notre territoire, 81 diagnostics
énergétiques et I'acces a un outil de suivi des consom-
mations d'énergie pour 63 batiments publics. La mise
en ceuvre de ce programme, pris en charge conjoin-
tement par la CCBPD et les communes, s'étale sur les
années 2022 et 2023. De méme, la candidature a un
autre appel a projets, le Contrat de Chaleur Renouve-
lable, permet de soutenir une vingtaine de projets de
développement d'énergies renouvelables thermiques
(chaudieres bois, pompe a chaleur, géothermie...) ainsi
que la création de réseaux de chaleur branchés sur ces
énergies.

Ressources naturelles et biodiversité

Marathon de la biodiversité

Protéger la biodiversité, c'est préserver notre environ-
nement et la qualité de nos ressources naturelles, de
I'eau, de nos paysages, de notre agriculture... Riviéres,
mares, haies, jouent un réle important pour la préser-
vation ou le renforcement de corridors écologiques, qui

facilitent la vie et la reproduction de I'ensemble de la
faune et de la flore locales. La présence de ces milieux
naturels s'accompagne de nombreux bénéfices comme
la lutte contre I'érosion des terres agricoles, le rafrai-
chissement des cultures, la lutte contre I'évapotranspi-
ration des végétaux, la protection de la qualité de l'eau,
I'amélioration du cadre de vie et des paysages...

C'est pourquoi, dans le cadre de son Plan Climat, la
Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées
a développé un « Marathon de la biodiversité », avec le
soutien de 'Agence de I'eau Rhdne Méditerranée Corse
et de la Région AURA. Il s’agit d’'un dispositif qui permet
de financer a 100 % la création ou la restauration de
haies ou de mares dans des espaces naturels ou agri-
coles. L'objectif affiché est de créer ou de restaurer 32
mares et 32 haies sur les années 2022, 2023 et 2024,
avec un budget global qui s'éleve a plus de 730 000 €
dont 146 000 € a la charge de la CCBPD (20 %).

Quatre associations sont partenaires de la Communau-
té de Communes pour développer ce programme : la
Fédération Départementale des Chasseurs du Rhdne
et de la Métropole de Lyon, la Ligue pour la Protection
des Oiseaux, France Nature Environnement et l'asso-
ciation Arthropologia.

Suite a la réalisation d’'un diagnostic des richesses et
fragilités de la biodiversité de notre territoire (qui dé-
finit notamment les zones éligibles au dispositif), une
campagne de communication a été menée (affiches,
flyers, réunions publiques) et des prospections ont dé-
marré afin de mobiliser des porteurs de projets.

La premiere saison de travaux a permis de financer la
création de 5 nouvelles mares et de restaurer 2 mares
existantes (pour un colt de 28 630 €). Elle a aussi fi-
nancé la création de presque 6 kilométres de haies,
a travers 14 chantiers sur 9 communes du territoire,
dont 4 qui ont fait I'objet de chantiers pédagogiques,
associant des enfants des écoles ou des conseils muni-
cipaux de jeunes (Frontenas et Légny) ou d’éleves de la
MFR (Anse). Le co(it des chantiers de création de haies
s'éleve en 2022 a 59 133 €.

Espeéces invasives

Protéger la biodiversité c’'est aussi lutter contre des es-
peces invasives qui viennent bouleverser des équilibres
écologiques et peuvent mettre en péril la richesse
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d'écosystemes natu :

ainsi confrontés a cette problématique pour des es-
peces comme le frelon asiatique, le moustique tigre ou
I'ambroisie.

Lutte contre le frelon asiatique

Arrivé en France en 2004, le frelon asiatique s'est ré-
pandu sur la quasi-totalité du territoire. Il impacte
fortement les ruchers par sa prédation sur les ruches.
Face a la diminution du nombre d’abeilles, le fort dé-
veloppement de la présence de cette espéce pose une
problématique pour le bon fonctionnement de la polli-
nisation des cultures. Une stratégie nationale de lutte
contre le Frelon asiatique a donc été élaborée et des
moyens conséquents sont débloqués.

La CCBPD participe a cet effort et a renouvelé la
Convention « Dispositif de surveillance et de lutte col-
lective contre le Frelon asiatique », qui permet d'agir
pour localiser, signaler et détruire des nids de frelons
asiatiques. Dans ce cadre, en 2022, ce sont 49 nids qui
ont été signalés et 35 détruits. La participation finan-
ciére de la CCBPD a été de 3500 €.

Une plateforme de surveillance est en place et permet
a tout a chacun de signaler la présence de Frelons asia-
tiques. Si vous pensez avoir vu un insecte ou un nid, la
démarche est la suivante : prendre une photo et faire un
signalement sur le site : https://www.frelonsasiatiques.fr/
(ou I'application mobile Frelon Asiatique)

Lutte contre le moustique tigre

Adoptons les
bonnes pratiques,
pas le moustique !
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Le moustique tigre pose des problemes de santé pu-
blique car il peut véhiculer des virus comme ceux du
chikungunya, de la dengue et du zika. Les autorités sa-
nitaires suivent donc avec attention l'extension de son
implantation et invitent la population a participer a la
surveillance de cette espece afin de mieux connaitre sa
répartition.

La Communauté de Communes est le relais des cam-
pagnes de prévention du Département du Rhdne, qui
propose notamment une plateforme de signalement de
cette espece invasive (https://signalement-moustique.
anses.fr/signalement_albopictus/)

Portail de signalement du moustique tigre

Aedes albapictus ~

Lutte contre 'ambroisie

L'ambroisie est une plante opportuniste envahissante
dont le pollen est hautement allergisant pour I'Homme.
La région Auvergne Rhdne Alpes est la région de France
qui connait la plus forte concentration de ce végétal
allergisant.

Chacun peut lutter contre |'ambroisie en la recon-
naissant et la signalant. Une application smartphone
" signalement ambroisie " permet de géolocaliser des
plants sur le terrain. La présence d'ambroisie peut
également étre signalée par courrier électronique a
l'adresse : contact@signalement-ambroisie.fr ou par
téléphone : 0 972 376888.

PLATEFORME INTERACTIVE

SIGNALEMENT
AMBROISIE

Sur la CCBPD, une veille est mise en place par la dési-
gnation de référents au sein de chaque conseil muni-
cipal.

Agriculture

Dispositif de lutte contre les
dégats de gréle: le paragréle
Certaines cultures sont particulie-
rement vulnérables face aux épi-
sodes météorologiques soudains
et violents, notamment les épi-
sodes de gréle qui peuvent provo-
quer des dégats tres conséquents
pour les exploitations agricoles.

La Chambre d’Agriculture, en par-
tenariat étroit avec le Départe-
ment du Rhone, pilote un disposi-
tif de lutte contre la formation de
gréle qui fonctionne avec l'instal-
lation de radars qui permettent

68| Rapport du Président 2022

de détecter les cellules orageuses, puis d’endiguer la
propagation des orages de gréle. Le dispositif prévoit
I'envoi de ballons gonflés a I'hélium qui montent dans
les nuages orageux, puis permettent de lutter contre
leur formation en y dispersant des sels dammonium.
Ces postes de tir fonctionnent par l'intervention d'ex-
ploitants agricoles bénévoles chargés des lancers de
ballons.

Il existait des zones blanches non couvertes par ce dis-
positif, dont 10 communes du sud-est de notre terri-
toire. La CCBPD a donc décidé de participer a ce pro-
gramme par l'acquisition d'un radar et en soutenant
son fonctionnement.

Partenariat avec la Chambre d’Agriculture

Plusieurs projets font I'objet de partenariats avec la
Chambre d’Agriculture. Réfléchis et suivis par la com-
mission agriculture, ces projets font l'objet de conven-
tions de financements.

Le renouvellement des générations est un dispositif
d’accompagnement des agriculteurs pour les trans-
missions d'exploitations. |l s'agit d'un défi de taille
puisqu'une écrasante majorité des viticulteurs qui
prennent leur retraite n'ont pas de repreneur pour
I'exploitation. Lenjeu est donc de préserver la filiere
viticole, de pérenniser I'emploi local, les paysages, les
terroirs et la notoriété des vins du Beaujolais. Le dispo-
sitif développe des actions pour sensibiliser, recruter
et favoriser l'installation de nouvelles générations de
viticulteurs, capables de porter des projets économi-
quement viables, diversifiés et qui s'inscrivent dans la
transition écologique.

Le manque de logements saisonniers est un frein au
recrutement des ouvriers agricoles saisonniers qui
sont indispensables a certaines cultures. Un partena-
riat avec l'association "Graine d’emplois" vise a monter
des projets permettant de développer l'offre de loge-
ments saisonnier a destination de la filiere agricole.

Lopération « Mieux vivre ensemble », est un projet qui
vise a renforcer les liens entre habitants et exploitants
agricoles. Il prévoit notamment la rédaction d’un livret
a destination des habitants et l'organisation de jour-
nées de rencontres entre habitants et agriculteurs.

Le Plan Beaujolais est un programme d’accompagne-
ment du vignoble beaujolais, porté par la Région Au-
vergne-Rhone-Alpes, le Département du Rhéne et
plusieurs collectivités locales. La CCBPD est engagée
dans ce Plan et soutient financiérement a hauteur de
20000 €, la promotion de notre terroir au salon de
I'Agriculture et par le développement de l'appellation
AOC Beaujolais Pierres Dorées.

Enfin, la CCBPD soutient le financement du congres
national de la CNAOC qui se tiendra en Beaujolais en
2023.

Le développement d'un Systéme d’Information
Géographique Agricole

La CCBPD s'est doté d'un outil SIG (Systeme d'Informa-
tion Géographique), qui comprend notamment un volet
agriculture. Afin d'enrichir la base de données du volet
agricole de cet outil, la Communauté de Communes a
embauché un vacataire (a compter du mois de no-
vembre pour une période de 8 mois), pour mettre a jour
des fiches parcellaires, saisir des données et animer un
groupe de travail dans chacune des 32 communes char-
gées de collecter des informations.
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La crise sanitaire de 2019, ou

certaines tensions interna-

tionales comme la guerre en

Ukraine, révélent la fragilité de

notre systéme d'approvisionne-
ment alimentaire mondialisé. Ces
crises soulignent la nécessité de ren-

forcer la résilience de nos approvisionnements alimen-
taires, par le renforcement de notre agriculture locale
et par le développement de circuits courts.

Les projets alimentaires territoriaux (PAT) ont pour
objectif de relocaliser I'agriculture et l'alimentation
dans les territoires en soutenant l'installation d'agri-
culteurs, les circuits courts ou les produits locaux dans
les cantines. Issus de la loi d'avenir pour l'agriculture,
ils sont élaborés de maniere collective a l'initiative des
acteurs d'un territoire (collectivités, entreprises agri-
coles et agroalimentaires, artisans, citoyens etc.).

Consciente des enjeux que représentent l'alimentation
dans les évolutions actuelles, la CCBPD a décidé de
répondre a un appel a projets permettant de financer
I'élaboration et 'animation d'un PAT.

SERVICE DECHETS

COLLECTE EN PORTE A PORTE

> LES EMBALLAGES LEGERS

L'année 2022 a été marquée par la simplification des
consignes de tri des emballages ménagers. A compter
du 1¢ février 2022, tous les emballages plastiques se
trient. Dorénavant les pots, barquettes, et films plas-
tiques doivent étre déposés dans le bac de collecte sé-
lective.

Lextension des consignes de tri a tous les emballages
en plastique a permis de collecter 1834 tonnes d’em-
ballages légers en 2022 soit une progression de 85
tonnes par rapport a 'année précédente.

Focus : le taux de refus des collectes sélectives s'éleve
a pres de 24 % en 2022. Environ un quart des déchets
déposés dans le bac de tri aurait dd I'étre dans le conte-
neur dédié au Ordures Ménageres Résiduelles. Ces er-
reurs de tri coltent cher a la CCBPD (co(t de collecte
+ traitement en centre de tri+ transport des impropres
vers l'usine d'incinération de Villefranche-sur-Sadne).

Sur les 1834 tonnes d'emballages collectées 1749
tonnes ont été effectivement triées, 24 tonnes sont en
stock en centre de tri, 13 tonnes sont en stock en quai
de transfert et 48 tonnes correspondent a la freinte
(2,62 %).

La valorisation des 1749 tonnes d'emballages triées se
décompose comme suit :

Matériaux Tonnage  Pourcentage

Aluminium 18,12 1,04%
Acier 125,5 718%
Plastiques 380,9 21,78%

PCNC (cartonnettes) 642 36,70%
dimentayes 442 25
JRM CDT 102,6 5,87%
GDM 23,5 1,34%
Refus de tri 412,3 23.57%
Total 174912 100%
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> LES ORDURES MENAGERES :

Au total 10534 tonnes d'ordures ménagéres ont été
collectées et traitées sur 'UVE (Usine de Valorisation
Energétique) du SYTRAIVAL. Les tonnages d'OMR col-
lectées ont baissé de 541 tonnes par rapport a 'année

2021.

7 Y

DECHETERIES

En 2022, 15965,80 tonnes de déchets ont été col-
lectées sur le réseau des déchéteries de la CCBPD.
Le bilan d’exploitation est détaillé ci-dessous.

Déchets collectés en bas de quais :

Flux Poids
(tonnes)
Déchets Non Recyclables 2620,26
Déchets Verts 3639,00
Inertes 447218

Carton 786,89

Platre 372,82
Bois B 1459,06

Ferraille 588,76

Déchets collectés en hauts de quais :

s (t'Z?.ir‘.’Zs)
Déchets deliclqzlll;;::l::?;z:slectrlques 472,988
Déchets Diffus Spécifiques 102,791

Ampoules / Néons 2,338

Pneus 41,46

Amiante 17,78

Huiles minérales 20,355

Huiles alimentaires 4,789

Piles / Batteries 6,769

Cartouches d’encre 1,424
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> VERRE, PAPIER ET TEXTILES :

La collecte des déchets ménagers en collecte sélective
est assurée grace a un réseau de bornes réparties sur
I'ensemble du territoire communautaire. En 2022 la
CCBPD dispose de 174 bornes a verre, 127 bornes pa-
pier et 40 bornes textiles.

En 2022, 2201 tonnes de verre ont été collectées, soit
23 tonnes de plus qu’en 2021. En revanche, la collecte
des Journaux-Revues-Magazines est en net recul par
rapport a 2021. Les tonnages de JRM collectés en
2022 s'élevent a 577,3 tonnes contre 685 tonnes |'an-
née précédente.

142,02 tonnes de textiles, chaussures et linge de mai-
son ont été collectées en 2022. Les performances de
collecte sont équivalentes a celles de I'année précé-
dente

> PERFORMANCES DE COLLECTE PAR HABITANT

Rapportés a la population 2022 (source INSEE 53570
habitants), les tonnages annuels collectés permettent
de déterminer une production par habitant pour
chaque flux de déchets.

Le graphique ci-apres détaille les résultats obtenus en
2022.

Ratio DMA collectés - Année 2022
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Ainsi, chaque habitant de la CCBPD a produit :
- Ordures Ménageres Résiduelles 196,64 kg/hab/an;

- Collectes sélectives (emballages légers, verre, JRM,
TLC) 89,06 kg/hab/an;

- Décheteries 298,00 kg/hab/an.

> BILAN PLURIANNUEL DES DECHETS MENAGERS ET ASSIMILES
ET RATIOS DE COLLECTE PAR HABITANT
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Chaque habitant de la CCBPD a produit en 2022 583 kg de déchets. Clest
davantage que la moyenne observée a I'échelle de la région AURA 557 kg/
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HABITAT

Durant I'été 2022, la CCBPD a adhéré au nouveau plan départemental d'action pour
le logement et I'hébergement des personnes défavorisées (PDALHPD).

Pour rappel, le PDALHPD doit garantir le droit au lo-
gement pour tous. Il définit les mesures permettant
a toute personne ou famille éprouvant des difficultés
particulieres, en raison notamment de l'inadaptation
de ses ressources ou de ses conditions d’existence,
d’accéder a un logement décent et indépendant ou
de s'y maintenir et d'y disposer de la fourniture d’eau,
dénergie et de services téléphoniques ainsi que de
pouvoir bénéficier d'un accompagnement correspon-
dant a ses besoins.

Le PDALHPD vise a définir une stratégie de mobilisa-
tion cohérente des différents outils existants de mise en
ceuvre des politiques publiques en faveur du logement
et de I'hébergement des personnes défavorisées, et a
garantir une articulation avec les démarches connexes
portées par |'Etat et le Département, notamment :

) Loffre d’hébergement, destinée a répondre aux be-
soins immédiats des personnes sans-abri et en situa-
tion de détresse, mais aussi aux besoins d’insertion.
Elle regroupe I'hébergement d’urgence, les centres
d’hébergement et de réinsertion sociale (CHRS) ainsi
que les dispositifs conventionnés a l'allocation loge-
ment temporaire (ALT).

) Loffre de logement accompagné, destinée a ré-
pondre aux besoins des ménages qui ne remplissent
pas, temporairement ou durablement, les prérequis
pour le logement autonome. Elle regroupe les CHRS,
les résidences sociales, les pensions de famille et les
résidences accueils, 'intermédiation locative (IML) et
la gestion locative adaptés (GLA).

> L'accés au logement autonome, c'est-a-dire un loge-
ment, relevant du parc social ou privé, pour lequel le
ménage dispose d’un titre d'occupation avec garantie
de maintien dans les lieux.

> Laccompagnement et le maintien dans le logement
qui s'appuient notamment sur des mesures spéci-
fiques que sont 'accompagnement social lié au lo-
gement (ASLL) et 'accompagnement vers et dans le
logement (AVDL) ainsi que les aides financieres du
fonds de solidarité pour le logement (FSL).

Les partenaires ont défini les publics pour lesquels
ils entendent agir a titre prioritaire, les ménages a
ressources faibles ou précaires ayant déposé une de-
mande logement social.

AIRES D’ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE

Dans le cadre du schéma
départemental d’accueil
des gens du voyage, la
Communauté de Com-
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munes dispose de deux
équipements, une aire
de sédentarisation a Val
d’Oingt et une aire de
grand passage a Anse.

URBANISME
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Le service urbanisme de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées a
pour principale mission l'instruction des autorisations d’urbanisme.

Les missions

Il S'agit d’'un service mis a disposition des communes qui
ne souhaitent pas traiter elles-mémes les demandes
relatives aux droits des sols déposées en mairie, et
ce depuis le printemps 2015. Tous types de dossiers
peuvent étre instruits, les principaux étant : les décla-
rations préalables, les permis de construire, les permis
d’aménager et certificats d'urbanisme opérationnel. Le
service instructeur assure |'étude réglementaire de la
demande qui va de I'examen de sa recevabilité a la pro-
position de décision.

Le service urbanisme a également vocation a donner
un avis sur les projets de révision et de modification des
plans locaux d'urbanisme des communes du territoire.
Il sagit surtout de vérifier la compatibilité des orien-
tations communales avec les enjeux communautaires.

Des rendez-vous « conseils » ont également été orga-
nisés, a la demande des communes, afin d'échanger et
d'étudier des avant-projets de grande envergure sur
leur territoire.

2019 2020 2021 2022

Janvier 8 34 18 15
Février 16 29 33 11
Mars 14 35 28 18
Avril 14 22 29 15
Mai 21 28 26 20
Juin 20 26 29 14
Juillet 26 29 16 23
Aolt 30 20 18 7
Septembre 26 17 14 22
Octobre 45 32 12 20
Novembre 34 24 27 26
Décembre 41 19 21 15
TOTAL 295 315 271 206

Tableau récapitulatif des dossiers traités par le service
instructeur de la CCBPD au cours des 4 derniéres années

La dématérialisation des demandes de permis
de construire

Depuis le 1¢" janvier 2022, un usa-
ger peut déposer sa demande de
permis de construire en ligne, a
tout moment et ou qu'il soit, dans
une démarche simplifiée et sans
frais. Toutes les communes doivent étre en mesure de
recevoir sous forme électronique les demandes d'auto-
risation d’'urbanisme. Celles de plus de 3500 habitants
doivent également assurer leur instruction sous forme
dématérialisée.

DEMAT.ADS

L".Ll o

La CCBPD a donc di mettre en application ces obliga-
tions réglementaires. Notamment en ce qui concerne
la dématérialisation des autorisations d’urbanisme
pour les communes de plus de 3500 habitants, et l'obli-
gation pour I'ensemble des communes de permettre
aux usagers de saisir 'administration de maniére dé-
matérialisée. A ce titre, la CCBPD (en collaboration
avec |'éditeur SIRAP) s’est dotée d’'un nouveau logiciel
d'instruction nommé Next’ADS.

Participation a la révision du SCoT

Le service urbanisme prend également part a la révi-
sion du SCoT du Beaujolais (Schéma de Cohérence Ter-
ritoriale) qui a démarré en début d'année 2021. La par-
ticipation de la CCBPD aux échanges est primordiale,
afin de défendre les enjeux et objectifs propres au
territoire des Pierres Dorées. A cet effet, plusieurs réu-
nions techniques et politiques se sont tenues au cours
de I'année afin d’aborder diverses thématiques straté-
giques au développement du territoire du Beaujolais :
mobilité, énergies renouvelables, zones économiques,
zéro artificialisation nette...

SAONE et LOIRE
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COMMUNICATION
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Lannée 2022 a vu l'arrivée d’'un nouvel outil de communication pour la communauté
de communes Beaujolais Pierres Dorées, avec le lancement de I'application mobile

PanneauPocket.

Ce systeme simple, efficace et gratuit permet de préve-
nir instantanément les citoyens a chaque alerte et in-
formation, par le biais d'une notification sur les smart-
phones et les tablettes.

Alertes préfecture, alertes météo, coupure réseau, tra-
vaux sur la voirie, événements de la vie quotidienne ou
encore promotion des manifestations organisées par la
CCBPD, les habitants du territoire restent connectés a
l'actualité de leur intercommunalité.

PanneauPocket  ne
nécessite ni création
de compte ni aucune
autre donnée person-
nelle du citoyen. Sans
publicité,  quelques
secondes suffisent pour l'installer sur son smartphone
(a télécharger depuis Google Play ou App Store).

Disponible sur

L'application est également disponible depuis un ordi-
nateur sur le site www.app.panneaupocket.com, afin
d’étre accessible par et pour tous.

2022 est aussi marquée par les bons résul-

tats de la page Facebook de la communauté

de communes Beaujolais Pierres Dorées. En
effet, on compte 184 abonnés supplémentaires contre
170 en 2021 et un nombre de visiteurs également en
forte croissance avec 55 565 personnes qui ont interagi
avec les publications de la page Facebook (comme I'at-
tribution d’'une mention j'aime a un post) contre 24 741
en 2021, soit une augmentation de 124% !

Interactions sur la page Facebook

2021: 24741 = 2022:55565
+124%

Enfin, a noter que le site internet connait une réelle
croissance entre 2021 et 2022 sur sa fréquentation
avec une augmentation du trafic de plus de 12%. On
constate en 2022 des pics dans la consultation des
pages du site sur les mois de mai et juin et dans une
moindre mesure, en janvier et en octobre.

A noter également que le nombre de pages consultées
augmentent entre 2021 et 2022 avec une augmenta-
tion de plus de 14%.

Le site internet affiche donc de bonnes performances
qui seront améliorés prochainement avec la refonte de
celui-ci envisagé pour I'année 2024.

2021 2022
VISITEURS 73 965 - 83157
+14%
PAGES
consuLTEEs 228 964 686 837
Al
BEAUJALAIS .
pefEOR g s g R
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TOURISME

Le tourisme pour notre territoire en 2022 c'est 86 millions d’euros de retombées

économiques et 2 668 emplois directs.

En 2022, avec la fin du COVID, le Beaujolais devient
une alternative apaisante ou il fait bon séjourner. On
constate alors une augmentation de 20% des nuitées

touristiques pour notre territoire considéré accueillant
et convivial.

42000 visiteurs ont été recus dans les 5 bureaux d'in-
formation touristique.

TAXE DE SEJOUR

En 2022, 87 980 € ont été encaissés dont 7 998 € re-
versés au Département, soit un montant de 79 982 €
pour I'Office de Tourisme

La taxe de séjour est intégralement consacrée aux ac-
tions touristiques mises en place par la communauté
de communes et par Destination Beaujolais.

Nombre de catégorie d’hébergements en 2022 :
> 7 hétels
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LA VOIE BLEUE, MOSELLE SAONE
AVELO...

Une signalétique permettant une liaison cyclable entre
la gare de Anse et la jonction de Trévoux, installé a

proximité de la gare de Anse, permet de rejoindre la
voie bleue.

Ce parcours invite les cyclistes a emprunter un chemi-
nement en marge des axes de circulation principaux.

Le panneau RIS (Renseignements - Informations - Ser-

> 99 meublés de tourisme
> 49 chambres d’h6tes

> 1 résidence de vacances

vices) installé en gare de Anse présente I'ancienne ville
et les lieux a visiter. La carte indique les points d'inté-
réts touristiques a proximité.

Destination Beaujolais a mis en place pour 2022-2025
un plan ambitieux d'actions pour renforcer l'attractivité
du Beaujolais en misant en particulier sur :

> L'accueil, le conseil et 'accompagnement des visi- : %
teurs

> 1 village de vacances

' = S > 1 camping
LE PROJET PHARE :

> La promotion, la communication et la valorisation du
Beaujolais en France et a I'International

> Le développement de l'offre touristique

> La mise en avant des acteurs locaux du tourisme et

des évenements de notre territoire Site de plus de 64 hectares

CULTURE - MEDIATHEQUES

Un objectif essentiel est de porter image du Beaujo-
lais dans les réseaux nationaux et internationaux du
tourisme, en mettant en valeur les différents labels :
Pays d’art et d’histoire, Géoparc mondial UNESCO du
Beaujolais, Vignobles & Découvertes...

21 hectares d'espaces naturels préservés

Création du plus grand port de plaisance fluviale
de France : 350 anneaux / 150 places a sec

En 2022, la commission culture s'est réunie réguliére-
Un parc d'activités économiques ment :

Un pole de loisirs

> Création d’'un groupe mutualisation

Objectif : Faciliter le travail des communes Y = Domaine des

. communes
L'Office de Tourisme intercommunal du Beaujo-

‘i dénloie une straté- Pour toutes ces actions, notre comm.unauté ‘de com- > Projet de création d’'un réseau des bibliothéques- (1277 route des Crétes
lais, Destination Beaujolais, dép :|"e t:-etombées munes verse 3€ par h,abltant, plus l'ntégralité de la médiathéques sur la base du volontariat des & ) | Anse -

gie globale afin de développer des ret lai taxe de séjour de l'année N-1. communes

) - ; ais. - . . e
économiques du tourisme dans le Beaujo Objectif : Améliorer le service de proximité et |'égalité

d’'acces aux habitants a la culture.

Par ses actions autour des loisirs de nature, du pa-
trimoine, de la culture, du vin et de la gastronomie,
Destination Beaujolais fédére plus de 500 profes-
sionnels du tourisme en Beaujolais. L'Office de Tou-
risme propose de nombreux services darjs ses points
d'accueil 3 Oingt, Fleurie, Vaux-en-Beaujolais, B.eau-
jeu et Villefranche-sur-Sadne. En 2022, le 'tounsme
dans le Beaujolais représente 86 millions deL’nros de
retombées économiques pour le territoire (héberge-
ments, restaurants, loisirs, dépenses \diversje_s,’etc.).
2 668 emplois sont directement liés a |‘act|§n'_ce tou-
ristique en Beaujolais. Les visiteurs appregent la
richesse et la diversité des paysages, les vins et'la
convivialité propre au Beaujolais. lls pr;oviennent prin-
cipalement de la région Auvergne Rhone-Al[)e_s, d(la-la
région lle de France et de la Bourgogne v0|5|rle. es
clientéles internationales, elles, sont belges, néerlan-
daises, américaines, allemandes et su.issef. Fc.:)rt de
son dynamisme, Destination Beaujolal.s déploie d.es
actions de communication et de promotion du Beau’jo-
lais en France et a l'international pour développe.r I.at-
tractivité et la fréquentation touristique du territoire.

> Mettre en place un agenda partagé pour connaitre
les manifestations culturelles dans chacune des
communes

> Proposition de travailler sur un spectacle commun
avec une piéce de théatre par des troupes amateurs
recensées dans chaque commune.

Le 19 novembre, 12 bibliothéques-médiatheques ont
organisé un spectacle « Paco y la luna » au Domaine
des Communes. Ce spectacle participatif de danse et
chant famenca a rencontré un vif succes.
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GEOPARC

QU’EST-CE QUE LE GEOPARC
BEAUJOLAIS?

Depuis la fin de l'année 2012, le Syndicat Mixte
du Beaujolais a engagé une réflexion autour de la
démarche Géoparc mondial UNESCO.

Un Géoparc est un territoire qui présente un héritage
géologique important par sa qualité scientifique,
esthétique, son caractere unique et sa valeur
pédagogique.

La démarche Géoparc n'est pas uniquement centrée
sur la géologie mais a pour objectif de préserver et
valoriser tous les patrimoines (naturels, culturels,
immatériels) possédant une forte connexion avec les
ressources géologiques du territoire.

Le Géoparc promeut un développement durable du
territoire, selon 4 axes: protection, sensibilisation,
valorisation et promotion.

Le label « Géoparc mondial UNESCO » a été obtenu en
2018 et revalidé en 2022 pour les 4 prochaines années.

QUELQUES CHIFFRES

ACTIONS PHARES 2022

Revalidation du label « Géoparc mondial UNESCO »,
avec l'extension du périmetre du Géoparc a 5 nouvelles
communes : Saint-Victor-sur-Rhins, Saint- Germain-
Nuelles, LArbresle, Bully, Sarcey.

Définition des 3 nouveaux axes de la stratégie du
Géoparc pour les 4 années a venir :

> Révéler toute la richesse du Géoparc
> Contribuer a limiter le changement climatique

> Développer les partenariats au sein du réseau dans
lequel s'insére le Géoparc

Parution du premier bulletin scientifique du Géoparc
Beaujolais diffusé dans les bibliothéeques, les
universités, aupres des guides, des chercheuses &
chercheurs ainsi que du comité scientifique.

Installation de signalétique: mise en place de
23 panneaux dentrée de territoire par le Conseil
Départemental et 3 tables de lecture du paysage a
Theizé, Oingt et Lucenay

Conception de l'exposition itinérante « 500 millions
d’années et un jour » sur la Géologie du Beaujolais (qui
a débuté en juin 2023 au chateau des Tours a Anse)

Q-

Mise en place de formations et de masterclasses
destination du monde viticole.

GEOPARC Contact: 0474 65 74.40.
roNoiaLuNEsCS  geopark@pays-beaujolais.com

M www.geopark-beaujolais.com
..--—“"'_-_
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PAYS D'ART ET D’'HISTOIRE
DU BEAUJOLAIS

Apreés deux années marquées par la crise sanitaire, le bilan des activités 2022 du
Pays d'art et d’histoire du Beaujolais montre I'attractivité des thématiques priori-
taires du label, avec 4887 visiteurs accueillis dans 7 communes, soit une hausse de
51 % par rapport a I'année 2021 (3 222 visiteurs).

4887 visiteurs accueillis par le service référent du label
en partenariat avec Destination Beaujolais

78 %
3811 visiteurs accueillis
gratuitement par le service
référent du label

22 %
1076 visiteurs accueillis
par Destination Beaujolais

@ visiteur des expositions du service hors visites guidées (2317 personnes)

(@ Participants aux visites guidées du service (1494 personnes)

(@ Participants aux visites guidées Destination Beaujolais (groupes payants) : 780 personnes)
(@) Participants aux visites guidées de Destination Beaujolais (individuels) : 296 personnes)

GOUVERNANCE DU LABEL
ET SUBVENTION DE LA DRAC

Un comité de pilotage restreint a eu lieu avec deux
réunions les 1°" et 7 décembre 2022.

Le comité de pilotage restreint a validé le renouvel-
lement de deux conventions dans le cadre du label
" Pays d'art et d'histoire du Beaujolais" :

> La convention 2023 - 2026 entre les trois collectivi-
tés.

> La convention 2023 - 2026 entre les trois collectivi-
tés et Destination Beaujolais.

Les Conseils Communautaires ont délibéré a ce sujet
les 22 (CCPBD) et 23 février (CAVBS) 2023; le Conselil
Municipal de la Ville de Villefranche-sur-Sadne a déli-
béré le 20 février 2023. Le Conseil d’Administration de
Destination Beaujolais a délibéré le 17 janvier 2023.

80| Rapport du Président 2022

Le comité de pilotage restreint a validé I'organisation
suivante:

> La Maison des Mémoires en Beaujolais, ancienne-
ment Maison du Patrimoine, est le lieu de référence
du label de 2023 & 2026, complété par plusieurs sites
relais. Au sein de la Maison une exposition tempo-
raire annuelle est réalisée avec I'association Ecobeau-
val.

> Chaque saison, de septembre a ao(t, sera construite
avec une exposition inédite un an sur deux en alter-
nance entre la Communauté d’agglomération Ville-
franche Beaujolais Sadne et la Communauté de Com-
munes Beaujolais des Pierres Dorées.

La convention signée entre la Ville de Villefranche-sur-
Saone et 'association Ecobeauval le 6 mai 2022 a pour
objectif principal de transmettre I'histoire contem-
poraine du Beaujolais aux jeunes générations. Elle

comprend le don de plusieurs
fonds d’archives ainsi que des
objets présentés au sein du mu-
sée "Engrangeons la mémoire" a
Anse jusqu’a l'automne 2022. La
convention inclut la transforma-
tion de la Maison du patrimoine
en Maison des Mémoires en
Beaujolais avec:

> une exposition temporaire an-
nuelle de 45 m? au rez-de-chaus-
sée,

> une exposition permanente
de 120 m? aux premier et deu-
xieme étages sur les mémoires
contemporaines du Beaujolais
venant compléter le musée des
conscrits,

> le transfert des bureaux du ser-
vice au troisieme étage.

Cette mutation de la Maison per-
mettra d'inclure les collections du
musée du Souvenir caladois, en
lien avec le Cabinet du Maire et
les associations d’anciens combat-
tants. Une partie des 43 dons faits
a la Maison du patrimoine entre
2000 et 2016 sera également
concernée par le changement.

La DRAC, informée de la transfor-
mation de la Maison, a accordé
une subvention de 22000 € pour
les actions du Pays d’art et d’his-
toire en 2022.

Le service a présenté les actions
du label durant 'Assemblée Géné-
rale de la Fédération Patrimoine
des Pierres dorées en juin, en
présence des Maires de Charnay,
Chatillon-d'Azergues et Saint-Vé-
rand.

Le Pays dart et d’histoire a pour-
suivi sa démarche d'ouverture aux
communes du Beaujolais situées
en dehors du territoire labellisé,
avec pour l'exposition temporaire
De Pierrette a Yvonne la présen-
tation deux femmes liées aux
communes de la Communauté
de Communes Sadne Beaujolais
pendant la Deuxiéme Guerre mon-
diale: Nina Gourfinkel (Poules-
les-Echarmeaux) et Louise Fuss
(Saint-Jean-d’Ardiéres).
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EXPOSITIONS TEMPORAIRES
ET PUBLICATIONS ASSOCIEES

L'année 2022 a permis de poursuivre l'itinérance de L'ombre
et la lumiére congue en 2020, et de prolonger la présentation
de Miroirs, présentée a Villefranche a partir de juillet 2021.
L'exposition De Pierrette a Yvonne, inaugurée en septembre
2022, fournit le troisieme volet de cette trilogie consacrée aux
femmes qui marquent le Beaujolais de leur présence.

> L'ombre et la lumiere - Lempreinte des femmes dans le Beau-
jolais du Xk siecle a nos jours. Ce sont 1242 visiteurs qui ont
été accueillis a Anse et Pommiers.

Exposition Lombre et la lumiére au chateau des Tours (Anse)
graphisme 2022 : PhaSme

> Miroirs - petit choux et papillottes a la Maison du patrimoine
dejanvier au 2 septembre 2022 : 735 visiteurs (48 visiteurs en
groupe hors scolaire et 687 visiteurs individuels).

> De Pierrette & Yvonne - s'engager au féminin durant les deux
guerres mondiales a la Maison des Mémoires en Beaujolais
(ancienne Maison du patrimoine) a Villefranche-sur-Saéne
du 3 septembre au 23 décembre 2022 : 518 visiteurs hors
temps scolaire. Il s'agit de la premiere exposition réalisée en
collaboration avec 'association Ecobeauval, dans le cadre du
partenariat entre Ecobeauval et la Ville de Villefranche-sur-
Sadne. Cette exposition retrace le parcours de 17 femmes qui,
chacune a sa maniére, s'engagent dans la France en guerre.

Exposition De Pierrette a Yvonne a la Maison du patrimoine
graphisme : Rouge Vert

> Au cceur de l'arbre - de la graine au médicament dans le parc
du musée Claude-Bernard a Saint-Julien (du 13 octobre au 20
novembre 2022).
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D'HISTOIRE
TG )

Six guides-conférenciers ont été formés,
araison de 3 heures par formation:

Les visites ont figuré sur le site Inter-
net de Destination Beaujolais et dans le
dépliant Rendez-vous Beaujolais. Cette
publication a présenté les actions d'as-
sociations du Pays dart et d'histoire:
Association des Amis du Vieux Village
d'Oingt ; Ecobeauval ; Arts, civilisations,
patrimoine (ACP).

Les premiers ateliers pour le public sco-
laire, complémentaires des visites gui-
dées, ont débuté sur le theme de Ville-
franche au Moyen Age. 833 éléves ont
participé aux visites guidées un chiffre
légérement en hausse par rapport a 2021
avec 201 éléves accueillis. Cette progres-
sion s'accompagne d'une diversification
des lieux : en 2022, des classes ont été ac-
cueillies au Val d'Oingt et a Pommiers (194
éleves, soit 24 % du public scolaire).

A la Maison du patrimoine/Maison des
Mémoires en Beaujolais la provenance
géographique des visiteurs se répartit ain-
si, avec une stabilité par rapport a 'année
précédente :

Maison du
Patrimoine puis Maison o
L 55 %
des Mémoires en
Beaujolais
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BEAUJCLAIS

communauté de communes

Domaine des Communes

1277, route des Crétes | 69480 Anse
Tél. 0474670025
contact@cc-pierresdorees.com

www.cc-pierresdorees.com
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REPUBLIQUE FRANGAISE
COMMUNAUTE DE COMMUNES BEAUJOLAIS PIERRES DOREES
DOMAINE DES COMMUNES - 696480 ANSE
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DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 27 SEPTEMBRE 2023
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Nombre de Conseillers : 59

Nombre de Conseillers en exercice : 59
Nombre de présents : 46

Nombre d’exprimés : 56

Date de convocation : 20 septembre 2023

L'an deux mile vingt-trois, le vingt-sept septembre, a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, diment
convoqué, s'est réuni au Domaine des Communes a Anse, sous la présidence de Daniel
POMERET, Président.

Etaient Présents :

ALIX : Pascal LEBRUN, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE : Daniel
POMERET, Nathalie HERAUD, Liliane BLAISE, Pierre REBUT, Xavier FELIX, Marie-Claire
PAQUET, BAGNOLS : Jean-Frangois FADY, BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT,
CHAMELET : Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques
PARIOST, Monique PLACE, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard MARCONNET CHAZAY
D’AZERGUES : Pascale BAY, Yves CHALANDON, Séverine FELIX, Jean-Pierre DEBIESSE,
Daniel RAVIER, CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA, Gaélle LEGLISE, FRONTENAS :

Thomas DUPERRIER, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO, LETRA :

Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN,
LUCENAY : Valerie DUGELAY, MARCILLY D’AZERGUES : Frederic BLANCHON, MARCY :
Philippe SOLER, MOIRE : Raphaél GUTTY, MORANCE : Claire PEIGNE, POMMIERS : René
BLANCHET, PORTE DES PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Reégine GAUTHIER-
GUDIN, Bertrand LEROY, SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLE, SAINT-
VERAND : Gérard CHARDON, SAINTE PAULE : Jean-Paul TRIBOULET, TERNAND :
Bernard DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER-MERLE, VAL D’OINGT : Hervé PERRIER, Alain
VAN DER HAM,

Pouvoirs : /

Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir a Xavier FELIX (ANSE)

Pascale ANTHOINE (ANSE) donne pouvoir a Nathalie HERAUD (ANSE)

Genevieve OBERGER (CHASSELAY) donne pouvoir a Monique PLACE (CHASSELAY)
Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D'’AZERGUES) donne pouvoir a Jacques PARIOST
(CHASSELAY)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir & Claire PEIGNE (MORANCE)

Marc NEYRA (POMMIERS) donne pourvoir a Pascal LEBRUN (ALiX)

Myriam ROCHETTE (POMMIERS) donne pouvoir a René BLANCHET (POMMIERS)
Jean-Louis MINGEARD (PORTE DES PIERRES DOREES) donne pouvoir & Régine
GAUTHIER-GUDIN (PORTE DES PIERRES DOREES)

Pascal TERRIER (VAL D’OINGT) donne pouvoir a Hervé PERRIER (VAL D’OINGT)

Absents excusés :

Michéle MERLIN (CHATILLON D’AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)
Catherine MOINE (VAL D’OINGT)

Secrétaire de séance : Alain VAN DER HAM

Eric TEISSIER, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction Générale,
Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, Sandry VICENTE, Responsable de
la Communication assistent au conseil en application de I'article L.2121-15 du Code Général
des Collectivités Territoriales.
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Modification de délégué — Commune de Lucenay - au sein du Podle

Infrastructure du territoire — Commission « Voirie » - Rapporteur : Claire

PEIGNE

Claire PEIGNE explique que la liste des délégués désignés de la commission
« Voirie » prise lors du conseil communautaire du 28 octobre 2020 doit étre

modifiée.

La commune de Lucenay par délibération, prise lors du conseil municipal du
24 juillet 2023, a désigné Christophe SEIMANDI pour siéger a la commission

Voirie en remplacement de Jean-Philippe LECALVE.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité, approuve cette désignation.

Fait a Anse, le 27/09/2023

Le Secrétai Séance,

Le Présiddnt——/

P e
tem
\

Alain VAN DER HAM Danie PdMERET ‘
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DEPARTEMENT DU RI‘iONE ID : 069-200040574-20230927-DEL2023148-DE
COMMUNE DE LUCENAY
DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL
2023-07-01
Nombre de conseillers en exercice : 19
Présents : 11 Pour: 18 Contre: 0 Abstentions : 0
Absents: 0
Excusés: 8

Pouvoirs ; 7

L'an deux mil vingt-trois, le vingt-quatre juillet, le Conseil Municipal de Lucenay,
réguliérement convoqué, s'est réuni en session ordinaire dans la salle du conseil de la mairie,
sous la présidence de Mme Dugelay Valérie, Maire de la commune.

Date de convocation du Conseil municipal : 18 Juillet 2023

Présents : DUGELAY Valérie, BARJON Hervé, BERNARD Anne-Sophie, BOUVET Nicole,
DAVAINE Alix, SEIMANDI Christophe, FAYET Jean-Yves, FORNAS Maurice,
FOURRICHON Annick, MAZZOTTI Cédric, CUZOL Raphaéle

Pouvoirs : VERMARE Michelle a donné pouvoir 8 DUGELAY Valérie

DUHAMEL Pascal adonné pouvoir 8 FORNAS Maurice

JUPPET Werner a donné pouvoir 2 Hervé BARJON

HUG Catherine_a donné pouvoir 8 MAZZOTTI Cédric

LE CALVE Jean-Philippe SEIMANDI Christophe

GRANGE Frangoise a donné pouvoir 8 BOUVET Nicole

SALUS Patricia a donné pouvoir 8 DAVAINE

Secrétaire : Annick FOURRICHON

OBJET : COMMISSION VOIRIE CCBPD : DESIGNATION D'UN
MEMBRE

Mme le Maire informe le Conseil Municipal que la CCBPD demande & ce que la commune

désigne un membre pour siéger & la commission voirie en remplacement de M. Jean-Philippe
LE CALVE.

Aprés vote & I'unanimité pour, Monsieur Christophe SEIMANDI est élu pour siéger a la
commission voirie de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées.

Lucenay, le 24 Juillet 2023

Le Secrétaire, Annick FOURRICHON Le Maire, Valérie DUGELAY
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DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
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Date de convocation : 20 septembre 2023

L’an deux mille vingt-trois, le vingt-sept septembre, a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, diment
convoqueé, s'est reuni au Domaine des Communes a Anse, sous la présidence de Daniel
POMERET, Président.

Etaient Présents :
ALIX : Pascal LEBRUN, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE : Daniel
POMERET, Nathalie HERAUD, Liliane BLAISE, Pierre REBUT, Xavier FELIX, Marie-Claire
PAQUET, BAGNOLS : Jean-Francois FADY, BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT,
CHAMELET : Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques
PARIOST, Monique PLACE, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard MARCONNET CHAZAY
D’AZERGUES : Pascale BAY, Yves CHALANDON, Séverine FELIX, Jean-Pierre DEBIESSE,
Daniel RAVIER, CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA, Gae¢lle LEGLISE, FRONTENAS :
Thomas DUPERRIER, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO, LETRA
Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN,
LUCENAY :Valérie DUGELAY, MARCILLY D’AZERGUES : Frederic BLANCHON, MARCY :
Philippe SOLER, MOIRE : Raphaél GUTTY, MORANCE : Claire PEIGNE, POMMIERS : René
BLANCHET, PORTE DES PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-
GUDIN, Bertrand LEROY, SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLE, SAINT-
VERAND : Gérard CHARDON, SAINTE PAULE : Jean-Paul TRIBOULET, TERNAND :
Bernard DUMAS, THEIZE : Chnstuan VIVIER-MERLE, VAL D’OINGT : Hervé PERRIER, Alain
VAN DER HAM,

Pouvoirs :

Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir & Xavier FELIX (ANSE)

Pascale ANTHOINE (ANSE) donne pouvoir & Nathalie HERAUD (ANSE)

Genevieve OBERGER (CHASSELAY) donne pouvoir @ Monique PLACE (CHASSELAY)
Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D’AZERGUES) donne pouvoir a Jacques PARIOST
(CHASSELAY)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir & Claire PEIGNE (MORANCE)

Marc NEYRA (POMMIERS) donne pourvoir & Pascal LEBRUN (ALIX)

Myriam ROCHETTE (POMMIERS) donne pouvoir & René BLANCHET (POMMIERS)
Jean-Louis MINGEARD (PORTE DES PIERRES DOREES) donne pouvoir a Régine
GAUTHIER-GUDIN (PORTE DES PIERRES DOREES)

Pascal TERRIER (VAL D’OINGT) donne pouvoir & Hervé PERRIER (VAL D’'OINGT)

Absents excusés :

Michéle MERLIN (CHATILLON D’AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)
Catherine MOINE (VAL D’OINGT)

Secrétaire de séance : Alain VAN DER HAM

Eric TEISSIER, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction Générale,
Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, Sandry VICENTE, Responsable de
la Communication assistent au conseil en application de I'article L.2121-15 du Code Général
des Collectivités Territoriales. =

"ent délibérer.
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Levrault

Création d’'un emploi non permanent pour accroissement temporaire
d’activité — Rapporteur : Claire PEIGNE

Claire PEIGNE rappelle que conformément a l'article L. 313-1 du code général
de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement
sont creées par 'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois
nécessaires au fonctionnement des services.

Les collectivités locales peuvent ainsi recruter des agents contractuels sur des
emplois non permanents sur la base de I'article L. 332-23 1° du code général
de la fonction publique, afin de faire face a un accroissement temporaire
d’activité.

Ces emplois non permanents ne peuvent excéder 12 mois pendant une méme
période de 18 mois consécutifs.

Compte tenu d’'un besoin de renfort sur le service comptabilité et finances,
notamment lié a un manque de visibilité sur une absence qui risque d'étre
prolongée, et a un surcroit de travail en matiére d’exécution financiére des
marchés publics, qui nécessite a terme une réorganisation du service, il
convient de créer un emploi non permanent, pour un accroissement
temporaire d’activité, au service comptabilité et finances, a temps complet
dans les conditions prévues a l'article L. 332-23 du code général de la fonction
publique, pour effectuer les missions suivantes :

- Intégrer quotidiennement les factures dans le logiciel de comptabilité et
les transmettre pour service fait

- Réaliser et suivre I'exécution financiere des dépenses et des recettes
(mandats et titres)

- Vérifier les imputations comptables et les pieces comptables

- Contréler et engager les bons de commande

- Effectuer le suivi des contrats et les engagements correspondants

- Suivre les relances

- Alimenter les tableaux de suivis des dépenses des services

- Effectuer les créations et modifications des tiers

- Préparer les opérations de fins d’exercice

- Effectuer la refacturation de certains services

- Etre linterlocuteur des services pour le suivi de dépenses et des
recettes

- Assurer I'accueil téléphonique des fournisseurs

Madame PEIGNE propose a 'assemblée :

Le recrutement d’un agent contractuel dans le grade d’adjoint administratif, a
temps complet, relevant de la catégorie hiérarchique C pour faire face a un
besoin lié a un accroissement temporaire pour une période de 12 mois, a
compter du 1er octobre 2023.

La rémunération de I'agent sera calculée par référence a la grille indiciaire du
grade de recrutement.
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Monsieur le Président est chargé de recruter 'agent contractuel affecté a ce
poste et de signer un contrat de travalil

Le Conseil Communautaire est appelé a approuver ces propositions, ainsi que
la modification du tableau des emplois et des effectifs.

Les crédits nécessaires sont inscrits aux budget 2023 et suivants — Chapitre
012

Monsieur le Président est chargé de signer tous les documents relatifs a ce
dossier et de procéder au recrutement.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

- Approuve ces propositions, ainsi que la modification du tableau des
emplois et des effectifs

- Autorise le Président a signer tous les documents relatifs a ce dossier
et de procéder au recrutement.

Fait a Anse, le 27/09/2023

Le Secrétaire éance,

Alain VAN M
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DELIBERATION DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 27 SEPTEMBRE 2023
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Date de convocation : 20 septembre 2023

L'an deux mille vingt-trois, le vingt-sept septembre, a dix-neuf heures, le Conseil
Communautaire de la Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées, diment
convoqué, s’est reuni au Domaine des Communes a Anse, sous la présidence de Daniel
POMERET, Président.

Etaient Presents :

ALIX : Pascal LEBRUN, AMBERIEUX D’AZERGUES : Nathalie FAYE, ANSE : Daniel
POMERET, Nathalie HERAUD, Liliane BLAISE, Pierre REBUT, Xavier FELIX, Marie-Claire
PAQUET, BAGNOLS : Jean-Frangois FADY, BELMONT D’AZERGUES : Jean-Luc TRICOT,
CHAMELET : Alain CHAMBRU, CHARNAY : Laurent DUBUY, CHASSELAY : Jacques
PARIOST, Monique PLACE, CHATILLON D’AZERGUES : Bernard MARCONNET CHAZAY
D’AZERGUES : Pascale BAY, Yves CHALANDON, Séverine FELIX, Jean-Pierre DEBIESSE,
Daniel RAVIER, CHESSY LES MINES : Thierry PADILLA, Gaélle LEGLISE, FRONTENAS :
Thomas DUPERRIER, LEGNY : Sylvie JOVILLARD, LES CHERES : Alix ADAMO, LETRA :
Didier CHAVAND, LOZANNE : Christian GALLET, Annick PERRIER, Matthias SAMYN,
LUCENAY : Valérie DUGELAY, MARCILLY D’AZERGUES : Fréderic BLANCHON, MARCY :
Philippe SOLER, MOIRE : Raphaél GUTTY, MORANCE : Claire PEIGNE, POMMIERS : René
BLANCHET, PORTE DES PIERRES DOREES : Jean-Paul GASQUET, Régine GAUTHIER-
GUDIN, Bertrand LEROY, SAINT JEAN DES VIGNES : Philippe BOUTEILLE, SAINT-
VERAND : Gérard CHARDON, SAINTE PAULE : Jean-Paul TRIBOULET, TERNAND :
Bernard DUMAS, THEIZE : Christian VIVIER-MERLE, VAL D’OINGT : Hervé PERRIER, Alain
VAN DER HAM,

Pouvoirs :

Jean-Luc LAFOND (ANSE) donne pouvoir a Xavier FELIX (ANSE)

Pascale ANTHOINE (ANSE) donne pouvoir a Nathalie HERAUD (ANSE)

Genevieve OBERGER (CHASSELAY) donne pouvoir a Monique PLACE (CHASSELAY)
Marie-Pierre TEYSSIER (CIVRIEUX D'’AZERGUES) donne pouvoir a Jacques PARIOST
(CHASSELAY)

Jean-Philippe LE CALVE (LUCENAY) donne pouvoir a Valérie DUGELAY (LUCENAY)
Nicolas BORY (MORANCE) donne pouvoir a Claire PEIGNE (MORANCE)

Marc NEYRA (POMMIERS) donne pourvoir @ Pascal LEBRUN (ALIX)

Myriam ROCHETTE (POMMIERS) donne pouvoir @ René BLANCHET (POMMIERS)
Jean-Louis MINGEARD (PORTE DES PIERRES DOREES) donne pouvoir & Régine
GAUTHIER-GUDIN (PORTE DES PIERRES DOREES)

Pascal TERRIER (VAL D'OINGT) donne pouvoir a Hervé PERRIER (VAL D'OINGT)

Absents excusés :

Michéle MERLIN (CHATILLON D’AZERGUES)
Charles DE RAMBUTEAU (LE BREUIL)
Catherine MOINE (VAL D'OINGT)

Secrétaire de séance : Alain VAN DER HAM

Eric TEISSIER, Directeur Général des Services, Blandine BRONDEL, Direction Générale,
Christelle DESMARIS, Responsable du Service Finances, Sandry VICENTE, Responsable de
la Communication assistent au conseil en application de l'article L.2121-15 du Code Général

des Collectivités Territoriales. o
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Mise a jour du tableau des effectifs — Rapporteur : Claire PEIGNE

Madame PEIGNE précise que le présent rapport a pour objet de mettre a jour
le tableau des emplois et des effectifs de la Communauté de Communes,
compte tenu des besoins des services :

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-
1etL332-8

Vu le budget,
Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Conformément a larticle L.313-1 du Code général de la fonction publique
susvise, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par
'organe délibérant.

Il appartient donc au Conseil Communautaire de fixer I'effectif des emplois
nécessaires au fonctionnement des services.

Madame PEIGNE rappelle aux membres du Conseil Communautaire qu’afin
de rendre un service public cohérent avec les besoins du territoire et compte
tenu des exigences de la CAF, principal financeur, l'organisation du relai
assistantes maternelies de Anse a été revue, et notamment son champ de
rayonnement géographique, qui en fait, pour partie, un relai itinérant de
Lachassagne a Pommiers. La responsabilité du fonctionnement de ce service
est confiée, dans le cadre d’'une mobilité interne, a un agent déja en poste sur
un autre relai.

Afin de doter au mieux en ressources humaines I'ensemble structures liées au
fonctionnement des relais petite enfance suite a cette mobilité interne, et de
satisfaire aux exigences du service public et de la CAF, il y a lieu de créer un
emploi permanent de responsable RPEI, pour animer le relai itinérant « sur la
route des copains » sur la base d’un temps non complet de 28/35.

Cet emploi reléve du cadre d’emploi des éducateurs de jeunes enfants, et doit
étre pourvu par un fonctionnaire.

Cependant, dans I'hypothése ou la vacance de cet emploi ne serait pas
pourvue par un fonctionnaire, faute de candidatures correspondant au profil
recherché, le Conseil Communautaire autorisera Le Président a recruter un
agent contractuel au titre de l'article L. 332-8 du code général de la fonction
publique, titulaire du diplome d’état d’éducateur de jeunes enfants, et de le
rémunérer, en fonction de son niveau de qualification et de son expérience sur
la grille indiciaire du grade d’éducateur de jeunes enfants.

Le Conseil Communautaire, a 'unanimité :

- Adopte la modification du tableau des emplois ainsi proposée, a
compter du 1er octobre 2023.
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contractuel, dans I'hypothése ol la vacance d’emploi ne serait pas
pourvue par un fonctionnaire titulaire ou stagiaire, et de le rémunérer,
en fonction de son niveau de qualification et de son expérience sur la
grille indiciaire du grade d’éducateur de jeunes enfants.

- Inscrit les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges de
I'agent nommé dans I'emploi, chapitre 012.

- Autorise le Président a signer tous les documents relatifs & ce dossier
et de procéder au recrutement.

Fait a Anse, le 27/09/2023

Le Secrétair Ségnce,

™

N
Alain VAN AM Daniel POMERET
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