
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ET SI NOUS VOUS PARLIONS DE NOUS  
 
Le territoire Beaujolais Pierres Dorées, composé de 32 communes et près de 55 000 habitants, 
est reconnu par différents labels. C’est un territoire aux paysages vallonnés, composé de 
verdure, des vignobles, des cours d’eau Azergues et Saône. C’est une alternance de zones 
urbanisées et de bourgs, et une architecture de pierres dorées au patrimoine bâti remarquable.  
 
Ce territoire situé à proximité de la métropole lyonnaise a pour ambition d’offrir un avenir 
attrayant dans un environnement exemplaire. Il s’engage au développement des services aux 
habitants, des activités agricoles, économiques, touristiques et patrimoniales en préservant 
son cadre de vie et ses paysages uniques. 

 

La COMMUNAUTE DE COMMUNES BEAUJOLAIS PIERRES DOREES gère  

11 accueils de loisirs répartis sur le territoire.  

Dans ce cadre, elle recrute des animateurs permanents LES MERCREDIS avec un 

complément de travail possible durant LES VACANCES SCOLAIRES et en garderie 

périscolaire municipale (à Chessy les Mines)  

 

Lieux de travail : Accueil de loisirs : « CREA ‘MOMES »  

➔ Situé 12, impasse de la gare 69380 CHATILLON D’AZERGUES  

 

L’accueil est déclaré DRDJS avec une capacité moyenne de 80 enfants ouvert les 

mercredis de l’année scolaire de 7h30 / 18h30. 

CHÂTILLON 

D’AZERGUES

SSELAY  

Animateurs permanents en Accueil de Loisirs 
mercredis et vacances  
LE MERCREDI et + durant l’année scolaire     

55 000 HABITANTS 130 COLLABORATEURS  32 COMMUNES 

Châtillon 

d’Azergues 



 

VOTRE QUOTIDIEN PARMI NOUS 
 

Sous la supervision de la direction de l’accueil, vous participez à la mise en œuvre des 

animations dans le respect du projet pédagogique en garantissant la sécurité morale, physique 

et affective des enfants et entretenez des relations avec les familles.  

 

Les activités et tâches principales du poste :  

→ Accueillir les enfants et les familles sur les temps périscolaires (et vacances) 

→ Aménager des espaces en fonction des animations et des besoins des enfants.  

→ Encadrer et assurer l'animation d’un groupe d’enfants  

→ Avoir une attention particulière aux enfants détenteurs d’un Protocole d’Accueil 

Individualisé ou en situation de handicap. 

→ Appliquer et contrôler les règles de sécurité des activités. 

→ Assurer le service de la restauration scolaire et des goûters 

→ Veiller à la médiation du groupe d’enfants : gérer les conflits, être à l’écoute  

→ Participer à la vie de l’équipe : présence active aux réunions 

→ Transmettre les informations et alertes au directeur  

→ Entretenir des relations courtoises avec les collègues et les usagers. 

→ Utiliser de façon pertinente le matériel et les équipements  

→ Participer au rangement et à l’entretien des locaux destinés à l’accueil. 

COMPÉTENCES ET SAVOIRS REQUIS 

❖ Connaissance du public enfant et des techniques de l’animation 

❖ Connaissance de la règlementation ACM et des règles d’hygiène et alimentaire 

❖ Faire preuve d’initiatives, être rigoureux, avec une capacité d’adaptation  

❖ Avoir le sens du travail en équipe, de l’organisation et de l’autonomie  

❖ Vous êtes titulaire ou en formation BAFA ou équivalence 
 
CONDITIONS DU POSTE 
   

• Recrutement contractuel  

→ Temps de travail mensualisé de septembre à juillet : 

→ 10 heures par mercredi + heures de réunion et préparation rémunérées  

→ Congés payés en plus  
 
Possibilité d’augmenter le temps de travail durant les vacances scolaires  

→ Temps de travail annualisé du 1er septembre au 31 aout  

→ Pour un volume d’heure hebdomadaire au maximum de 18/35h   

→ Congés inclus  
 

• Salaire selon grille indiciaire Catégorie C – taux horaire brut 12€ (+ 10% congés payés 
selon type de contrat)  

• Formations possibles.  
 
 
POUR NOUS REJOINDRE  

Adresser lettre de candidature et CV par courriel l’attention de : 

Mr le président - La communauté de communes : recrutement@cc-pierresdorees.com  

Plus de renseignement auprès du responsable de l’accueil : 

Mr DANGUIN – 07 84 00 37 69 - creamomes@cc-pierresdorees.com  
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