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130 COLLABORATEURS 32 COMMUNES 53 570 HABITANTS

ET SI VOUS NOUS VOUS PARLIONS DE NOUS !

Le territoire Beaujolais Pierres Dorées, composé de 32 communes et de prés de 54 000 habitants, est
reconnu par différents labels : Pays d’art et d’histoire, Unesco Gloal Geoparks, Plus Beaux Villages de
France, Petites Cités de Caractére®, Vignobles et Découvertes. C’est un territoire caractérisé par ses
paysages vallonnés, ses vignobles, ses vallées d’Azergues et de Sadne, son alternance de zones
urbanisées et de bourgs, son architecture de pierres dorées et un patrimoine bati remarquable.

C’est un territoire a la fois rural et urbain, situé a proximité immédiate de la métropole lyonnaise, qui a pour
ambition de s’offrir un avenir attrayant dans un environnement exemplaire. Pour cela, il s’engage dans une
transition permettant d’articuler développement des services aux habitants, des activités agricoles,
économiques, touristiques et patrimoniales et préservation d’'un cadre de vie et de paysages uniques.

La Communauté de Communes Beaujolais Pierres Dorées met en ceuvre la politique Enfance/ jeunesse a
travers la coordination de 11 centres de loisirs.

Afin d’assurer le fonctionnement des 11 accueils de Loisirs situé sur son
territoire, la Communauté de Communes recrute des animateurs les mercredis
scolaires et pendant les vacances scolaires



VOTRE QUOTIDIEN PARMI NOUS

Sous la supervision du directeur de I'accueil de loisirs, vous participez a I'éveil des enfants par la mise en
ceuvre de projets d’animation et de démarches pédagogiques.

Vous garantissez la sécurité morale, physique et affective des enfants et entretenez des relations avec les
familles.

Les activités et taches principales du poste sont les suivantes :

Proposer, préparer et réaliser les activités variées selon les spécificités du public
Ameénager I'espace selon les animations et besoins des enfants

Participer a la vie quotidienne dans le respect des régles d’hygiéne et de sécurité.
Etre médiateur, gérer les conflits, garantir les régles de vie, faciliter les échanges
Participer aux réunions d'équipe, apporter ses connaissances

Partager les informations, rendre compte au directeur des situations particuliéres
Entretenir des relations courtoises avec les collegues, les partenaires et les usagers.
Prendre soin des équipements, participer a l'inventaire et commandes du matériel.
Participer au rangement et a I'entretien des locaux utilisés.

COMPETENCES ET SAVOIRS REQUIS

Vous avez des compétences spécifiques en matiére de :

e Connaissance du public enfant et des techniques de I'animation.
¢ Connaissance de la reglementation ACM et des régles d’hygiéne et alimentaire.

Vous faites preuve d’initiatives, étes rigoureux et avez une trés bonne capacité d’adaptation.
Le sens du travail en équipe, de l'organisation et de 'autonomie sont vos principales qualités.

Vous étes titulaire ou en formation BAFA ou équivalence

CONDITIONS DU POSTE

Recrutement en CDD

Temps de travail mensualisé les mercredis et avenant les vacances
Participation obligatoire aux temps de préparation et de rangement
Grade : - adjoint d’animation catégorie C / Salaire selon grille indiciaire
Congés inclus dans la rémunération

POUR NOUS REJOINDRE

CV et lettre de motivation a adresser
a l'intention de M. le Président de la communauté de com

par mail & recrutement@cc-pierresdores.com
Renseignements complémentaires

Béatrice Duclos, coordonnatrice enfance/jeunesse
04 74 67 90 92 /06 80 17 20 20

b.duclos@cc-pierresdorees.com 04 74 67 00 25
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